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Pan
Wiodzimierz Cimoszewicz
Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2
kwietnia 1997 r. 1 na podstawie art. 32 ust. 2 regulaminu Sejmu nizej podpisani
postowie wnosza projekt ustawy:

- 0 zmianie ustawy - Kodeks
post¢gpowania cywilnego.

Do reprezentowania wnioskodawcow w pracach nad projektem ustawy
upowazniamy pana posta Andrzeja Leppera.

(-) Mieczystaw  Aszkietowicz; (-) Alfred Budner; (-) Jézef Cepil;
(-) Krzysztof Filipek; (-) Andrzej Grzesik; (-) Danuta Hojarska; (-) Piotr
Koztowski; () Marian Kwiatkowski; (-) Andrze; Lepper; (-) Wanda
Lyzwinska; (-) Stanistaw Lyzwinski; (-) Adam Otldakowski; (-) Leszek
Sutek; (-) Genowefa Wisniowska; (-) Tadeusz Wojtkowiak; (-) Kazimierz
Wojcik; (-) Maria Zbyrowska.



o zmianie ustawy — Kodeks postepowania cywilnego

Art. 1

W ustawie z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego
( Dz. U. Nr 43,poz. 296, z pd6zn. zm ) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) —wart. 890 § 2 w obecnym brzmieniu skresla sig.
2). —w art. 890 § 2 otrzymuje brzmienie:

, Jezeli dhluznikiem jest przedsigbiorca lub inna jednostka organizacyjna
zatrudniajaca pracownikow, zajeciu komorniczemu lub innemu zakazowi wyptat
wynikajacych z zajecia wierzytelnosci z rachunku bankowego dtuznika nie
podlegaja $rodki przeznaczane na biezaca wyptate wynagrodzenia za prace
pracownikom zatrudnionym u dluznika. Wynagrodzenie za prace obejmuje
takze naliczane skladki na ubezpieczenia spoteczne odprowadzane do ZUS,
ubezpieczenia zdrowotne oraz $wiadczenia obowiazkowe na rzecz Skarbu
Panstwa. Zakaz wyplat z zajetych wierzytelnosci z rachunku bankowego
dluznika nie dotyczy réwniez $rodkoéw przeznaczanych na $wiadczenia
alimentacyjne. Wyptata na wynagrodzenie za pracg nastgpuje po ztozeniu w
banku odpisu listy ptac lub innego wiarygodnego dowodu, a wyptata na
$wiadczenia alimentacyjne nast¢puje po przedstawieniu bankowi odpisu tytutu
wykonawczego stwierdzajacego obowiazek dituznika do placenia $wiadczen
alimentacyjnych. Swiadczenia alimentacyjne bank wyptaca bezposrednio do rak
osoby ktora zgodnie z przedstawionym tytulem wykonawczym ma do takich
Swiadczen prawo.”

Art. 3

Ustawa wchodzi w zycie 14 dni po jej uchwaleniu.



Uzasadnienie

Wynagrodzenie za prace jest podstawowym prawem kazdego obywatela
Swiadczacego pracg na rzecz przedsigbiorcy czy jakiejkolwiek innej jednostki
organizacyjne] korzystajacej ze $wiadczenia pracy. Nie ulega watpliwosci, ze
wlascicielem wynagrodzenia za pracg, ktoremu zgodnie z art. 64 ust 1
Konstytucji Rzeczypospolitej przystuguja pelne prawa do tej wiasnos$ci jest
pracownik. Obecne przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego umozliwiaja
zajecie komornicze wszystkich srodkow dtuznika takze tych, ktére przystuguja
pracownikom w formie wynagrodzenia za wykonywana prace. Grupa
zawodowa, ktora moga najdotkliwiej dotkna¢ obecne przepisy sa pracownicy
stuzby zdrowia. Sytuacja pracownikéw ZOZ jest niemal symbolem Zle
funkcjonujacego prawa w naszym kraju, prawa, ktore swoja bezwzglednoscia
moze krzywdzi¢ cale uczciwie pracujace grupy zawodowe. Zwlaszcza, ze
przepisy te dotykaja ludzi wypehiajacych w spoleczenstwie jedna z
najwazniejszych rol — chronia bowiem zdrowie obywateli. Obecne przepisy
Kodeksu postgpowania cywilnego umozliwiajace zajmowanie Srodkow
finansowych w zadluzonych przedsigbiorstwach 1 innych jednostkach
organizacyjnych przeznaczonych na wynagrodzenia dla pracownikow naktadaja
odpowiedzialno$¢ zbiorowa na niewinne osoby, na osoby ktorych jedynym
zrodlem utrzymania jest $wiadczenie pracy najemnej. Konstytucja
Rzeczypospolitej naktada na organy panstwa obowiazek ochrony godnos$ci
obywateli. Mozliwo$¢ komorniczego zajmowania S$rodkéw  finansowych
przeznaczonych na wynagrodzenia za pracg jest naruszaniem godnos$ci uczciwie
pracujacych ludzi. Za wierzytelnosci przedsigbiorstw 1 innych jednostek
organizacyjnych korzystajacych ze $wiadczenia pracy odpowiedzialni sa
wlasciciele tych przedsigbiorstw lub ich kierownictwa. Osoby $wiadczace
wylacznie pracg nie podejmuja decyzji ekonomicznych nie zarzadzaja
finansami 1 w zwiazku z tym nie moze by¢ na pracownikow naktadany
obowiazek pokrywania ewentualnych dtugdéw przedsigbiorstw.

Wejscie w zycie przepisOw proponowanej ustawy nie spowoduje
dodatkowych obciazen budzetu panstwa.

Projekt ustawy nie wplywa negatywnie na rynek pracy i rozwdj
regionalny.
Wejscie w zycie proponowanych przepisOw w perspektywie czasu bedzie miato
korzystny wplyw na bezpieczenstwo pracy a w szczegoOlnosSci na poprawe
bezpieczenstwa ekonomicznego pracobiorcow.

Proponowane przepisy nie sa sprzeczne z prawem Unii Europejskie;.



