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Zgodnie z art. 121 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej mam zaszczyt przesta¢
Panu Marszatkowi do rozpatrzenia przez Senat uchwalona przez Sejm Rzeczypospolitej
Polskiej na 18. posiedzeniu w dniu 5 kwietnia 2002 r. ustawg o zasadach uznawania nabytych
w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej kwalifikacji do podejmowania lub wykonywania
niektorych dziatalnosci.

Z powazaniem

(-) Marek Borowski



USTAWA
z dnia 5 kwietnia 2002 r.

o zasadach uznawania nabytych w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej
kwalifikacji do podejmowania lub wykonywania niektorych dzialalnosci

Art. 1.

1. Obywatelom panstw czlonkowskich Unii Europejskiej, ktdrzy nabyli w tych panstwach,

poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, kwalifikacje do podejmowania lub
wykonywania dzialalno$ci wymienionych w zalaczniku do ustawy - uznaje si¢ te
kwalifikacje, na zasadach okre$lonych w ustawie, o ile w Rzeczypospolitej Polskiej
przepisy odrgbne uzalezniaja podejmowanie lub wykonywanie tych dziatalno$ci od
spelnienia wymagan okreslonych w tych przepisach.

2. Obywatele panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, ktorych kwalifikacje zostaly uznane

zgodnie z zasadami okre$lonymi w ustawie, maja prawo podjgcia lub wykonywania
w Rzeczypospolitej Polskiej dziatalnosci, o ktérych mowa w ust. 1, na takich samych
zasadach jak osoby, ktore kwalifikacje do ich podjgcia lub wykonywania uzyskaty
w Rzeczypospolitej Polskie;.

. Ustawa nie narusza zasad uznawania kwalifikacji do podejmowania lub wykonywania

innych dziatalno$ci lub zawodow, nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej,
okreslonych w przepisach odrgbnych.

Art. 2.

Ilekro¢ w ustawie jest mowa o:

1) dziatalnosci - oznacza to dzialalno$¢ wymieniona w zataczniku do ustawy,

2) podjeciu lub wykonywaniu dziatalno$ci - oznacza to podejmowanie lub wykonywanie

3)

4)

dziatalno$ci na wiasny rachunek oraz zatrudnienie przy wykonywaniu tej dziatalnosci,
formalnych kwalifikacjach - oznacza to dyplom, $wiadectwo Ilub inny dokument
potwierdzajacy wiedzg¢ 1 umiejetnosci do wykonywania dziatalnosci, wydany przez
instytucje w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej prowadzaca ksztalcenie lub
szkolenie, zgodnie z przepisami o systemie edukacji w tym panstwie,

doswiadczeniu zawodowym - oznacza to okres zgodnego z prawem wykonywania
dziatalno$ci w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, rownoznaczny z praktyka

zawodowa,



5) kwalifikacjach do podejmowania lub wykonywania dziatalnosci - oznacza to kwalifikacje
formalne lub doSwiadczenie zawodowe,

6) wnioskodawcy - oznacza to obywatela, o ktorym mowa w art. 1 ust. 1, zamierzajacego
podja¢ lub wykonywa¢ dziatalnos¢ w Rzeczypospolitej Polskiej,

7) panstwie wnioskodawcy - oznacza to panstwo, w ktérym wnioskodawca wykonywat
dziatalno$¢,

8) organizacjach zawodowych - oznacza to odpowiednio zawodowe lub handlowe organizacje,
stowarzyszenia lub samorzady,

9) dyrektorze - oznacza to czlonka organu zarzadzajacego przedsigbiorstwa, pelnomocnika
przedsigbiorstwa do spraw zarzadzania, prokurenta, kierujacego przedsigbiorstwem lub jego
zastepceg, kierujacego wyodrebniona czescia przedsigbiorstwa, posiadajacego upowaznienie
do zaciagania zobowigzan w imieniu przedsigbiorstwa lub kierujacego komorka
organizacyjng przedsigbiorstwa, od ktérego wymaga si¢ posiadania specjalistycznej wiedzy
lub doswiadczenia zawodowego 1 ktdry upowazniony jest do zaciagania zobowiazan w
imieniu przedsigbiorstwa,

10) kierowniczym stanowisku - oznacza to stanowisko kierujacego komorka organizacyjna
przedsigbiorstwa, od ktorego wymaga si¢ specjalistycznej wiedzy, umiejetnosci lub

doswiadczenia zawodowego.

Art. 3.

Do postgpowania w sprawie uznania kwalifikacji do podejmowania lub wykonywania
dziatalno$ci w Rzeczypospolitej Polskiej, zwanego dalej ,,postgpowaniem w sprawie uznania
kwalifikacji”, stosuje sig, z zastrzezeniem przepisOw ustawy, przepisy Kodeksu postgpowania
administracyjnego.

Art. 4.

1. Organami wlasciwymi w Rzeczypospolitej Polskiej do wydawania decyzji w sprawie
uznania kwalifikacji sa organy okre§lone w przepisach ustawy z dnia 4 wrze$nia 1997 r. o
dziatach administracji rzadowej (Dz.U. z 1999 r. Nr 82, poz. 928, z 2000 r. Nr 12, poz.
136, Nr 43, poz. 489, Nr 48, poz. 550, Nr 62, poz. 718, Nr 70, poz. 816, Nr 73, poz. 852,
Nr 109, poz. 1158 i Nr 122, poz. 1314 1 1321 oraz z 2001 r. Nr 3, poz. 18, Nr 5, poz. 43 i
44, Nr 42, poz. 475, Nr 63, poz. 634, Nr 73, poz. 761, Nr 76, poz. 811, Nr 87, poz. 954, Nr
102, poz. 1116, Nr 113, poz. 1207, Nr 115, poz. 1229, Nr 123, poz. 1353, Nr 125, poz.
1371, Nr 126, poz. 1382, Nr 129, poz. 1441, Nr 130, poz. 1450 i Nr 154, poz. 1800), zwane
dalej ,,wlasciwymi organami”.

2. Organami uprawnionymi do wydawania decyzji o podejmowaniu lub wykonywaniu w
Rzeczypospolitej Polskiej dziatalno$ci przez obywateli panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej sa organy okreslone w przepisach odrgbnych uprawnione do wydawania



takich decyzji wobec osob, ktére w Rzeczypospolitej Polskiej uzyskaty kwalifikacje
spetniajace wymagania niezbedne do podejmowania lub wykonywania takiej dziatalnosci.

Art. S.
. Postgpowanie w sprawie uznania kwalifikacji wszczyna si¢ na wniosek zainteresowanego.

. Postgpowanie w sprawie uznania kwalifikacji powinno zakonczy¢ si¢ wydaniem decyzji nie
pozniej niz w terminie czterech miesiecy od przedstawienia przez wnioskodawce
wszystkich niezbednych dokumentow.

Art. 6.

. llekro¢ przepisy odrgbne wymagaja dla podjecia lub wykonywania dziatalnosci decyzji lub
opinii organOw organizacji zawodowych, organizacje te uczestnicza w postgpowaniu w
sprawie uznania kwalifikacji na prawach strony.

. Decyzje w sprawach uznania kwalifikacji sa wiazace dla organizacji zawodowych, o
ktorych mowa w ust. 1, wilasciwych w sprawach podejmowania lub wykonywania
dzialalnosci.

Art. 7.

. Wnioski, pisma 1 dokumenty w toku postgpowania w sprawie uznania kwalifikacji sktada
si¢ W jezyku polskim lub wraz z ttumaczeniem na jezyk polski, dokonanym przez tlumacza
przysieglego, z zastrzezeniem ust. 2.

Thimaczenie na jgzyk polski nie jest wymagane w przypadku dokumentow
potwierdzajacych dane, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 11 2.

. Wniosek o wszczecie postgpowania w sprawie uznania kwalifikacji powinien zawiera¢ w
szczegbdlnosci:

1) imig, nazwisko, date i miejsce urodzenia wnioskodawcy,

2) nazwg panstwa wnioskodawcy,

3) okreslenie dziatalnosci, dla podjecia lub wykonywania ktorej maja by¢ uznane
kwalifikacje wnioskodawcy,

4) okreslenie formy, w jakiej dziatalno$¢ ma by¢ wykonywana,

5) informacje o posiadanych kwalifikacjach do podejmowania lub wykonywania
dziatalnosci,

6) wyliczenie dokumentéw dotaczanych do wniosku.

Dokumentujac okresy wykonywania dzialalnosci w panstwie cztonkowskim Unii
Europejskiej, nalezy przedtozy¢ swiadectwa lub zaswiadczenia wydane przez upowazniony
organ administracji lub organizacji zawodowej, stwierdzajace charakter, okres i rodzaj
wykonywanej dziatalnosci.

. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, sktada si¢ na formularzu udostgpnianym nieodptatnie
przez wlasciwe organy lub przez osrodek informacji, o ktérym mowa w art. 14.



Art. 8.

Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego oraz minister wtasciwy do spraw oswiaty i
wychowania, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw gospodarki okresla, w drodze
rozporzadzenia, wzor formularza, o ktérym mowa w art. 7 ust. 5, uwzgledniajac w nim w
szczegOlnosci dane, o ktorych mowa w art. 7 ust. 3 oraz art. 11 ust. 1, 3 1 4, wykaz
dokumentow, ktore nalezy dotaczy¢ do wniosku, instrukcje wypelniania wniosku, a takze dane
o os$rodku informacji, o ktérym mowa w art. 14.

Art. 9.

1. Ilekro¢ przepisy odrgbne uzalezniaja podjecie lub wykonywanie dziatalnosci od posiadania
wiasciwej dla danej dziatalnosci wiedzy ogolnej lub zawodowej 1 umiejetnosci, wlasciwy
organ uzna kwalifikacje wnioskodawcy za speiniajace wymagania okreslone w przepisach
odrebnych, jezeli wnioskodawca:

1) w razie zamiaru podjgcia lub wykonywania dzialalno$ci wymienionej w LiScie Nr I

zalacznika do ustawy, przedtozy dokumenty §wiadczace o tym, ze:

a) w nieprzerwanym okresie szesciu lat wykonywat dziatalno$¢ na wlasny rachunek
lub byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci w charakterze dyrektora
lub na stanowisku kierowniczym, albo

b) w nieprzerwanym okresie trzech lat wykonywat dziatalno§¢ na wtasny rachunek,
lub byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci w charakterze dyrektora
lub na stanowisku kierowniczym, a ponadto uprzednio ukonczyt trwajace co
najmniej trzy lata szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dziatalnosci,
potwierdzone $wiadectwem uznawanym na calym terytorium panstwa
wnioskodawcy lub przez organizacje zawodowa wiasciwa dla danej dziatalnosci w
tym panstwie, albo

¢) w nieprzerwanym okresie trzech lat wykonywat dziatalno$¢ na wtasny rachunek, a
ponadto przez co najmniej pie¢ lat byl zatrudniony przy wykonywaniu tej
dziatalnosci, albo

d) w nieprzerwanym okresie pigciu lat byt zatrudniony przy wykonywaniu tej
dziatalnos$ci na stanowisku kierowniczym, a ponadto przed tym zatrudnieniem
ukonczyl trwajace co najmniej trzy lata szkolenie przygotowujace do
wykonywania tej dzialalnosci, potwierdzone §wiadectwem uznawanym na calym
terytorium panstwa wnioskodawcy lub przez organizacj¢ zawodowa wihasciwa dla
danej dziatalno$ci w tym panstwie,

2) w razie zamiaru podjgcia lub wykonywania dziatalno$ci wymienionej w Liscie Nr II

zalacznika do ustawy, przedtozy dokumenty §wiadczace o tym, ze:

a) w nieprzerwanym okresie szesciu lat wykonywat dziatalno$¢ na wtasny rachunek
lub byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci w charakterze dyrektora
lub na stanowisku kierowniczym, albo

b) w nieprzerwanym okresie:

- trzech lat wykonywat dziatalno$¢ na wlasny rachunek lub byt zatrudniony przy
wykonywaniu tej dziatalno§ci w charakterze dyrektora lub na stanowisku
kierowniczym, a ponadto uprzednio ukonczyl trwajace co najmniej trzy lata



szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dziatalnosci, potwierdzone
$wiadectwem uznawanym na catym terytorium panstwa wnioskodawcy lub
przez organizacj¢ zawodowa wlasciwa dla danej dzialalno$ci w tym panstwie,
lub

- czterech lat wykonywal dziatalno$¢ na wtasny rachunek, lub byt zatrudniony
przy wykonywaniu tej dziatalno$ci w charakterze dyrektora lub na stanowisku
kierowniczym, a ponadto uprzednio ukonczyt trwajace co najmniej dwa lata
szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dziatalnosci, potwierdzone
$wiadectwem uznawanym na catym terytorium panstwa wnioskodawcy lub
przez organizacj¢ zawodowa wlasciwa dla danej dzialalno$ci w tym panstwie,
albo

¢) w nieprzerwanym okresie trzech lat wykonywat dzialalno$¢ na wtasny rachunek
lub byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci w charakterze dyrektora
lub na stanowisku kierowniczym, a ponadto przez co najmniej pig¢ lat byt
zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci, albo

d) w nieprzerwanym okresie:

- pieciu lat byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci, a ponadto przed
tym zatrudnieniem ukonczyt trwajace co najmniej trzy lata szkolenie
przygotowujace do wykonywania tej dziatalnosci, potwierdzone §wiadectwem
uznawanym na calym terytorium panstwa wnioskodawcy lub przez organizacje
zawodowa wlasciwa dla tej dziatalno$ci w tym panstwie, lub

- sze$ciu lat byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci, a ponadto przed
tym zatrudnieniem ukonczyl trwajace co najmniej dwa lata szkolenie
przygotowujace do wykonywania tej dziatalnosci, potwierdzone §wiadectwem
uznawanym na calym terytorium panstwa wnioskodawcy lub przez organizacje
zawodowa wlasciwa dla tej dziatalno$ci w tym panstwie,

3) w razie zamiaru podjgcia lub wykonywania dziatalno$ci wymienionej w Liscie Nr III

zalacznika do ustawy, przedtozy dokumenty §wiadczace o tym, ze:

a) w nieprzerwanym okresie szesciu lat wykonywat dziatalno$¢ na wtasny rachunek
lub byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci w charakterze dyrektora
lub na stanowisku kierowniczym, albo

b) w nieprzerwanym okresie trzech lat wykonywat dziatalno§¢ na wtasny rachunek,
lub byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci w charakterze dyrektora
lub na stanowisku kierowniczym, a ponadto uprzednio ukonczyt trwajace co
najmniej trzy lata szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dziatalnosci,
potwierdzone $wiadectwem uznawanym na calym terytorium panstwa
wnioskodawcy lub przez organizacje zawodowa wiasciwa dla danej dziatalnosci w
tym panstwie, albo

¢) w nieprzerwanym okresie trzech lat wykonywat dziatalno$¢ na wtasny rachunek, a
ponadto przez co najmniej pie¢ lat byl zatrudniony przy wykonywaniu tej
dziatalnosci,

4) w razie zamiaru podjgcia lub wykonywania dziatalno$ci wymienionej w Liscie Nr IV

zalacznika do ustawy, przedtozy dokumenty §wiadczace o tym, ze:



a) w nieprzerwanym okresie pigciu lat wykonywat dzialalno$¢ na wiasny rachunek
lub byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci w charakterze dyrektora
lub na stanowisku kierowniczym, albo

b) w nieprzerwanym okresie dwoch lat wykonywal dziatalno$¢ na wtasny rachunek
lub byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci w charakterze dyrektora
lub na stanowisku kierowniczym, a ponadto uprzednio ukonczyt trwajace co
najmniej trzy lata szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dziatalnosci,
potwierdzone $wiadectwem uznawanym na calym terytorium panstwa
wnioskodawcy lub przez organizacje zawodowa wiasciwa dla danej dziatalnosci w
tym panstwie, albo

¢) w nieprzerwanym okresie trzech lat wykonywat dzialalno$¢ na wtasny rachunek
lub byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci w charakterze dyrektora
lub na stanowisku kierowniczym, a ponadto uprzednio ukonczyt trwajace co
najmniej dwa lata szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dziatalnosci,
potwierdzone $wiadectwem uznawanym na catlym terytorium panstwa
wnioskodawcy lub przez organizacje zawodowa wiasciwa dla danej dziatalnosci w
tym panstwie, albo

d) w nieprzerwanym okresie dwoch lat wykonywat dziatalno$¢ na wihasny rachunek
lub byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci w charakterze dyrektora
lub na stanowisku kierowniczym, a ponadto przez co najmniej trzy lata byt
zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci, albo

e) w nieprzerwanym okresie trzech lat byl zatrudniony przy wykonywaniu tej
dziatalnosci, a ponadto przed tym zatrudnieniem ukonczyt trwajace co najmniej
dwa lata szkolenie przygotowujace do wykonywania tej dziatalnosci,
potwierdzone $wiadectwem uznawanym na calym terytorium panstwa
wnioskodawcy lub przez organizacj¢ zawodowa badz wilasciwa dla danej
dziatalnos$ci w tym panstwie,

5) w razie zamiaru podjgcia lub wykonywania dziatalno$ci wymienionej w Liscie Nr V

zalacznika do ustawy, przedtozy dokumenty §wiadczace o tym, ze:

a) w odniesieniu do dziatalno$ci wymienionej w poz. 1-6 Listy Nr V, przez trzy lata
wykonywat dziatalno§¢ na wilasny rachunek lub byt zatrudniony przy
wykonywaniu tej dzialalnoSci w charakterze dyrektora lub na stanowisku
kierowniczym, pod warunkiem, ze wykonywanie tej dziatalno$ci nie ustato
wczesniej niz na dwa lata przed wystapieniem z wnioskiem o uznanie
kwalifikacji,

b) w odniesieniu do dzialalno$ci wymienionej w poz. 7 Listy Nr V, przez trzy lata
wykonywat dziatalno§¢ na wilasny rachunek lub byt zatrudniony przy
wykonywaniu tej dzialalnoSci w charakterze dyrektora lub na stanowisku
kierowniczym, pod warunkiem, ze wykonywanie tej dziatalno$ci nie ustato
wczesniej niz na dwa lata przed wystapieniem z wnioskiem o uznanie
kwalifikacji, chyba ze przepisy odrebne pozwalaja na przerywanie tej dzialalnosci
na dluzszy okres czasu, albo

6) w razie zamiaru podjgcia lub wykonywania dziatalno$ci wymienionej w Liscie Nr VI

zalacznika do ustawy, przedtozy dokumenty §wiadczace o tym, ze:



a) w nieprzerwanym okresie trzech lat wykonywat dzialalno$¢ na wtasny rachunek
lub byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci w charakterze dyrektora
lub na stanowisku kierowniczym, albo

b) w nieprzerwanym okresie dwoch lat wykonywal dziatalno$¢ na wtasny rachunek
lub byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci w charakterze dyrektora
lub na stanowisku kierowniczym, a ponadto przed tym ukonczyt szkolenie
przygotowujace do wykonywania tej dziatalnosci, potwierdzone $wiadectwem
uznawanym na calym terytorium panstwa wnioskodawcy lub przez organizacje
zawodowa wilasciwa dla danej dziatalnos$ci w tym panstwie, albo

¢) w nieprzerwanym okresie dwodch lat wykonywat dziatalno$¢ na wihasny rachunek
lub byt zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci w charakterze dyrektora
lub na stanowisku kierowniczym, a ponadto przez co najmniej trzy lata byt
zatrudniony przy wykonywaniu tej dziatalnosci, albo

d) w nieprzerwanym okresie trzech lat byt zatrudniony przy wykonywaniu tej
dziatalnosci, a ponadto przed tym zatrudnieniem ukonczyt szkolenie
przygotowujace do wykonywania tej dziatalnosci, potwierdzone $wiadectwem
uznawanym na calym terytorium panstwa wnioskodawcy lub przez organizacje
zawodowa wilasciwa dla danej dziatalnos$ci w tym panstwie.

2. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a), ¢), pkt 2 lit. a), c¢), pkt 3 lit. a), ¢) oraz
w pkt 6 lit. a) 1 ¢) - okres od ustania wykonywania dziatalnosci, ktora wnioskodawca
zamierza podja¢ lub wykonywaé¢ do wystapienia z wnioskiem o uznanie kwalifikacji nie
moze przekracza¢ dziesigciu lat.

3. Jezeli wnioskodawca posiada swiadectwo wydane i uznawane na catym terytorium panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej, potwierdzajace wiedze 1 umiejetnosci z zakresu
dziatalnos$ci, ktora zamierza podja¢ Ilub wykonywaé, rownowazne odpowiednio
przynajmniej dwuletniemu lub trzyletniemu okresowi doswiadczenia zawodowego,
swiadectwo to bedzie traktowane jak swiadectwo potwierdzajace ukonczenie szkolenia, o
ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b), d), pkt 2 lit. b), d), pkt 3 lit. b) oraz w pkt 4 lit. b), ¢) 1

e).

4. Jezeli wnioskodawca przedtozy dokument $wiadczacy o szkoleniu, ktorego okres trwania
wynosi przynajmniej dwa lata lecz jest krotszy niz trzy lata, za wystarczajace uznaje sig
wykonywanie dzialalnosci na wilasny rachunek lub zatrudnienie przy wykonywaniu
dziatalnosci w charakterze dyrektora lub na stanowisku kierowniczym zgodnie z przepisem
ust. 1 pkt 1 lit. b) 1 d), pkt 2 lit. b) tiret pierwsze, pkt 3 lit. b) i pkt 4 lit. b) lub zatrudnienie
przy wykonywaniu dziatalnosci zgodnie z przepisem ust. 1 pkt 2 lit. d) tiret pierwsze,
wowczas gdy okres do§wiadczenia zawodowego jest dtuzszy o okres, o ktéry krocej trwato
szkolenie.

Art. 10.

1. Jezeli na podstawie dokumentdéw przedtozonych zgodnie z art. 9 wlasciwy organ nie moze
uzna¢ spetnienia przez wnioskodawce wymagan do podjecia lub wykonywania dziatalno$ci
w Rzeczypospolitej Polskiej, albo gdy wnioskodawca nie posiada dokumentow
swiadczacych o spetnieniu wymagan, o ktorych mowa w art. 9 - wlasciwy organ nie moze
wyda¢ decyzji o nieuznaniu kwalifikacji wnioskodawcy bez rozpatrzenia formalnych
kwalifikacji, jezeli wnioskodawca przedstawi je wraz z wnioskiem lub dotaczy do wniosku
na wezwanie wlasciwego organu.



2. Jezeli wnioskodawca posiada formalne kwalifikacje do podjecia lub wykonywania
dziatalnosci, o ktorych mowa w ust. 1, wlasciwy organ przeprowadza postgpowanie w
sprawie uznania kwalifikacji zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 9-12 lub art. 14
ustawy z dnia 26 kwietnia 2001 r. o zasadach uznawania nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej kwalifikacji do wykonywania zawodow regulowanych
(Dz.U. Nr 87, poz. 954).

3. Uprawnienie do wyboru stazu adaptacyjnego albo testu umiejetnosci okreslone w art. 11
ust. 3 ustawy, o ktéorej mowa w ust. 2, moze zosta¢ wylaczone jezeli wnioskodawca
zamierza wykonywa¢ dziatalno$§¢ na wilasny rachunek oraz w charakterze zatrudnionego
przy wykonywaniu tej dziatalnosci dyrektora lub na stanowisku kierowniczym, w
przypadku gdy do podjecia lub wykonywania dzialalnosci konieczne jest posiadanie
znajomosci polskiego prawa.

4. Minister wlasciwy do spraw gospodarki okresli, w drodze rozporzadzenia, dziatalnosci, o
ktorych mowa w ust. 3, dla podjecia lub wykonywania ktorych wyboru stazu adaptacyjnego
albo testu umiejgtnosci dokonuje wiasciwy organ.

5. Ministrowie kierujacy dzialami administracji rzadowej, wiasciwi w sprawach uznania
kwalifikacji w dziatalno$ciach nalezacych do danego dzialu, okresla w drodze
rozporzadzenia:

1) warunki, sposob i tryb odbywania stazu adaptacyjnego, sposéb i tryb wykonywania
nadzoru nad odbywaniem stazu oraz oceny nabytych przez wnioskodawce
umiejetnosci,

2) warunki, sposob i tryb przeprowadzania testu umiej¢tnosci oraz oceny wykazanych
przez wnioskodawce umiejgtnosci
- kierujac si¢ odrgbnosciami w wykonywaniu dziatalno$ci w panstwach cztonkowskich
Unii Europejskiej oraz specyfika 1 szczegblnymi wymaganiami dotyczacymi

podejmowania lub wykonywania dziatalno$ci w Rzeczypospolitej Polskie;j.

Art. 11.

1. Ilekro¢ przepisy odrebne uzalezniaja podjecie lub wykonywanie dziatalnosci od postawy
etycznej lub nieznajdowania si¢ w stanie odpowiadajacym w Rzeczypospolitej Polskiej
upadtosci, w toku postgpowania o ogloszenie upadtosci lub postepowania uktadowego albo
przewiduja mozliwos¢ zakazu wykonywania okreslonej dzialalnosci lub zawodu,
zawieszenia prawa jego wykonywania, skreslenia z listy o0s6b uprawnionych do
wykonywania zawodu lub zajmowania okreslonego stanowiska, na podstawie orzeczenia
sadu lub w wyniku postepowania dyscyplinarnego - wilasciwy organ ustala spetnienie
przestanek przewidzianych tymi przepisami na podstawie odpisOw z rejestrow sadowych
lub jesli nie jest mozliwe uzyskanie takiego odpisu, na podstawie dokumentéw urzedowych
wystawionych przez wlasciwe w tych sprawach organy panstwa wnioskodawcy.

2. Jezeli w panstwie wnioskodawcy nie sa wydawane dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1,
dowodem w postgpowaniu w sprawie uznania kwalifikacji jest os$wiadczenie
wnioskodawcy ztozone w formie i trybie okreslonych przez przepisy tego panstwa lub
panstwa, z ktorego pochodzi lub przybywa wnioskodawca, jezeli przepiséw takich brak -
oswiadczenie ztozone przez wnioskodawcg w formie pisemnej z podpisem poswiadczonym
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przez notariusza, ztozone tacznie z osSwiadczeniem, ze zna tre$¢ niniejszego przepisu; art.
233 Kodeksu karnego stosuje si¢ odpowiednio.

Ilekro¢ przepisy odrebne dla podjecia lub wykonywania dzialalno$ci wymagaja
przedtozenia opinii bankowej, do stwierdzenia sytuacji finansowej - wlasciwy organ uzna
opini¢ banku panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, w ktorym wnioskodawca posiada
rachunek.

Ilekro¢ przepisy odrebne dla podjecia lub wykonywania dzialalno$ci wymagaja
przedtozenia dowodu ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej lub podobnego w
skutkach innego ubezpieczenia - wtasciwy organ uzna dokumenty $wiadczace o posiadaniu
takiego ubezpieczenia wystawione przez instytucje ubezpieczeniowe panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, jezeli dokumenty te sa zgodne z wymogami prawa
polskiego w odniesieniu do warunkow i zakresu ubezpieczenia.

. W postepowaniu w sprawie uznania kwalifikacji, dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, 2 1
4, powinny by¢ wystawione nie pozniej niz trzy miesiace przed dniem ztozenia wniosku, o
ktorym mowa w art. 7 ust. 3.

Art. 12.

. Minister wiasciwy do spraw gospodarki, koordynujacy uznawanie kwalifikacji do
podejmowania lub wykonywania dziatalnos$ci, moze wyznaczy¢ pracownika ministerstwa
lub powola¢ inna osob¢ w celu petnienia funkcji krajowego koordynatora w zakresie
dziatalnosci objetych niniejsza ustawa. Osoba ta, z upowaznienia ministra wiasciwego do
spraw gospodarki, zapewnia jednolite stosowanie przepisOw ustawy przez wlasciwe organy
oraz gromadzi informacje o postgpowaniach w sprawie uznania kwalifikacji.

. Powotanie, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi nawigzanie stosunku pracy.

. Krajowy koordynator, o ktorym mowa w ust. 1, wspotpracuje z krajowymi koordynatorami
wyznaczonymi lub powotanymi na podstawie ustawy o zasadach uznawania nabytych w
panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej kwalifikacji do wykonywania zawodow
regulowanych.

. Krajowi koordynatorzy, o ktorych mowa w ust. 3, wspolpracuja z organizacjami
zawodowymi, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1, oraz z o$rodkiem informacji, o ktérym mowa
w art. 14.

Art. 13.

. Wiasciwe organy przekazuja krajowemu koordynatorowi, o ktérym mowa w art. 12 ust. 1, a
w przypadku jego niepowolania ministrowi wiasciwemu do spraw gospodarki, okresowe
informacje o zmianach wymagan dotyczacych dziatalnosci oraz o podjetych decyzjach w
sprawach uznania kwalifikacji.

. Prezes Rady Ministréw, na wniosek ministra wtasciwego do spraw gospodarki, ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz ministra wiasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) zakres informacji, o ktérych mowa w ust. 1, a takze terminy ich sktadania - kierujac si¢
zobowiazaniami Rzeczypospolitej Polskiej wobec panstw cztonkowskich Unii

Europejskiej i organdéw Wspdlnoty Europejskiej,
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2) przyporzadkowanie dziatalno$ci oznaczonych kodami ISIC lub NICE do Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci - majac na wzgledzie ujednolicenie oznaczen dziatalnosci w

toku postepowania przed wlasciwymi organami.

Art. 14.

1. Minister wlasciwy do spraw gospodarki, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw
oswiaty 1 wychowania oraz ministrem wilasciwym do spraw szkolnictwa wyzszego, w
drodze rozporzadzenia, wskazuje lub tworzy oS$rodek informacji wilasciwy do
informowania o zasadach uznawania kwalifikacji do podejmowania lub wykonywania
dziatalnosci oraz ustala szczegdlowy zakres zadan osrodka, uwzgledniajac konieczno$¢
zapewnienia dostgpu do witasciwej informacji obywatelom panstw cztonkowskich Unii
Europejskie;j.

2. Osrodek informacji, o ktorym mowa w ust. 1, wspolpracuje z krajowym koordynatorem, o
ktorym mowa w art. 12 ust. 1, oraz pelni funkcj¢ osrodka informacji dla obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskie;.

Art. 15.

W ustawie z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach administracji rzadowej (Dz.U. z 1999 r. Nr 82,
poz. 928, z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 43, poz. 489, Nr 48, poz. 550, Nr 62, poz. 718, Nr 70,
poz. 816, Nr 73, poz. 852, Nr 109, poz. 1158 i Nr 122, poz. 1314 i 1321 oraz z 2001 r. Nr 3,
poz. 18, Nr 5, poz. 43 1 44, Nr 42, poz. 475, Nr 63, poz. 634, Nr 73, poz. 761, Nr 76, poz. 811,
Nr 87, poz. 954, Nr 102, poz. 1116, Nr 113, poz. 1207, Nr 115, poz. 1229, Nr 123, poz. 1353,
Nr 125, poz. 1371, Nr 126, poz. 1382, Nr 129, poz. 1441, Nr 130, poz. 1450 i Nr 154, poz.
1800) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) w art. 4a ust. 1 1 2 otrzymuja brzmienie:

, 1. Minister kierujacy dzialem administracji rzadowej, z zastrzezeniem art. 33a ust. 4,
jest wlasciwy w sprawach uznawania kwalifikacji w zawodach regulowanych oraz
w sprawach uznawania kwalifikacji do podejmowania lub wykonywania
dziatalno$ci nalezacych do tego dziatu.

2. Uznawanie kwalifikacji w zawodach regulowanych oraz uznawanie kwalifikacji
do podejmowania lub wykonywania dziatalno$ci nalezacych do tego dzialu
oznacza uznawanie tych kwalifikacji w znaczeniu przewidzianym w Unii
Europejskiej.”;

2) w art. 9 w ust. 2 po pkt 5 kropke zastgpuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu:

,0) koordynacji uznawania kwalifikacji do podejmowania lub wykonywania
dziatalno$ci oraz podejmowania dziatan majacych na celu udost¢pnianie
informacji o uznawaniu tych kwalifikacji.”;

3) w art. 20 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Minister wilasciwy do spraw oswiaty i wychowania koordynuje uznawanie
kwalifikacji w zawodach regulowanych, do wykonywania ktérych wymagane jest
posiadanie wyksztalcenia uzyskanego w systemie o$wiaty oraz podejmuje
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dziatania majace na celu udostgpnianie informacji o uznawaniu tych
kwalifikacji.”;

4) w art. 26 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Minister wilasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego koordynuje uznawanie

kwalifikacji w zawodach regulowanych, do wykonywania ktérych wymagane jest
posiadanie wyksztalcenia uzyskanego w systemie szkolnictwa wyzszego oraz
podejmuje dziatania majace na celu udostgpnianie informacji o uznawaniu tych
kwalifikacji.”;

5) w art. 33a ust. 4-6 otrzymuja brzmienie:

4. Prezes Rady Ministrow, w drodze rozporzadzenia, wyznacza:

1) ministra wilasciwego do spraw uznawania kwalifikacji w zawodach
regulowanych oraz do spraw uznawania kwalifikacji do podejmowania lub
wykonywania dziatalnosci, objetych dziatalno$cia administracji rzadowe;j
wykonywana przez urz¢dy okreslone w ust. 1 oraz wskazuje, ktory z tych
urzedow wyznaczony minister moze upowazni¢ do wykonywania zadan w
sprawach uznawania kwalifikacji w zawodach regulowanych oraz w
sprawach uznawania kwalifikacji do podejmowania lub wykonywania
dziatalnosci,

2) ministra wlasciwego do spraw uznawania kwalifikacji w tych zawodach
regulowanych oraz do spraw uznawania kwalifikacji do podejmowania lub
wykonywania tych dziatalnosci, dla wykonywania ktérych wilasciwy jest
wigcej niz jeden minister,

- kierujac si¢ specyfika poszczegolnych zawodow regulowanych oraz dziatalnosci,
wlasciwoscia odpowiednich dziatow administracji rzadowej, a takze zakresem
dziatania urzedéw, o ktorych mowa w ust. 1.

. Minister, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1, moze, w drodze rozporzadzenia,

upowazni¢ do wykonywania zadanh w sprawach uznawania kwalifikacji w
zawodach regulowanych oraz w sprawach uznawania kwalifikacji do
podejmowania lub wykonywania dziatalno$ci, wskazany urzad albo podmioty, o
ktorych mowa w art. 4a ust. 3.

. Minister, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze, w drodze rozporzadzenia,

upowazni¢ do wykonywania zadanh w sprawach uznawania kwalifikacji w
zawodach regulowanych oraz w sprawach uznawania kwalifikacji do
podejmowania lub wykonywania dziatalnosci podmioty, o ktorych mowa w art. 4a
ust. 3.”.

Art. 16.

W ustawie z dnia 9 wrzesnia 2000 r. o optacie skarbowej (Dz.U. Nr 86, poz. 960 oraz z 2001 r.
Nr 5, poz. 43, Nr 60, poz. 610, Nr 76, poz. 811, Nr 87, poz. 954, Nr 100, poz. 1085 i Nr 129,
poz. 1441 ) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w zalaczniku do ustawy, w czesci Il po ust. 17 dodaje si¢ ust. 18 1 19 w brzmieniu:

II

18. Od decyzji o uznaniu kwalifikacji do

wykonywania zawodu regulowanego w
rozumieniu  przepisow o  zasadach
uznawania  nabytych ~w  panstwach
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cztonkowskich Unii Europejskiej
kwalifikacji do wykonywania zawodow 500 zt
regulowanych

19. Od decyzji o uznaniu kwalifikacji do
podjecia lub wykonywania dzialalnosci w
rozumieniu  przepisow o  zasadach
uznawania  nabytych ~w  panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej 500 zt
kwalifikacji do  podejmowania  lub
wykonywania niektorych dziatalnosci

2) w zalaczniku do ustawy, w czesci IV skresla si¢ ust. 47b.

Art. 17.

W ustawie z dnia 26 kwietnia 2001 r. o zasadach uznawania nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej kwalifikacji do wykonywania zawoddéw regulowanych (Dz.U.
Nr 87, poz. 954) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w art. 19 w ust. 1 po wyrazach ,,o§wiaty i wychowania” dodaje si¢ wyrazy ,,w drodze
rozporzadzenia” oraz wyraz ,,ustala” zastgpuje si¢ wyrazem ,,ustalaja”;

2) w zataczniku nr 2 do ustawy:

a) w czgSci 1 po wyrazach ,,w Austrii:” dodaje si¢ wyrazy

»- specjalne szkolenie podstawowe dla pielggniarek specjalizujacych si¢ w opiece nad
dzie¢mi 1 miodymi ludZmi (,spezielle Grundausbildung in der Kinder - und
Jugendlichenpflege”),

- specjalne szkolenie podstawowe dla pielggniarek psychiatrycznych (,,spezielle
Grundausbildung in der psychiatrischen Gesundheits - und Krankenpflege”),”,

b) cze$¢ 5 otrzymuje brzmienie:

,»J. Ksztalcenie w Zjednoczonym Kroélestwie uznawane jako ,,National Vocational
Qualifications” lub jako ,,Scottish Vocational Qualifications” Nastepujace
szkolenie:

- inzynier elektryk gornictwa (,,mine electrical engineer”),

- inzynier mechanik goérnictwa (,,mine mechanical engineer”),
- asystent stomatologiczny (,,dental therapist™),

- higienista stomatologiczny (,,dental hygienist”),

- optyk okularowy (,,dispensing optician’),

- sztygar gornictwa (,,mine deputy”),

- syndyk masy upadtosciowej (zarzadcy ustanowionego przez sad) (,,insolvency
practitioner”),

- specjalista upowazniony do sporzadzania przeniesienia tytulu wiasnosci (
,licensed conveyancer”),

- pierwszy oficer - statki handlowe 1 pasazerskie - bez ograniczen (,,first mate -
freight/passenger ships - unrestricted”),
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- drugi oficer- statki handlowe 1 pasazerskie - bez ograniczen (,,second mate -
freight/passenger ships - unrestricted”),

trzeci oficer - statki handlowe i1 pasazerskie - bez ograniczen (,,third mate -
freight/passenger ships - unrestricted”),

oficer poktadowy - statki handlowe i1 pasazerskie - bez ograniczen (,,deck
officer - freight/passenger ships - unrestricted”),

oficer mechanik - statki handlowe i1 pasazerskie - nieograniczony obszar
handlowy (,,engineer officer - freight/passenger ships - unlimited trading
area”),

specjalista w dziedzinie zarzadzanie odpadami, ktorego kompetencije
techniczne zostaly udokumentowane (,,Certified technically competent
person in waste management”),

nadajace kwalifikacje okreslane jako ,,National Vocational Qualifications”
(NVQ) lub okreslane w Szkocji jako ,,Scottish Vocational Qualifications” na
poziomie 3 1 4 Krajowych Ramowych Kwalifikacji Zawodowych
Zjednoczonego Krolestwa.

Poziomy te okreslane sa nastgpujaco:

- Poziom 3: zdolno$¢ do wykonywania szerokiego wachlarza r6znych zadan
w bardzo réznorodnych sytuacjach, z ktéorych wigkszos¢ ma charakter
ztozony 1 nierutynowy. Zakres odpowiedzialnosci i samodzielnosci jest
znaczny, a funkcje petlnione na tym poziomie wymagaja czgsto nadzoru lub
kierowania innymi osobami.

- Poziom 4: zdolno$¢ do wykonywania szerokiego wachlarza zlozonych,
technicznych lub specjalistycznych zadan w bardzo ré6znorodnych
sytuacjach, z duzym zakresem odpowiedzialnosci i samodzielno$ci. Pelnione
na tym poziomie funkcje czgsto obejmuja odpowiedzialno$¢ za prace
wykonywane przez inne osoby oraz za podziat zasobow.”;

3) w zalaczniku nr 3 do ustawy, akapit pierwszy otrzymuje brzmienie:

»W Zjednoczonym Kroélestwie:

Ksztalcenie regulowane przepisami, zapewniajace kwalifikacje okreslane jako ,,National
Vocational Qualifications” (NVQ) lub okreslane w Szkocji jako ,,Scottish Vocational
Qualifications” znajdujace si¢ na poziomie 3 i 4 Krajowych Ramowych Kwalifikacji

Zawodowych Zjednoczonego Krolestwa.”.

Art. 18.

Do czasu wydania rozporzadzenia, o ktorym mowa w art. 14, nie dtuzej jednak niz przez 3 lata
od dnia wejscia w zycie ustawy, zadania o$rodka informacji wykonuje Biuro
Uznawalnosci Wyksztalcenia 1 Wymiany Migdzynarodowej, utworzone na podstawie
odrebnych przepisoéw.
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Art. 19.

Ustawa wchodzi w zycie z dniem uzyskania przez Rzeczpospolita Polska cztonkostwa w Unii
Europejskiej, z wyjatkiem art. 15, ktory wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MARSZALEK SEIMU

/-/ Marek Borowski



Zalacznik do ustawy
z dnia 5 kwietnia 2002 r. (poz. ...)

Listy dzialalnosci

LISTANRI

Nomenklatura NICE
(odpowiedniki dziatow: 23-40 Nomenklatury ISIC)

Dziat |Grupa |Opis

23 Wildkiennictwo
232 Przetwarzanie wtokien 1 produkcja tkanin na urzadzeniach do weiny
233 Przetwarzanie wildkien i produkcja tkanin na urzadzeniach do bawelny
234 Przetwarzanie wtokien 1 produkcja tkanin na urzadzeniach do jedwabiu
235 Przetwarzanie widkien i produkcja tkanin na urzadzeniach do Inu i konopi
236 Inne branze wtokiennicze (surowiec - juta, widkna lisciowe itp.); produkcja

lin
237 Produkcja dzianin i wyrobow szydetkowych
238 Wykanczanie tkanin

239 Pozostale branze wtdkiennicze

24 Produkcja obuwia, odziezy, kocow i wyrobow poscielowych
241 Maszynowa produkcja obuwia (oprocz wykonanego z gumy lub drewna)
242 Reczne wytwarzanie obuwia; reperacja obuwia

243 Produkcja odziezy (oprocz futer)
244 Produkcja materacy, kocéw i wyrobow poscielowych

245 Produkcja skor futerkowych i futer

Dzial | Grupa |Opis

25 Produkcja wyrobow z drewna lub korka (oprécz produkcji mebli)
251 Pilowanie 1 przemystowa obrobka drewna
252 Produkcja potfabrykatéw z drewna

253 Seryjna produkcja drewnianych elementow budowlanych, w tym
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podlogowych
254 Produkcja pojemnikéw z drewna
255 Produkcja pozostatych wyroboéw z drewna (oprocz mebli)
259 Produkcja wyrobow ze stomy, korka, wikliny, (w tym koszykarskich),
rattanu; wyrob szczotek 1 pedzli
26 260 Produkcja mebli z drewna
27 Produkcja papieru i wyrobow z papieru
271 Produkcja masy celulozowej, papieru i tektury
272 Produkcja papieru i tektury oraz wyrobdéw z masy celulozowe;]
28 280 Poligrafia, dziatalno§¢ wydawnicza i branze pokrewne
29 Produkcja skoéry i wyrobow ze skory
291 Garbowanie 1 wyprawianie skor
292 Produkcja wyrobow ze skér wyprawionych
ex 30 Produkcja wyrobdw z gumy i tworzyw sztucznych, widkien sztucznych i
wyrobow skrobiowych
301 Przetworstwo gumy i azbestu
302 Przetworstwo tworzyw sztucznych
303 Produkcja wtokien sztucznych
ex 31 Przemyst chemiczny
311 Produkcja surowcow chemicznych i dalsze ich przetworstwo
312 Wyspecjalizowana produkcja wyrobéw chemicznych, gtownie dla celow
przemystowych i rolniczych (w tym produkcja - na cele przemystowe -
thuszczow 1 olejow pochodzenia roslinnego lub zwierzecego, wg grupy ISIC:
312)
313 Wyspecjalizowana produkcja wyrobéw chemicznych, gtéwnie na uzytek
domowy lub biurowy [oprocz produkcji wyrobéw medycznych i
farmaceutycznych (ISIC ex grupa 319)]
32 320 Przemyst naftowy
33 Produkcja wyrobow z niemetalicznych surowcéw mineralnych
331 Produkcja uformowanych wyrobow z gliny
Dzial | Grupa |Opis
33 332 Produkcja szkta i wyrobow szklanych
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35

36

333
334
335
339

341

342
343

344

345

351
352
353
354
355

359

361

362

363

364

365

366
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Produkcja wyrobow ceramicznych, w tym ogniotrwatych

Produkcja cementu, wapna i gipsu

Produkcja uformowanych elementow z betonu, cementu i gipsu
Obrobka kamienia i produkcja pozostatych wyrobow z niemetalicznych
surowcow mineralnych

Produkcja i wstgpna obrobka zelaza i metali niezelaznych

Stal 1 przemyst stalowy (zgodnie z definicja Traktatu ECSC, w tym
koksownie nalezace do hut stali)

Produkcja rur stalowych

Ciagnienie drutdéw, ciagnienie na zimno tasm, walcowanie na zimno tasm,
formowanie na zimno

Produkcja i wstgpna obrobka metali niezelaznych

Odlewnictwo zelaza 1 metali niezelaznych

Produkcja wyrobow metalowych (oprocz maszyn, urzadzen i srodkoéw
transportu)

Kucie, wytlaczanie i prasowanie

Druga faza obrébki i obrobka powierzchniowa

Produkcja konstrukcji metalowych

Produkcja kottow 1 przemystowych profili wklgstych

Produkcja narzedzi, sprz¢tu oraz innych wyroboéw gotowych z metalu
(oprécz sprzetu elektrycznego)

Pomocnicze rodzaje dziatalno$ci z zakresu mechaniki

Produkcja maszyn i urzadzen innych niz elektryczne

Produkcja ciagnikéw oraz maszyn i urzadzen dla rolnictwa

Produkcja maszyn i urzadzen na cele biurowe

Produkcja obrabiarek, w tym do metali oraz osprzg¢tu i oprzyrzadowania
wymiennego do nich i do innych przyrzadéw, zasilanych pradem
Produkcja maszyn, urzadzen i wyposazenia dodatkowego dla widkiennictwa
oraz maszyn do szycia

Produkcja maszyn, urzadzen i wyposazenia dla przemystu spozywczego, w
tym dla branzy napojow, oraz dla przemystu chemicznego i1 przemystow
pokrewnych

Produkcja instalacji 1 wyposazenia dla kopaln, odlewni zelaza i stali

(zlokalizowanych przy hutach) i dla budownictwa; produkcja urzadzen do
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mechanicznego podawania

Dzial | Grupa |Opis

367 Produkcja wyposazenia transmisyjnego
368 Produkcja maszyn i1 urzadzen do innych, specjalistycznych zastosowan
przemystowych
369 Produkcja innych - nieelektrycznych maszyn, urzadzen i wyposazenia
37 Elektrotechnika

371 Produkcja elektrycznych drutow 1 kabli

372 Produkcja silnikéw, generatorow, transformatoréw, przetacznikow i
podobnych urzadzen dla dostarczania energii elektrycznej

373 Produkcja sprzetu elektrycznego do bezposredniego handlowego uzytku
374 Produkcja sprze¢tu telekomunikacyjnego, licznikow, innych aparatow
pomiarowych oraz sprzgtu elektromedycznego

375 Produkcja sprze¢tu elektronicznego, odbiornikow radiowych i telewizyjnych,
sprzgtu audio

376 Produkcja urzadzen elektrycznych domowego uzytku

377 Produkcja lamp i sprzgtu o$wietleniowego
378 Produkcja baterii 1 akumulatoréw
379 Naprawy, montaz i specjalistyczne instalacje sprzgtu i wyposazenia
elektrycznego
ex 38 Produkcja sprzgtu transportowego
383 Produkcja pojazdéw mechanicznych oraz cz¢séci do nich
384 Naprawy pojazdéw mechanicznych, w tym motocykli oraz roweréw
385 Produkcja motocykli, rowerow i czegsci do nich
389 Produkcja sprzgtu transportowego nie sklasyfikowanego gdzie indziej
39 Rézne branze produkcyjne
391 Produkcja precyzyjnych instrumentéw oraz aparatow kontrolnych i
pomiarowych
392 Produkcja aparatow medycznych, w tym chirurgicznych oraz towarow i

sprzetu ortopedycznego (oprdcz obuwia ortopedycznego)
393 Produkcja sprzetu fotograficznego 1 optycznego

394 Produkcja 1 naprawy zegarow 1 zegarkéw

395 Produkcja bizuterii i wyrobow z metali szlachetnych
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396 Produkcja 1 naprawy instrumentéw muzycznych
397 Produkcja gier, zabawek, sprz¢tu sportowego, w tym lekkoatletycznego
399 Pozostate branze produkcyjne
40 Budownictwo
400 Budownictwo niespecjalistyczne; wyburzanie
401 Wznoszenie budynkéw (mieszkalnych i innych)
402 Budowa drog, mostow, linii kolejowych itp.
403 Prace instalacyjne
404 Prace dekoracyjne 1 wykonczeniowe
2.
Nomenklatura NICE
Dziat |Grupa |Opis
20A 200 Branze wytwarzajace tluszcze i oleje - roslinne 1 zwierzegce
20B Branze produkcji spozywczej (poza produkcja napojow)
201 Uboj zwierzat, obrébka i konserwacja migsa
202 Mleczarstwo
203 Pakowanie w szczelne pojemniki 1 konserwowanie owocoOw 1 warzyw
204 Puszkowanie i1 konserwowanie ryb i innej zywnos$ci pochodzenia morskiego
205 Ustugi mtynarskie
206 Produkcja piekarnicza w tym sucharki i herbatniki
207 Cukrownictwo
208 Produkcja kakao, czekolady, i wyrobéw cukierniczych
209 Produkcja pozostatych wyroboéw spozywczych
21 Produkcja napojow
211 Produkcja alkoholu etylowego metoda fermentacyjna; produkcja drozdzy 1
napojow spirytusowych
212 Produkcja wina 1 innych niestodowych napojow alkoholowych
213 Piwowarstwo i stodownictwo
214 Produkcja napojéw bezalkoholowych 1 wod gazowanych
ex 30 Produkcja wyrobow z gumy, tworzyw sztucznych, wtokien celulozowych i
sztucznych oraz wyrobow skrobiowych
304 Produkcja wyrobow skrobiowych
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3.
Nomenklatura ISIC
Dziat |Grupa |Opis
ex 04 Rybotowstwo
043 Rybotowstwo $rodladowe

ex 38

ex 71

73
ex 85

381

382

386

ex 711

ex 712

ex 713

ex 714

ex 716

854
ex 856

ex 859

Produkcja srodkéw transportu

Budowa i naprawy statkow

Produkcja taboru kolejowego

Produkcja sprzetu latajacego (w tym migdzyplanetarnego)

Dziatalnos$ci pokrewne z transportowymi oraz dziatalno$ci inne niz
transportowe w ramach nastgpujacych grup:

Ustugi zwiazane z wagonami sypialnymi 1 restauracyjnymi; konserwacja
taboru kolejowego w lokomotywowniach; sprzatanie wagonow pasazerskich
Konserwacja taboru dla transportu miejskiego, podmiejskiego oraz
migdzymiastowego

Konserwacja taboru innego niz przeznaczony do pasazerskiej komunikacji
ladowej (samochody, autobus, taksowki)

Eksploatacja 1 ustugi konserwacyjne wspomagajace transport drogowy (np.
drogi, tunele, mosty z optacanym przejazdem, magazyny towarow, parkingi,
zajezdnie autobusowe 1 tramwajowe)

Dziatalno$ci pokrewne z transportem $rodladowym (np. prowadzenie i
utrzymanie drog wodnych, portow oraz innych obiektow dla transportu
srodladowego; ustugi holownikoéw portowych i pilotowanie w portach,
instalowanie boi, zatadunek i roztadunek statkow i1 inne podobne
dziatalno$ci, np. ratownictwo okrgtowe, holowanie i prowadzenie stanic
wodnych)

Usthugi pocztowe i telekomunikacyjne

Ustugi osobiste

Prowadzenie pralni i ustugi pralnicze, czyszczenie na sucho oraz farbowanie
Studia fotograficzne: fotografia portretowa i komercyjna, oprocz fotografii
reporterskiej

Ustugi osobiste nie sklasyfikowane gdzie indziej (konserwacja i utrzymanie

w czystosci budynkow lub mieszkan)
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Nomenklatura ISIC

Dziatalnosci wykonywane bez stalej lokalizacji (obnosne, objazdowe)
a) Kupno i sprzedaz towardw:

- przez obnos$nych/ objazdowych handlarzy, straganiarzy lub domokrazcow (ex grupa
ISIC 612);

- na targach - w prowizorycznych pomieszczeniach lub pod gotym niebem;
b) dziatalnos$ci, ktorych dotycza przyjgte wezesniej srodki przej$ciowe, wyraznie wykluczajac

je, lub nie wymieniajac ich w odniesieniu do obno$nego/ objazdowego ich wykonywania.

LISTANRIT

Grupy 718 1 720 Nomenklatury ISIC, a w szczegodlno$ci: organizowanie, oferowanie do
sprzedazy oraz sprzedaz (gotowkowa lub komisowa, indywidualnie lub zbiorowo) ustug w
dziedzinie: transportu, wyzywienia, zakwaterowania, wycieczek 1 innych zwigzanych z
podrozowaniem (niezaleznie od przyczyny podrézy) lub pobytem.

LISTA NR 1T

Ex 855 Ushugi fryzjerskie, oprocz pedicure oraz prowadzenia szkol przygotowujacych do
zawodow kosmetycznych i1 fryzjerskich

LISTA NR IV
Grupy 718 i 720 Nomenklatury ISIC, a w szczegolnosci:

- posrednictwo migdzy kontrahentami w zakresie réznych rodzajow transportu i osobami,
ktore wysylaja lub otrzymuja towary, oraz wykonywanie dziatalno$ci zwiazanych z
zawieraniem umow z kontrahentami transportowymi na zamoéwienie zleceniodawcow,
wyborem $rodka transportu, firmy oraz trasy - z punktu widzenia optacalnosci dla
zleceniodawcy;

- przygotowywanie technicznych aspektow transportu (np. pakowanie towaréw do transportu);

- podejmowanie dzialan w roznych okolicznos$ciach dotyczacych transportu (np. zapewnianie
dostaw lodu dla wagonow-chtodni);

- zalatwianie formalno$ci zwiazanych z transportem, np. wystawianie dokumentow
przewozowych, faczenie lub rozdzielanie przesytek;

- koordynacja r6znych etapoéw transportu, np. zapewnienie tranzytu, roztadunku, przetadunku i
innych operacji w terminalach;

- przygotowanie zarowno tadunku, jak przewoznika i1 $rodkow transportu dla osob
wysylajacych towary lub otrzymujacych je;

- szacowanie kosztow transportu oraz sprawdzanie szczegotowych rozliczen;
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- podejmowanie pewnych przedsigwzie¢ (okresowych lub statych) w imieniu i1 na zlecenie
przewoznikow lub wiascicieli statkow (dotyczy urzedéw portowych, dostawcoéw okretowych

itp.)

LISTANRYV

1. Dziatalnosci zawodowe, polegajace na posrednictwie - z upowaznienia i zgodnie z
instrukcjami jednej lub wigkszej liczby 0s6b - w negocjacjach lub zawieraniu transakcji
handlowych w imieniu i na zlecenie tych osob;

2. Dziatalnosci zawodowe, polegajace na posrednictwie, w ktorym posrednik, zachowujac
pewna swobode dziatania, kojarzy strony zamierzajace zawrze¢ ze soba bezposredni
kontrakt lub przygotowuje ich transakcje handlowe, lub pomaga w ich finalizowaniu;

3. Dziatalnosci zawodowe, polegajace na posrednictwie, w ktorym posrednik zawiera
transakcje handlowe we wtasnym imieniu, na zlecenie innych oséb;

4. Dziatalnosci zawodowe, polegajace na posrednictwie, w ktorym posrednik prowadzi
sprzedaz hurtowa w formie przetargu, na zlecenie innych oséb;

5. Dziatalno$ci zawodowe, polegajace na posrednictwie, w ktorym posrednik poszukuje
zamoéOwien, chodzac od domu do domu;

6. Dzialalnosci zawodowe, polegajace na S$wiadczeniu ustug posrednictwa, w ktérych
posrednik angazuje jedno lub wigksza liczbe przedsigbiorstw o charakterze handlowym,
przemystowym lub rzemies$lniczym.

7. Dziatalnosci 0sob prowadzacych wlasne firmy hurtowego handlu weglem lub posrednictwa
w handlu weglem (ex grupa 6112 Nomenklatury ISIC)

LISTA NR VI

1.
Nomenklatura ISIC ex grupa 612 handel detaliczny

Dziatalnosci wykluczone:

Dziat |Grupa |Opis

012 Wynajem maszyn i urzadzen rolniczych

640 Nieruchomosci, w tym ich wynajem

713 Wynajem samochoddw, powozow i koni

718 Wynajem wagonow kolejowych - osobowych i towarowych

839 Wynajem maszyn i urzadzen dla przedsigwzie¢ komercyjnych

841 Rezerwacja miejsc w kinach 1 wypozyczanie filmow wielkoekranowych

842 Rezerwacja miejsc teatralnych i wypozyczanie sprzetu teatralnego

843 Wynajem todzi, rowerdw, automatow wrzutowych do gier zrecznosciowych
1 innych

853 Wynajem umeblowanych pokoi

854 Wypozyczanie obruséw i bielizny poscielowe]
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859 Wypozyczanie strojow

Nomenklatura ISIC
ISIC ex dziat 85:

- dzialalno$ci zwigzane z prowadzeniem restauracji, kawiarni, tawern i innych obiektow
gastronomicznych (grupa ISIC 852),

- dziatalno$ci zwiazane z prowadzeniem hoteli, pensjonatow, campingéw i innych miejsc
zakwaterowania (grupa ISIC 853)

Nomenklatura ISIC

Dzial | Grupa |Opis

ex 62 Bankowos¢ 1 finanse

ex 620 |Instytucje kupujace patenty 1 wydajace licencje

ex 71 Transport

ex 713 | Transport drogowy 0sob, z wytaczeniem transportu wykonywanego
pojazdami samochodowymi

ex 719 | Transport rurociggami ciektych weglowodorow i innych ciektych produktow

chemicznych
ex 82 Ustugi dla lokalnej spotecznosci
827 Biblioteki, muzea, ogrody botaniczne i zoologiczne
ex 84 Ustugi rekreacyjne

843 Ustugi rekreacyjne nie sklasyfikowane gdzie indziej:

dziatalno$ci sportowe (utrzymanie terenéw sportowych, organizacja imprez
sportowych itp.), oprocz dziatalnosci treneréw

dziatalno$ci zwiazane z wyScigami (stajnie wyscigowe, tereny wyscigowe,
organizacja wyscigow konnych itp.)

inne dziatalnosci rekreacyjne (cyrki, wesole miasteczka i inne miejsca
rozrywki)

ex 85 Ustugi osobiste

ex 851 | Ustugi domowe

ex 855 | Gabinety odnowy biologicznej i ustugi kosmetyczne (oprdocz pedicure i

prowadzenia szkot przygotowujacych do zawodow kosmetycznych i
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fryzjerskich)

ex 859 | Ustugi osobiste nie sklasyfikowane gdzie indziej (oprocz masazy
sportowych 1 leczniczych oraz ustug przewodnikéw gorskich):
zwalczanie szkodnikow

wypozyczanie ubran i sprz¢tu do ich przechowywania
prowadzenie biur matrymonialnych itp.

ustugi astrologow, wrozek itp.

ustugi sanitarne i zwigzane z nimi

utrzymanie 1 konserwacja grobow

ustugi kurierow i pilotow-thumaczy

4.
Dzialalnosci wykonywane bez statej lokalizacji (obno$ne, objazdowe):

a) kupno 1 sprzedaz towarow:

- przez obnosnych/ objazdowych handlarzy, straganiarzy lub domokrazcow (ex grupa
ISIC 612);

- na rynkach - w prowizorycznych pomieszczeniach lub pod gotym niebem;
b) dzialalnosci, ktorych dotycza przyjete wezesniej Srodki przejsciowe:
- wyraznie - wykluczajac je, lub

- nie wymieniajac ich wykonywania w odniesieniu do obno$nego/ objazdowego ich
wykonywania.

Dziatalno$ci te obejmuja w szczegdlnosci:

- wynajem wagonow towarowych i osobowych do przewozu ludzi lub towarow;

- posrednictwo w sprzedazy, zakupie lub wynajmie statkow;

- przygotowanie, prowadzenie negocjacji i podpisywanie kontraktoéw na przewdz emigrantow;

- przyjmowanie w depozyt wszelkich przedmiotéw i towaréw, na zlecenie depozytora, przy
kontroli celnej, lub gdzie indziej - w hurtowniach, magazynach ogoélnych, magazynach
meblowych, chtodniach, silosach itp.;

- wystawianie depozytorowi kwitu sktadowego na zdeponowane przedmioty lub towary;

- udostgpnianie pomieszczen, paszy i wybiegéw dla bydla - podczas jego oczekiwania na
sprzedaz lub podczas transportu do albo z miejsca sprzedazy;

- przeprowadzanie kontroli lub oceny technicznej pojazdéw mechanicznych;

- mierzenie, wazenie 1 cechowanie towarow.
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