SENAT
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
V KADENCJA

Warszawa, dnia 30 pazdziernika 2002 . Druk nr 240 Z

SPRAWOZDANIE

KOMISJI POLITYKI SPOLECZNEJ I ZDROWIA

(wraz 7 zestawieniem wnioskow)

Komisja na posiedzeniu w dniu 30 pazdziernika 2002 r. po rozpatrzeniu wnioskow
zgloszonych w toku debaty w dniu 30 pazdziernika 2002 r. nad ustawa o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, przedstawia Wysokiemu Senatowi nastgpujace stanowisko:

- Wysoki Senat raczy przyjac¢ wniosek zawarty w pkt L.

Zastgpca Przewodniczacego Komisji
Polityki Spotecznej i Zdrowia
(-) Jerzy Cieslak
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ZESTAWIENIE WNIOSKOW

do ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za prace

Wnhiosek o przyjecie ustawy bez poprawek.

Whioski o wprowadzenie poprawek do ustawy:

Uwaga:

Poprawki nr 1 i 3 nalegy glosowaé lqcznie.

w art. 1 dodaje si¢ pkt 3a w brzmieniu:

"3a) przecigtne wynagrodzenie - przeci¢tne wynagrodzenie
miesigczne brutto w gospodarce narodowej, oglaszane w
Dzienniku  Urzedowym  Rzeczypospolitej  Polskiej
"Monitor Polski" przez Prezesa Gtownego Urzedu

Statystycznego,";

w art. 4 w ust. 1 wyrazy "800 z1" zastepuje si¢ wyrazami "1000 zt";

w art. 5:
a) w ust. 1 po wyrazie "wzrastala" dodaje si¢ wyrazy

" z zastrzezeniem ust. 4,"

b) dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

"4. W roku, w ktorym w pierwszym kwartale minimalne
wynagrodzenie jest nizsze od potowy przecigtnego
wynagrodzenia, wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia,
o ktorej mowa w art. 2, jest ustalana w taki sposob, aby

przecigtna wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia w
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roku nastegpnym wzrastalta w stopniu nie nizszym niz

prognozowany na ten rok wskaznik cen oraz dodatkowo

co najmnie;j:

1) 10% réznicy pomigedzy potowa przecigtnego
wynagrodzenia 1 minimalnym wynagrodzeniem w
pierwszym kwartale roku poprzedniego, jezeli
minimalne wynagrodzenie nie przekracza 40%
przecigtnego wynagrodzenia,

2) 15% roznicy pomigdzy polowa przecigtnego
wynagrodzenia i minimalnym wynagrodzeniem w
pierwszym kwartale roku poprzedniego, jezeli
minimalne wynagrodzenie jest wyzsze niz 40% i nie
przekracza 45% przecigtnego wynagrodzenia,

3) 20% rbéznicy pomiedzy potowa przecigtnego
wynagrodzenia 1 minimalnym wynagrodzeniem w
pierwszym kwartale roku poprzedniego, jezeli
minimalne wynagrodzenie jest wyzsze niz 45%
przecigtnego wynagrodzenia 1 nizsze niz 50%

przecigtnego wynagrodzenia.";

w art. 6 w ust. 5 po pkt 2 dodaje si¢ pkt 2a w brzmieniu:
"2a) dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla pracownikéw
jednostek sfery budzetowej, nagrody z funduszu nagrod
oraz nalezno$ci przyshugujacych pracownikom z tytutu

udziatu w zysku lub nadwyzce bilansowej,";

w art. 6 w ust. 5 dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:

"4) dodatkowego wynagrodzenia za pracg w porze nocnej,";
w art. 6 w ust. 5 dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu:
"5) dodatkowego wynagrodzenia za pracg w warunkach

szczegollnie uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia,";

w art. 6 w ust. 5 dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu:
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"6) dodatku za wieloletnia prace (za staz pracy).". T. Liszez



