
SENAT
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

V KADENCJA

Warszawa, dnia 6 listopada 2002 r. Druk nr 251 A

SPRAWOZDANIE
KOMISJI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO

I ADMINISTRACJI PAŃSTWOWEJ

o uchwalonej przez Sejm w dniu 30 października 2002 r.

ustawie o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze
stanowiska państwowe oraz ustawy o kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej

sferze budżetowej oraz o zmianie niektórych ustaw

Marszałek Senatu dnia 30 października 2002 r. skierował ustawę do Komisji.

Po rozpatrzeniu ustawy na posiedzeniu w dniu 6 listopada 2002 r.

- Komisja wnosi:

Wysoki Senat uchwalić raczy załączony projekt uchwały.

Przewodniczący Komisji
Samorządu Terytorialnego i Administracji Państwowej

(-) Zbyszko Piwoński



p r o j e k t

U C H W A Ł A

SENATU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia

w sprawie ustawy o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze

stanowiska państwowe oraz ustawy o kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej sferze

budżetowej oraz o zmianie niektórych ustaw

Senat, po rozpatrzeniu uchwalonej przez Sejm na posiedzeniu w dniu 30 października 2002 r.

ustawy o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska

państwowe oraz ustawy o kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej oraz

o zmianie niektórych ustaw, wprowadza do jej tekstu następującą poprawkę:

- w art. 1 w pkt 3 kropkę na końcu zastępuje się średnikiem i dodaje się pkt 4 w brzmieniu:

"4) w art. 5a ust. 2 otrzymuje brzmienie:

"2. Świadczenia, o których mowa w ust. 1, przysługują niezależnie od świadczeń

określonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym i są

finansowane z budżetu państwa w części dotyczącej ministra właściwego do

spraw wewnętrznych oraz udzielane w zakładach opieki zdrowotnej

tworzonych przez tego ministra.".".

..........................................................................................................................................................
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