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 �������!%!��
 �����
 �� 


!�%�����
 �a��
 �&�����
 ��!#�����
 �!�,%��
 %
 �'����
 ���"�#���5

gospodarczej i ustrojowej, jak

�
%
�'����
��!%���� ���#�
��!�
�#0����
 ,��
���%!-���+

Istotne znaczenie polityczne �
��� ���
#��#�����
�� �� 
#��

��� 


przeprowadzeniem referendum+
 �!(�
 �$�
 ����
 (���$��(
 ����#���#-%!
�� $


!�%�����&�
 %
 ��-�-��
 ����,�
 ����
 %�"�%!/
 �!
 �-!�����!#��
 �-��$�(,%

���"�#���#0
 �$�
 -��
 ���y#����!/
 ���
  �
 �#0
 !�-!&�����%!��!
 �
 ��&"���!��!

 ��'$�(#���!����#�+
 �-� 
 -��
 %!���
 ���-
 ���
 -��(�
 -�.
 ��
 ����-���&���#�!

�!�! !��#�
%
�� ���

!�%������
���%! ��"�
 �
$�� ����#���!
����#���#-%!.



  8  -

!��
 -!(��.
 ��
 ��"�
 ���
 ����-�#���
  �!
 ���%!-���.
 ���"e#����-%!
 �
 �!��-%!.

przy zachowaniu powszechnie uznanych na gruncie naszej kultury prawnej,

��&$"
%�("! !��!
�
�-���%!��!
��!%!+
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2.  ORGANIZACJA  PRACY

1/

�&� ���
�
�������� ������
����� ��-!
���#���������-��
����(���

�
  ��!
 9
 ���#!
 799>
 �+
 �� 

!�%�����
 �("! !
 ���
 �
 >>
 �� ��,%+
��
  ��!
 <7

grudnia 2001 r.

%
�� ���

!�%������
�!-�$ �����#0
��"�
>;
�� ��,%+

�(����%�
 �� 
 
!�%�����
 (�����-!"
 �
 ����#�
 7)
 �� ��,%.

 ���&�%!��#0
 �����
 F����-�!
 ���!%�� ��%��#�
 6
 �!
 %�����(
 ����%���&�

������!
 �� $
 
!�%�����&�
 6
  �
 ����(!��!
 %
 �����
 	�%�����
 273.
 %
 �����

1!����
 293
 ��!�
 %
 �����
 ����(�%��
 2)3+
 �����
 #!"�
 ��(
 ���-��!-�#����

%�(���%!��
 ���%���(�
 �� ���%�(��
 %
 �����
 1!����

(w systemie rotacyj���3
�� ���%��
����
����(�%��
27*3+

�
 �� ���
 
!�%������
 ����(!��
 �� ���%��
 ��%�"!��
 �
 �� ,%

�(��&�%�#0

�
!���!#����#0
2?;3.
�� $

!�%�����&�
6
(! ��#��
�!(��#�����
%
799*
�+
283.

�� ,%
 %���(�%�#0
 27*3.
 
!#�����&�
 �� $
 � �����-�!#����&�
 273+

��������-�%!��
���-
-��
��� �%��(�
�!$(�%�
27;
��,�3
��!�
�+
! %�(!#�
2:

osób) i prokuratorzy (1 osoba).

2/  �
�%���($
 �
 %���%! ����
 6
 $�-!%�
 �
  ��!
 )8
 ���#!
 )**7
 �+
 6

Prawo

�
 $�-���$
 �� ,%
 ��%���#0��#0
 6
 ���!��
 �-�$(-$��
 �� �%��#-%!

 ��#�����!���&�.
 �!��� ������
 ����%���&�
 ������!
 �� $
 
!�%�����&�
 �

dnia 23 stycznia 2002 r. zo��
�� &�#��
���� #� �
���� '
�������!
�
�� (�� !�

���
#�!�����"��
��������!
�$#+
�� ��!"
-��
��"��
���"$&�
! �����-�!#����

�� $
 
!�%�����&�.
  ��!"!��#�&�
 �!(�
 �� 
  ��#�����!���
  �$&���
 ���-!�#��
 %

���!%!#0
  ��#�����!���#0
 �� ��,%
 �� ,%
 �o%���#0��#0
 ��!�
 �!(�
 �� 

����%����
 �
  �$&���
 ���-!�#��
 %
 ���!%!#0
  ��#�����!���#0
 �� ��,%
 �� $
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!�%�����&�+
 ���! -�
 �� ��!"
 ������"
 '$�(#��
 ��(��-!��!-$
 �� ,%

dys#�����!���#0.
 ��!"!��#�#0
%
��!�#�$
�
��������
$�-!%�
�
 ��!
)*
#���%#!

79>:
�+
6
��!%�
�
$�-���$
�� ,%
��%���#0��#0
2!�-+
)*?
u.s.p. z 2001 r.).

���!
����
1!���.
(-,�!
���#���
�� ������!
���-
�!
;
%� ��!",%.
�� 

Naj%�����
 '$�(#����%!"
 %
  �-�#0#�!��%��
 �-�$(-$���
 ! �����-�!#�����

 ��-���%!���
 �
�!(���$
�! !�
�
%"!�#�%��#�
����#��&,���#0
���+

�
 (��#��
 )**)
 �+
 ��������!
 ���-!"!
 �!�%!
 ����
 � �����-�!#�����.

Pracy

�
 �������#���
 ���"�#���#0
 2���!
 ��!#�.
 �������#���
 ���"�#���#0
 �
 ���!%

Publicz��#03+
���!�!
 -!
�%���!�!
 ���-
�
%���%! ����
 ��'����
 �� �%��#-%!

administracyj��&�.
%
%���($
(-,���
�
(��#��
�����#�&�
��($
�� 

!�%�����

przestanie rozpo��!%!/
��%����
�! �%�#�!���
� 
����#���

!#�����&�
�� $

Administracyjnego.

�� �����
 �!(
 %
 �!-!#0
 $���&"�#0.
 %
 �!�!#0
 ����#��&,���#0
 ���

organizo%!��
�!�! �
���%��#���
���������
����-���#����.
�!&! �������

�%���!���
�
�����cym orzecznictwem i sprawom organizacyjnym.

1��-��$�%!��
 ��
 ��!#�
 �%���!��
 �
 %���%! �����
 %
 �� ���

Najwy�����
� 
7
�-�#���!
)**7
 �+
 ���-����
(���$-���%��
���"$&�
���#��$

orzekania oraz two�����!
 �
 $ ��-����!��!
 �!��
 ����#���
 �� $

!�%�����&�

"�$����$�G+
 ����%! �����
 -�&�
 ���&�!�$
 %��!&!"�
  � !-(�%�&�

przeszkolenia wszystkich pracowników se(��-!��!-,%.
 %
 -��
 -!(��

pracowników ob�"$&�+

3/ 
 �!(
 �!(
 %
 ������ ��#0
 �(���!#0
 �� ���%��
 �

 $#���-��#����
 %

%���$
 (��'����#�!#0
 �
 �����!��!#0
 ��(������%�#0
  �!
 �� ��,%
 �� ,%

powszechnych i wojskowych, adwokatów, radców prawnych, pracowników

organów rentowych, notariuszy i komorników. Na konferencjach tych

���� �-!%���
 �!&! �����!
 �
 �,���#0
  ��e ���
 ��!%!.
 !
 -!(��
 %��!�����
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%�-���%��#�
 �
 �!(���$
 ����#���#-%!.
 �%"!��#�!
 �!
 -��
 ��%����!#��
 �������,%

prawa materialnego i procesowego.

�
 )**)
 �+
 ���&!����%!��
 �+
 ��+
 #���#���.
 -��� ���%�
 (��'����#��

�� ��,%
 ���
 1!����
 �
 ����(�%��
 ���%��#���
 ��,%����$
 �!���-�-�������#0

problemów orzecznictwa z zakresu prawa karnego (materialnego i

procesowego).


!
 � ��-�%!���
 �!�"$&$��
 -!(��
 � ��-!
 %
 �!�$
 $�+
 �+
 (��'����#�!

�� ��,%
 ����
 	�%�����.
 �!
 (-,���
 ���� ��($-�%!��
 �!� ��
 %!���
 ��������

� ��%�� ��!����#�
 �(!��$
 �!��-%!
 �!
 ��(� �
 %���� ����
  ��!"!����

'$�(#���!��$���
�!��-%�%�#0
��!�
%���!��
(%��-��
�
�!(���$
���-���%!��!

%��#���-�(���&�%�&�+
 1��'����#�!
 �� ��,%
 ����
 � �����-�!#�����.
 ��!#�
 �

�������#���
 ���"�#���#0.
 �������%! ���!

w maju, ���#�����
� ���
� ��
� ���#
��&� ��!
�$#� !�� ���
#�� �� �

��
#�!��#� �

stosowania prawa unijnego.

1��-��$�%!��
(��-!(-�
�
�� !��

!�%�������
����#0
(�!�,%
��!�
�

instytucja��
��� ���!�� �%���+

�� ���%��
 �

 $#���-��#����
 -!(��
%
 (�!��%�#0
 �
 ��� ���!�� �%�#0

konferencjach, sympozjach i seminariach naukowych.

���	
�
�!$(�
��!%!.
���,#�
�#��%��-�&�
�
�!-$�!���&�
(�����-!��!
�

dorob($
�����
 �!$(�%��
%
 #� �������
 ��!(-�#�
 ����#���#���.
 �����!%�!"!
 ���

-!(��

%
 $ ��!��
 �� ��,%
 �

 %
 ����!#0.
 (��'����#�!#0
 �
 �����!��!#0
 �!$(�%�#0

organizo%!��#0
�����
��(�"�
%�����
�
����
��!#,%�(

�!$(�%�+

�� (�������!
 %��!&!
 %�����-����!
  ��!"!����/
 �!$(�%!
 �

�$���#��-�#��!
 �� ��,%
 �
.
 (-,���
 ��
 !$-��!��
 ���!#�%!�
 �!$(�%�#0
 -��$

monograficznego, ko���-!���%�&�
 �$�
 ���-���%�&�.
 !�-�($",%
 �
 &���.
 !

-!(��
 ��#���$��
 %� !%!��
 ��!#�
 �!$(�%�
 �
 popularno-naukowe. Na
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��#��&,���
$%!&�
�!�"$&$��
�+
��+
(����-!���
 �
��%�#0
(� �(�,%
(!���#0

��!�
 �
$�-!%�
�
$�-���$
�� ,%
��%���#0��#0.
�� ��#zniki z zakresu prawa

! �����-�!#����&�.
 (!���&�.
 #�%����&�.
 ��!#�
 �
 $������#���
 ��o"�#���#0.

(����-!���
  �
 $�-!%
 �
 �����,%
 ����#���#-%!.
 !
 -!(��
 ���!#�%!��!

mo��&�!'�#���
�
!�!��-�#���+
�!�-�
 -!(��
%�������/
�
�$���(!#�!#0
�� ��,%

SN w periodykach polskich i zagranicznych oraz o dydaktycznym i naukowym

dorobku s�dziów w dziedzinie europejskiego prawa pracy.

�"!��#�����
(��'���-!#��
 �(-����
�
��!(-�(�
�-!��%�"�
-!(��
&����
 �

orze#���
 �

 ��!�
 ����&�� �
 ����#���#-%!.
 �$���(!#��
 �
 ��!#�
 �!$(�%�.
 %

których pra#�%��#�
 �!$(�%�
 $�-��$�(�%�%!��
 ���
  �
 ��&�� ,%
 �� $


!�%�����&�+

�����(�
 �$���(�%!��
 ����#����!
 �� $
 
!�%�����&�
 �!�,%��
 �!

"!�!#0
��!��.
 �!(
 �
%
 -�%+
$��� �%�#0
�����!#0
����#���+
����&�-�%�%!���

do druku przez Kolegia Redakcyjne Izb poszczególnych numerów tego zbioru,

zapewnia utrzymanie wysokiego poziomu formalnego i redakcyjnego tych

����#���+

�#0%!"�
�� $

!�%�����&�
��"�
�$���(�%!��
�!
�����#�
%
�-!"�#0

dzia"!#0
 ��!%��#0
 ���(-,��#0
 ����
 �
 #�!������.
 !
 -!(��
 ����(!��%!��
 �!

����#�
 ��-�r��-$+
 ����(!.
 �����#!
 ��'���!#�!
 %
 �!(�����
 ��-�����-!#��

�������,%
 ��!%!
 �!
 �&�����
 ��!#�����
 ���
 -��(�
 %
 �'����
 �  ��!"�%!��!

�� $
 
!�%�����&�
 �!
 (��-!"-o%!���
 ����#���#-%!
 �� �%�&�.
 !��
 -!(��
 %

�'����
���'��!(-�(�.
���%!�!
��%���
�!
$��(!���
�"� ,%
%
�-���%!��$
��!%!

�����
�� �
�
 ����
��&!��.
�$�
�!
%�-�����.
%yprzedzaj�#��
���#��
�� �%�.

�-!���
���-���%!��!+

�!����
 ������-��
 -��
  ��!"!����#�
 �� $
 
!�%�����&�
 ���-
 -!(��

popularyza#�!
��!%!
%��, 
���%!-���+

4/
 
 
���!������
 � 
  ��!"!����#�
 ����#���#���
 �� ���%��
 �

 �

#�"��(�%��
 4�u�!
 ����#���#-%!
 ��!��
 $ ��!"
 %
 ��!#!#0
 ��&���!#����#0
 �����
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opiniowanie projektów aktów prawnych, uczestniczenie w konferencjach

$�&! ��!��#�#0.
 �������%! �!��#0
 %
 �����-!#0.
 %
 ����� ����!#0
 1������

Prawniczej w Kancelarii Prezesa Rady Mini�-�,%.
 !
 -!(��
 %
 ����� ����!#0

1������
 ����$
 �
 ���!-$+
 �� ���%��
 �

 $#���-��#��
 -!(��
 6
 %
 #0!�!(-����

ekspertów – w pracach na rzecz Parlamentu, Prezydenta RP, Rady

Legislacyjnej oraz Komisji Kodyfikacyjnych Prawa Cywilnego i Prawa Pracy.

�� ���%��
 4�$�!
 
! ���$
 Pozainstancyjnego Izby Wojskowej

�!������%!��
7:9
�����(-,%
!(-,%
��!%��#0
%
�!�!#0
$�&� ����
�����-�%�#0

�
 ��� �������-owych, uczestniczyli w posiedzeniach Komisji Prawnej,

Kancelarii Prezesa Rady Mi���-�,%
 ��!�
 
���-!-�%�#0
 �����",%
 �(����-��

����
 F����-���
 ������
 
!�� �%��
 ��%�"!��#0
  �
 ���!#�%!��!
 �����(-,%

$�-!%
�
 �!%� �%��
 �"$����
%���(�%��
 ��!�
 �
 �!(%!-���%!��$
��"
 �������#0

RP.

5/  Poza prac�
 �!%� �%�.
 �%���!��
 �
 ����(!����.
 %���$
 �� ��,%

��"��
 �,���
  � !-(�%�
 '$�(#��
 ���!
 �� ��
 
!�%������.
 %
 -��
 ��� ��

������
 ���'����,%.
 ��!#�%��(,%
 �!$(�%�#0
 ��(,"
 %�����#0.
 #�"��(,%

1�!��%��
�! �
�� �%��#-%!.
�!��-%�%��
1������
�����#���+
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3.  PROBLEMOWA  CHARAKTERYSTYKA  ORZECZNICTWA

����������	�SZEGO

��("! ��!
 �� $
 
!�%�����&�.
  �(���%!�!
 �!
 -��
 �����(��&�

zakresu za&! ����
 %��-��$��#�#0
 %
 (!-�&���!#0
 ����#��&,���#0
 ���!%.

 �-�#��"!
%
�!�! ���
#!"ego systemu prawnego.

1/  Problematyka cywilna, podobnie jak w latach poprzednich,

stanowi�!
 %��!	��
 � ��#��
 !(-$!���&�
 �-!�$
 ��!%!
 �
 -�� ��#��
 ���%���%�#0

gospodarki rynko%��.
 #�
 ��!� �%!"�
 %��!�
 �
 �� ���
 �-����
 %
 ��!#����

��,���#�%!��$
 ���!%.
 �
  �$&���
 �!�
 %
  ����!#��
 �(�������#0.

charakterystycznych dla tych tendencji problemów.

��
�!&! ����.
(-,���
�� 

!�%�����
���%��#�"
%����
$%!&�.
�!���!"�

�"o����
��������
��!%!
���#���%�&�+

�����, 
 %��!����#0
 ��&�� ,%
 �!�%��(���
 %!&�
 �$��� �(#����
 �

najistotniejsze znaczenie dla praktyki ma &��#
�
� �����
������ �
�:

Administracyjnej, Pra#�
 �
 �������#���
 ���"�#���#0
 ��!�
 ����
 	�%�����.

%�%�"!�!
 ����� ����-��#��
 ����#���#-%!
 �� $
 
!�%�����&�
 w zakresie

interpretacji znowelizowanego przepisu art. 3933 § 1 k.p.c.

� �����#
 ���
  �
 -�&�
 �!&! �����!
 �� 
 
!�%�����
 ������".
 ��

����%� ��!��
 %
 -��
 ���������
 %��!&!���
 D���� �-!%����!
 �(���#����#�

$�!�! ��!��#�#0
�������a���
(!�!#��E
���-
���"�����
-!(��
%
�!���
%�(!�!��!

�����
�(!���#�&�.
��
�!�(!�����
����#�����
�#��%��#��
�!�$��!
��!%�.
 �$�

��
�!#0� ��
���%!����/
���-���%ania.

�� ����!#���
 ����-���&���#��
 -��
 (%��-��
 ������$��
 ��-�-��

����������#�

%
 ����#���#-%��
 �� $
 
!�%�����&�.
 ��%���
 %
 �!������#�
 � 
 ������-��

%�("! ��
 (a�!#��
 �#���!��
 �� 	
 �!(�
 ���%! ��%�.
 #�
 �-%���!"�
  ��&�
  �
 �#0

�������!��!.
�� 	
�!(�
%! ��%�
6
#�
�($-(�%!"�
�#0
�drzuceniem.
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��!#�����
 �� ��-��
 $#0%!"�
 ���
 �&�!��#�!
 ���
 �� �!(
 -��(�
  �

rozstrzygni�cia kontrowersyjnej kwestii jurydycznej i unormowania w tym

zakresie praktyki s� �%��+
�#0%!"!
�!%!��
-!(��
�!
�#����
�� ��$
(!�!#��
%

���-���%!��$
 #�%�����
 ��!�
 �(�������$
 $�-����%�#0
 (����-��#��
 �� $


!�%�����&�
�!(�
�� $
(!�!#���ego.

�
 (��($
 $#0%!"!#0
 �� 
 
!�%�����
 %��!���!"
 �������� )���
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funkcjonowania w warunkach gospodarki rynkowej oraz szczególnych
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