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Zgodnie z art. 121 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej mam zaszczyt przestac
Panu Marszatkowi do rozpatrzenia przez Senat uchwalona przez Sejm Rzeczypospolitej
Polskigj na 82. posiedzeniu w dniu 27 sierpnia 2004 r. ustawe

o zmianie ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-
Gospodarczych i wojewédzkich komisjach dialogu spolecznego oraz
0 zmianie niektorych innych ustaw.

Z powazaniem

(-) J6zef Oleksy



USTAWA
zdnia 27 sierpnia 2004 r.

o zmianie ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych
i wojewodzkich komisjach dialogu spolecznego oraz o zmianie
niektérych innych ustaw?

Art. 1.

W ustawie z dnia 6 lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i
wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz.U. Nr 100, poz. 1080 i Nr 154, poz. 1793 i
1800 oraz z 2002 r. Nr 10, poz. 89 i Nr 240, poz. 2056) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) po art. 2 dodaje sig art. 2a i 2b w brzmieniu:
LArt. 2a 1. Wszystkie strony Komisji moga wspolnie zawiera¢ porozumienia.

2. Przedmiotem porozumien sg wzajemne zobowiazania stron shuzace realizacji
celdw, o ktérych mowaw art. L ust. 1i 2.

3. Porozumienia okre$laja w szczegdlnosci:
1) czas obowiazywania,
2) tryb dokonywania zmian tresci,
3) tryb rozwiazania,
4) przypadki wygasnigcia,
5) tryb rozstrzygania kwestii spornych.

Art. 2b. 1. Komisja moze przekaza¢ sprawe o zasiggu wojewddzkim, o ktérej mowa
w art. 1 ust. 3 i art. 2 ust. 1, wojewodzkiej komisji dialogu spotecznego.

2. W sprawie przekazania komisja podejmuje uchwate.”;

2)wart. 3:
a) ust. 1-4 otrzymuja brzmienie:

» 1. Strona rzadowa, w terminie do dnia 10 maja kazdego roku, przedstawia Komisji
wstepna prognoze wielkosci makroekonomicznych stanowiacych podstawe do
prac nad projektem ustawy budzetowej na rok nastepny.

2. Strony pracownikow i pracodawcow, w terminie do dnia 20 maja kazdego roku,
przedstawiaja wspdlna propozycje w sprawie wzrostu w nastgpnym roku:

b Niniejsza ustawa zmienia si¢ ustawy: ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, ustawe z dnia 23 maja
1991 r. o zwiazkach zawodowych, ustawe z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw, ustawe z dnia
23 maja 1991 r. o rozwiazywaniu sporéw zbiorowych, ustawg¢ z dnia 16 grudnia 1994 r. o negocjacyjnym
systemie ksztattowania przyrostu przecigtnych wynagrodzefi u przedsigbiorcdw oraz o zmianie niektorych ustaw,
ustaw¢ zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, ustawe z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzei w panstwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektdrych ustaw, ustawe z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji
publicznej, ustawe z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.



1) wynagrodzen w gospodarce narodowej, w tym w panstwowej sferze
budzetowej oraz u przedsigbiorcéw, a takze minimalnego wynagrodzenia za

prace,

2) emerytur i rent z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

3. W przypadku gdy w terminie, o ktérym mowa w ust. 2, strony pracownikow i
pracodawcow nie przedstawia wspolnej propozycji, kazda z tych stron moze, w
terminie do dnia 25 maja, przedstawi¢ swoja propozycj¢ w kazdej ze spraw, o
ktérych mowaw ust. 2.

4. W przypadku gdy w terminie, o ktérym mowa w ust. 3, strona nie przedstawi
propozycji w sprawach, o ktorych mowa w ust. 2, propozycje w kazdegj ze spraw
moze przedstawi¢, w terminie do dnia 30 maja, kazda z organizacji, ktorg
przedstawiciele reprezentuja strone w Komigji.” ,

b) ust. 14 otrzymuje brzmienie:

»14. Nieprzedstawienie propozycji, o ktéref mowa w ust. 4, oraz opinii, o ktérych
mowa w ust. 8 i 12, w terminie wyznaczonym odpowiednio w kazdym z tych
przepisow lub w terminie ustalonym przez Komisj¢, oznacza rezygnacj¢ z prawa
do ich wyrazenia.”;

3) art. 6 otrzymuje brzmienie:

»Art. 6. 1. Strong  pracownikéw w  Komisji  reprezentuja  przedstawiciele
reprezentatywnych organizacji zwiazkowych.

2. Za reprezentatywne organizacje zwiazkowe uznaje si¢ ogolnokrajowe
zwiazki zawodowe, ogolnokrajowe zrzeszenia (federacje) zwiazkOw
zawodowych i ogolnokrajowe organizacje miedzyzwiazkowe (konfederacje),
ktore spetniaja tacznie nastepujace kryteria:

1) zrzeszaja, z zastrzezeniem ust. 3, wigcej niz 300.000 cztonkow
bedacych pracownikami,

2) dziataja w podmiotach gospodarki narodowej, ktorych podstawowy
rodzaj dzialalnosci jest okreslony w wigcej niz w polowie sekcji
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), o ktérej mowaw przepisach o
statystyce publiczng.

3. Przy ustalaniu kryterium liczebnosci, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,
uwzglednia si¢ nie wigcej niz po 100.000 cztonkoéw organizacji zwiazkowe;j
bedacych pracownikami zatrudnionymi w podmiotach gospodarki
narodowej, ktorych podstawowy rodzaj dziatalno$ci jest okreslony w jedne)
sekcji  Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), o ktérej mowa w
przepisach o statystyce publicznej. Organizacja zwiazkowa ubiegajaca si¢ o
uznanie jej za reprezentatywna organizacj¢ zwiazkowa przy ustalaniu liczby
pracownikow, oktorej mowa w ust. 2, nie uwzglednia pracownikow
zrzeszonych w tych sposrdd jej organizacji cztonkowskich, ktore sa lub w
okresie roku przed ztozeniem wniosku o stwierdzenie reprezentatywnos$ci
byly zrzeszone w reprezentatywnej organizacji zwiazkowej majacej
przedstawicieli w sktadzie Komisji.

4. Strona pracownikow moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Komisji, z
glosem doradczym, przedstawicieli zwiazkow zawodowych i1 organizacgji
zwiazkowych niespelniajacych kryteriow okreslonych w ust. 2 i 3 oraz
przedstawicieli organizacji spotecznych i zawodowych.”;



4) w art. 7w ust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,,3) dziataja w podmiotach gospodarki narodowej, ktérych podstawowy rodzaj dziatalnosci
okreslony jest w wigcej niz w potowie sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD),
o ktérgl mowa w przepisach o statystyce publiczng.”;

5) art. 10 otrzymuje brzmienie:
»Art. 10. 1. Komiga obraduje na posiedzeniach plenarnych.

2. Komisja podejmuje uchwatly na posiedzeniach plenarnych, jezeli w
glosowaniu bierze udziat przedstawiciel:

1) Rady Ministrow,
2) co ngimnigj jedng z organizacji, o ktorych mowaw art. 6 ust. 1,
3) co ngimnig jedng z organizacji, o ktdrych mowaw art. 7 ust. 1.

3. Podjecie uchwaty przez Komisj¢ na posiedzeniu plenarnym wymaga zgody
wszystkich bioracych udziat w gtosowaniu, o ktorym mowaw ust. 2.

4. Komisja moze, w drodze uchwaly, zdecydowa¢ o podjeciu uchwaly w dane;j
sprawie w drodze korespondencyjnego gtosowania strony rzadowej oraz
kazdej z organizacji, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 i art. 7 ust. 1.

5. Przy podejmowaniu uchwaty w drodze korespondencyjnego gtosowania glos
w imieniu:
1) strony rzadowej - oddaje przewodniczacy Komigji,

2) organizacji, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 i art. 7 ust. 1 - oddaje
wilasciwy statutowo organ tych organizacji.

6. Glosowanie korespondencyjne jest wazne, jezeli wzigly w nim udziat
wszystkie organizacje, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 i art. 7 ust. 1, oraz
strona rzadowa.

7. Podjecie uchwaly w drodze korespondencyjnego gtosowania wymaga zgody
wszystkich bioracych udziat w glosowaniu.

8. Posiedzenia Komisji odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb, nie rzadzig
jednak niz raz na 2 miesiace.

9. Komisja, w drodze uchwaly, moze przekaza¢ Prezydium Komisji
rozpatrzenie sprawy nalezacej do jej kompetencji, z wyjatkiem zadan,
ktorych realizacja przez Komisj¢ wynika z odrebnych ustaw.”;

6) w art. 12 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Prezydium Komisji ustala program dziatania i harmonogram prac Komisji, porzadek
posiedzenia Komigji oraz rozpatruje sprawy przekazane przez Komisje.”;

7) art. 17 otrzymuje brzmienie:
»Art. 17. 1. Do wlasciwosci wojewodzkiej komisji dialogu spotecznego nalezy wyrazanie
opinii:
1) w sprawach objetych zakresem zadan zwiazkéw zawodowych lub

organizacji pracodawcow bedacych w kompetencji administracji
rzadowej 1 samorzadowej z terenu wojewodztwa,

2) w sprawach, o ktérych mowaw art. 2b,



3) w sprawach, o ktérych mowaw art. 17b ust. 11 4.

2. Na wspolny wniosek strony pracownikow i strony pracodawcow marszatek
wojewodztwa jest obowiazany przedstawi¢ wojewoddzkiej komisji dialogu
spotecznego do zaopiniowania projekt strategii rozwoju wojewodztwa.

3. Przyjecie opinii, o ktorej mowa w ust. 1 i 2, wymaga zgody przedstawicieli
wszystkich stron wojewddzkiej komisji dialogu spotecznego; jezeli
wojewoddzka komisja dialogu spolecznego nie uzgodni wspodlnej opinii,
kazdej ze stron wojewodzkiej komisji dialogu spolecznego przystuguje
prawo wyrazenia stanowiska w sprawie podlegajacej opiniowaniu.

4. Opini¢ w sprawie, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, wojewodzka komiga
dialogu spotecznego przekazuje Komis;ji.

5. Wszystkie strony wojewodzkiej komisji dialogu spotecznego moga wspolnie
zawiera¢ porozumienia. Przedmiotem porozumien moga by¢ wzajemne
zobowiazania stron w sprawach objetych zakresem ich dziatania. Przepis art.
2a ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.”.

Art. 2.

W ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pdzn.
Zm.z)) w art. 241 § 11 2 otrzymuja brzmienie:

.8 1. Reprezentatywna organizacja zwiazkowa jest ponadzakladowa organizacja
zwigzkowa:

1) reprezentatywna w rozumieniu ustawy o Trojstronng Komigi do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego lub

2) zrzeszajaca co najmniej 10% ogoétu pracownikow objetych zakresem dziatania
statutu, nie mniej jednak niz dziesig¢ tysigcy pracownikow, lub

3) zrzeszajaca najwigksza liczbe pracownikow, dla ktorych ma by¢ zawarty okreslony
uktad ponadzaktadowy.

82.7 wnioskiem o stwierdzenie reprezentatywnos$ci ponadzaktadowa organizacja
zwiazkowa, o ktérej mowa w § 1 pkt 2 1 3, wystepuje do Sadu Okrggowego w
Warszawie, ktory wydaje w tej sprawie orzeczenie w terminie 30 dni od dnia ztozenia
wniosku, w trybie przepisow Kodeksu postgpowania cywilnego o poOstgpowaniu
nieprocesowym.”.

Art. 3.

W ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854, z
pozn. Zm.3)) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz.U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113,
poz. 717, z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120,
poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr
123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196,
poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081 oraz z 2004 r.
Nr 96, poz. 959 i Nr 99, poz. 1001.



1) wart. 19:
a) ust. 2 otrzymuije brzmienie:

»2. Organy wiladzy i administracji rzadowej oraz organy samorzadu terytorialnego
kieruja zatozenia albo projekty aktow prawnych, o ktérych mowa w ust. 1, do
odpowiednich wladz statutowych zwiazku, okreslajac termin przedstawienia opinii
nie krotszy jednak niz 30 dni. Termin ten moze zOsta¢ skrécony do 21 dni ze
wzgledu na wazny interes publiczny. Skrdocenie terminu wymaga szczegdlnego
uzasadnienia. Bieg terminu na przedstawienie opinii liczy si¢ od dnia
nastgpujacego po dniu dorgczenia zatozen albo projektu wraz z pismem
okreslajacym termin przedstawienia opinii. Nieprzedstawienie opinii w
wyznaczonym terminie uwaza si¢ za rezygnacj¢ z prawa jej wyrazenia.”,

b) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2* w brzmieniu:

, 2L, Zalozenia albo projekty aktow prawnych, o ktorych mowa w ust. 1, organy
wladzy 1 administracji rzadowej oraz organy samorzadu terytorialnego przekazuja
rowniez na odpowiedni adres elektroniczny wskazany przez wlasciwy organ
statutowy zwiazku, nie pozniej niz w dniu ich dorgczenia na pismie.”,

C) ust. 3 otrzymuije brzmienie:

»3. W razie odrzucenia w catosci lub w czgsci stanowiska zwiazku, wlasciwy organ
administracji rzadowej lub samorzadu terytorialnego informuje o tym zwiazek na
pismie, podajac uzasadnienie swojego stanowiska. W razie rozbieznos$ci stanowisk
zwiazek moze przedstawi¢ swoja opini¢ na posiedzeniu wilasciwej komisji
sejmowej, senackiej lub samorzadu terytorialnego.”;

2) po art. 19 dodaje sie art. 19* w brzmieniu:

JArt. 19'. 1. Organizacja zwiazkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy o
Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych, ma prawo
opiniowania dokumentéw  konsultacyjnych ~ Unii  Europejskigj, w
szczeg6lnos$ci biatych ksiag, zielonych ksiag i komunikatéw, oraz projektéw
aktow prawnych Unii Europejskiej w zakresie zadan objetych zadaniami
zwiazkéw zawodowych.

2. Organy wladzy i administracji panstwowej kieruja dokumenty konsultacyjne
Unii Europejskigj oraz projekty aktow prawnych, o ktérych mowa w ust. 1,
do odpowiednich wladz statutowych zwiazku, okreslajac termin
przedstawienia opinii.

3. Dokumenty konsultacyjne Unii Europejskiej oraz projekty aktow prawnych,
o ktorych mowa w ust. 1, organy wiladzy i administracji panstwowe;j
przekazuja na odpowiedni adres elektroniczny, wskazany przez wiasciwy
organ statutowy zwiazku.”;

3) art. 33 otrzymuje brzmienie:

»Art. 33. 1. Pracodawca, na warunkach okreslonych w umowie, jest obowiazany
udostepni¢ zaktadowej organizacji zwiazkowej pomieszczenia i urzadzenia
techniczne niezbedne do wykonywania dziatalno$ci zwiazkowej w zakladzie

pracy.

& Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz.U. z 2001 r. Nr 100, poz. 1080 i Nr 128,
poz. 1405, z 2002 r. Nr 135, poz. 1146, Nr 153, poz. 1271 i Nr 240, poz. 2052 oraz z 2003 r. Nr 63, poz. 590 i
Nr 213, poz. 2081.



2. Zakladowej organizacji zwiazkowej oraz pracodawcy przystuguje prawo
wystapienia do sadu pracy z roszczeniem wynikajacym z niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy, o ktorej mowa w ust. 1.

3. Jezeli warunki udostgpniania organizacji zwiazkowej pomieszczen i
urzadzen technicznych okreslaja postanowienia uktadu zbiorowego pracy,
prawo wystapienia z roszczeniem, o ktorym mowa w ust. 2, przystuguje
pracodawcy lub kazdej z organizacji zwiazkowych, ktére] postanowienia te
dotycza.

4. Do postgpowania w sprawach, o ktérych mowa w ust. 2 1 3, stosuje si¢
odpowiednio przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego o pOstgpowaniu z
zakresu prawa pracy.”;

4) w art. 34 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2. Przy ustalaniu liczby cztonkéw, o ktorej mowa w art. 25 ust. 1, oraz prawa do
zwolnienia z obowiazku $wiadczenia pracy, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1,
uwzglednia si¢ liczbe cztonkéw migdzyzaktadowej organizacji zwiazkowe;j
zatrudnionych u wszystkich pracodawcoéw objetych dziataniem tej organizacji.”.

Art. 4.

W ustawie z dnia 23 magja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw (Dz.U. Nr 55, poz. 235, z
pozn. Zm.4)) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) art. 3 otrzymuije brzmienie:

»Art. 3. Zwiazki pracodawcéw, ich federacje 1 konfederacje sa samorzadne i
niezalezne w swej dziatalno$ci statutowej od organdéw administracji rzadowe;,
samorzadu terytorialnego oraz innych organizacji.”;

2) art. 5 otrzymuje brzmienie:

»Art. 5. Podstawowym zadaniem zwiazkéw pracodawcow, ich federacji i konfederacji
jest ochrona praw i reprezentowanie interesow, w tym gospodarczych,
zrzeszonych cztonkow wobec zwiazkow zawodowych, organéow wiadzy i
administracji rzadowej oraz organow samorzadu terytorialnego.”;

3) art. 16 otrzymuje brzmienie:

»Art. 16. 1. Organizacja pracodawcow, reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia 6
lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i
wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz.U. Nr 100, poz. 1080
i Nr 154, poz. 1793 1800, z 2002 r. Nr 10, poz. 89 i Nr 240, poz. 2056 oraz
z 2004 r. Nr ..., poz. ...), ma prawo opiniowania zatozen i projektéw aktow
prawnych w zakresie praw i interesow zwiazkow pracodawcow. Nie dotyczy
to zalozen projektu budzetu panstwa oraz projektu ustawy budzetowej,
ktorych opiniowanie reguluja odrebne przepisy.

2. Organy wiladzy 1 administracji rzadowej oraz organy samorzadu
terytorialnego sa obowiazane zapewni¢ organizacjom pracodawcow
wykonywanie uprawnien, o ktorych mowa w ust. 1, na réwnych prawach ze
zwiazkami zawodowymi.”;

4 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz.U. z 1996 r. Nr 34, poz. 148, z 1997 r. Nr 121, poz. 769,
z 2000 r. Nr 60, poz. 700 i Nr 107, poz. 1127 oraz z 2001 r. Nr 100, poz. 1080.



4) po art. 16 dodaje sie art. 16 i art. 16> w brzmieniu:

JArt. 16" 1. Organizacja pracodawcOw reprezentatywna W rozumieniu ustawy o
Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych, ma prawo
opiniowania dokumentéw  konsultacyjnych  Unii  Europejskigj, w
szczegoOlnosci biatych ksiag, zielonych ksiag i komunikatow, oraz projektow
aktéw prawnych Unii Europejskiej w zakresie objetym zadaniami zwiazkow
pracodawcow.

2. Organy wiladzy i administracji panstwowej kieruja dokumenty konsultacyjne
Unii Europejskiel oraz projekty aktéw prawnych Unii Europejskig, o
ktorych mowa w ust. 1, do odpowiednich wtadz statutowych zwiazku,
okreslajac termin przedstawienia Opinii.

3. Dokumenty konsultacyjne Unii Europejskiej oraz projekty aktow prawnych,
o ktorych mowa w ust. 1, organy wiladzy i administracji panstwowe;j
przekazuja na odpowiedni adres elektroniczny, wskazany przez wiasciwy
organ statutowy zwiazku.

Art. 16% 1. Organizacja pracodawcow, reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia 6
lipca 2001 r. 0 Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i
wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego, ma prawo wystepowania
Z wnioskami o wydanie lub zmiane ustawy albo innego aktu prawnego w
zakresie spraw objetych zadaniami organizacji pracodawcow.

2. Wnioski dotyczace ustaw organizacja kieruje do postow lub organow
majacych prawo inicjatywy ustawodawczej, a wnioski dotyczace innych
aktow prawnych - do organéw uprawnionych do ich wydania.

3. Organ panstwowy, do ktdrego zostat skierowany wniosek, jest obOwiagzany,
w terminie 30 dni, przedstawi¢ organizacji pracodawcow swoje stanowisko,
a w razie negatywnego stanowiska - takze jego uzasadnienie.”.

Art. 5.

W ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o rozwiazywaniu sporéw zbiorowych (Dz.U. Nr 55, poz. 236,
Z pdzn. Zm.5)) wprowadza si¢ nastepUjace zmiany:

1) art. 11 otrzymuje brzmienie:

»Art. 11. 1. Mediatora ustalaja wspdlnie strony sporu zbiorowego. Mediatorem moze by¢
osoba zlisty ustalonej przez ministra wilasciwego do spraw pracy w
uzgodnieniu z organizacjami  zwiazkowymi oraz  organizacjami
pracodawcow reprezentatywnymi, w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001
r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych i
wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz.U. Nr 100, poz. 1080 i
Nr 154, poz. 1793 i 1800, z 2002 r. Nr 10, poz. 89 i Nr 240, poz. 2056 oraz
z 2004 r. Nr ..., poz. ...).

2. Jezeli strony sporu zbiorowego nie porozumieja si¢ w ciagu 5 dni w sprawie
wyboru mediatora, dalsze postgpowanie jest prowadzone z udziatem
mediatora wskazanego, na wniosek jedng ze stron, przez ministra
wlasciwego do spraw pracy z listy, o ktorej mowa w ust. 1.

% Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 1997 r. Nr 82, poz. 518 i Nr 88, poz. 554, z 1999 r. Nr
72, poz. 802, z 2000 r. Nr 107, poz. 1127 oraz z 2002 r. Nr 74, poz. 676.



3. Minister wlasciwy do spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia,
warunki wynagradzania mediatorow z listy, o ktoref mowa w ust. 1,
uwzgledniajac czas trwania mediacji.”;

2) w art. 11* ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»9. W razie udokumentowanego braku srodkéw na pokrycie kosztéw, o ktorych mowa w
ust. 2 1 4, na wniosek strony sporu zbiorowego, minister wiasciwy do spraw pracy
pokrywa koszty mediacji, z tym ze wynagrodzenie mediatora jest pokrywane do
wysokosci okreslonej w rozporzadzeniu, o ktorym mowa w art. 11 ust. 3.”.

Art. 6.

W ustawie z dnia 16 grudnia 1994 r. o negocjacyjnym systemie ksztaltowania przyrostu
przecietnych wynagrodzen u przedsiebiorcow oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz.U. z 1995 r.
Nr 1, poz. 2, Z p6zn. zm.s)) w art. 3 po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:

»3a. Terminy, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, Komiga Trojstronna zmienia na wniosek
przedstawiciela Rady Ministrow w jej sktadzie, odpowiednio do zmiany terminu
dokonangl na podstawie art. 3 ust. 13 ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronne
Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu
spotecznego (Dz.U. Nr 100, poz. 1080 i Nr 154, poz. 1793 i 1800, z 2002 r. Nr 10,
poz. 89 i Nr 240, poz. 2056 oraz z 2004 r. Nr ..., poz. ...).".

Art. 7.

W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowse i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych (Dz.U. Nr 123, poz. 776, z p6zn. zm.7)) wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:

1) w art. 43:
a) w ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) przedstawicieli organizacji pozarzadowych, w tym:

a) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji pracodawcow,
reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Trgjstronnej
Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewodzkich komigach
dialogu spotecznego (Dz.U. Nr 100, poz. 1080 i Nr 154 poz. 1793 i 1800, z
2002 r. Nr 10, poz. 89 i Nr 240, poz. 2056 oraz z 2004 r. Nr ..., poz. ...),
zwanej dalej ,ustawa o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych”,

& Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz.U. z 1995 r. Nr 43, poz. 221, z 1997 r. Nr 121, poz. 770,
21998 r. Nr 162, poz. 1112, z 2001 r. Nr 5, poz. 45 i Nr 100, poz. 1080, z 2003 r. Nr 6, poz. 63 oraz z 2004 r. Nr
26, poz. 226.

7 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 1997 r. Nr 160, poz. 1082, z 1998 r. Nr 99, poz. 628,
Nr 106, poz. 668, Nr 137, poz. 887, Nr 156, poz. 1019 i Nr 162, poz. 1118 i 1126, z 1999 r. Nr 49, poz. 486, Nr
90, poz. 1001, Nr 95, poz. 1101 i Nr 111, poz. 1280, z 2000 r. Nr 48, poz. 550 i Nr 119, poz. 1249, z 2001 r. Nr
39, poz. 459, Nr 100, poz. 1080, Nr 125, poz. 1368, Nr 129, poz. 1444 i Nr 154, poz. 1792 i 1800, z 2002 r. Nr
169, poz. 1387, Nr 200, poz. 1679 i 1683 i Nr 241, poz. 2074, z 2003 r. Nr 7, poz. 79, Nr 90, poz. 844, Nr 223,
poz. 2217 i Nr 228, poz. 2262 oraz z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 99, poz. 1001.
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b) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji zwiazkowej reprezentatywnej
w rozumieniu ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych,

c) o$miu przedstawicieli innych niz wymienione wlit. a i b organizagji
pozarzadowych.”,
b) po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

»la. W przypadku gdy w trakcie trwania kadencji Rady organizacja pracodawcow lub
organizacja zwiazkowa stanie si¢ organizacja reprezentatywna w rozumieniu
ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych,
przedstawiciel tej organizacji wchodzi w sktad Rady.”;

2) w art. 50:
a) ust. 2 pkt 1aotrzymuje brzmienie:

,,12) przedstawiciela ministra wlasciwego do spraw finansdw publicznych,”,
b) w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) przedstawicieli organizacji pozarzadowych, w tym:

a) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji pracodawcoéw
reprezentatywnel w rozumieniu ustawy o Tréjstronngg Komisji do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych,

b) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji zwiazkowej reprezentatywnej
w rozumieniu ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-
Gospodarczych,

C) dwoOch przedstawicieli innych niz wymienione wlit. a i b organizacji
pozarzadowych.”
¢) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

»2a. W przypadku gdy w trakcie trwania kadencji Rady organizacja pracodawcow |ub
organizacja zwigzkowa stanie si¢ organizacja reprezentatywna w rozumieniu
ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw  Spoteczno-Gospodarczych,
przedstawiciel tej organizacji wchodzi w sktad Rady.”.

Art. 8.

W ustawie z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz.U. Nr 110, poz. 1255, z p6zn. zm.s)) w art. 7
po ust. 5 dodaje si¢ ust. 6 w brzmieniu:

»0. Terminy, o ktorych mowa w ust. 2 i 5, Trdjstronna Komisja do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych zmienia na wniosek przedstawiciela Rady Ministrow w jej sktadzie,
odpowiednio do zmiany terminu dokonanej na podstawie art. 3 ust. 13 ustawy z dnia 6
lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i
wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz.U. Nr 100, poz. 1080 i Nr 154, poz.

8 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2000 r. Nr 19, poz. 239, z 2001 r. Nr 85, poz. 924,
Nr 100, poz. 1080 i Nr 154, poz. 1784 i 1799, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 152, poz. 1267, Nr 213, poz. 1802
i Nr 214, poz. 1805 oraz z 2003 r. Nr 149, poz. 1454, Nr 166, poz. 1609, Nr 179, poz. 1750, Nr 199, poz. 1939 i
Nr 228, poz. 2256.
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17931 1800, z 2002 r. Nr 10, poz. 89 i Nr 240, poz. 2056 oraz z 2004 r. Nr ..., poz.

Art. 9.

W ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostegpie do informacji publicznej (Dz.U. Nr 112, poz.
1198 oraz z 2002 r. Nr 153, poz. 1271) w art. 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Obowiazane do udostgpnienia informacji publicznej sa organizacje zwiazkowe i
pracodawcOw reprezentatywne, w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o
Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach
dialogu spotecznego (Dz.U. Nr 100, poz. 1080 i Nr 154, poz. 1793 i 1800, z 2002 r. Nr
10, poz. 89 i Nr 240, poz. 2056 oraz z 2004 r. Nr ..., poz. ...) oraz partie polityczne.”.

Art. 10.

W ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. Nr
200, poz. 1679) w art. 2 po ust. 5 dodaje si¢ ust. 6 w brzmieniu:

,6. Terminy, o ktorych mowa w ust. 2-5, Trgjstronna Komiga zmienia na wniosek
przedstawiciela Rady Ministrow w jej skladzie, odpowiednio do zmiany terminu
dokonanej na podstawie art. 3 ust. 13 ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Trgjstronnej
Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu
spotecznego (Dz.U. Nr 100, poz. 1080 i Nr 154, poz. 1793 i 1800, z 2002 r. Nr 10,
poz. 89 i Nr 240, poz. 2056 oraz z 2004 r. Nr ..., poz. ...).".

Art. 11.

Zachowuje moc lista mediatoréw ustalona na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy, o ktérej mowa w
art. 5, w brzmieniu obowiazujacym przed dniem wejécia w zycie ustawy zachowuje moc.

Art. 12.

Przepisy wykonawcze wydane przed dniem wej$cia w zycie ustawy na podstawie art. 11 ust. 3
ustawy, o ktorej mowa w art. 5, zachowuja moc do czasu wydania nowych przepiSOw
wykonawczych, nie dtuzej jednak niz przez okres 3 miesiecy.

Art. 13.

1. Kadencja Krajowej Rady Konsultacyjnej do Spraw Osob Niepelnosprawnych oraz Rady
Nadzorczej Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, rozpoczeta
przed dniem wejscia w zycie ustawy, konczy si¢ z uptywem okresu tej kadencji.

2. W trakcie trwania kadencji, o ktorej mowa w ust. 1, w sktad Krajowej Rady Konsultacyjne
do Spraw Oso6b Niepelnosprawnych oraz Rady Nadzorczej Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osdb Niepelnosprawnych wchodzi przedstawiciel organizacji pracodawcéw
lub organizacji zwiazkowej, ktora w dniu wejscia w zycie ustawy speinia lacznie
nast¢pujace warunki:

1) posiada orzeczenie o stwierdzeniu reprezentatywnosci;
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2) nie wchodzi w sklad Krajowej Rady Konsultacyjnej do Spraw Osoéb
Niepelnosprawnych oraz Rady Nadzorczej Panstwowego Funduszu Rehabilitacji

Osob Niepelnosprawnych.

3. W przypadku gdy w trakcie trwania kadencji, o ktoref mowa w ust. 1, organizacja
pracodawcow lub organizacja zwiazkowa stanie si¢ organizacja reprezentatywna, w
rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronngl Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych i wojewodzkich komisjach dialogu spolecznego, przedstawiciel te
organizacji wchodzi w sklad Krajowej Rady Konsultacyjnej do Spraw Osob
Niepetnosprawnych oraz Rady Nadzorczej Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetosprawnych.

Art. 14.
Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MARSZALEK SEIMU

(-) Jozef OLEKSY



