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KANCELARIA SENATLU

BIURD LEGISLACY, JNE

Opinia do ustawy 0 zmianie ustawy o pracownikach samogzowych
(druk senacki nr 209)

Przedmiotowa nowelizacja wprowadza cztery zmiany w ustawie o pracownikach
samoradowych. Po pierwszezmodyfikowano jedno z wymagastawianych pracownikom
samoradowym zatrudnianym na stanowiskach agiziczych — wymaog_niekaraldoi za
przestpstwo popetnione umdinie zasgpiono warunkiem, aby osoba kandyghg na to

stanowisko nie byta prawomocnie skazana za ppssto umyglne. Po drugie ustawa

zwalnia pracownikdw samagdowych zatrudnianych na kierowniczych stanowiskach
panstwowych na podstawie powotania z obgekiu wykazania dwuletniego sta pracy na
stanowiskach w administracji publicznej wskazanych w ustawie. trzecie nowela
wprowadza obowvdazek przeprowadzania okresowych ocen kwalifikacyjnych w stosunku do
wszystkich pracownikow samaidowych zatrudnionych na stanowiskachedriczych bez
wzgledu na podstaw nawihzania stosunku pracy — dotychczas takim ocenom podlegali
pracownicy samoeglowi mianowani.Po czwarte ustawa modyfikuje przepis olstajacy
zakaz podejmowania oldlenych zag¢ przez pracownika samadowego. Zakaz dotyczy
podejmowania zaf tozsamych, pozostagych w sprzeczriwi lub zwikzanych z zajciami,
ktore wykonuje pracownik w ramach obazkdéw stizbowych, wywotujcych uzasadnione
podejrzenie o stronnicZo lub interesown&. Dotychczas przepis zakazywat wykonywania
zagé pozostagcych w sprzeczrwi z obowiazkami pracownika samasdowego albo
wywotujacymi podejrzenie o stronniczéd lub interesown&. Stosowanie tego przepisu
wytaczono w stosunku do pracownikéw samgol@wych zatrudnionych na stanowiskach

pomocniczych i obstugi.

Uwagi szczegotowe:

1. Ustawa wprowadza oboywek przeprowadzania okresowych ocen
kwalifikacyjnych w stosunku do wszystkigiracownikéw samorzdowych zatrudnionych
na stanowiskach urzdniczych (zmieniony art. 17). Nie kwestiog zasadngi tego
rozwiazania naley zauway¢, iz ustawa w obowizujacym brzmieniu, zawiera uregulowanie

odnoszce st do wymogu przeprowadzania ocen wolg@acownikow samorzdowych



mianowanych przewidugc mazliwos¢ rozwiazania stosunku pracy za wypowiedzeniem z
pracownikiem mianowanym, ktory uzyskatl dwie rpsfjace po sobie negatywne oceny
kwalifikacyjne (art. 10 ust. 1 pkt 1).

Po wefciu w zycie opiniowanej nowelizacji, obaymienione przepisy (. art. 10

ust. 1 pkt 1 i art. 17) dola odnosity s¢ do pracownikdw samosdowych mianowanych

zatrudnionych na stanowiskach emtmiczych, co — uwzgbniagc odmienné¢ rozwiazan

wynikajacych z przepiséw - dalzie rodzé trudnaci wich stosowaniu wobec tej grupy
pracownikow (np. pojawi giwatpliwos¢, czy do pracownikéw mianowanych zatrudnionych
na stanowiskach ugdniczych ma zastosowanie przepis przewidyj3-mies¢czny okres
wypowiedzenia). Jeeli wola inicjatorow zmian jet zachowanie obowzku przeprowadzania
okresowej oceny kwalifikacyjnej wobec pracownikbw samdozvych mianowanych
zatrudnionych na stanowiskach innychz nurzdnicze, a jednocZaie wylkczenie
pracownikow mianowanych zajrmaglych stanowiska uezinicze spod regulacji art. 10, naje
dokona odpowiednich zmian w przepisach ustawy.
PROPOZYCJE POPRAWEK:
...)wart. 1 po pkt 1 dodajeggpkt 1a w brzmieniu:

"la) w art. 10 w ust. 1 uchylaggpkt 1;";

.. )wart. 1 wpkt2, wart. 17:
a) w ust. 1 po zdaniu pierwszym dodajezianie w brzmieniu:

"Okresowe] ocenie kwalifikacyjnej dokonywane] przez bdéppdniego

przetazonego podlega rowniepracownik samordowy mianowany zatrudniony

na stanowisku innym aiurzednicze.",
b) w ust. 2 wyrazy "zatrudnionego na stanowiskuedmitzym" zasipuje sé

wyrazami ", o ktérym mowa w ust. 1,",

C) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

"4. Po otrzymaniu przez pracownika, o ktorym mowa w ust. 1, ujemnej oceny
kwalifikacyjnej, potwierdzonej ponowanujemry ocery, ktéra nie mae by
dokonana wczmiej niz po uptywie trzech miesty, pracodawca
samoradowy:

a) niezwlocznie rozwizuje stosunek pracy z pracownikiem samdavym
zatrudnionym na stanowisku gdniczym za wypowiedzeniem lub

odwotuje go ze stanowiska,



b) moze rozwhzat stosunek pracy z pracownikiem samgoi@vym
mianowanym zatrudnionym na stanowisku innyne nirzednicze za
wypowiedzeniem.",

d) po ust. 4 dodajecsust. 4a w brzmieniu:
"4a. Do rozwizania stosunku pracy z pracownikiem samdozvym
mianowanym z przyczyny, o ktérej mowa w ust. 4, stosuge okires

wypowiedzenia, o ktorym mowa w art. 10 ust. 4.";

2. Bioac pod uwag, iz omawiana regulacja wprowadza obgnak
przeprowadzania okresowych ocen kwalifikacyjnych wobec nowej grupy pracownikow
samoradowych (innych ni pracownicy mianowani), @bec tej grupy zasadne jest
rozwaenie okrélenia terminu przeprowadzenia ogekwalifikacyjnej po raz pierwszy,
a wigc dodania przepisu dostosoweggo.

PROPOZYCJA POPRAWKI:
...) dodaje s art. 2a w brzmieniu:

"Art. 2a. Pierwsz okresows ocery kwalifikacyjna pracownikow samorglowych, o
ktorych mowa w art. 17 ust. 1 usta wymienionej w art. 1, w brzmieniu
nadanym niniejsgustaws, innych ngz pracownicy samoezlowi mianowani,
przeprowadza &iw cCiagu ........... miegty od dnia wejcia w zycie

niniejszej ustawy.".

Oprac. Renata Bronowska



