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Szanowny Panie Ministrze,

Uprzejmie informuje, 2ze Ogolnopolskie Porozumienie Zwigazkow
Zawodowych nie zglasza uwag do przestanego projektu ustawy o zmianie
ustawy o pracownikach sadow i prokuratury.

Nalezy zauwazy¢, ze przestany projekt ustawy ma na celu podniesienie
kwalifikacji zawodowych pracownikow sadownictwa i prokuratur, co winno
skutkowaé takze poprawa sprawnosci funkcjonowania tych organéw witadzy,
jednakze podnoszenie kwalifikacji zawodowych winno byC skorelowane z
podnoszeniem wynagrodzeh dla tych pracownikow, szczegOlnie, ze czeSC z
nich obecnie nie spetnia w pelni kryteriow przed nimi stawianymi na danych
stanowiskach. Przeslane projekty aktéw wykonawczych wyraznie wskazuja
na podniesienie kwalifikacji zawodowych pracownikow, ale juz nie ma to tak

wyraznego odzwierciedlenia w wysoko$ci wynagrodzen okreslonych w



poézczegélnych grupach zaszeregowania, gdzie dolne granice czesto sg
bardzo niskie i nie gwarantuja pozyskania warto$ciowych pracownikow.

Inng wazka sprawa jest to, ze obecnie konsultowana ustawa
budzetowa na 2007 r. nie przewiduje znaczacego wzrostu nakladow
finansowych na wynagrodzenia pracownikow sadow i prokuratur, a
jednoczesnie przestany projekt ustawy wraz z projektami aktow
wykonawczych przewiduje, ze obecni pracownicy, aby utrzymaé¢ stanowiska
pracy, musza podnieS¢ swoje kwalifikacje zawodowe, czesto podejmujac
studia wyzsze. Ustawa, jak i akty wykonawcze nie wskazujg na zrodio
finansowania podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw, a zatem
obciaza si¢ tymi kosztami pracownikéw, co przy ich niewysokich zarobkach
spowoduje odejdcie z sadow i prokuratur osoéb mniej wyksztalconych, ale
majacych duze doswiadczenie praktyczne, ktdre tez jest cenne w tego rodzaju
pracy. ;

Z uwagi na to zasadne jest, aby panstwo jesli nie w catosci, to w czesci
przyczynilo sie do kosztow podniesienia kwalifikacji zawodowych
pracownikow sadéw i prokuratur, takze w ramach ustawy budzetowej na
2007 r.

Innym istotnym aspektem jest to, aby najnizsze wynagrodzenie - kwoty
bazowe w danej grupie zaszeregowania bylo na poziomie wynagrodzenia
minimalnego, bowiem obecne widetki placowe w niektérych grupach
zaszeregowania maja minimum ponizej minimalnego wynagrodzenia, a jego
poziom osiaga sie poprzez dodatkowe elementy wynagrodzenia inne niz

wynagrodzenie zasadnicze.
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