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W zalgczeniu uprzejmie przesylam stanowisko Krajowej Rady Sadownictwa

z dnia 8 marca 2007 r. w sprawie projektu ustawy o zmianie ustawy o pracownikach sadow

zWWm

i prokuratury.

sedzia Sfanistaw Dabrowski

W zalgczeniu:

- kopia wystapienia z dnia 1.03.2007 r.
Zwiazku Zawodowego Pracownikow Wymiaru Sprawiedliwosci -~ do wiadomosci



~ STANOWISKO
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 8 marca 2007 r.

w sprawie projektu ustawy o zmianie ustawy o pracownikach sadéw i prokuratury.

Krajowa Rada Sadownictwa podtrzymuje pozytywna opini¢ wyrazona w dniu
11 kwietnia 2006 r. w przedmiocie przedstawionego wéwczas projektu ustawy o zmianie
ustawy o pracownikach sadéw 1 prokuratury.

Aktualne brzmienie projektu tej ustawy w wersji przyjetej po sprawozdaniu
Podkomis;ji Nadzwyczajnej do rozpatrzenia projektu nowelizacji ustawy o pracownikach
sadow i prokuratury w ocenie Krajowej Rady Sadownictwa jest zbyt rygorystyczne,
nadmiernie schematyczne i nie uwzglednia sytuacji zyciowe]j poszczegdlnych pracownikéw
sadow 1 prokuratury.

Konieczne jest wprowadzenie przepisu gwarantujgcego ochrong wieloletnim,
dos$wiadczonym pracownikom, ktorzy z usprawiedliwionych powodéw nie beda w stanie

spelni¢ wymog6éw zawartych w projekcie ustawy w zakresie uzupetniania wyksztatcenia.

Przewodniczacy
Krajowej Rady Sadownictwa

sedzia S Ristaw Dabrowski

~ SZEF BIURA
Krajowej Rady Sadownictwa
Tecte! Zeptn il
Sedzia irena Piotrowska,/
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Dziatajac jako przedstawiciel Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Wymiaru
Sprawicdliwosci Rzeczypospolitej Polskiej zwracam si¢ z uprzejma prosba o objecie ochrong,
urzgdnikéw sqdow i prokuratur odnosnie tregei poprawek wprowadzonyceh do art.2 ust. 12
ustawy o urzednikach sgddw i prokuratur i braku konsultac)i Tak znaczacych zmian zawartyc
w poprawkach.

Paodezas prac Podkomisji Nadzwyezajnej dnia 26 stycznia 2007 roku omdwiono
wszystkie poprawki zawarte w projekcie, natomiast dnia 15 lutego 2007 roku (brak
przedstawicieli na posiedzeniu) wrdcono do koficowej tresci projektu, a mianowicie do art. 2
ust. 112, ktéry w obecnym brzmieniu diametralnie rozni si¢ od przedstawioncgo projektu,

Dnia 28 lutege 2007 roku podczas posiedzenia Komisji Sprawiedliwoset i Praw
Czlowicka art. 2 byt przedmiotem dyskusji i mimo sprzeciwdw zardwno Zwiazku
reprezentujacego Sady juk 1 Prokuratury przyjeto brzmienic przedstawione w sprawozdaniu
Podkomisji, z tym ze wydhizono termin do uzupetnienia wyksztalcenia do 8 lat.

Jako Zwiazek Zawodowy reprezentujacy wiclotysigezna grupe urzednikow saddw
i prokuratur nie mozemy zgodzi¢ sig z tresciq zmiany ustawy zawartej w art. 2 ust. 1 i 2.

Powyzsza zmiana sprowadza sig do tego, 2¢ wszyscy urzednicy, ktérzy nie maja ukodczonych

co najmnigi studidw plerwszego stopnia i nie‘umh-&/m)\
kwaktikacii nie osiagng w okresie 8 lat od wejécia zmian w zycie, nie moga by¢ dalcj
7allUdIIanL 02 dotychezasowych stanowiskach, W razie nie uzyskania takich kwalifikag)i

przez, urzednika, Prezes Sadu [ub Prokurator musi wypowiedzieé urzgdnikowi umowe o

prace.

Dazenie do podnoszenia kwalifikacji pracownikéw Wymiaru Sprawiedliwosci jest
stuszne jednak rozwiazanie proponowane przez Komisjg jest naszym zdaniem nie do
przyjecia. .
Jak wynika z dauych statystycznych bedacych takze w posiadaniu Ministerstwa,
wiekszoéé urzgdnikéw nie posiada wyzszego wyksziatcenia, jest to grupa okoto 60% ogdtu.
pracownikiw. Wyindg podjecia i ukoriczenia studiow pierwszego stopnia w okresie § lat od
wejscia w zycie ustawy dla wielu 0s6b stanie si¢ obowiazkiem zbyt trudnym do realizacji.

Ukonczenie «tudiéw, a zwiaszcza zaocznych, bo w takim systemic musi je odbywal
osoba pracujaca, wigze sie z duzymi wydatkami finansowymi. Poniesienie przez osobg
majaca na utrzymaniu czesto wieloosobowa rodzing i zarabiajgca od 1200 - 1400 zlotych
miesiecznie, czesnego.w wysokosei 300-400 zt na miesiac (przez okres 3 lat), bgdzic czgsto
wydatkiem nie do udZwigniecia i tacy urzednicy wylacznie z przyczyn ekonomicznych nie
beda w stanie ukonczy¢ studidw.

Skoro tak znaczecy procent urzednikow nie ma wyzszego wyksztalcenia,
wprowadzeaie powyzsmych zmian spowoduje w okresie 8§ lat zjawisko masowego
studiowania pracownikéw. co wiazaé sie bedzie ze znaczna dezorganizacig pracy
spowodowana ich nieobecnodcia W pracy w okresie zajeé i sesji egzaminacyjnych.
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~ Wprowadzenie obowigzku wypowiadania umow o prace pracownikom, ktdrzy nie
ukoncza studidw w ustawowym okresie doprowadzi rowniez do pozbycia sig wielu
doswiadczonych i dobrych pracownikdw, wykonujacych swoja prace bardzo rzetelnic
i z duzym zaangazowaniem.,

Wiekszosé pracownikow jest w przedziale wickowym od 40 ~ 55 roku zycia, ktdrzy
ukoniczyli szkoty 20 lat temu 1 teraz nie mysla o wlasnym wyksztatceniu, tylko o ksztatceniu
swoich dzieci, aby stworzy¢ im lepsza przysziosé.

Nalezy jeszeze zwrécié uwage na to, iZ sady nie tylko znajduja sie w duzych miastach,
ale takze w matych, gdzie nie ma prywatnych szkdt, a to dodatkowo wigzatoby si¢ z dalekim
dojazdem. Poza tym od paru lat szkoly te zrezygnowaly w wiqkszos'ci z wykladow w
niedziele, zajccia odbywaja si¢ w pigtki i soboty, w takim razie w jaki sposéb pracujac mozna
chodzié do szkoly i nie dezorganizowac pracy.

Na koniec cheiatabym przytoczyc tylko jeden przyklad, wydaje si¢ pordwnyw: alny, a
dotyczacy grupy zawodowej posiadajacej nawet wigkszy prestiz zawodowy i wykonujacej
prace zawodows bardzo samodziclnie, a mianowicie chodzi o kuratoréw zawadowych, gdzie
przy zmienie ustawy dotyczacej wymagan jakie speinia¢ ma kurator nie ma zapisu o
koniecznosci uzupelnienia wyksztatcenia dla juz pracujaeveh i zatrudnionych na stanowisku
kuratora, wymog natomiast wyzszego wyksztalcenia dotvezy nowo przyjmowanych
kuratoréw na aplikacjs kuratorska,

Jeszcze raz pragniemy podkreslié, ze jestesmy za podnoszeniem kwalifikacji przez
pra.cownikéw, uwazamy jednak, ze sposob zaproponowany przez Komisjg jest nic do
przyjecia.

O ile do prac ownikéw nowo zatrudnianych zasadnym jest wymog posxadanm przez.
nich wyzszego wyksztateenia, 10 do pracownikéw juz zatrudnionych wymog taki nie
powinien byc stosowany.

Pracownik natomiast, ktéry nie wykonuje prawidtowo swoich obowigzkdw, zgodnic z
zapisem w prOJekcw bedzie oceniany przez komisje dokonumua,_ okresowej oceny
kwalifikacyjns;.

Powyzsie rozwigzanie umozliwi prawidlowy dobdr pracownikéw i wyeliminowanic
nie tych, kiorzy z roznych, czasami niezaleznych od nich powodéw, nie ukoficzyli studidw,
ale wykonujy swoje obowiazki w sposdb prawidtowy, ale tych, ktérzy do swoich obomagzkow
podchodza w sposob nierzetelny.

BT

Naszym 7daniem zasadnym rozwigzaniem byloby przyjecie zapisu, w brzmieniu
przedstawionym w pierwotnej wersji projektu, ktéry gwarantowal dotychczasowym
pracownikom zatrudoionym zgodnie « wymaganiami ustawy i posiadajgcych ,co
najmniej wyksztalcenic Srednie” dalsze wykonywanie zawodu bez wzupciniania
wyksztalcenia, . . . :

W /wxazknx Z POWYZSZym uprzejmie prosuny o wsparcie grupy zawodowej
urzednikow saddéw 1 prokuratur i umozliwienie nam wykonywania pracy na dotychczasowy ch

zasadach. -

Proewadniczqca
Krajowej Ragy zwigzhku

Renara Psitzothowska - Kozuh
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