UCHWALA

SENATU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 29 marca 2007 r.

w sprawie ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy

Senat, po rozpatrzeniu uchwalonej przez Sejm na posiedzeniu w dniu 7 marca

2007 r. ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy, wprowadza do jej tekstu nastepujace poprawki:

1)

2)

3)

4)

5)

w art. 9 w ust. 3 skresla sie wyrazy "w ograniczonym lub nieograniczonym zakresie";

w art. 9 w ust. 9 w pkt 3 wyrazy "tryb rozstrzygania o prawidtowosci tych opinii”

zastepuje si¢ wyrazami "tryb postgpowania odwotawczego od tych opinii*;

w art. 10 w ust. 2 w pkt 3 skresla sie wyrazy "w miejscach wyznaczonych poza tymi

zaktadami';

w art. 11 zdanie wstepne otrzymuje brzmienie:
"W razie stwierdzenia naruszenia przepiséw prawa pracy lub przepiséw dotyczacych
legalnosci zatrudnienia wiasciwe organy Panstwowej Inspekcji Pracy sa uprawnione

odpowiednio do:";

w art. 11 w pkt 8 skresla sie wyrazy "do pracodawcy";



6)

7)

8)

9

10)

11)

12)

13)
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w art. 14 w ust. 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

"3) przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych na koncie ubezpieczonego i koncie ptatnika
sktadek, o ktorych mowa odpowiednio w art. 40 i 45 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 11, poz. 74, Nr 17,
poz. 95 i Nr 21, poz. 125), w zakresie podlegania ubezpieczeniom spotecznym;";

w art. 17 w pkt 2 srednik zastepuje sie kropka i skresla si¢ pkt 3;

w art. 18 w ust. 1 w pkt 4 w lit. b wyrazy "art. 95 8§ 3" zastepuje si¢ wyrazami "art. 17
§2"

w art. 18 po ust. 5 dodaje si¢ ust. 5a w brzmieniu:

"ba. Gtowny Inspektor Pracy moze upowazni¢ swoich zastepcéw oraz pracownikow
wykonujacych czynnosci nadzorcze, zatrudnionych w Giownym Inspektoracie
Pracy, do rozpatrywania w jego imieniu odwotan od decyzji okregowych

inspektoréw pracy.";

w art. 19 w ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

"4) nadzorowanie i przeprowadzanie kontroli przestrzegania prawa pracy na obszarze
objetym wiasciwoscia terytorialna okregowego inspektoratu pracy, z zastrzezeniem
art. 22 ust. 2;";

w art. 19 w ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
"5) wydawanie w pierwszej instancji decyzji, podjetych w wyniku kontroli, o ktérych

mowa w pkt 4;";

w art. 19 w ust. 1 w pkt 9 wyraz "pracodawce” zastepuje sie wyrazami “"podmiot

kontrolowany";

w art. 19 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:
"2a. Okregowy inspektor pracy moze upowazni¢ swoich zastepcoéw oraz inspektorow
pracy zatrudnionych w okregowym inspektoracie pracy do wydawania w jego

imieniu decyzji, o ktérych mowa w art. 11 pkt 1-3 oraz 5-7, wystapien, o ktorych



14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)
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mowa w art. 11 pkt 8, a takze decyzji administracyjnych oraz innych rozstrzygnigé

i wnioskdéw, o ktorych mowa w odrebnych przepisach.";

w art. 23 w ust. 4 wyrazy "w terminie 3 dni zazalenie" zastgpuje si¢ wyrazami

""zazalenie, w terminie 3 dni od dnia dorgczenia postanowienia";

w art. 26 w ust. 4 po wyrazach "rewizji osobistej” dodaje si¢ wyrazy ", takze w

przypadku";

w art. 31 skresla sie ust. 12;

w art. 33:
a) w ust. 1 w zdaniu wstepnym oraz w ust. 2 wyrazy "inspektor pracy" zastgpuje sig
wyrazami "organ Panstwowej Inspekcji Pracy",

b) wust. 1 w pkt 1 wyrazy "art. 11 pkt 1-4" zastepuje sie¢ wyrazami "art. 11 pkt 1-5";

w art. 34:

a) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

"la. Decyzje, o ktorych mowa w ust. 1, w sprawach z zakresu dziatania okregowego
inspektoratu pracy wydaje okregowy inspektor pracy.",

b) w ust. 5 wyrazy "decyzji inspektora pracy” zastepuje si¢ wyrazami “decyzji
okregowego inspektora pracy" oraz wyrazy "okregowego inspektora pracy"
zastepuje sie¢ wyrazami "Gtownego Inspektora Pracy",

c) w ust. 6 wyrazy "okregowy inspektor pracy" zastepuje sie wyrazami "Giowny

Inspektor Pracy";

w art. 37 w ust. 1 oraz w ust. 2 w zdaniu wstepnym wyrazy "inspektor pracy" zastepuje

si¢ wyrazami "organ Panstwowej Inspekcji Pracy";

w art. 38 w ust. 1 skresla si¢ pkt 1;

w art. 39 w pkt 3 wyrazy "przestepstwo popetnione z winy umyslnej" zastepuje sie

wyrazami "umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe";



22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

w art. 40 w ust. 2 po wyrazach "w ust. 1" dodaje si¢ wyrazy "oraz w art. 5 ust. 2";

w art. 40 w ust. 3 wyrazy "art. 5 ust. 3" zastepuje si¢ wyrazami "art. 5 ust. 2";

skresla sie art. 56;

w art. 57 w ust. 1 po wyrazie "rente” dodaje sie¢ wyrazy "z tytutu niezdolnosci do

pracy";

w art. 59:

a) w ust. 5 skresla si¢ wyrazy ", pracownikow opiekujacych si¢ dzie¢mi w wieku do
osmiu lat",

b) dodaje sig ust. 6 w brzmieniu:
"6. Przepisy ust. 2 i 3 stosuje sie do pracownikow opiekujacych si¢ dzie¢mi w wieku

do osmiu lat, pod warunkiem wyrazenia przez nich zgody.";

w art. 60:

a) w ust. 2 wyrazy "w godzinach nadliczbowych przystuguje czas wolny" zastepuje sie
wyrazami “poza normalnymi godzinami pracy przystuguje czas wolny w tym
samym wymiarze",

b) w ust. 3 skresla si¢ wyrazy "i samodzielnych™;

w art. 62 w ust. 1 po wyrazie "postepowanie” dodaje si¢ wyrazy "karne lub";

w art. 64 w ust. 1 po wyrazie "pracownikiem™ dodaje si¢ wyraz "mianowanym";

w art. 65 w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

"1) prawomocnego orzeczenia $rodka karnego pozbawienia praw publicznych albo

zakazu wykonywania zawodu;";

w art. 65 w ust. 3 po wyrazach "obowiazkow pracowniczych™ dodaje si¢ wyrazy "albo

prawomocnego skazania za przestepstwo umysine";



32) w rozdziale 7 przed art. 95 dodaje si¢ art. 94a w brzmieniu:
"Art. 94a. W ustawie z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego
(Dz. U. nr 43, poz. 296, z p6zn. zm.) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) art. 63" otrzymuje brzmienie:
"Art. 63'. W sprawach o ustalenie istnienia stosunku pracy Gtéwny
Inspektor Pracy oraz okregowi inspektorzy pracy moga
wytacza¢ powddztwa na rzecz obywateli, a takze
wstepowac, za zgoda powoda, do postgpowania w tych
sprawach w kazdym jego stadium.";
2) art. 462 otrzymuje brzmienie:
"Art. 462. W sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych organizacje spoteczne, o ktérych mowa w
art. 61, a takze Glowny Inspektor Pracy oraz okrggowi
inspektorzy pracy w zakresie okreslonym w art. 63!, moga
powodowaé wszczecie postepowania na rzecz pracownikow
oraz ubezpieczonych. Przepisy art. 61-63 stosuje si¢
odpowiednio.".";

33) w art. 96:
a) po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:
"la) w art. 150 § 2 otrzymuje brzmienie:

"§ 2. Pracodawca, u ktorego nie dziata zaktadowa organizacja zwiazkowa,
atakze pracodawca, u ktérego zakladowa organizacja zwiazkowa nie
wyraza zgody na ustalenie lub zmiane systemow i rozktadow czasu pracy
oraz okresow rozliczeniowych czasu pracy, moze stosowa¢ okresy
rozliczeniowe czasu pracy okreslone wart. 129 § 2 iw art. 1358 2i 3 - po
uprzednim zawiadomieniu wiasciwego okregowego inspektora pracy.";",

b) po pkt 6 dodaje sie pkt 6a w brzmieniu:
"6a) w art. 237*! § 4 otrzymuje brzmienie:

"§ 4. Wihasciwy organ Panstwowej Inspekcji Pracy moze nakaza¢ utworzenie

stuzby bhp, albo zwigkszenie liczby pracownikdw tej stuzby, jezeli jest to

uzasadnione stwierdzonymi zagrozeniami zawodowymi.";";



34)

35)

36)

37)

w art. 96 skresla si¢ pkt 31 12;

w art. 96 w pkt 7, w art. 281 w pkt 6 na koncu stawia si¢ przecinek oraz dodaje sie pkt 7
w brzmieniu :
"7) pozostawia dokumentacje w sprawach zwiazanych ze stosunkiem pracy oraz akta

osobowe pracownikéw w warunkach grozacych uszkodzeniem lub zniszczeniem™;

w art. 98 wyrazy "w dziale VII" zastgpuje si¢ wyrazem "przepisami';

art. 100 otrzymuje brzmienie:

"Art. 100. W ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania karnego (Dz. U.

Nr 89, poz. 555, z p6zn. zm.) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) w art. 55 w 8 1 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

"W razie powtOrnego wydania przez prokuratora postanowienia o
odmowie wszczecia lub o umorzeniu postepowania w wypadku, o
ktorym mowa w art. 330 § 2, pokrzywdzony oraz organ Panstwowej
Inspekcji Pracy moze w terminie miesiaca od dorgczenia mu
zawiadomienia o0 postanowieniu wnies¢ akt oskarzenia do sadu,
dotaczajac po jednym odpisie dla kazdego oskarzonego oraz dla
prokuratora.”;

2) w art. 306 po § 1 dodaje si¢ § 1a w brzmieniu:

"8 1la. Organom Panstwowej Inspekcji Pracy przystuguje zazalenie na
postanowienie o umorzeniu sledztwa lub dochodzenia w sprawach
0 przestepstwa przeciwko prawom o0sOb wykonujacych prace
zarobkowa, 0 ktdrych mowa w art. 218-221 Kodeksu karnego,
jezeli ztozyty zawiadomienie o przestgpstwie.";

3) wart. 330 § 2 i 3 otrzymuja brzmienie:

"8 2. Jezeli prokurator nadal nie znajduje podstaw do wniesienia aktu
oskarzenia, wydaje ponownie postanowienie 0 umorzeniu
postepowania lub odmowie jego wszczecia. Postanowienie to
podlega zaskarzeniu tylko do prokuratora nadrzednego. W razie

utrzymania w mocy zaskarzonego postanowienia, pokrzywdzony,



38)

39)

40)

41)
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ktory wykorzystat uprawnienia przewidziane w art. 306 8 1 i 2,
oraz organ Panstwowej Inspekcji Pracy, ktory wykorzystat
uprawnienia przewidziane w art. 306 § 1-2, moze wnies¢ akt
oskarzenia okreslony w art. 55 8 1 — 0 czym nalezy go pouczyc.

8 3. W razie wniesienia przez pokrzywdzonego lub przez organ
Panstwowej Inspekcji Pracy aktu oskarzenia prezes sadu przesyta
jego odpis prokuratorowi, wzywajac go do nadestania w terminie

14 dni akt postepowania przygotowawczego.".";

po art. 100 dodaje sig art. 100a w brzmieniu:

"Art. 100a. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776, z
pozn. zm.) w art. 35a w ust. 1 pkt 13 otrzymuje brzmienie:

"13) wspdipraca z whasciwym terenowo okregowym inspektorem pracy w

zakresie oceny i kontroli miejsc pracy osob niepetnosprawnych.”.";

w art. 101 w pkt 2, w art. 6zt w ust. 3:

a) po wyrazach "art. 1 ust. 2 pkt 5a" dodaje si¢ wyrazy ", majac na wzgledzie
koniecznos$¢ zapewnienia sprawnosci przeprowadzanej kontroli oraz prawidtowego
dokumentowania przeprowadzonych czynnosci kontrolnych”,

b) skresla si¢ zdanie drugie;

w art. 102 w pkt 1, w § 2 wyrazy "inspektor pracy" zastepuje si¢ wyrazami "Gtowny

Inspektor Pracy lub okregowy inspektor pracy";

w art. 102 w pkt 2 w lit. b, § 1b otrzymuje brzmienie:

"§ 1b. Jezeli ukarany co najmniej dwukrotnie za wykroczenie przeciwko prawom
pracownika okreslone w Kodeksie pracy popetnia w ciagu dwdch lat od dnia
ostatniego ukarania takie wykroczenie, wiasciwy organ Panstwowej Inspekcji
Pracy moze w postgpowaniu mandatowym natozy¢ grzywne w wysokosci do
5000 zt.";



42)

43)

44)

45)

46)

art. 105 otrzymuje brzmienie:

"Art. 105. Pracownicy  Panstwowej Inspekcji  Pracy zachowuja uprawnienia
pracownicze oraz prawo do wykonywania lub nadzorowania czynnosci
kontrolnych wynikajace z aktow, na podstawie ktorych powstat ich stosunek
pracy lub na podstawie ktorych przystugiwato im prawo do wykonywania lub
nadzorowania czynnosci kontrolnych, przed dniem wejscia w zycie niniejszej

ustawy.";

w art. 110 w ust. 1 wyrazy "inspektor pracy" zastepuje si¢ wyrazami "okrggowy

inspektor pracy";

w art. 110:

a) w ust. 2 wyrazy "wiasciwymi okregowymi inspektorami pracy" zastepuje sig
wyrazami "whasciwymi organami Panstwowej Inspekcji Pracy",

b) w ust. 3 wyrazy "wiasciwego okregowego inspektora pracy" zastepuje si¢ wyrazami

"wiasciwe organy Panstwowej Inspekcji Pracy";

w art. 112 wyrazy "pod rzadami niniejszej ustawy" zastepuje sie wyrazami "po dniu
wejscia w zycie niniejszej ustawy";

art. 113 otrzymuje brzmienie:

"Art. 113. Do egzekucji wszczetych na podstawie ustawy, o ktérej mowa w art. 95,

przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy, stosuje Sie przepisy

dotychczasowe.".

MARSZALEK SENATU

Bogdan BORUSEWICZ
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UZASADNIENIE

Senat, rozpatrujac ustawe o Panstwowej Inspekcji Pracy, postanowit wprowadzi¢ do

jej tekstu 46 poprawek.

Senat zajat stanowisko, ze konieczne jest prawidtowe uregulowanie relacji migdzy
normami ustawy, a trescia aktow wykonawczych, ktore beda do niej wydane. Poprawka nr 1
eliminuje z ustawy zakres uprawnien rzeczoznawcy, ktory bedzie okreslony w akcie
wykonawczym ministra wiasciwego do spraw pracy. Z kolei poprawka nr 2 prawidtowo
okresla zakres upowaznienia ustawowego.

Senat uznat za wskazane poszerzenie uprawnien Panstwowej Inspekcji Pracy
dotyczacych sprawowania nadzoru i kontroli zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy. Poprawka nr 3 umozliwi Inspekcji nadzor i kontrolg przestrzegania tych
obowiazkdéw wobec o0sOb przebywajacych w zakladach karnych i poprawczych, ktore
wykonuja prace na terenie tych zakfaddw.

W podobnym kierunku zmierzaja poprawki nr 4 i 5. Poprawka nr 4 rozszerza zakres
dziatania organow Panstwowej Inspekcji Pracy o dziatania podejmowane w przypadku
stwierdzenia naruszenia przepisow dotyczacych legalnosci zatrudnienia. Poprawka ta jest
nastepstwem przejecia przez Inspekcje zadan realizowanych w obowigzujacym stanie
prawnym przez wojewoddw. Poprawka nr 5 umozliwi Panstwowej Inspekcji Pracy
Kierowanie wystapien nie tylko do pracodawcow lecz do szerszego kregu podmiotéw
kontrolowanych.

W ocenie lzby zakres informacji zgromadzonych i przekazywanych Panstwowej
Inspekcji Pracy przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych jest zbyt szeroki. Obejmuje on nie
tylko informacje o podleganiu ubezpieczeniom spotecznym, ale takze tzw. dane wrazliwe, np.
0 stanie zdrowia ubezpieczonego, o zdolnosci do pracy czy tez o kontroli zasadnosci zwolnien
lekarskich. Z tego wzgledu Senat zaproponowat poprawke nr 6. Ogranicza ona dostep do
danych zgromadzonych na koncie ubezpieczonego i koncie ptatnika — bedzie on mozliwy
wytacznie w zakresie podlegania ubezpieczeniom spotecznym.

Senat podzielit poglad Prezydenta RP dotyczacy dwustopniowego modelu
kompetencji i zakresu dziatania organéw Panstwowej Inspekcji Pracy. W tym celu zgtosit
poprawki nr 7, 9, 10, 11, 13, 17, 18, 19, 32, 33, 38, 40 i 43, ktére przywracaja pierwotne
zatozenia prezydenckiego projektu ustawy. W przekonaniu Senatu rozwiazanie to stuzy¢ ma
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wzmocnhieniu wewngtrznej kontroli sprawowanej przez organy Panstwowej Inspekcji Pracy
nad dziatalnoscia inspektorow pracy — pracownikow Inspekcji.

Zgodnie z tym rozwiazaniem inspektor pracy utraci status organu Inspekcji. Decyzje w
wyniku postgpowania kontrolnego bedzie podejmowac¢ na podstawie upowaznienia i w
imieniu wihasciwego terytorialnie okregowego inspektora pracy. Organem odwotawczym od
tych decyzji bedzie Gtowny Inspektor Pracy.

Zmiany dostosowawcze odnosza si¢ réwniez do dalszych przepisOw rozpatrywanej przez
Senat ustawy, w tym do przepiséw zmieniajacych Kodeks pracy, oraz okreslaja kompetencje i
uprawnienia inspektorow pracy w procesie wykonywania kontroli i nadzoru oraz w
dziataniach nastepczych. Wiasciwe zmiany w tym zakresie zostaty ponadto wprowadzone do
Kodeksu postepowania cywilnego oraz do ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych.

Poprawka nr 15 zmierza do tego, aby inspektorzy pracy byli zwolnieni w kazdym
przypadku od rewizji osobistej.

Poprawka nr 16 jest wyrazem przekonania Senatu, ze najwlasciwsza forma
dokumentowania ustalen kontroli jest protokét. Tym samym, w przypadku dokumentowania
ustalen z kontroli podmiotdw innych niz pracodawcy, na rzecz ktorych jest $wiadczona praca
przez osoby fizyczne, nie bedzie to notatka urzedowa.

W toku prac legislacyjnych Senat wiele uwagi poswiecit statusowi Gidwnego

Inspektora Pracy oraz jego zastgpcOw. Senat zwrdcit uwage, ze w ustawie z dnia 31 lipca
1981 roku o wynagrodzeniu oséb zajmujacych Kierownicze stanowiska panstwowe wymienia
si¢ Gtownego Inspektora Pracy i jego zastepce wsrdd innych stanowisk, ktérych zajmowanie
obecnie nie jest rownoznaczne z nawiazaniem stosunku pracy.
Senat uznal, ze pozostawienie przepisu, na mocy ktorego osoby te sa pracownikami
Panstwowej Inspekcji Pracy, moze budzi¢ watpliwosci interpretacyjne. Watpliwosci mogtyby
powstac nie tylko co do statusu prawnego tych oséb, ale takze w odniesieniu do uprawnien
pracowniczych. Z tego wzgledu Izba wniosta poprawki nr 20 i 23.

Senat uzupeinit katalog wymagan, jakie musi spetnia¢ pracownik Panstwowej
Inspekcji Pracy, o niekaralnos¢ za umyslne przestgpstwo skarbowe (poprawka nr 21).
Uzupetnienie to byto konieczne ze wzgledu na fakt, ze w Kodeksie karnym skarbowym
wyrazne jest formalne rozgraniczenie pojecia "przestepstwa skarbowego” od pojecia

"przestepstwa”.
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Poprawka nr 22 wprowadza mozliwos¢ nawiazania stosunku pracy na stanowisku
rownorzednym z okregowym inspektorem pracy oraz jego zastepca, odwotanymi ze
stanowiska.

Poprawka nr 24 ma na celu wyeliminowanie z ustawy przepisu art. 56 pozbawionego
nowych tresci normatywnych. Jest on wykacznie powtdrzeniem normy prawnej zawartej w
ustawie z dnia 12 grudnia 1997 roku o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikéw jednostek sfery budzetowej.

W toku prac nad ustawa Senat podnidst niezgodnos¢ z normami Kodeksu pracy
przepisow dotyczacych zatrudniania w godzinach nadliczbowych pracownikéw opiekujacych
si¢ dzie¢mi do 8 roku zycia. W celu usunigcia tej niezgodnosci wprowadzit rozwiazanie, w
mysl ktorego zakaz pracy poza normalnymi godzinami pracy oraz w niedziele i $wigta, nie
bedzie miat bezwzglednego charakteru w odniesieniu do tych pracownikdw. Praca w tych
godzinach i dniach bedzie mozliwa, pod warunkiem wyrazenia zgody przez pracownika
(poprawka nr 26).

Senat uznat za wskazane zroznicowanie niektérych uprawnien pracowniczych w
odniesieniu do pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych i samodzielnych
(poprawka nr 27). Pracownicy Panstwowej Inspekcji Pracy zatrudnieni na samodzielnych
stanowiskach beda otrzymywali wolny czas za prace poza normalnymi godzinami pracy, a nie
tylko za prace wykonywana W porze nocnej oraz w niedziele lub swigto.

Czes¢ poprawek wniesionych przez Senat dotyczy zaostrzenia sankcji w ramach
stosunku pracy, w zwiazku z odpowiedzialnoscia karna. Senat rozszerzyt katalog przestanek
umozliwiajacych zawieszenie w petnieniu obowiazkéw stuzbowych pracownika, przeciwko
ktoremu zostato wszczete postepowanie karne (poprawka nr 28). Ponadto dat mozliwosé
rozwiazania stosunku pracy bez wypowiedzenia z winy pracownika, w przypadku
prawomocnego skazania go za przestgpstwo umysine (poprawka nr 31).

Poprawka nr 34 ma na celu utrzymanie obowiazujacego stanu prawnego w zakresie
wiasciwosci organu zatwierdzajacego wykaz prac lekkich oraz wydajacego zezwolenie na
wykonywanie pracy przez dziecko ponizej 16 roku zycia.

W ocenie Senatu niezbedne byto skorelowanie prac nad ustawa z najnowszymi
zmianami wprowadzonymi ustawa 0 zmianie ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach oraz ustawy — Kodeks pracy. W tym celu Senat uzupetnit przepis Kodeksu pracy o
wykroczenie przeciwko prawom pracownika, polegajace na pozostawianiu dokumentacji oraz

akt osobowych w warunkach grozacych uszkodzeniem lub zniszczeniem (poprawka nr 35).
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W poprawce nr 37 Senat zaproponowat odmienne niz Sejm zmiany do Kodeksu
postepowania karnego i uchylit instytucje "dziatania obok pokrzywdzonego”. W ocenie
Senatu przepis ten mogtby nasuwac liczne watpliwosci w zakresie uprawnien Panstwowej
Inspekcji Pracy jako pokrzywdzonego oraz obowiazkéw organéw prowadzacych
postepowanie przygotowawcze i sadow.

Poprawka Senatu umozliwi organom Panstwowej Inspekcji Pracy skiadanie zazalen na
postanowienia 0 umorzeniu postepowania karnego w sprawach o przestepstwa przeciwko
prawom 0s6b wykonujacych prace zarobkowa.

Poprawka nr 39 czyni zados¢ wymogom konstytucyjnym dotyczacym tresci
upowaznienia ustawowego, poprzez uzupeinienie o wytyczne dotyczace tresci aktu
wykonawczego.

Pozostate zmiany poprawiaja czytelnos¢ ustawy (poprawki nr 8, 12, 14, 25, 29, 30,
36, 41, 42, 44, 45 i 46). Poprawki te maja zroznicowany charakter — ujednolicaja badz
dostosowuja terminologie ustawy, precyzuja i prawidtlowo redaguja normy prawne oraz

koryguja odestania.



