BIURO LEGISLACYJNE/ Material porownawczy

Material poréwnawcezy

do ustawy z dnia 29 pazdziernika 2010 r.

0 zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepelnosprawnych oraz niektérych innych ustaw

(druk nr 1024)

USTAWA z dnia 27 sierpnia 1997 r. O REHABILITACJI ZAWODOWEIJ I SPOLECZNEJ
ORAZ ZATRUDNIANIU OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz.

92, z p6zn. zm.)

Art. 2.
Ilekro¢ w ustawie jest mowa o:

1) najnizszym wynagrodzeniu - oznacza to minimalne wynagrodzenie za prace
obowiazujace w grudniu roku poprzedniego, ustalane na podstawie odrgbnych
przepisow;

2) osobie niepetnosprawnej bezrobotnej lub niepelnosprawnej poszukujacej pracy -
oznacza to osobg niepelnosprawna bezrobotna lub niepetnosprawna poszukujaca
pracy w rozumieniu przepisOw o zatrudnieniu i1 przeciwdzialaniu bezrobociu;

3) organizacjach pozarzadowych - oznacza to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z p6zn. zm.);

4) przecigtnym wynagrodzeniu - oznacza to przeci¢tne miesigczne wynagrodzenie w
gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastgpnego
miesiaca po ogloszeniu przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w formie
komunikatu w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski",
na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353, z p6zn. zm.);

4a) kosztach placy - oznacza to wynagrodzenie brutto oraz finansowane przez
pracodawce obowiazkowe sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i
wypadkowe naliczone od tego wynagrodzenia i obowiazkowe sktadki na Fundusz
Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych;

5) uczestnictwie w zyciu spotecznym - oznacza to mozliwo$¢ petnienia rol spotecznych
oraz pokonywania barier, w szczegolno$ci psychologicznych, architektonicznych,
urbanistycznych, transportowych i w komunikowaniu sig;

6) wskazniku zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych - oznacza to przecigtny miesi¢czny
udzial procentowy oséb niepetnosprawnych w zatrudnieniu ogdtem, w przeliczeniu
na pelny wymiar czasu pracy;
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7) warunkach pracy chronionej - oznacza to warunki, o ktérych mowa w art. 28 albo
art. 29, 1 uzyskanie statusu zakladu pracy chronionej albo zakladu aktywnosci
zawodowej;

8) przystosowanym stanowisku pracy osoby niepetnosprawnej - oznacza to stanowisko
pracy, ktore jest oprzyrzadowane i1 dostosowane odpowiednio do potrzeb
wynikajacych z rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci;

9) staroscie - oznacza to takze prezydenta miasta na prawach powiatu;

10) niepetnosprawnosci - oznacza to trwala lub okresowa niezdolno$¢ do wypetniania rol
spotecznych z powodu statego lub dtugotrwatego naruszenia sprawnos$ci organizmu,
w szczegblnosci powodujaca niezdolnosé¢ do pracy;

11) psie asystujacym - oznacza to odpowiednio wyszkolonego i specjalnie oznaczonego
psa, w szczegdlnosci psa przewodnika osoby niewidomej lub niedowidzacej oraz psa
asystenta osoby niepetnosprawnej ruchowo, ktory ulatwia osobie niepetnosprawnej
aktywne uczestnictwo w zyciu spolecznym.

<Art. 2a.

1. Osobe¢ niepelnosprawng wlicza si¢ do stanu zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
poczawszy od dnia przedstawienia pracodawcy orzeczenia potwierdzajacego
niepelnosprawnos¢.

2. W przypadku przedstawienia pracodawcy kolejnego orzeczenia potwierdzajacego
niepelnosprawnos¢, osobe¢ niepelnosprawna wlicza si¢ do stanu zatrudnienia osob
niepelnosprawnych poczawszy od dnia zlozenia wniosku o wydanie orzeczenia, jezeli
z orzeczenia wynika, ze w tym okresie osoba ta byla niepelnosprawna, a wniosek o
wydanie orzeczenia zostal zlozony nie pdozniej niz w dniu nastepujacym po dniu, w
ktorym wuplynal termin waznosci poprzedniego orzeczenia potwierdzajacego
niepelnosprawnos¢, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Bez wzgledu na dat¢ zlozenia wniosku o wydanie Kkolejnego orzeczenia
potwierdzajacego niepelmnosprawnosé¢, osobe¢ niepelnosprawng wlicza si¢ do stanu
zatrudnienia os0b niepelnosprawnych rowniez w okresie do 3 miesigcy
poprzedzajacych dzien przedstawienia pracodawcy kolejnego orzeczenia, jezeli z
tresci tego orzeczenia wynika, Ze w tym okresie osoba ta byla niepelnosprawna.

4. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do dokumentéw potwierdzajacych wystgapienie
u pracownika schorzen, o ktérych mowa w art. 26a ust. 1b, lub schorzen
okreslonych na podstawie art. 21 ust. 7.>

Art. 12a.

[1. Osoba niepetnosprawna, o ktorej mowa w art. 11 ust. 1, moze otrzymac ze srodkow
Funduszu jednorazowo srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na
wniesienie wkladu do spotdzielni socjalnej w wysokosci okreslonej w umowie zawartej ze
starostq, nie wiecej jednak niz do wysokosci pietnastokrotnego przecietnego
wynagrodzenia, jezeli nie otrzymata srodkow publicznych na ten cel.]

<1. Osoba niepelnosprawna, o ktérej mowa w art. 11 ust. 1, moze otrzymac ze sSrodkow
Funduszu jednorazowo $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo
na wniesienie wkladu do spodldzielni socjalnej w wysokosci okreslonej w umowie
zawartej ze starostg, nie wiecej jednak niz do wysokoSci pietnastokrotnego
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przecigtnego wynagrodzenia, jezeli nie otrzymala bezzwrotnych Srodkéw
publicznych na ten cel.>

2. Osoba niepelnosprawna, ktora otrzymata jednorazowo S$rodki na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu do spoétdzielni socjalnej, jest
obowiazana do zwrotu otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej
jak dla zaleglosci podatkowych, jezeli z przyczyn lezacych po jej stronie zostaly
naruszone warunki umowy, o ktérej mowa w ust. 1.

3. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) warunki oraz tryb przyznawania i zwrotu srodkow, o ktorych mowa w ust. 1,

2) formy zabezpieczenia zwrotu $rodkoéw, o ktorych mowa w ust. 1, w przypadku
naruszenia warunkéw umowy dotyczacej ich przyznania,

3) wzor wniosku 1 niezbgdne elementy umowy dotyczacej przyznania Srodkow
okreslonych w ust. 1

- majac na wzgledzie zwigkszenie aktywnosci zawodowej osdb niepetnosprawnych,
zapewnienie zgodno$ci udzielanej pomocy z regutami przyznawania pomocy publicznej
w ramach zasady de minimis oraz racjonalne gospodarowanie srodkami Funduszu.

Art. 13.

[1. Osoba niepetnosprawna prowadzqca dziatalnos¢ gospodarczq albo wiasne lub
dzierzawione gospodarstwo rolne moze otrzymac, ze srodkow Funduszu, dofinansowanie
do wysokosci 50 % oprocentowania kredytu bankowego zaciqgnietego na kontynuowanie
tej dziatalnosci, jezeli:

1) nie korzystata z pozyczki z Funduszu na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej albo
rolniczej oraz z Funduszu Pracy na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej albo

2) pozyczka zostata splacona lub w catosci umorzona.]

<1. Osoba niepelnosprawna prowadzaca dzialalno$¢ gospodarcza albo wlasne lub
dzierzawione gospodarstwo rolne moze otrzymaé¢, ze Srodkow Funduszu,
dofinansowanie do wysokosci 50 % oprocentowania kredytu bankowego
zaciggnig¢tego na kontynuowanie tej dzialalnosci, jezeli:

1) nie korzystala z pozyczki na podjecie dzialalnosci gospodarczej lub rolniczej
albo pozyczka zostala w calo$ci splacona lub umorzona;

2) nie otrzymala bezzwrotnych srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej lub
rolniczej albo prowadzila t¢ dzialalno$¢ co najmniej przez 24 miesigce od dnia
otrzymania pomocy na ten cel.>

2. Dofinansowanie nastgpuje na podstawie umowy zawartej przez staroste z osoba, o ktorej
mowa w ust. 1.

Art. 15.

1. Czas pracy osoby niepelnosprawnej nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobg i1 40 godzin
tygodniowo.

[2. Czas pracy osoby niepelnosprawnej zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci nie moze przekraczac 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo.]
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<2. Czas pracy osoby niepelnosprawnej zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego
stopnia niepelnosprawnosci nie moze przekracza¢ 7 godzin na dobe¢ i 35 godzin
tygodniowo, jezeli lekarz przeprowadzajacy badania profilaktyczne pracownikéow
lub w razie jego braku lekarz sprawujacy opieke¢ nad osoba niepelnosprawna wyda
w odniesieniu do tej osoby zaswiadczenie o celowoS$ci stosowania skroconej normy
czasu pracy.>

<2a. Normy czasu pracy, o ktorych mowa w ust. 2, stosuje si¢ od dnia przedstawienia
pracodawcy zaswiadczenia o celowosci stosowania skréconej normy czasu pracy.>

3. Osoba niepelnosprawna nie moze by¢ zatrudniona w porze nocnej 1 w godzinach
nadliczbowych.

[4. Wymiar czasu pracy ustalony zgodnie z ust. 1 lub 2 obowiqzuje od dnia nastepujqcego
po przedstawieniu pracodawcy orzeczenia o niepetnosprawnosci.]

<4. Koszty badan, o ktorych mowa w ust. 2, ponosi pracodawca.>

Art. 20b.

1. Status psa asystujacego potwierdza certyfikat wydawany po odbyciu odpowiedniego
szkolenia.

2. Certyfikat wydaje uprawniony do tego podmiot prowadzacy szkolenie psow asystujacych,
wpisany do rejestru podmiotéw uprawnionych do wydawania certyfikatow.

3. Koszty wydania certyfikatu finansowane sa ze §rodkéw Funduszu na wniosek podmiotu
uprawnionego do wydawania certyfikatow.

4. Rejestr, o ktorym mowa w ust. 2, prowadzi Pelnomocnik.

5. Wpis do rejestru dokonywany jest na wniosek podmiotu prowadzacego szkolenie psow
asystujacych.

6. Pelnomocnik zawiadamia podmiot, ktory ztozyl wniosek o wpis do rejestru, o wpisie lub
odmowie dokonania wpisu do rejestru.

7. Pelnomocnik moze przeprowadzaé¢ kontrole¢ podmiotéw uprawnionych do wydawania
certyfikatow w zakresie spetniania warunkéw okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie ust. 9.

8. Pelnomocnik dokonuje wykreslenia z rejestru w przypadku niespelniania warunkow
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie ust. 9, o czym zawiadamia podmiot
wykres$lony.

9. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego, majac na uwadze sprawnos¢
szkolenia 1 certyfikacji, okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) rodzaje psow asystujacych, dla ktorych mozliwe jest wydawanie certyfikatow;

2) warunki, jakie powinny speinia¢ podmioty uprawnione do wydawania certyfikatow
oraz sposob oceny spetniania tych warunkows;

3) tryb sktadania i rozpatrywania wnioskdw o finansowanie kosztow wydawania
certyfikatow, wysoko$¢ oraz sposdb przyznawania i przekazywania Srodkow
Funduszu na ten cel;

4) tryb skladania 1 rozpatrywania wniosk6w o wpis do rejestru podmiotow
uprawnionych do wydawania certyfikatow;
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5) sposéb dokonywania wpisu i zmian w rejestrze podmiotow uprawnionych do
wydawania certyfikatow, zakres danych objgtych rejestrem oraz sposob prowadzenia
tego rejestru;

6) wzory wnioskow, o ktérych mowa w pkt 3 1 4 oraz zawiadomien o wpisie, odmowie
dokonania wpisu, a takze o wykre$leniu z rejestru podmiotéw uprawnionych do
wydawania certyfikatow;

7) sposob oznaczania pséw asystujacych 1 psow w trakcie szkolenia.

<Art. 20c.

Osobie niepelnosprawnej przysluguja uprawnienia pracownicze okreslone w niniejszym
rozdziale odpowiednio od dnia, od ktorego osoba niepelnosprawna zostala wliczona do
stanu zatrudnienia oséb niepelnosprawnych na podstawie art. 2a.>

Art. 21.

1. Pracodawca zatrudniajacy co najmniej 25 pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar
czasu pracy jest obowiazany, z zastrzezeniem ust. 2-5 i art. 22, dokonywa¢ miesigcznych
wptat na Fundusz, w wysokosci kwoty stanowiacej iloczyn 40,65 % przecigtnego
wynagrodzenia i liczby pracownikow odpowiadajacej réznicy migdzy zatrudnieniem
zapewniajacym osiagnigecie wskaznika zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
wysokosci 6 % a rzeczywistym zatrudnieniem osob niepetnosprawnych.

2.7Z wptat, o ktorych mowa w ust. 1, zwolnieni sa pracodawcy, u ktorych wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych wynosi co najmniej 6 %.

2a. Dla panstwowych i1 samorzadowych jednostek organizacyjnych bedacych jednostkami
budzetowymi, zaktadami budzetowymi albo gospodarstwami pomocniczymi, instytucji
kultury oraz jednostek organizacyjnych zajmujacych si¢ statutowo ochrona doébr kultury
uznanych za pomnik historii wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, o ktorym
mowa w ust. 1 i ust. 2, wynosi 2 %, 3 % w 2005 1., 4 % w 2006 1., 5 % w 2007 .16 % W
2008 r. oraz w latach nastepnych.

2b. Dla panstwowych 1 niepanstwowych szkoét wyzszych, wyzszych szkot zawodowych,
publicznych i1 niepublicznych szkot, zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz placéwek
opiekunczo-wychowawczych 1 resocjalizacyjnych wskaznik zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych, o ktéorym mowa w ust. 1 1 ust. 2, wynosi 0,5 % w roku 2000, 1 % w
latach 2001-2004 1 2 % w roku 2005 oraz w latach nastgpnych.

2c. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostkach, o ktorych mowa w ust.
2b, oblicza si¢ jako sumg wskaznika zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych i
podwojonego wskaznika wychowankow, uczniéw, studentéw lub stuchaczy bedacych
osobami niepetnosprawnymi 1 uczacych si¢ lub studiujacych w ramach ogoélnie
obowiazujacych w danej jednostce regulaminéw nauczania lub studiowania.

2d. Wskaznik wychowankéw, ucznidw, studentow lub stuchaczy niepelnosprawnych, o
ktérym mowa w ust. 2¢ - oznacza ich udzial procentowy w liczbie ogdélem odpowiednio:
wychowankoéw, ucznidw, studentow lub stuchaczy, wedlug stanu w roku ubieglym.

2e. Z wplat, o ktorych mowa w ust. 1, zwolnione sa publiczne i1 niepubliczne jednostki
organizacyjne niedzialajace w celu osiagnigcia zysku, ktoérych wytacznym przedmiotem
prowadzonej dziatalno$ci jest rehabilitacja spoleczna i lecznicza, edukacja o0sob
niepelnosprawnych lub opieka nad osobami niepetnosprawnymi.
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2f. Pracodawcy osiagajacy wskazniki zatrudnienia osob niepetnosprawnych, o ktérych mowa
w ust. 2, 2a 1 2b, oraz jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w ust. 2e, skladaja
Zarzadowi Funduszu informacje miesigczne i roczne odpowiednio o zatrudnieniu osob
niepelnosprawnych, o zatrudnieniu 1 ksztalceniu o0s6b niepetnosprawnych lub o
dzialalnoéci na rzecz oséb niepetnosprawnych wedlug wzoru ustalonego, w drodze
rozporzadzenia, przez ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.
Informacja miesigczna sktadana jest w terminie do dnia 20 miesiaca nastgpujacego po
miesigcu, ktorego dotyczy informacja, a informacja roczna - do 20 stycznia za rok
poprzedni.

<2f'. Pracodawca sklada miesi¢gczne i roczne informacje, o ktéorych mowa w ust. 2f,
poprzez teletransmisj¢ danych w formie dokumentu elektronicznego.>

2g. Pracodawcy, o ktorych mowa w ust. 2a i 2b, nieosiagajacy wskaznikéw zatrudnienia osob
niepetnosprawnych wymienionych w ust. 2a 1 2b, dokonuja wptat na zasadach
okreslonych w art. 49.

3. Z wplat, o ktérych mowa w ust. 1, zwolnieni sa pracodawcy prowadzacy zaktady pracy
bedace w likwidacji albo co do ktérych ogloszono upadtos¢.

4. Wskaznik, o ktorym mowa w ust. 2, moze zosta¢ obnizony w razie zatrudnienia osdb
niepelnosprawnych ze schorzeniami szczegdlnie utrudniajacymi wykonywanie pracy.

[5. Do liczby pracownikow, o ktorej mowa w ust. 1, nie wlicza sie - jezeli nie sq to osoby
niepetnosprawne - 0sob zatrudnionych:

1) na podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego,
2) przebywajqcych na urlopach wychowawczych;

3) nieswiadczqcych pracy w zwiqzku z odbywaniem stuzby wojskowej albo stuzby
zastepczej,

4) bedacych uczestnikami Ochotniczych Hufcow Pracy;
5) nie swiadczqcych pracy w zwiqzku z uzyskaniem swiadczenia rehabilitacyjnego;

6) przebywajqcych na urlopach bezptatnych, ktorych obowiqzek udzielenia okreslajq
odrebne ustawy.]

<5.Do liczby pracownikow, o ktorej mowa w wust. 1, nie wlicza si¢ oséb
niepelnosprawnych przebywajacych na wurlopach bezplatnych oraz oséb nie
bedacych osobami niepelnosprawnymi zatrudnionych:

1) na podstawie umowy o prac¢ w celu przygotowania zawodowego;
2) przebywajacych na urlopach wychowawczych;

3) nie Swiadczacych pracy w zwigzku z odbywaniem shluzby wojskowej albo stuzby
zastepcezej;

4) bedacych uczestnikami Ochotniczych Hufcow Pracy;
5) nie $wiadczacych pracy w zwigzku z uzyskaniem $wiadczenia rehabilitacyjnego;

6) przebywajacych na urlopach bezplatnych, ktéorych obowigzek udzielenia
okreslaja odrebne ustawy.>

6. Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 1, nie dotyczy:
1) placowek dyplomatycznych i urzedéw konsularnych;

2) przedstawicielstw i misji zagranicznych.
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7. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, w porozumieniu z Ministrem
Zdrowia 1 Opieki Spolecznej, okresli, w drodze rozporzadzenia, rodzaje schorzen
uzasadniajacych obnizenie wskaznika, o ktorym mowa w ust. 2, oraz sposob jego
obnizania.

Art. 22.

[1. Wptaty na Fundusz, o ktorych mowa w art. 21, ulegajq obnizeniu z tytutu zakupu ustugi,
z wylqczeniem handlu, lub produkcji pracodawcy zatrudniajqcego co najmniej 25
pracownikow w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy i osiqgajqcego wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego
stopnia niepelnosprawnosci w wysokosci co najmniej 10 %, zwanego dalej
"sprzedajqcym".]

<1. Wplaty na Fundusz, o ktorych mowa w art. 21, ulegaja obnizeniu z tytulu zakupu
ustugi, z wylaczeniem handlu, lub produkcji pracodawcy zatrudniajacego co
najmniej 25 pracownikow w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy, ktory osiaga
wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych bedacych:

1) osobami  niepelnosprawnymi  zaliczonymi do  znacznego stopnia
niepelnosprawnosci lub

2) osobami niewidomymi, psychicznie chorymi lub uposledzonymi umystowo lub
osobami z caloSciowymi zaburzeniami rozwojowymi lub epilepsja — zaliczonymi
do umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci,

— w wysokosci co najmniej 30 %, zwanego dalej ,,sprzedajacym”.>

2. Warunkiem obnizenia wpflaty jest terminowe uregulowanie nalezno$ci za zrealizowana
produkcje lub ustuge oraz otrzymanie informacji o kwocie obnizenia.

3. Kwota obnizenia, o ktérej mowa w ust. 1, stanowi iloczyn wskaznika wynagrodzen
niepetnosprawnych pracownikow sprzedajacego zaliczonych do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci i wskaznika udziatu przychodow.

4. Wskaznik wynagrodzen niepetnosprawnych pracownikow sprzedajacego zaliczonych do
znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, o ktérym mowa w ust. 3,
stanowi iloczyn wspolczynnika wynagrodzen tych pracownikéw 1 liczby etatow
odpowiadajacej roznicy migdzy rzeczywistym zatrudnieniem wszystkich pracownikéw
niepetnosprawnych, a zatrudnieniem zapewniajacym osiagnigcie wskaznika zatrudnienia
0sOb niepetnosprawnych w wysokosci 6 %.

5. Wspdtczynnik wynagrodzen pracownikow niepelnosprawnych zaliczonych do znacznego
lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, o ktérym mowa w ust. 4, stanowi iloraz
sumy wynagrodzen tych pracownikdéw niepetnosprawnych - pomniejszonych o nalezne
od nich sktadki na ubezpieczenia spoteczne - i liczby pracownikéw niepetnosprawnych
ogoélem w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy.

6. Wskaznik udzialu przychodéw, o ktérym mowa w ust. 3, stanowi iloraz przychodu ze
sprzedazy wilasnych ustug, z wylaczeniem handlu, lub produkcji sprzedajacego,
zrealizowanych w danym miesiacu na rzecz pracodawcy zobowiazanego do wplat, o
ktorych mowa w art. 21, zwanego dalej "nabywca", 1 przychodu ogétem uzyskanego w
tym miesiacu ze sprzedazy wlasnej produkcji lub ustug, z wylaczeniem handlu.

7. Informacje o kwocie obnizenia sprzedajacy przekazuje nabywcy niezwlocznie po
uregulowaniu nalezno$ci w terminie okre§lonym na fakturze. W przypadku ptatnosci
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realizowanych za posrednictwem banku - za datg uregulowania nalezno$ci uwaza sig datg
obciazenia rachunku bankowego nabywcy na podstawie polecenia przelewu.

8. W przypadku gdy kwota obnizenia przewyzsza:

1) warto$¢ zrealizowanej produkcji lub ustugi, obnizenie wplaty przystuguje tylko do
wysokosci kwoty okreslonej na fakturze, o ktérej mowa w ust. 7;

2) wysokos¢ 80 % wptaty na Fundusz, do ktoérej obowiazany jest nabywca w danym
miesiacu, réznice zalicza si¢ na obnizenie wplaty z tego tytulu w nastepnych
miesiacach.

9. Przystugujaca, a niewykorzystana kwota obnizenia moze by¢ uwzgledniana we wptatach
na Fundusz przez okres nie dluzszy niz 12 miesigcy, liczac od dnia uzyskania informacji
o kwocie obnizenia.

Art. 25a.
1. Fundusz refunduje:

[1) osobie niepetnosprawnej wykonujqcej dzialalnos¢ gospodarczq obowigzkowe
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe do wysokosci odpowiadajqcej
wysokosci skiadki, ktorej podstawq wymiaru jest kwota okreslona w art. 18 ust. 8
oraz w art. 18a ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 11, poz. 74, z pozn. zm.),]

<1) osobie niepelnosprawnej wykonujacej dzialalno$¢ gospodarcza obowigzkowe
skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe do wysokosci odpowiadajacej
wysokosci skladki, ktorej podstawa wymiaru jest kwota okreslona w art. 18 ust.
8 oraz w art. 18a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spolecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585 i Nr 218, poz. 1690 oraz z 2010 r.
Nr 105, poz. 668 i Nr 182, poz. 1228), z zastrzezeniem ust. 1a,>

2) niepelnosprawnemu rolnikowi lub rolnikowi zobowiazanemu do optacania sktadek
za niepelnosprawnego domownika, sktadki na ubezpieczenia spoleczne rolnikow -
wypadkowe, chorobowe, macierzynskie oraz emerytalno-rentowe

- pod warunkiem terminowego optacenia tych sktadek w catosci.
<la. Refundacja, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, przysluguje w wysokosci:

1) 100 % kwoty obowiazkowych skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe — w
przypadku oséb zaliczonych do znacznego stopnia niepelnosprawnosci;

2) 60 % kwoty obowigzkowych skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe — w
przypadku oséb zaliczonych do umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci;

3) 30 % kwoty obowigzkowych skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe — w
przypadku osob zaliczonych do lekkiego stopnia niepelnosprawnosci.>

2. Sktadki, o ktoérych mowa w ust. 1 pkt 1, osobie niepelnosprawnej wykonujacej
dziatalno$¢ gospodarcza nalicza si¢ i optaca na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych.

3. Skfadki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, niepetnosprawnemu rolnikowi lub rolnikowi
zobowigzanemu do oplacania sktadek za niepetnosprawnego domownika nalicza sig i
optaca na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu
spolecznym rolnikow (Dz. U. z 2008 r. Nr 50, poz. 291, z pdzn. zm.).
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Art. 26.

1. Pracodawca, ktory przez okres co najmniej 36 miesi¢cy zatrudni osoby niepetnosprawne
spetniajace warunki okreslone w ust. 2, moze otrzymaé, na wniosek, ze Srodkéw
Funduszu zwrot kosztow:

1) adaptacji pomieszczen zaktadu pracy do potrzeb oso6b niepetnosprawnych, w
szczeg6lno$ci poniesionych w zwiazku z przystosowaniem tworzonych Ilub
istniejacych stanowisk pracy dla tych oséb, stosownie do potrzeb wynikajacych z ich
niepetnosprawnosci;

la) (uchylony);

1b) adaptacji lub nabycia urzadzen utatwiajacych osobie niepelnosprawnej wykonywanie
pracy lub funkcjonowanie w zaktadzie pracy;

Ic) zakupu i autoryzacji oprogramowania na uzytek pracownikow niepetnosprawnych
oraz urzadzen technologii wspomagajacych lub przystosowanych do potrzeb
wynikajacych z ich niepetnosprawnosci;

2) rozpoznania przez shuzby medycyny pracy potrzeb, o ktorych mowa w pkt 1-1c.

la. Zwrot kosztow, o ktorych mowa w ust. 1 oraz w art. 26d, dotyczy wytacznie
dodatkowych  kosztow  pracodawcy  wynikajacych z  zatrudnienia  0s6b
niepetnosprawnych.

2. Zwrot kosztéw dotyczy 0sob niepetnosprawnych:

1) bezrobotnych lub poszukujacych pracy 1 niepozostajacych w zatrudnieniu,
skierowanych do pracy przez powiatowy urzad pracy;

2) pozostajacych w zatrudnieniu u pracodawcy wystgpujacego o zwrot kosztow, jezeli
niepelnosprawno$¢ tych osob powstala w okresie zatrudnienia u tego pracodawcy, z
wyjatkiem przypadkow, gdy przyczyna powstania niepelnosprawnosci byto
zawinione przez pracodawce lub przez pracownika naruszenie przepiséw, w tym
przepisOw prawa pracy.

3. Zwrot kosztéw nie moze przekracza¢ dwudziestokrotnego przecigtnego wynagrodzenia za
kazde przystosowane stanowisko pracy osoby niepelnosprawne;.

4. Zwrotu kosztoéw dokonuje starosta na warunkach i w wysokosci okreslonych umowa
zawarta z pracodawca, z tym ze:

1) zwrotowi nie podlegaja koszty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-1c, poniesione przez
pracodawce przed dniem podpisania umowy;

2) kwota zwrotu kosztoéw poniesionych w zwiazku z rozpoznaniem potrzeb osob
niepetnosprawnych nie moze przekracza¢ 15 % kosztow zwiazanych z
przystosowaniem tworzonych lub istniejacych stanowisk pracy do potrzeb osob
niepelnosprawnych.

5. Umowy z pracodawca, ktorym jest starosta, zawiera Prezes Zarzadu Funduszu.

[6. Warunkiem zwrotu kosztow jest uzyskanie pozytywnej opinii Panstwowej Inspekcji Pracy
o przystosowanym stanowisku pracy, wydanej na wniosek starosty.]

<6. Warunkiem zwrotu kosztow jest uzyskanie pozytywnej opinii Panstwowej
Inspekcji Pracy, wydanej na wniosek starosty, odpowiednio o przystosowaniu lub o
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spelnieniu warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowisku pracy lub
pomieszczeniach zakladu pracy, o ktérych mowa w ust. 1.>

6a. Zwrot kosztow jednostkom budzetowym nastgpuje na wydzielony rachunek dochodéw
wiasnych, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, z p6zn. zm.). Warunkiem zwrotu kosztow jest ich
poniesienie przez jednostke budzetowa ze Srodkoéw uprzednio zgromadzonych na tym
rachunku.

7. Jezeli okres zatrudnienia osoby niepelnosprawnej bedzie krotszy niz 36 miesigcey,
pracodawca jest obowiazany zwrédci¢ Funduszowi za posrednictwem starosty $rodki w
wysokosci rownej 1/36 ogolnej kwoty zwrotu za kazdy miesiac brakujacy do uptywu
okresu, o ktérym mowa w ust. 1, jednak w wysoko$ci nie mniejszej niz 1/6 tej kwoty.
Pracodawca dokonuje zwrotu w terminie 3 miesi¢cy od dnia rozwiazania stosunku pracy
z 0soba niepetnosprawna.

8. Pracodawca nie zwraca srodkow, o ktorych mowa w ust. 7, jezeli zatrudni w terminie 3
miesigcy od dnia rozwigzania stosunku pracy z osoba niepetnosprawna inna osobg
niepelnosprawna, skierowana do pracy przez powiatowy urzad pracy, przy czym
wynikajaca z tego powodu przerwa nie jest wliczana do okresu, o ktérym mowa w ust. 1.

9. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, tryb 1 sposob postgpowania w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1-8 oraz
w art. 26d, w tym wzor wniosku i elementy umowy, dokumentacj¢ niezbe¢dna do zwrotu
kosztéw oraz sposob i terminy rozpatrywania wnioskow, majac na wzgledzie prawidtowe
dokonywanie zwrotu kosztow.

Art. 26a.

[1. Pracodawcy przystuguje ze srodkow Funduszu miesieczne dofinansowanie do
wynagrodzenia pracownika niepelnosprawnego, o ile pracownik ten zostal ujety w
ewidencji zatrudnionych osob niepetnosprawnych, o ktorej mowa w art. 26b ust. 1,
prowadzonej przez Fundusz. Miesieczne dofinansowanie do wynagrodzenia pracownika
niepetnosprawnego, zwane dalej "miesiecznym dofinansowaniem”, przystuguje w kwocie:

1) 160 % najnizszego wynagrodzenia - w przypadku osob niepetnosprawnych
zaliczonych do znacznego stopnia niepetnosprawnosci;

2) 140 % najnizszego wynagrodzenia - w przypadku osob niepelnosprawnych
zaliczonych do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci;

3) 60 % najnizszego wynagrodzenia - w przypadku o0sob niepelnosprawnych
zaliczonych do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci.]

<1. Pracodawcy przysluguje ze Srodkéw Funduszu miesi¢czne dofinansowanie do
wynagrodzenia pracownika niepelnosprawnego, o ile pracownik ten zostal ujety w
ewidencji zatrudnionych oséb niepelnosprawnych, o ktérej mowa w art. 26b ust. 1.

Miesi¢czne dofinansowanie do wynagrodzenia pracownika niepelnosprawnego,
zwane dalej ,,miesigcznym dofinansowaniem”, przystuguje w kwocie:

1) 180 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku osob niepelnosprawnych
zaliczonych do znacznego stopnia niepelnosprawnosci;

2) 100 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku oséb niepelnosprawnych
zaliczonych do umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci;
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3) 40 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku oséb niepelnosprawnych
zaliczonych do lekkiego stopnia niepelnosprawnosci.>
la. Miesigczne dofinansowanie nie przystuguje pracodawcy zatrudniajacemu co najmniej 25
pracownikow w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy i nicosiagajacemu wskaznika
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w wysokos$ci co najmniej 6 %.

<la'. Miesi¢czne dofinansowanie nie przysluguje na pracownikéw zaliczonych do
umiarkowanego lub lekkiego stopnia niepelnosprawnosci, ktorzy maja ustalone
prawo do emerytury.>

[1b. Kwoty, o ktorych mowa w ust. 1, zwieksza sie o 40 % najnizszego wynagrodzenia w
przypadku osob niepetnosprawnych, u ktorych stwierdzono chorobe psychiczng,
uposledzenie umystowe lub epilepsje oraz niewidomych.]

<1b. Kwoty, o ktérych mowa w ust. 1, zwi¢ksza si¢ 0 40 % najnizszego wynagrodzenia w
przypadku osob niepelnosprawnych, w odniesieniu do ktorych orzeczono chorobeg
psychiczna, upos$ledzenie umystowe, calosciowe zaburzenia rozwojowe lub epilepsje
oraz niewidomych.>

2. (uchylony).
3. (uchylony).

4. Kwota miesigcznego dofinansowania nie moze przekroczy¢ kwoty 90 % faktycznie
poniesionych miesigcznych kosztow ptacy, a w przypadku pracodawcy wykonujacego
dzialalno$¢ gospodarcza, w rozumieniu przepisOw o postgpowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej, zwanego dalej "pracodawca wykonujacym dziatalnosé
gospodarcza", 75 % tych kosztow.

5. (uchylony).

6. Miesigczne dofinansowanie wyptaca Fundusz w wysokos$ci proporcjonalnej do wymiaru
czasu pracy pracownika, na zasadach okreslonych w art. 26b i1 26¢.

7. (uchylony).

8. Jezeli pracodawca posiada zalegtosci w zobowiazaniach wobec Funduszu przekraczajace
ogétem kwotg 100 ztotych, Prezes Zarzadu Funduszu wydaje decyzj¢ o wstrzymaniu
miesi¢gcznego dofinansowania do czasu uregulowania zaleglo$ci przez pracodawce.
Decyzja podlega wykonaniu z dniem wydania.

9. W przypadku nieuregulowania przez pracodawce zalegto$ci wobec Funduszu do dnia 31
stycznia roku nastgpujacego po roku, za ktory pracodawcy przystuguje miesigczne
dofinansowanie, Prezes Zarzadu Funduszu wydaje decyzj¢ o odmowie wyplaty
miesi¢cznego dofinansowania za okres wskazany w decyzji, o ktérej mowa w ust. 8.

9a. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 48a ust. 3, Prezes Zarzadu Funduszu wydaje
decyzje o odmowie wyptaty miesiecznego dofinansowania.

10. Prezes Zarzadu Funduszu moze przeprowadza¢ kontrole pracodawcy w zakresie
miesigcznego dofinansowania, w szczegdlno$ci dotyczace ustalania wysokoS$ci
miesigcznego dofinansowania i wyplaty wynagrodzen pracownikoéw niepetnosprawnych.

11. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w wyniku kontroli Prezes Zarzadu Funduszu
wydaje decyzj¢ nakazujaca zwrot wyplaconego dofinansowania w zakresie
stwierdzonych nieprawidtowosci.

12. Od decyzji Prezesa Zarzadu Funduszu, o ktéorych mowa w ust. 8-9a 1 11, przystuguje
odwotanie do ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.
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Art. 26b.

1. Miesigczne dofinansowanie przystuguje na osoby niepetnosprawne z tytutu zatrudnienia,
ujete w ewidencji zatrudnionych osob niepelnosprawnych, ktoéra prowadzi Fundusz,

wykorzystujac numer PESEL 1 NIP oraz przekazywane droga elektroniczna do Funduszu
informacje, z zastrzezeniem art. 26¢ ust. la.

2. W przypadku gdy osoba niepelnosprawna jest zatrudniona u wigcej niz jednego
pracodawcy w wymiarze czasu pracy nieprzekraczajacym ogédtem pelnego wymiaru
czasu pracy, miesieczne dofinansowanie przyznaje si¢ na t¢ osobe pracodawcom, u

ktérych jest ona zatrudniona, w wysokos$ci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy tej
osoby.

<2a. W przypadku, gdy osoba, o ktérej mowa w ust. 2, jest zatrudniona w wymiarze
czasu pracy przekraczajacym ogolem pelny wymiar czasu pracy, miesigczne
dofinansowanie przyznaje si¢ na te osob¢ w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty
miesi¢gcznego dofinansowania przyznawanego na osobe zatrudniona w pelnym
wymiarze czasu pracy. Miesi¢gczne dofinansowanie w wysokoS$ci proporcjonalnej do
wymiaru czasu pracy tej osoby w pierwszej kolejnosci przyznaje si¢ pracodawcy,
ktory wczesSniej zatrudnil te osobe.>

3. Zatrudnienie i wskaznik, o ktérych mowa w art. 26a ust. 1, 1a i 1b, ustala si¢ odpowiednio
na zasadach okreslonych w art. 21 ust. 1 1 5 oraz art. 28 ust. 3.

4. Jezeli zatrudnienie nowych pracownikow niepetnosprawnych w danym miesiacu, u
pracodawcy wykonujacego dziatalno$¢ gospodarcza, nie powoduje u tego pracodawcy
wzrostu netto zatrudnienia ogodtem 1 wzrostu netto zatrudnienia pracownikéw
niepetnosprawnych miesi¢czne dofinansowanie na nowo zatrudnionego pracownika
niepetnosprawnego nie przystuguje, jezeli jego =zatrudnienie nastapilo w wyniku
rozwiazania umowy o prac¢ z innym pracownikiem, chyba ze umowa o prac¢ ulegta
rozwiazaniu:

1) z przyczyn okreslonych w art. 52 § 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy;

2) za wypowiedzeniem ztozonym przez pracownika;

3) na mocy porozumienia stron;

4) wskutek przej$cia pracownika na rent¢ z tytulu niezdolnosci do pracy;
5) z uplywem czasu, na ktory zostala zawarta,

6) z dniem ukonczenia pracy, dla ktérej wykonania byta zawarta.

5. Jezeli nie sa spelnione warunki, o ktérych mowa w ust. 4, miesigczne dofinansowanie na

nowo zatrudnionego pracownika niepetnosprawnego przystuguje w przypadku gdy jego
miejsce pracy powstato w wyniku:

1) wygasnigcia umowy o prace;
2) zmniejszenia wymiaru czasu pracy pracownika - na jego wniosek.

6. Wzrost netto zatrudnienia ogélem oraz wzrost netto zatrudnienia pracownikoéw
niepelnosprawnych ustala si¢ w stosunku do odpowiednio przecigtnego zatrudnienia

ogolem i przecigtnego zatrudnienia osob niepetnosprawnych w okresie poprzedzajacych
12 miesigcy.
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7. Miesigczne dofinansowanie nie przystuguje do wynagrodzenia pracownika w czesci
finansowanej ze §rodkow publicznych.

Art. 26c.
1. Pracodawca, o ktorym mowa w art. 26a, sktada Funduszowi:

1) miesigczne informacje o  wynagrodzeniach, =zatrudnieniu 1  stopniach
niepelnosprawnos$ci  pracownikdw  niepelnosprawnych, z  uwzglednieniem
pracownikow, u ktorych stwierdzono chorobg psychiczna, uposledzenie umystowe
lub epilepsj¢ oraz pracownikéw niewidomych;

2) wniosek o wyptatg miesigcznego dofinansowania za dany miesiac;

3) (uchylony).

la. Informacje i wniosek, o ktérych mowa w ust. 1, pracodawca przekazuje w formie
dokumentu elektronicznego przez teletransmisj¢ danych oraz pobiera droga elektroniczna
potwierdzenie wystanej informacji lub wniosku. Pracodawca moze przekaza¢ informacje
1 wniosek rowniez w formie dokumentu pisemnego.

1b. (uchylony).
2. (uchylony).

[3. W terminie 14 dni od dnia otrzymania kompletnego i prawidtowo wypetnionego wniosku
o wyplate miesiecznego dofinansowania Fundusz przekazuje na rachunek bankowy
pracodawcy miesieczne dofinansowanie w kwocie ustalonej na podstawie art. 26a i 26b
oraz informuje pracodawce o sposobie jej ustalenia, jezeli kwota ta rozni sie od kwoty
wskazanej we wniosku.]

<3. W terminie 25 dni od dnia otrzymania kompletnego i prawidlowo wypelnionego
wniosku o wyplate miesigcznego dofinansowania Fundusz przekazuje na rachunek
bankowy pracodawcy miesi¢gczne dofinansowanie w kwocie ustalonej na podstawie
art. 26a i art. 26b oraz informuje pracodawce o sposobie jej ustalenia, jezeli kwota
ta rozni si¢ od kwoty wskazanej we wniosku.>

3a. W przypadku nieterminowego przekazania przez Fundusz kwoty miesigcznego
dofinansowania od kwoty naleznej nalicza si¢ odsetki, w wysokos$ci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych.

4. W przypadku gdy ustalona przez Fundusz kwota dofinansowania jest inna niz kwota
dofinansowania wykazana we wniosku pracodawcy, Prezes Zarzadu Funduszu wydaje
decyzje o wysokos$ci dofinansowania, na wniosek pracodawcy ztozony w terminie 14 dni
od dnia otrzymania informacji o ustaleniu wysokosci przystugujacego dofinansowania do
wynagrodzenia.

4a. (uchylony).

4b. Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 4, przystuguje odwotanie do ministra wlasciwego do
spraw zabezpieczenia spotecznego.

5. (uchylony).

6. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) szczegdtowe warunki udzielania oraz tryb przekazywania miesigcznego
dofinansowania,
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2) terminy sktadania, wzory informacji i wniosku, o ktérych mowa w ust. 1, oraz wykaz
dokumentow zataczanych do wniosku,

3) wymogi, jakie musza spelnia¢ pracodawcy, przekazujac dokumenty w formie
elektronicznej przez teletransmisj¢ danych

- uwzgledniajac potrzebe zapewnienia zgodno$ci z warunkami dopuszczalno$ci pomocy
publicznej na zatrudnianie, okre§lonymi w przepisach prawa Unii Europejskie;j,
zapewnienia jednolitych warunkéw niezbednych do prawidtowego przekazywania
dokumentow oraz okreslenia zakresu danych niezbgdnych do udzielenia pomocy, a takze
racjonalnego gospodarowania srodkami Funduszu.

Art. 26e.

1. Pracodawca, ktory przez okres co najmniej 36 miesigcy zatrudni osobg niepetnosprawna
zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna albo poszukujaca pracy
niepozostajaca w zatrudnieniu, moze otrzymac, na wniosek, ze srodkéw Funduszu zwrot
kosztow wyposazenia stanowiska pracy do wysokosci pigtnastokrotnego przecigtnego
wynagrodzenia.

2. Zwrotu kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, dokonuje starosta na warunkach 1 w
wysokosci okreslonych umowa zawarta z pracodawca, z tym ze zwrotowi nie podlegaja
koszty poniesione przed dniem zawarcia umowy.

3. Umowy z pracodawca, ktorym jest starosta, zawiera Prezes Zarzadu Funduszu.

4. Zwrot kosztow jednostkom budzetowym nastepuje na wydzielony rachunek dochodéw
wlasnych, o ktorym mowa w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych. Warunkiem zwrotu kosztow jest ich poniesienie przez jednostke budzetowa
ze $§rodkéw uprzednio zgromadzonych na tym rachunku.

[5. Warunkiem zwrotu kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, jest uzyskanie, wydanej na wniosek
starosty, pozytywnej opinii Panstwowej Inspekcji Pracy o przystosowaniu stanowiska
pracy do potrzeb wynikajqcych z niepelnosprawnosci osoby zatrudnionej na tym
stanowisku.|

<5. Warunkiem zwrotu kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, jest uzyskanie, wydanej na
wniosek starosty, pozytywnej opinii Panstwowej Inspekcji Pracy odpowiednio o
przystosowaniu do potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnosci osoby zatrudnionej
na wyposazanym stanowisku pracy lub o spelnieniu warunkow bezpieczenstwa i
higieny pracy na tym stanowisku.>

6. Jezeli okres zatrudnienia osoby niepelnosprawnej bedzie krotszy niz 36 miesigcey,
pracodawca jest obowiazany zwréci¢é Funduszowi za posrednictwem starosty $rodki w
wysokosci rownej 1/36 ogolnej kwoty zwrotu za kazdy miesiac brakujacy do uptywu
okresu, o ktérym mowa w ust. 1, jednak w wysokos$ci nie mniejszej niz 1/6 tej kwoty.
Pracodawca dokonuje zwrotu w terminie 3 miesigcy od dnia rozwiazania stosunku pracy
z osoba niepetnosprawna.

7. Pracodawca nie zwraca $rodkow, o ktorych mowa w ust. 5, jezeli zatrudni w terminie 3
miesigcy od dnia rozwigzania stosunku pracy z osoba niepetnosprawna inna osobg
niepetnosprawna, zarejestrowang w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna lub
poszukujaca pracy i niepozostajaca w zatrudnieniu, przy czym wynikajaca z tego powodu
przerwa nie jest wliczana do okresu, o ktorym mowa w ust. 1.
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8. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) tryb postgpowania w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1-6,

2) wzor wniosku i1 elementy umowy oraz dokumentacje¢ niezbgdna do zwrotu kosztow,
o ktorych mowa w ust. 1,

3) sposoéb i terminy rozpatrywania wnioskow, o ktorych mowa w ust. 1,

4) formy zabezpieczenia zwrotu otrzymanych $rodkow w przypadku niedotrzymania
warunkéw umowy dotyczacych ich przyznania

- majac na wzgledzie zwigkszenie poziomu zatrudnienia osOb niepelnosprawnych,
dokonywanie zwrotu kosztow zgodnie z zasadami udzielania pomocy w ramach zasady
de minimis oraz racjonalne gospodarowanie srodkami Funduszu.

Art. 28.

1. Pracodawca prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza przez okres co najmniej 12 miesigey,
zatrudniajacy nie mniej niz 25 pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy
1 osiagajacy wskazniki zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych, o ktérych mowa w pkt 1,
przez okres co najmniej 6 miesiecy, uzyskuje status pracodawcy prowadzacego zaktad
pracy chronionej, jezeli:
1) wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych wynosi:

[a) co najmniej 40 %, a w tym co najmniej 10 % ogotu zatrudnionych stanowiq
osoby zaliczone do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci,
albo]

<a) co najmniej S0 %, a w tym co najmniej 20 % ogolu zatrudnionych
stanowia osoby zaliczone do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepelnosprawnosci, albo >

b) co najmniej 30 % niewidomych lub psychicznie chorych, albo upo$ledzonych
umystowo zaliczonych do znacznego albo umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci;

2) obiekty i pomieszczenia uzytkowane przez zaktad pracy:
a) odpowiadaja przepisom i zasadom bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) uwzgledniaja potrzeby osob niepelnosprawnych w zakresie przystosowania
stanowisk ~ pracy, pomieszczen  higienicznosanitarnych 1 ciagéw
komunikacyjnych oraz spelniaja wymagania dostgpnosci do nich,

a takze

3) jest zapewniona dorazna i specjalistyczna opieka medyczna, poradnictwo i ustugi
rehabilitacyjne;

4) wystapi z wnioskiem o przyznanie statusu pracodawcy prowadzacego zaktad pracy
chronionej.

la. Spotdzielnia socjalna, powstala w wyniku przeksztatcenia spotdzielni inwalidow lub
spoldzielni niewidomych majacej status pracodawcy prowadzacego zaklad pracy
chronionej, uzyskuje status pracodawcy prowadzacego zaktad pracy chronionej, jezeli
wystapi z wnioskiem o nadanie takiego statusu w terminie 3 miesiecy od daty wpisu tej
spotdzielni do Krajowego Rejestru Sadowego.
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. Okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, stwierdza na wniosek pracodawcy
Panstwowa Inspekcja Pracy, z wyjatkiem okolicznos$ci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 lit.
b w stosunku do 0séb zatrudnionych w dozorze i ochronie mienia.

. Do pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, zalicza si¢, z zastrzezeniem ust. 4-6,
takze osoby niepelnosprawne wykonujace pracg¢ nakladcza, jezeli ich wynagrodzenie
zostato ustalone co najmniej w wysokosci:

1) najnizszego wynagrodzenia - w stosunku do wykonawcow, dla ktérych praca
naktadcza stanowi jedyne Zrédlo utrzymania;

2) potowy najnizszego wynagrodzenia - w stosunku do pozostalych wykonawcow.

. Wymiar czasu pracy zatrudnionych, o ktérych mowa w ust. 3, ustala si¢ jako iloraz
wysokosci ustalonego wynagrodzenia i najnizszego wynagrodzenia.

. Maksymalny wymiar czasu pracy ustalony na podstawie ust. 4 nie moze przekraczaé
jednego etatu.

. Przepis art. 21 ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 29.

. Gmina, powiat oraz fundacja, stowarzyszenie lub inna organizacja spoleczna, ktorej
statutowym zadaniem jest rehabilitacja zawodowa 1 spoteczna oséb niepelnosprawnych,
zwane dalej "organizatorem", moze utworzy¢ wyodrgbniong organizacyjnie i finansowo
jednostke 1 uzyskac dla tej jednostki status zaktadu aktywnosci zawodowej, jezeli:

1) co najmniej 70 % ogodtu oséb zatrudnionych w tej jednostce stanowia osoby
niepelnosprawne, w szczeg6dlnosci skierowane do pracy przez powiatowe urzedy
pracy:

a) zaliczone do znacznego stopnia niepetnosprawnosci,

b) zaliczone do umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci, u ktorych
stwierdzono autyzm, uposledzenie umystowe lub chorobg psychiczna, w tym
0s6b, w stosunku do ktérych rada programowa, o ktorej mowa w art. 10a ust. 4,

zajela stanowisko uzasadniajace podjecie zatrudnienia 1 kontynuowanie
rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronionej;

2) spelnia warunki, o ktorych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 2 1 3;
3) przeznacza uzyskane dochody na zaktadowy fundusz aktywnosci,

4) uzyska pozytywna opini¢ starosty o potrzebie utworzenia zaktadu aktywnosci
zawodowe;j.

[1a. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b, nie

moze by¢ wyzszy niz 35 % ogotu zatrudnionych.]

<la. Stan zatrudnienia os6b niepelnosprawnych, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b, nie

moze by¢ wyzszy niz 35 % ogotu zatrudnionych.>

<1b. Stany zatrudnienia stanowiace podstawe do wyliczenia wskaznikow okreslonych w

ust. 1 pkt 1 i ust. 1a ustala si¢ w osobach.>

2. (uchylony).

3. Koszty:

1) utworzenia zaktadow aktywnosci zawodowej sa wspotfinansowane ze Srodkow
Funduszu, z zastrzezeniem art. 68c ust. 2 pkt 2, organizatora i innych zrodel; zaktady
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te nie moga prowadzi¢ dziatalno$ci polegajacej na wytwarzaniu wyrobow przemysiu
paliwowego, tytoniowego, spirytusowego, winiarskiego, piwowarskiego, a takze
pozostalych wyrobow alkoholowych o zawartosci alkoholu powyzej 1,5 % oraz
wyroboéw z metali szlachetnych albo z udzialem tych metali lub handlu tymi
wyrobami;

2) dziatania zakladow aktywno$ci zawodowej sa wspotfinansowane ze $rodkow
Funduszu, z zastrzezeniem art. 68c ust. 2 pkt 1, oraz ze $rodkéw samorzadu
wojewodztwa w wysokosci co najmniej 10 %, z tym ze procentowy udziat
samorzadu wojewodztwa w kosztach moze by¢ zmniejszany, pod warunkiem
znalezienia innych zrddel finansowania dziatania zaktadu aktywnosci zawodowe;.

3a. Dofinansowania ze $rodkéw Funduszu kosztéw, o ktorych mowa w ust. 3, dokonuje
samorzad wojewoddztwa na warunkach i w wysoko$ci okreslonych umowa zawarta z
jednostka okreslona w ust. 1.

<3a'. W przypadku wydatkowania zakladowego funduszu aktywno$ci niezgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 29 ust. 4 lub w razie nieprzekazania
niewykorzystanych Srodkow zakladowego funduszu aktywnosci na wyodr¢bniony
rachunek bankowy tego funduszu w terminie do dnia 31 grudnia roku, w ktérym
uzyskano te Srodki, pracodawca jest obowiazany do dokonania:

1) zwrotu 100 % kwoty tych sSrodkow na zakladowy fundusz aktywnosci oraz

2) wplaty w wysokosci 30 % tych Srodkéw na Fundusz w terminie do 20. dnia
miesigca nastgpujacego po miesiagcu, w ktorym nastapilo ujawnienie
odpowiednio wydatkowania zakladowego funduszu aktywnosci niezgodnego z
przepisami wydanymi na podstawie art. 29 ust. 4 lub niedotrzymania terminu
do przekazania niewykorzystanych srodkow zakladowego funduszu aktywnoSci
na wyodre¢bniony rachunek bankowy.

3a’. Wplata, o ktérej mowa w ust. 3a' pkt 2 nie obcigia zakladowego funduszu
aktywnosci.>

[3b. W razie likwidacji lub utraty statusu zaktadu aktywnosci zawodowej, niewykorzystane
wedtug stanu na dzien likwidacji lub utraty statusu zaktadu aktywnosci zawodowej srodki
zaktadowego funduszu aktywnosci podlegajq niezwlocznie wplacie do Funduszu, z
zastrzezeniem ust. 3c.|

<3b. W razie likwidacji lub utraty statusu zakladu aktywnos$ci zawodowej, wykreslenia
organizatora z ewidencji dzialalnosci gospodarczej lub Krajowego Rejestru
Sadowego, likwidacji lub upadlo$ci organizatora zakladu aktywnoS$ci zawodowej,
srodki publiczne otrzymane na utworzenie zakladu oraz niewykorzystane wedlug
stanu na dzien zaistnienia ktorejkolwiek z tych okolicznosci Srodki zakladowego
funduszu aktywnosci podlegaja niezwlocznie wplacie do Funduszu, z zastrzezeniem
ust. 3¢.>

3c. Wplacie do Funduszu podlega takze kwota odpowiadajaca kwocie wydatkowanej ze
srodkow zakladowego funduszu aktywnosci na nabycie, wytworzenie lub ulepszenie
srodkow trwatych w zwiazku z modernizacja zaktadu, utworzeniem lub przystosowaniem
stanowisk pracy dla osob niepelnosprawnych - w czesci, ktéra nie zostata pokryta
odpisami amortyzacyjnymi, ustalonymi przy zastosowaniu stawek amortyzacyjnych
wynikajacych z Wykazu rocznych stawek amortyzacyjnych na dzien zaistnienia
okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 3b.
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3d. Przepisu ust. 3b i 3¢ nie stosuje si¢ w przypadku, gdy likwidacja zaktadu nastgpuje w
zwiazku z przejeciem zakladu przez inny zaktad aktywnosci zawodowej lub w wyniku
polaczenia z zakladem aktywno$ci zawodowej, a niewykorzystane $rodki funduszu
podlegaja przekazaniu w terminie do 3 miesigcy na zakladowy fundusz aktywnosci
zaktadu przejmujacego zaktad likwidowany.

4. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okre§li, w drodze
rozporzadzenia:

1) szczegblowy sposob, tryb i warunki tworzenia, finansowania i dziatania zaktadow
aktywnos$ci zawodowej,

2) czas pracy i rehabilitacji 0sob zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci,

3) sposéb tworzenia i wykorzystywania zakladowego funduszu aktywnosci
- majac na wzgledzie jednolite zasady funkcjonowania zaktadow aktywnosci zawodowe;.

Art. 30.

1. Decyzjg¢ w sprawie przyznania statusu zaktadu pracy chronionej lub zaktadu aktywnosci
zawodowej, potwierdzajaca spetnianie warunkéw, o ktorych mowa w art. 28 lub 29,
wydaje wojewoda.

2. Wojewoda moze, w drodze decyzji, zwolni¢ na czas okreslony, nie dtuzej jednak niz na
sze$¢ miesiecy, prowadzacego zaktad pracy chronionej od spetnienia warunku, o ktérym
mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1 lit. a, jezeli:

1) zatrudnia co najmniej 60 % 0s6b niepetnosprawnych oraz

2) wlasciwy powiatowy urzad pracy nie moze skierowa¢ wymaganej liczby osob
niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci, posiadajacych odpowiednie kwalifikacje zawodowe lub
nadajacych si¢ do przekwalifikowania.

2a. Wojewoda moze, w drodze decyzji, zwolni¢ z obowiazku prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej przez okres 12 miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku o przyznanie
statusu zakladu pracy chronionej lub z obowiazku utrzymywania wskaznikoéw
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, okreslonych w art. 28 ust. 1 pkt 1, w okresie 6
miesigcy poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku o przyznanie statusu zaktadu pracy
chronionej pracodawcg, ktory:

1) przejat wraz ze wszystkimi pracownikami zaktad pracy chronionej w upadtosci lub w
likwidacji albo zagrozony likwidacja lub upadtos$cia, z wyltaczeniem przejecia
dokonanego na podstawie Kodeksu spotek handlowych lub ustawy z dnia 16
wrzes$nia 1982 r. - Prawo spoldzielcze (Dz. U. z 2003 r. Nr 188, poz. 1848, z pdzn.
zm.);

<la) przejal pracownikow zakladu pracy chronionej w zwiazku z podzialem lub
nabyciem tego zakladu lub jego czesci albo w wyniku zmiany formy
organizacyjno-prawnej zakladu pracy chronionej prowadzonego przez osobeg
fizyczna;>

2) przejat w drodze darowizny od osoby nalezacej w stosunku do niego do I grupy
podatkowej w rozumieniu przepisow o podatku od spadkéw i darowizn zaktad pracy
chronionej prowadzony przez jedna lub wigcej 0séb fizycznych.
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2b. Wojewoda moze wyda¢ decyzjg, o ktorej mowa w ust. 2a, w przypadku gdy
pracodawca:

1) utrzyma zatrudnienie pracownikoéw zaktadu pracy chronionej w okresie roku od dnia
wydania decyzji oraz

2) spetnia pozostate warunki, o ktorych mowa w art. 28, w dniu wystapienia z
wnioskiem o przyznanie statusu zakladu pracy chronionej lub udokumentowania
przejecia zaktadu.

2c. Pracodawca, w stosunku do ktérego wojewoda podjat z urzedu decyzje, o ktdérej mowa w
ust. 3, moze wystapi¢ do wojewody z wnioskiem o wydanie decyzji w sprawie
przyznania statusu zaktadu pracy chronionej z moca od dnia ponownego spelnienia
warunkéw, o ktérych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1-3 i art. 33 ust. 1 lub 3 pkt 11 2, jezeli:

1) pracodawca w dniu ztozenia wniosku wykaze sig:

a) speinianiem warunkow, o ktorych mowa w art. 28 ust. 1-3 oraz art. 33 ust. 1 lub
3 pkt 1 i 2, za okres od dnia ponownego spelniania warunkéw do dnia
poprzedzajacego dzien ztozenia wniosku,

b) dokonaniem zwrotu nienaleznie pobranej pomocy publicznej otrzymanej w
zwiazku z legitymowaniem si¢ statusem zakladu pracy chronionej wraz z
odsetkami za okres od dnia stwierdzonej decyzja, o ktorej mowa w ust. 3, utraty
statusu do dnia ponownego spetniania warunkéw, o ktérych mowa w art. 28 ust.
1-3 oraz art. 33 ust. 1 lub 3 pkt 11 2;

2) taczny okres niespetniania warunkow, o ktorych mowa w art. 28 ust. 1-3 oraz art. 33
ust. 1 lub 3, byt nie dluzszy niz 3 miesiace;

3) w okresie, o ktérym mowa w pkt 2, wskaznik, o ktorym mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1,
nie ulegt zmniejszeniu o wigcej niz 20 % tego wskaznika;

4) naruszenie art. 28 ust. 21 3 lub art. 33 ust. 1 lub 3 pkt 1 i 2 nie byto razace.

3. Wojewoda podejmuje decyzje stwierdzajaca utrate przyznanego statusu zakladu pracy
chronionej lub zaktadu aktywno$ci zawodowej w razie niespelniania warunkow lub
obowiazkow, o ktorych mowa w art. 28 ust. 1-3 1 art. 33 ust. 1 lub 3 pkt 1 1 2, lub
odpowiednio art. 28 ust. 1 pkt 1-3, art. 29 lub 30 ust. 2b, z dniem zaprzestania spetniania
jakiegokolwiek z tych warunkéw lub obowiazkow.

3a. Od decyzji wojewody, o ktorych mowa w ust. 1-3, pracodawcy przystuguje odwotanie
do ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

3b. Organy wymienione w ust. 3a moga przeprowadza¢ okresowe, nie rzadziej niz co dwa
lata, i dorazne kontrole spetniania warunkéw 1 obowiazkow, z uwzglednieniem art. 28 1
29.

3c. Panstwowa Inspekcja Pracy przeprowadza, nie rzadziej niz co trzy lata, kontrolg w
zakladach pracy chronionej i w =zaktadach aktywnosci zawodowej w zakresie
przestrzegania przepisow ustawy, w szczegolnosci art. 28 ust. 1 pkt 2.

3d. Wojewoda i Panstwowa Inspekcja Pracy przedstawiaja Pelnomocnikowi informacje o
wynikach kontroli, o ktérych mowa w ust. 3b i 3c, przeprowadzonych w danym roku
kalendarzowym, w terminie do konca I kwartatu roku nastgpnego.

4. Prowadzacy zaktad pracy chronionej lub zaktad aktywnos$ci zawodowej jest obowiazany:
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1) poinformowa¢ wojewode o kazdej zmianie dotyczacej spetnienia warunkow i
realizacji obowiazkow, o ktorych mowa w art. 28 1 33 ust. 1 1 3, w terminie 14 dni od
daty tej zmiany;

2) przedstawia¢ wojewodzie potroczne informacje, dotyczace spelniania tych
warunkow.

5. Minister wilasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, wzor informacji, o ktérej mowa w ust. 4, oraz sposob jej przedstawienia.

6. Wojewoda jest obowiazany przedktada¢ Pelnomocnikowi zbiorcze informacje poiroczne
dotyczace wydanych decyzji oraz stanu zatrudnienia w zaktadach pracy chronionej i
zaktadach aktywnosci zawodowej, w terminach:

1) do dnia 20 sierpnia - za pierwsze potrocze;
2) do dnia 20 lutego - za drugie potrocze.

7. Na wniosek Petnomocnika wojewoda jest obowiazany udzieli¢ informacji dotyczacych
wydanych decyzji, o ktorych mowa w ust. 1-3, w zakresie 1 terminie wskazanym we
wniosku. Termin ten nie moze by¢ krétszy niz 30 dni od dnia dorgczenia wniosku.

8. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, wzor informacji, o ktorych mowa w ust. 6, oraz sposob ich
przekazywania, majac na wzgledzie zapewnienie sprawnego 1 terminowego
przekazywania tych informac;ji.

Art. 31.

1. [Prowadzqcy zaktad pracy chronionej lub zaklad aktywnosci zawodowej w stosunku do
tego zaktadu jest zwolniony z:] <Prowadzacy zaklad pracy chronionej spelniajacy
warunek, o ktéorym mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1 lit. b, lub zaklad aktywnoSci
zawodowej w stosunku do tego zakladu jest zwolniony z:>

1) podatkow, z zastrzezeniem ust. 2, z tym ze:

a) z podatkow od nieruchomosci, rolnego i lesnego - na zasadach okre$lonych w
przepisach odrebnych,

b) z podatku od czynnosci cywilnoprawnych - jezeli czynno$¢ przez niego
dokonana pozostaje w bezposrednim zwiazku z prowadzeniem zakladu;

2) optat, z wyjatkiem optaty skarbowej i optat o charakterze sankcyjnym.
2. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, nie dotyczy:

1) podatku od gier;

2) podatku od towaréw 1 ustug oraz podatku akcyzowego;

3) cta;

4) podatkéw dochodowych;

5) podatku od $rodkoéw transportowych.

3. [Prowadzqcy zaklad pracy chronionej przekazuje Srodki uzyskane:] <Prowadzacy
zaklad pracy chronionej spelniajacy warunek, o ktorym mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1
lit. b, przekazuje Srodki uzyskane:>

1) z tytulu zwolnien, o ktérych mowa w ust. 1, na:

a) Fundusz - w wysokosci 10 %,
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b) zaktadowy fundusz rehabilitacji 0s6b niepetnosprawnych - w wysokosci 90 %;
2) (uchylony).

4. Prowadzacy zaktad aktywnos$ci zawodowej przekazuje srodki uzyskane z tytutu zwolnien,
o ktérych mowa w ust. 1, oraz wplywy z dochodu zwiazanego z prowadzeniem
dziatalno$ci gospodarczej na zaktadowy fundusz aktywnosci.

5. Wykaz optat o charakterze sankcyjnym, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, okresli, w drodze
rozporzadzenia, minister wlasciwy do spraw finanso6w publicznych w porozumieniu z
ministrem wilasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego, uwzgledniajac charakter
optat podlegajacych wylaczeniu.

Art. 33.

1. Prowadzacy zaktad pracy chronionej tworzy zakladowy fundusz rehabilitacji osob
niepetnosprawnych, zwany dalej "funduszem rehabilitacji".

2. Fundusz rehabilitacji tworzy si¢ w szczegdlnosci:
1) ze srodkow, o ktorych mowa w art. 31 ust. 3 pkt 1 lit. b;

2) z czesci zaliczek na podatek dochodowy od o0séb fizycznych, zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

3) z wpltywow z zapiséw 1 darowizn;
4) z odsetek od srodkow zgromadzonych na rachunku funduszu rehabilitacji;

5) ze srodkéw pochodzacych ze zbycia $rodkow trwatych zakupionych ze $rodkow
funduszu, w czg$ci niezamortyzowane;j.

3. Pracodawca prowadzacy zaktad pracy chronionej jest obowiazany do:
1) prowadzenia ewidencji srodkéw funduszu rehabilitacji;
[2) prowadzenia rachunku bankowego srodkow tego funduszu, |
<2) prowadzenia rozliczeniowego rachunku bankowego srodkéw tego funduszu;>

<2a) wydatkowania Srodkow tego funduszu wylacznie z rachunku bankowego
srodkow tego funduszu, z zastrzezeniem ust. 3a,>

3) przekazywania srodkow funduszu rehabilitacji na rachunek, o ktorym mowa w pkt 2,
w terminie 7 dni od dnia, w ktérym $rodki te uzyskano;

4) przeznaczania co najmniej 15 % $rodkow funduszu rehabilitacji na indywidualne
programy rehabilitacji;

5) przeznaczania co najmniej 10 % S$rodkéw funduszu rehabilitacji na pomoc
indywidualnag dla niepetnosprawnych pracownikéw 1 bylych niepracujacych
niepetnosprawnych pracownikéw tego zakladu.

<3a. Srodki zakladowego funduszu rehabilitacji moga by¢ wyplacane z rachunku
bankowego Srodkow tego funduszu, do kasy zakladowego funduszu rehabilitacji w
celu ich wyplaty osobom niepelnosprawnym oraz osobom uprawnionym do pomocy
indywidualnej ze Srodkow tego funduszu.

3b. Srodki zakladowego funduszu rehabilitacji nie podlegaja egzekucji sadowej ani
administracyjnej oraz nie moga byé obcigzane w jakikolwiek sposéb, z
zastrzezeniem ust. 4.>
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4. Srodki funduszu rehabilitacji sa przeznaczane na finansowanie rehabilitacji zawodowej,
spolecznej 1 leczniczej, w tym na indywidualne programy rehabilitacji 0sob
niepelnosprawnych opracowywane przez powotane przez pracodawcow komisje
rehabilitacyjne oraz ubezpieczenie o0sOb niepetlnosprawnych, zgodnie z zakladowym
regulaminem wykorzystania tych srodkow.

4a. W przypadku niezgodnego z ust. 4 przeznaczenia S$rodkow funduszu rehabilitacji,
pracodawca jest obowigzany do dokonania:

1) zwrotu 100 % kwoty tych srodkoéw na fundusz rehabilitacji oraz

2) wptaty w wysokosci 30 % tych srodkéw na Fundusz w terminie do 20. dnia miesiaca
nastgpujacego po miesiacu, w ktorym nastgpito ujawnienie niezgodnego z ustawa
przeznaczenia $rodkoéw funduszu rehabilitacji, a takze niedotrzymanie terminu, o
ktérym mowa w ust. 3 pkt 3.

<4a'. Na réwni z niezgodnym z ust. 4 przeznaczeniem §rodkéw funduszu rehabilitacji
traktuje si¢ nieutworzenie funduszu rehabilitacji, nieprowadzenie ewidencji
srodkow funduszu rehabilitacji lub nieprowadzenie rachunku bankowego Srodkéw
tego funduszu, z tym ze kwota wplaty, o ktorej mowa w ust. 4a pkt 2, jest rowna 30
% kwoty Srodkow funduszu rehabilitacji ustalonej na podstawie ust. 1-3.>

4b. Wptata, o ktérej mowa w ust. 4a pkt 2, nie obciaza funduszu rehabilitacji.

<4c¢. Uzyskane w danym roku kalendarzowym Srodki funduszu rehabilitacji pochodzace
ze zwolnien, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1, oraz kwoty pobranych zaliczek na
podatek dochodowy od osob fizycznych, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, ktére nie
zostaly wykorzystane w terminie do dnia 31 grudnia nast¢pnego roku, podlegaja
wplacie do Funduszu.>

5. Pracodawcy prowadzacy zaklad pracy chronionej moga gromadzi¢ do 10 % s$rodkéw
funduszu rehabilitacji na realizacje¢ wspolnych zadan zgodnych z ustawa.

6. Kontrola prawidlowosci realizacji przepisow ust. 1-4a wykonywana jest przez wtasciwe
terenowo urzedy skarbowe.

7. W razie likwidacji, upadtosci albo wykreslenia z ewidencji dziatalno$ci gospodarczej
prowadzonego przez pracodawce zaktadu pracy chronionej lub utraty statusu zakladu
pracy chronionej niewykorzystane wedlug stanu na dzien likwidacji, upadtosci lub utraty
statusu zaktadu pracy chronionej $rodki funduszu rehabilitacji podlegaja niezwtocznie
wptacie do Funduszu, z zastrzezeniem ust. 7a i 7b.

7a. Wplacie do Funduszu podlega takze kwota odpowiadajaca kwocie wydatkowanej ze
srodkéw funduszu rehabilitacji na nabycie, wytworzenie lub ulepszenie $Srodkéw
trwatych w zwiazku z modernizacja zakladu, utworzeniem Iub przystosowaniem
stanowisk pracy dla o0s6b niepelnosprawnych, budowa lub rozbudowa bazy
rehabilitacyjnej, wypoczynkowej i socjalnej oraz na zakup Srodkdw transportu - w czgsci,
ktéra nie zostala pokryta odpisami amortyzacyjnymi, ustalonymi przy zastosowaniu
stawek amortyzacyjnych wynikajacych z Wykazu rocznych stawek amortyzacyjnych na
dzien zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 7.

7b. W przypadku utraty statusu zaktadu pracy chronionej i osiagania stanu zatrudnienia
ogotem w wysokosci co najmniej 15 pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu
pracy oraz wskaznika zatrudnienia 0osob niepetnosprawnych w wysoko$ci co najmniej 25
%, pracodawca zachowuje fundusz rehabilitacji 1 niewykorzystane $rodki tego funduszu.

7¢. (uchylony).
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7d. (uchylony).

8. Przepisu ust. 7 nie stosuje si¢ w przypadku, gdy likwidacja zaktadu nastepuje w zwiazku
z przejeciem zaktadu przez inny zaktad pracy chronionej lub w wyniku potaczenia z
takim zaktadem, a niewykorzystane $rodki funduszu podlegaja przekazaniu w terminie do
3 miesigcy na fundusz rehabilitacji zaktadu przejmujacego zaktad likwidowany.

<8a. W przypadkach okreslonych w art. 30 w ust. 2a stosuje si¢ ust. 8, z tym ze Srodki
funduszu rehabilitacji podlegaja:

1) podzialowi pomi¢dzy pracodawce, o ktorym mowa w art. 30 ust. 2a pkt 1a, oraz
pracodawce dotychczas legitymujacego si¢ statusem zakladu pracy chronionej,
ktory pozostal dysponentem tego funduszu — proporcjonalnie do procentowego
udzialu stanu zatrudnienia przejetych pracownikow niepelnosprawnych
zakladu pracy chronionej w stanie zatrudnienia osob niepelnosprawnych
pracodawcy dotychczas legitymujgcego si¢ statusem zakladu pracy chronionej —
ustalonego w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy, wedlug stanu na dzien
podziatu lub zbycia zakladu pracy chronionej lub jego cze$ci oraz

2) przekazaniu do Funduszu tytulem wplaty, o ktorej mowa w art. 33 ust. 7, w
kwocie stanowigcej roznic¢ pomiedzy kwota Srodkow funduszu rehabilitacji
pracodawcy dotychczas legitymujacego si¢ statusem zakladu pracy chronionej
wedlug stanu na dzien podzialu lub zbycia czesci lub calosci zakladu pracy
chronionej a sumg kwot przypadajaca poszczegélnym pracodawcom na
podstawie pkt 1

— w terminie 3 miesigcy od dnia dokonania podzialu lub zbycia zakladu pracy
chronionej lub jego czg¢sci.>

9. Dysponentem funduszu rehabilitacji lub zakladowego funduszu aktywnos$ci jest
pracodawca.

10. Prowadzacy zaktad pracy chronionej moze udzielaé¢, ze $srodkow funduszu rehabilitacji,
pomocy niepracujacym osobom niepelnosprawnym bytym pracownikom tego zaktadu, na
cele zwiazane z rehabilitacja lecznicza i spoleczna.

11. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw finanséw publicznych oraz ministrem wlasciwym do spraw zdrowia
okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) rodzaje wydatkéw ze srodkow funduszu rehabilitacji, w tym w ramach zasady de
minimis,

2) warunki wykorzystania srodkéw funduszu rehabilitacji,

3) zakres, warunki i formy udzielania pomocy indywidualne;j,

4) tryb ustalania zakladowego regulaminu wykorzystania tych srodkow,

5) warunki tworzenia indywidualnych programoéw rehabilitacji, w tym sktad i zakres
dziatania komisji rehabilitacyjnej tworzacej te programy

- majac na wzgledzie prawidtowe wykorzystanie srodkéw tego funduszu.

Art. 35.

1. Do zadan samorzadu wojewddztwa realizowanych w ramach ustawy nalezy:
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1) opracowanie i realizacja wojewodzkich programow dotyczacych wyréwnywania
szans 0sOb niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu oraz
pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania os6b niepetnosprawnych;

2) (uchylony);

3) opracowywanie 1 przedstawianie Petlnomocnikowi informacji o prowadzonej
dziatalno$ci;

[4) udzielanie pomocy zakladom pracy chronionej, zgodnie z art. 32a;]

5) dofinansowanie robot budowlanych w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 7 lipca
1994 r. - Prawo budowlane (Dz. U. z 2006 r. Nr 156, poz. 1118, z pdzn. zm.),
dotyczacych obiektow stuzacych rehabilitacji, w zwiazku z potrzebami o0sob
niepelnosprawnych, z wyjatkiem rozbidrki tych obiektow;

6) dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania zakladow aktywnosci zawodowej;

7) wspblpraca z organami administracji rzadowej oraz powiatami i gminami w
realizacji zadan wynikajacych z ustawy;

8) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajacymi na rzecz osob
niepetnosprawnych;

9) opiniowanie wniosku o wpis do rejestru, o ktorym mowa w art. 10d ust. 2.

2. Sejmik wojewodztwa w formie uchwaly okresla zadania, na ktore przeznacza $rodki
okreslone w art. 48 ust. 1 pkt 1.

3. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, zadania samorzadu wojewodztwa, ktore moga by¢ dofinansowane ze
srodkow Funduszu oraz warunki i tryb dofinansowywania robot budowlanych, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 5, majac na wzgledzie potrzeby w zakresie realizacji zadan na rzecz
0s0b niepetnosprawnych.

Art. 47.
1. Srodki Funduszu, w wysokoéci do 30 % wydatkéw, przeznacza sig na:
1) realizacj¢ dziatan wyréwnujacych réznice migdzy regionami, w szczegdlnosci w
jednostkach samorzadu terytorialnego, na terenie ktorych stopa bezrobocia jest

wyzsza niz 110 % $redniej stopy bezrobocia w kraju lub nie utworzono warsztatu
terapii zajgciowej albo zaktadu aktywnosci zawodowej;

la) zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oséb niepelnosprawnych
realizowane przez fundacje i organizacje pozarzadowe;

2) realizacje programéw wspieranych ze srodkéw pomocowych Unii Europejskiej na
rzecz 0sob niepelnosprawnych przewidzianych do wdrozenia w danym roku;

3) dofinansowanie zadan wynikajacych z programéw rzadowych, w tym
ukierunkowanych na rozwoj zasoboéw ludzkich oraz przeciwdzialanie wykluczeniu
spotecznemu 0s6b niepetnosprawnych, a takze pomoc rodzinom, ktérych cztonkami
sa osoby niepelnosprawne;

4) zadania inne niz wymienione w ustawie:

a) programy zatwierdzone przez Rad¢ Nadzorcza, stuzace rehabilitacji spotecznej i
zawodowej, w szczegolnosci adresowane do oséb niepelnosprawnych oraz do
rodzin, ktérych cztonkami sa osoby niepelnosprawne,
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b) finansowanie w czgsci lub calosci badan, ekspertyz i analiz dotyczacych
rehabilitacji zawodowej i spoteczne;.

la. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, Fundusz moze:

1) przekazywa¢ instytucji wdrazajacej $rodki na realizacj¢ projektdw na rzecz osob
niepetnosprawnych - na podstawie umowy, ktora moze by¢ zawarta na okres dtuzszy
niz rok;

2) udziela¢ dotacji, pozyczek oraz finansowaé¢ odsetki od kredytow udzielonych
projektodawcom na realizacj¢ programoéw - zgodnie z umowa okreslajaca w
szczegodlnosci warunki korzystania z tych form pomocy, zawarta z realizatorami
programow.

2. Srodki Funduszu przeznacza si¢ réwniez na zrekompensowanie gminom dochodéw
utraconych na skutek zastosowania ustawowych zwolnien, o ktorych mowa w art. 31 ust.
1 pkt 1, w wysokosci utraconych dochodéw.

<2a. Gminy skladaja do Funduszu wnioski o wyplat¢ kwoty rekompensujacej dochody
utracone z tytulu zwolnien w terminach:

1) do dnia 31 lipca roku podatkowego — wykazujac przewidywane roczne skutki
zwolnien, wynikajace z decyzji, dokonanych czynnosci cywilnoprawnych w
formie aktow notarialnych oraz deklaracji i informacji podatkowych na dany
rok podatkowy, wedlug stanu na dzien 30 czerwca roku podatkowego, za ktory
sporzadzany jest wniosek;

2) do dnia 25 marca roku nastgpujacego po roku podatkowym — wykazujac
faktyczne roczne skutki zwolnien, wynikajace z decyzji, dokonanych czynnosci
cywilnoprawnych w formie aktéow notarialnych oraz deklaracji i informacji
podatkowych na dany rok podatkowy, wedlug stanu na dzien 31 grudnia roku
podatkowego, za ktory sporzadzany jest wniosek.

2b. W przypadku niezlozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 2a pkt 2, gmina zwraca do
Funduszu otrzymane srodki wykazane we wniosku, o ktorym mowa w ust. 2a pkt 1,
wraz z odsetkami naliczonymi od tej kwoty, od dnia jej otrzymania, w wysokoSci
okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych, w terminie 3 miesi¢cy od dnia uplywu
terminu do dnia zlozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 2a pkt 2.>

3. Czasowo wolne $rodki Funduszu, z wytaczeniem dotacji, o ktéorych mowa w art. 46a ust.
1, moga by¢ lokowane:

1) w bonach skarbowych i1 obligacjach emitowanych przez Skarb Panstwa albo
Narodowy Bank Polski;

2) na lokatach terminowych w Narodowym Banku Polskim i Banku Gospodarstwa
Krajowego.
4. (uchylony).

5. Darowizna dokonywana ze §rodkow Funduszu na rzecz osoby niepelnosprawnej w celach
wynikajacych z ustawy nie podlega opodatkowaniu podatkiem od spadkéw 1 darowizn.

6. (uchylony).

7. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw finanséw publicznych, po zasiggnigciu opinii Komisji Wspdlnej
Rzadu i Samorzadu Terytorialnego, okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe
zasady obliczania i tryb przekazywania gminom dotacji celowej, o ktorej mowa w ust. 2,
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z uwzglednieniem wnioskow gmin, zawierajacych dane o rocznych skutkach
zastosowania zwolnien, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 1, majac na wzgledzie
zrekompensowanie gminom utraconych dochodow.

Art. 49.

[1. Do wplat, o ktorych mowa w art. 21 ust. 1, art. 23, art. 31 ust. 3 i art. 33 ust. 4a, 71 7a,
stosuje sie odpowiednio, z zastrzezeniem ust. 5a-5d oraz art. 49a i 49b, przepisy ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2005 r. Nr 8, poz. 60, z pozn.
zm.), zwanej dalej "Ordynacjq podatkowq", z tym zZe uprawnienia organow podatkowych
okreslone w tej ustawie przystugujq Prezesowi Zarzqdu Funduszu.]

<1. Do wplat, o ktérych mowa w art. 21 ust. 1, art. 23, art. 29 ust. 3a1, 3b i 3¢, art. 33
ust. 4a, 4¢, 7 i 7a, oraz art. 38 ust. 2 pkt 1 lit. a tiret pierwsze ustawy z dnia 26 lipca
1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 51, poz. 307,
Nr 57, poz. 352, Nr 75, poz. 473, Nr 105, poz. 655, Nr 149, poz. 996 i Nr 182, poz.
1228) stosuje si¢ odpowiednio, z zastrzezeniem ust. 5a—5d oraz art. 49a i art. 49b,
przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2005 r.
Nr 8, poz. 60, z pozn. zm.), zwanej dalej ,,Ordynacja podatkowa”, z tym ze
uprawnienia organow podatkowych okreslone w tej ustawie przystuguja Prezesowi
Zarzadu Funduszu.>

2. Pracodawcy dokonuja wpflat, o ktorych mowa w ust. 1, w terminie do dnia 20 nastgpnego
miesigca po miesigcu, w ktorym zaistnialy okolicznosci powodujace powstanie
obowiazku wplat, sktadajac rownoczesnie Zarzadowi Funduszu deklaracje miesigczne 1
roczne poprzez teletransmisje danych w formie dokumentu elektronicznego wedtug
wzoru ustalonego, w drodze rozporzadzenia, przez ministra witasciwego do spraw
zabezpieczenia spolecznego.

3. Do egzekucji wptat, o ktorych mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji, z tym ze tytut wykonawczy wystawia Prezes Zarzadu
Funduszu.

4. 0d decyzji Prezesa Zarzadu Funduszu dotyczacych wplat, o ktorych mowa w ust. 1,
pracodawcy przyshuguje odwotanie do Ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia
spolecznego.

5. (uchylony).

Sa. Zalegtosci z tytulu wplat, odsetki za zwloke¢ lub optata prolongacyjna moga by¢
umarzane w catosci lub w czgs$ci decyzja Prezesa Zarzadu Funduszu wylacznie w
przypadku ich catkowitej niesciagalnosci.

5b. Catkowita niesciagalnosc¢, o ktorej mowa w ust. 5a, zachodzi, gdy:

1) dluznik zmart, nie pozostawiajac zadnego majatku lub pozostawitl ruchomosci
niepodlegajace egzekucji na podstawie odrgbnych przepisow albo pozostawit
przedmioty codziennego uzytku domowego, ktérych taczna warto$¢ nie przekracza
kwoty stanowiacej trzykrotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia, i jednocze$nie brak
jest nastgpcoOw prawnych oraz nie ma mozliwosci przeniesienia odpowiedzialno$ci
na osoby trzecie, w rozumieniu przepisOw Ordynacji podatkowej;

2) sad oddalil wniosek o ogloszenie upadtosci dluznika lub umorzyt postgpowanie
upadiosciowe z przyczyn, o ktorych mowa w art. 13 oraz w art. 361 pkt 1 i1 2 ustawy
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z dnia 28 lutego 2003 r. - Prawo upadto$ciowe i naprawcze (Dz. U. Nr 60, poz. 535,
Z pozn. zm.);

3) nastapilo trwale zaprzestanie prowadzenia dzialalnosci przy jednoczesnym braku
majatku, z ktérego mozna egzekwowac naleznosci matzonka, nastgpcoOw prawnych,
mozliwo$ci przeniesienia odpowiedzialno$ci na osoby trzecie w rozumieniu
przepiséw Ordynacji podatkowe;;

4) nie nastapito zaspokojenie naleznosci w zakonczonym postgpowaniu likwidacyjnym;

5) wysokos$¢ zalegtej wptaty nie przekracza pigciokrotnej kwoty kosztéw upomnienia w
postepowaniu egzekucyjnym;

6) stwierdzono brak majatku, z ktorego mozna prowadzi¢ egzekucje;

7) jest oczywiste, ze Ww postgpowaniu egzekucyjnym nie uzyska si¢ kwot
przekraczajacych wydatki egzekucyjne.

Sc. Prezes Zarzadu Funduszu, w drodze decyzji, na wniosek pracodawcy, w przypadku
uzasadnionym waznym interesem pracodawcy lub interesem publicznym moze:

1) odroczy¢ termin ptatno$ci naleznosci lub roztozy¢ ich zaptate na raty,

2) odroczy¢ termin ptatnosci zalegtosci z tytutu wptlat, odsetek za zwtokeg lub roztozy¢
ich zaptate na raty

- uwzgledniajac mozliwosci platnicze pracodawcy oraz stan finansOw Funduszu.

5d. W przypadku wydania decyzji, o ktérej mowa w ust. 5c, naliczana jest opfata
prolongacyjna, na zasadach okre§lonych w Ordynacji podatkowe;.

6. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw taczno$ci, moze, w drodze rozporzadzenia, okre§lic wzor
formularza wptaty gotowkowej oraz polecenia przelewu, majac na wzgledzie ustalenie
tozsamos$ci wplacajacego oraz tytut zobowiazania.

Art. 49e.

1. Srodki Funduszu podlegaja zwrotowi w kwocie wykorzystanej niezgodnie z
przeznaczeniem, pobranej w nadmiernej wysokos$ci lub ustalonej w wyniku kontroli w
zakresie stwierdzonych nieprawidlowosci, okreslonej w drodze decyzji nakazujacej zwrot
wyptaconych $rodkéw wraz z odsetkami naliczonymi od tej kwoty, od dnia jej
otrzymania, w wysokosci okres§lonej jak dla zaleglosci podatkowych.

2. Zwrotu, o ktorym mowa w ust. 1, dokonuje si¢ w terminie 3 miesi¢cy od dnia otrzymania
wezwania do zaptaty lub ujawnienia okolicznosci powodujacych obowiazek zwrotu.

3. Jezeli $rodki Funduszu zostaly wyptacone w wysokosci nizszej od naleznej, kwotg
stanowiaca roznice migdzy kwota nalezna a kwota wyplacona, wyplaca si¢ wraz z
odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtos$ci podatkowych w terminie 3 miesigcy
od dnia przedlozenia zadania wyplaty tej kwoty lub wujawnienia okolicznosci
powodujacych obowiazek jej wyptacenia.

4. Odsetek nie nalicza si¢ w przypadku gdy wystapienie okoliczno$ci powodujacych
obowiazek zwrotu lub wyplaty srodkéw byto niezalezne od zobowiazanego do zaptaty.
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<Art. 49f.

1. Na wniosek dluznika lub strony umowy, ktorej przedmiot obejmuje dokonanie
wydatkow ze Srodkéow Funduszu, organy i podmioty powolane do zawierania takich
umow moga:

1) umorzy¢ w czeSci lub w caloSci naleznosci pieni¢zne majace charakter
cywilnoprawny, w drodze decyzji, z zastrzezeniem ust. 2 i 3, lub

2) rozlozy¢ na raty splate tych naleznos$ci lub odroczy¢ termin ich platnosci, w
drodze umowy

— w przypadku uzasadnionym waznym interesem dluznika, interesem publicznym,
wzgledami gospodarczymi lub spolecznymi, lub innymi przyczynami zaslugujacymi
na uwzglednienie, w szczegolnosci w razie calkowitej niesciagalnosci w rozumieniu
art. 49 ust. 5b.

2. W przypadku umarzania naleznosci wynikajacych z umow okreslonych w ust. 1, do
ktorych zawierania zostal powolany Fundusz decyzj¢ w sprawie umorzenia wydaje
Prezes Zarzadu Funduszu.

3. W przypadku umarzania naleznosci wynikajacych z umow okreslonych w ust. 1, do
ktorych zawierania zostal powolany dyrektor powiatowego urzedu pracy, lub
kierownik jednostki organizacyjnej powiatu, decyzj¢ w sprawie umorzenia wydaje
starosta.

4. Przepisy art. 67b i art. 67d § 1 i 2 Ordynacji podatkowej stosuje si¢ odpowiednio.>

USTAWA z dnia 15 listopada 1984 r. O PODATKU ROLNYM (Dz. U. z 2006 r. Nr 136,

poz. 969, z p6zn. zm.)

Art. 12.
1. Zwalnia si¢ od podatku rolnego:

1) uzytki rolne klasy V, VI i VIz oraz grunty zadrzewione 1 zakrzewione ustanowione
na uzytkach rolnych;

2) grunty potozone w pasie drogi granicznej;
3) grunty orne, Iaki i pastwiska objgte melioracja - w roku, w ktorym uprawy zostaty
zniszczone wskutek robét drenarskich;
4) grunty przeznaczone na utworzenie nowego gospodarstwa rolnego lub powigkszenie
juz istniejacego do powierzchni nieprzekraczajacej 100 ha:
a) bedace przedmiotem prawa wilasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego,
nabyte w drodze umowy sprzedazy,
b) bedace przedmiotem umowy o oddanie gruntow w uzytkowanie wieczyste,

c) wchodzace w sktad Zasobu Wtasnosci Rolnej Skarbu Panstwa, objete w trwate
zagospodarowanie;
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5) grunty gospodarstw rolnych powstate z zagospodarowania nieuzytkéw - na okres 5
lat, liczac od roku nastepnego po zakonczeniu zagospodarowania;

6) grunty gospodarstw rolnych otrzymane w drodze wymiany lub scalenia - na 1 rok
nastgpujacy po roku, w ktérym dokonano wymiany lub scalenia gruntow;

7) grunty gospodarstw rolnych, na ktérych zaprzestano produkcji rolnej, z tym ze
zwolnienie moze dotyczy¢ nie wigeej niz 20 % powierzchni uzytkéw rolnych
gospodarstwa rolnego, lecz nie wigcej niz 10 ha - na okres nie dtuzszy niz 3 lata, w
stosunku do tych samych gruntow;

8) uzytki ekologiczne;
9) grunty zajgte przez zbiorniki wody stuzace do zaopatrzenia ludnosci w wodg;
10) grunty pod walami przeciwpowodziowymi i grunty potozone w migdzywatach;

11) grunty wpisane do rejestru zabytkow, pod warunkiem ich zagospodarowania i
utrzymania zgodnie z przepisami o ochronie zabytkdéw i opiece nad zabytkami,

12) grunty stanowiace dzialki przyzagrodowe cztonkdéw rolniczych spoétdzielni
produkcyjnych, ktorzy:

a) osiagneli wiek emerytalny,
b) sa inwalidami zaliczonymi do I albo II grupy,

c) sa niepelnosprawnymi o znacznym lub  umiarkowanym  stopniu
niepelnosprawnosci,

d) sa osobami catkowicie niezdolnymi do pracy w gospodarstwie rolnym albo
niezdolnymi do samodzielnej egzystencji.

2. Od podatku rolnego zwalnia si¢ rowniez:
1) uczelnie;

2) publiczne i niepubliczne jednostki organizacyjne objgte systemem o$wiaty oraz
prowadzace je organy, w zakresie gruntow zajetych na dziatalno$¢ o§wiatowa;

3) instytuty naukowe i pomocnicze jednostki naukowe Polskiej Akademii Nauk;

[4) prowadzqcych zaktady pracy chronionej lub zaklady aktywnosci zawodowej w
zakresie gruntow zgloszonych wojewodzie, jezeli zgloszenie zostalo potwierdzone
decyzjqa w sprawie przyznania statusu zaktadu pracy chronionej lub zaktadu
aktywnosci zawodowej albo zaswiadczeniem - zajetych na prowadzenie tego zaktadu,
z wyjatkiem gruntow zmnajdujqcych sie w posiadaniu zaleznym podmiotow
niebedqcych prowadzqcymi zaklady pracy chronionej Ilub zaktady aktywnosci
zawodowej; |

<4) prowadzacych zaklady pracy chronionej spelniajace warunek, o ktorym mowa
w art. 28 ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelmosprawnych (Dz. U. z
2008 r. Nr 14, poz. 92, z pézn. zm.), lub zaklady aktywnos$ci zawodowej — w
zakresie gruntow zgloszonych wojewodzie, jezeli zgloszenie zostalo
potwierdzone decyzjg w sprawie przyznania statusu zakladu pracy chronionej
lub zakladu aktywnosci zawodowej albo zaswiadczeniem - zajetych na
prowadzenie tego zakladu, z wyjatkiem gruntéw znajdujacych si¢ w posiadaniu
zaleznym podmiotow niebedacych prowadzacymi zaklady pracy chronionej
spelniajace warunek, o ktorym mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy z dnia
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27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych lub zaklady aktywnosci zawodowej;>

5) instytuty badawcze;

5a) przedsigbiorcoOw o statusie centrum badawczo-rozwojowego uzyskanym na zasadach
okreslonych w przepisach o niektorych formach wspierania dziatalnosci
innowacyjnej, w odniesieniu do przedmiotow opodatkowania zaj¢tych na cele
prowadzonych badan i prac rozwojowych;

6) Polski Zwiazek Dzialkowcéw z tytulu uzytkowania i uzytkowania wieczystego
gruntu rodzinnych ogrodéw dziatkowych.

3. Okres zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 4, wynosi 5 lat, liczac od pierwszego dnia
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym zawarto umowe sprzedazy gruntéw lub
prawa wieczystego uzytkowania, ustanowiono prawo wieczystego uzytkowania gruntow
lub objeto grunty w trwate zagospodarowanie w drodze umowy.

4. Jezeli podatnik nabywa lub obejmuje grunty o powierzchni mniejszej niz 100 ha,
zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 4, dotyczy gruntow kolejno nabywanych lub

obejmowanych w trwate zagospodarowanie do powierzchni tacznie nieprzekraczajacej
100 ha.

5. W razie nabycia gruntow od indywidualnych wiascicieli gospodarstw rolnych, nie stosuje
si¢ zwolnienia, jezeli nabywca jest matzonkiem, krewnym w linii prostej lub jego
matzonkiem, pasierbem, zigciem lub synowa sprzedawcy gruntow.

6. Po uptywie okresu zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 4, 5 i1 6, stosuje si¢ ulge w
podatku rolnym, polegajaca na obnizeniu podatku w pierwszym roku o 75 % 1 w drugim
roku o 50 %.

7. Zwolnienia i ulgi z tytutu nabycia gruntow z Zasobu Wiasnosci Rolnej Skarbu Panstwa w
drodze umowy sprzedazy nie stosuje sig, jezeli przedmiotem nabycia sa grunty objete
uprzednio przez nabywceg w trwale zagospodarowanie.

8. Za trwate zagospodarowanie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 4 oraz ust. 3, 4 1 7, uwaza si¢
obje¢cie gruntow w dzierzawe lub uzytkowanie na okres nie krétszy niz 10 lat.

9. Rada gminy okresla, w drodze uchwaly, tryb i szczegélowe warunki zwolnienia, o ktérym
mowa w ust. 1 pkt 7.

10. Z tytulu zwolnienia od podatku rolnego, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 5a, jednostkom
samorzadu terytorialnego przystuguje z budzetu panstwa zwrot utraconych dochodéw.

11. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
zasady 1 tryb zwrotu utraconych dochodéw, o ktéorych mowa w ust. 10, kierujac sig
potrzeba zabezpieczenia budzetow gmin przed utrata dochodow.

12. Zwolnienie od podatku rolnego, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 5a, stanowi pomoc de
minimis, o ktérej mowa w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia
2006 r. w sprawie zastosowania art. 87 1 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE
L 379 z 28.12.20006).
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USTAWA z dnia 12 stycznia 1991 r. O PODATKACH I OPLATACH LOKALNYCH (Dz.
U.z2010r. Nr 95, poz. 613 1 Nr 96, poz. 620)

Art. 7.
1. Zwalnia si¢ od podatku od nieruchomosci:

1) budowle wchodzace w sktad infrastruktury kolejowej w rozumieniu przepisow o
transporcie kolejowym oraz zajgte pod nie grunty, jezeli:

a) zarzadca infrastruktury jest obowiazany do jej udostgpniania licencjonowanym
przewoznikom kolejowym lub

b) sa przeznaczone wyltacznie do przewozu oséb, wykonywanego przez
przewoznika kolejowego, ktory rownoczesnie zarzadza ta infrastruktura bez
udostepniania jej innym przewoznikom, lub

c) tworza linie kolejowe o szerokos$ci torow wigkszej niz 1 435 mm;

la) grunty, budynki i budowle pozostate po likwidacji linii kolejowych lub ich odcinkéw
- do czasu przeniesienia ich wilasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego - nie
dluzej jednak niz przez 3 lata od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po
miesiacu, w ktorym stala si¢ ostateczna decyzja lub weszlo w zycie rozporzadzenie,
wyrazajace zgod¢ na likwidacj¢ linii lub ich odcinkéw, wydane w trybie
przewidzianym w przepisach o transporcie kolejowym - z wyjatkiem zajetych na
dzialalno$¢ inna niz dziatalno$¢, o ktérej mowa w przepisach o transporcie
kolejowym;

2) budowle infrastruktury portowej, budowle infrastruktury zapewniajacej dostep do
portow 1 przystani morskich oraz zajgte pod nie grunty;

2a) grunty, ktore znajduja si¢ w posiadaniu podmiotu zarzadzajacego portem lub

przystania morska, pozyskane na potrzeby rozwoju portu lub przystani morskiej,
zajete na dziatalno$¢ okreslona w statucie tego podmiotu, polozone w granicach
portdéw 1 przystani morskich - od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po
miesiacu, w ktorym podmiot ten wszedt w ich posiadanie - nie dtuzej niz przez okres
5 lat, z wyjatkiem gruntéw zajetych przez podmiot inny niz podmiot zarzadzajacy
portem lub przystania morska;

3) budynki, budowle i zajete pod nie grunty na obszarze czg$ci lotniczych lotnisk
uzytku publicznego;

4) budynki gospodarcze lub ich czgsci:

a) shuzace dziatalnos$ci lesnej lub rybackiej,

b) potozone na gruntach gospodarstw rolnych, sluzace wytacznie dziatalnosci
rolniczej,
c) zajete na prowadzenie dziatow specjalnych produkeji rolnej;

5) nieruchomosci lub ich czg$ci zajgte na potrzeby prowadzenia przez stowarzyszenia
statutowe] dziatalnos$ci wsrdd dzieci 1 mlodziezy w zakresie o$wiaty, wychowania,
nauki i techniki, kultury fizycznej i sportu, z wyjatkiem wykorzystywanych do
prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej, oraz grunty zajgte trwale na obozowiska 1
bazy wypoczynkowe dzieci i mlodziezy;
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6) grunty i budynki wpisane indywidualnie do rejestru zabytkéw, pod warunkiem ich
utrzymania i konserwacji, zgodnie z przepisami o ochronie zabytkéw, z wyjatkiem
czesci zajetych na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej;

7) grunty i budynki we wladaniu muzeoéw rejestrowanych;

8) grunty potozone na obszarach objetych ochrona $cista, czynna lub krajobrazowa, a
takze budynki i budowle trwale zwiazane z gruntem, stluzace bezposrednio osiaganiu
celow z zakresu ochrony przyrody - w parkach narodowych oraz w rezerwatach
przyrody;

8a) bedace wiasnoscia Skarbu Panstwa: grunty pokryte wodami jezior o ciaglym
doptywie lub odpltywie wod powierzchniowych oraz grunty zajgte pod sztuczne
zbiorniki wodne;

9) budowle waldéw ochronnych, grunty pod watami ochronnymi i potozone w
migdzywalach, z wyjatkiem zaj¢tych na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej
przez inne podmioty niz spotki wodne, ich zwiazki oraz zwiazki watowe;

10) grunty stanowiace nieuzytki, uzytki ekologiczne, grunty zadrzewione i zakrzewione,
z wyjatkiem zajetych na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej;

11) grunty stanowiace dzialki przyzagrodowe cztonkow rolniczych spoétdzielni
produkcyjnych, ktérzy spetniaja jeden z warunkow:

a) osiagneli wiek emerytalny,
b) sa inwalidami zaliczonymi do I albo II grupy,

c) sa niepelnosprawnymi o znacznym lub  umiarkowanym  stopniu
niepetnosprawnosci,

d) sa osobami catkowicie niezdolnymi do pracy w gospodarstwie rolnym albo
niezdolnymi do samodzielnej egzystenciji;

12) budynki polozone na terenie rodzinnych ogrodow dziatkowych, nieprzekraczajace
norm powierzchni ustalonych w przepisach Prawa budowlanego dla altan i obiektéw
gospodarczych, z wyjatkiem zajetych na dziatalno$¢ gospodarcza;

13) budynki i budowle zaj¢te przez grupg producentow rolnych wpisana do rejestru tych
grup, wykorzystywane wytacznie na prowadzenie dziatalno$ci w zakresie sprzedazy
produktéw lub grup produktow wytworzonych w gospodarstwach czionkéw grupy
lub w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. o
grupach producentdéw rolnych i ich zwiazkach oraz o zmianie innych ustaw (Dz. U.
Nr 88, poz. 983, z p6zn. zm.), zgodnie z jej aktem zatozycielskim,;

14) nieruchomosci lub ich czg$ci zajete na prowadzenie nieodplatnej statutowej
dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje pozytku publicznego.
2. Od podatku od nieruchomosci zwalnia si¢ rowniez:

1) uczelnie, zwolnienie nie dotyczy przedmiotdéw opodatkowania zajetych na
dziatalnos$¢ gospodarcza;

2) publiczne i niepubliczne jednostki organizacyjne objgte systemem o$wiaty oraz
prowadzace je organy, w zakresie nieruchomosci zajetych na dziatalno$¢ oswiatowa;

3) instytuty naukowe i pomocnicze jednostki naukowe Polskiej Akademii Nauk;
zwolnienie nie dotyczy przedmiotow opodatkowania zajgtych na dziatalno$¢
gospodarcza;
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[4) prowadzqcych zaktady pracy chronionej lub zaktady aktywnosci zawodowej - w
zakresie przedmiotow opodatkowania zgloszonych wojewodzie, jezeli zgloszenie
zostato potwierdzone decyzjq w sprawie przyznania statusu zaktadu pracy chronionej
lub zaktadu aktywnosci zawodowej albo zaswiadczeniem - zajetych na prowadzenie
tego zakladu, z wyjatkiem przedmiotow opodatkowania znajdujqcych sie w
posiadaniu  zaleznym podmiotow niebedqcych prowadzqcymi zaktady pracy
chronionej lub zaktady aktywnosci zawodowej; ]

<4) prowadzacych zaklady pracy chronionej spelniajace warunek, o ktorym mowa
w art. 28 ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z
2008 r. Nr 14, poz. 92, z p6zn. zm.), lub zaklady aktywnosci zawodowej w
zaKkresie przedmiotow opodatkowania zgloszonych wojewodzie, jezeli zgloszenie
zostalo potwierdzone decyzja w sprawie przyznania statusu zakladu pracy
chronionej lub zakladu aktywnos$ci zawodowej albo zaswiadczeniem — zajetych
na prowadzenie tego zakladu, z wyjatkiem przedmiotéow opodatkowania
znajdujgcych si¢ w posiadaniu zaleznym podmiotéw niebedacych
prowadzacymi zaklady pracy chronionej spelniajace warunek, o ktorym mowa
w art. 28 ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych lub zaklady
aktywnosci zawodowej;>

5) instytuty badawcze, z wyjatkiem przedmiotow opodatkowania zajetych na
dziatalno$¢ gospodarcza;

5a) przedsigbiorcoOw o statusie centrum badawczo-rozwojowego uzyskanym na zasadach
okreslonych w przepisach o niektorych formach wspierania dziatalnosci
innowacyjnej, w odniesieniu do przedmiotow opodatkowania zaj¢tych na cele
prowadzonych badan i prac rozwojowych;

6) Polski Zwiazek Dziatkowcow, z wyjatkiem przedmiotow opodatkowania zajetych na
dziatalnos$¢ gospodarcza.

3. Rada gminy, w drodze uchwaly, moze wprowadzi¢ inne zwolnienia przedmiotowe niz
okreslone w ust. 1 oraz w art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 2 pazdziernika 2003 r. o zmianie
ustawy o specjalnych strefach ekonomicznych 1 niektérych ustaw.

4. Z tytulu zwolnien, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 8 oraz ust. 2 pkt 5a, jednostkom
samorzadu terytorialnego przystuguje z budzetu panstwa zwrot utraconych dochodéow za
przedmioty opodatkowania, ktére podlegaja opodatkowaniu 1 nie sa z niego zwolnione na
podstawie innych przepisow niniejszej ustawy.

5. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
zasady 1 tryb zwrotu utraconych dochodow, o ktorych mowa w ust. 4, kierujac si¢
potrzeba zabezpieczenia budzetow gmin przed utrata dochodow z tytulu zwolnien w
optatach i podatkach.

6. Z tytulu zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 8a, gminom przystuguje zwrot
utraconych dochodow ze $rodkow wojewddzkich funduszy ochrony s$rodowiska i
gospodarki wodne;.

6a. Zwolnienie od podatku od nieruchomosci, o ktdrym mowa w ust. 2 pkt 5a, stanowi pomoc
de minimis, o ktérej mowa w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15
grudnia 2006 r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz.
Urz. UE L 379 z 28.12.2006).
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6b. (uchylony).

7. Minister wlasciwy do spraw s$rodowiska w porozumieniu z ministrem wiasciwym do
spraw finansow publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowe zasady i tryb
zwrotu utraconych dochodéw, o ktérych mowa w ust. 6, kierujac si¢ potrzeba
zabezpieczenia gmin przed zmniejszeniem dochoddéw z tytulu zwolnienia z podatku od
nieruchomosci, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 8a.

USTAWA z dnia 26 lipca 1991 r. O PODATKU DOCHODOWYM OD OSOB
FIZYCZNYCH (Dz. U. z 2010 r. Nr 51, poz. 307, Nr 57, poz. 352, Nr 75, poz. 473, Nr 105,
poz. 655, Nr 149, poz. 996 i Nr 182, poz. 1228)

Art. 38.

1. Platnicy, o ktérych mowa w art. 31 1 33-35, przekazuja, z zastrzezeniem ust. 2 i 2a, kwoty
pobranych zaliczek na podatek w terminie do dnia 20 miesiaca nastgpujacego po
miesigcu, w ktorym pobrano zaliczki, na rachunek urzedu skarbowego, ktorym kieruje
naczelnik urzgdu skarbowego wilasciwy wedtug miejsca zamieszkania ptatnika, a jezeli
ptatnik nie jest osoba fizyczna, wedlug siedziby badz miejsca prowadzenia dziatalnosci,
gdy platnik nie posiada siedziby. Jezeli miedzy kwota potraconego podatku a kwota
wptaconego podatku wystepuje rdznica, nalezy ja wyjasni¢ w deklaracji, o ktorej mowa
w ust. la.

la. W terminie do konca stycznia roku nastgpujacego po roku podatkowym platnicy, o
ktérych mowa w art. 31 1 33-35, sa obowiazani przesta¢ do urzedu skarbowego, ktorym
kieruje naczelnik urzedu skarbowego witasciwy wedtug miejsca zamieszkania ptatnika, a
jezeli ptatnik nie jest osoba fizyczna, wedlug siedziby badZz miejsca prowadzenia
dzialalnosci, gdy ptatnik nie posiada siedziby, roczna deklaracjg¢, wedtug ustalonego
WZOru.

Ib. W razie zaprzestania przez ptatnikoéw, o ktorych mowa w art. 31 i 33-35, prowadzenia
dziatalno$ci przed koncem stycznia roku nastepujacego po roku podatkowym deklaracje,
o ktorej mowa w ust. la, platnik przekazuje w terminie do dnia zaprzestania tej
dziatalnosci.

2. Platnicy bedacy:

1) zakladami pracy chronionej kwoty pobranych zaliczek na podatek od przychodow z
tytutow okreslonych w art. 12 oraz od zasitkow pienigznych z ubezpieczenia
spotecznego, wyplacanych przez tych ptatnikow:

a) za miesiace od poczatku roku do miesiaca wlacznie, w ktorym dochod podatnika
uzyskany od poczatku roku u tego ptatnika przekroczyt kwote stanowiaca gorna
granicg pierwszego przedziatu skali, o ktérej mowa w art. 27 ust. 1, przekazuja:

[—w 10 % na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
— w90 % na zaktadowy fundusz rehabilitacji osob niepelnosprawnych, ]

<—w 40 % na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych,
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—w 60 % na zakladowy fundusz rehabilitacji osob niepelnosprawnych,>

b) za miesiace nast¢pujace po miesiacu, w ktorym dochod podatnika uzyskany od
poczatku roku u tego ptatnika przekroczyl kwotg, o ktorej mowa w lit. a,
przekazuja na zasadach okreslonych w ust. 1;

2) zaktadami aktywnos$ci zawodowej kwoty pobranych zaliczek na podatek od
przychodow z tytutéw okreslonych w art. 12 oraz od zasitkow pienigznych z
ubezpieczenia spotecznego, wyplacanych przez tych ptatnikow:

a) za miesiace od poczatku roku do miesiaca wlacznie, w ktorym dochod podatnika
uzyskany od poczatku roku u tego ptatnika przekroczyt kwote stanowiaca gorna
granicg pierwszego przedziatu skali, o ktorej mowa w art. 27 ust. 1, przekazuja
na zaktadowy fundusz aktywnosci,

b) za miesiace nast¢pujace po miesiacu, w ktorym dochod podatnika uzyskany od
poczatku roku u tego ptatnika przekroczyl kwotg, o ktéorej mowa w lit. a,
przekazuja na zasadach okreslonych w ust. 1.

2a. Platnicy, o ktorych mowa w art. 31, ktorzy utracili status zaktadu pracy chronionej,
zatrudniajacy osoby niepelnosprawne, kwoty pobranych zaliczek na podatek od
przychoddéw tych osob z tytuléw okreslonych w art. 12 oraz od zasitkéw pienig¢znych z
ubezpieczenia spotecznego wyptacanych przez tych ptatnikéw tym osobom:

1) za miesiace od poczatku roku do miesiagca wiacznie, w ktorym dochdd osoby
niepetnosprawnej uzyskany od poczatku roku u tego ptatnika przekroczyt kwote
stanowiaca gorng granicg pierwszego przedziatu skali, o ktorej mowa w art. 27 ust. 1,
przekazuja w wysokosci:

a) 25 % na zakladowy fundusz rehabilitacji osob niepelnosprawnych - w
przypadku  platnikow  osiagajacych  wskaznik  zatrudnienia ~ osob
niepetnosprawnych w wysokos$ci od 25 do 30 %,

b) 50 % na zakladowy fundusz rehabilitacji os6b niepelnosprawnych - w
przypadku  platnikow  osiagajacych  wskaznik  zatrudnienia  osob
niepetnosprawnych w wysokos$ci od 30 do 35 %,

c) 75 % na zakladowy fundusz rehabilitacji oséb niepelnosprawnych - w
przypadku  platnikbw  osiagajacych  wskaznik  zatrudnienia  osob
niepetnosprawnych w wysokos$ci od 35 do 40 %,

d) 100 % na zakladowy fundusz rehabilitacji oséb niepelnosprawnych - w
przypadku  platnikow  osiagajacych ~ wskaznik  zatrudnienia ~ 0sOb
niepetnosprawnych w wysokos$ci co najmniej 40 %

- w pozostalej czeg$ci na zasadach okreslonych w ust. 1;

2) za miesiace nastgpujace po miesiagcu, w ktorym dochdd osoby niepetnosprawne;
uzyskany od poczatku roku u tego ptatnika przekroczyl kwotg, o ktdrej mowa w pkt
1, kwoty pobranych =zaliczek na podatek ptatnicy przekazuja na zasadach
okreslonych w ust. 1.

2b. Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych, o ktérym mowa w ust. 2a, ustala si¢ na
podstawie art. 21 ust. 1 1 5 oraz art. 28 ust. 3 ustawy o rehabilitacji zawodowe;.

2c. Przepisy ust. 2a i 2b stosuje si¢ w okresie 5 lat, liczac od konca roku, w ktérym ptatnik
utracit status zaktadu pracy chronionej, jezeli spetnia warunki okre§lone w przepisach
ustawy o rehabilitacji zawodowe;.
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3. (uchylony).
4. (uchylony).
5. (uchylony).

USTAWA z dnia 30 pazdziernika 2002 r. O PODATKU LESNYM (Dz. U. Nr 200, poz. 1682

Z pOzn. zm.)

Art. 7.
1. Zwalnia si¢ od podatku lesnego:
1) lasy z drzewostanem w wieku do 40 lat;
2) lasy wpisane indywidualnie do rejestru zabytkow;
3) uzytki ekologiczne.
2. Od podatku lesnego zwalnia si¢ rowniez:
1) uczelnie;

2) publiczne 1 niepubliczne jednostki organizacyjne objgte systemem os$wiaty oraz
prowadzace je organy, w zakresie laséw zajgtych na dziatalnos¢ oswiatowa;

3) instytuty naukowe i pomocnicze jednostki naukowe Polskiej Akademii Nauk;

[4) prowadzqcych zaktady pracy chronionej lub zaklady aktywnosci zawodowej w
zakresie lasow wymienionych w decyzji w sprawie przyznania statusu zaktadu pracy
chronionej lub zaktadu aktywnosci zawodowej lub zgtoszonych wojewodzie - zajetych
na prowadzenie tego zaktadu, z wylqczeniem lasow, ktore znajdujq sie w posiadaniu
zaleznym podmiotow niebedqcych prowadzqcymi zaktad pracy chronionej lub zaktad
aktywnosci zawodowej; |

<4) prowadzacych zaklady pracy chronionej spelniajace warunek, o ktorym mowa
w art. 28 ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (Dz. U. z
2008 r. Nr 14, poz. 92, z pézn. zm.), lub zaklady aktywnosci zawodowej w
zakresie lasow wymienionych w decyzji w sprawie przyznania statusu zakladu
pracy chronionej lub zakladu aktywno$ci zawodowej lub zgloszonych
wojewodzie — zajetych na prowadzenie tego zakladu, z wylgczeniem lasow, ktore
znajduja si¢ w posiadaniu zaleznym podmiotow niebedacych prowadzacymi
zaklady pracy chronionej spelniajace warunek, o ktorym mowa w art. 28 ust. 1
pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych lub zaklady aktywnoSci
zawodowej;>

5) instytuty badawcze;

6) przedsigbiorcéw o statusie centrum badawczo-rozwojowego uzyskanym na zasadach
okreslonych w przepisach o niektéorych formach wspierania dziatalno$ci
innowacyjnej, w odniesieniu do przedmiotéw opodatkowania zajetych na cele
prowadzonych badan i prac rozwojowych.
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3. Rada gminy, w drodze uchwaly, moze wprowadzi¢ inne zwolnienia przedmiotowe niz
okreslone w ust. 1, z uwzglednieniem przepisow dotyczacych pomocy publiczne;.

4. Z tytulu zwolnienia od podatku lesnego, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt 6, jednostkom
samorzadu terytorialnego przystuguje z budzetu panstwa zwrot utraconych dochodow.

5. Minister wiasciwy do spraw finansoOw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
zasady 1 tryb zwrotu utraconych dochodéw, o ktorych mowa w ust. 4, kierujac si¢
potrzeba zabezpieczenia budzetéw gmin przed utrata dochodow.

6. Zwolnienie od podatku lesnego, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 6, stanowi pomoc de
minimis, o ktorej mowa w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia

2006 r. w sprawie zastosowania art. 87 1 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE
L 379 z 28.12.2006).

USTAWA z dnia 27 sierpnia 2009 r. — PRZEPISY WPROWADZAJACE USTAWE O
FINANSACH PUBLICZNYCH (Dz. U. Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 1.
Nr 108, poz. 685 i Nr 96, poz. 620)

Art. 33.

W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz. 92, z poézn. zm.) wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:
1) wart. 21:
a) uchyla sig ust. 2a,
b) ust. 2f otrzymuje brzmienie:

"2f. Pracodawcy osiagajacy wskazniki zatrudnienia osob niepetnosprawnych, o
ktorych mowa w ust. 2 i 2b, oraz jednostki organizacyjne, o ktorych mowa
w ust. 2e, skfadaja Pelnomocnikowi informacje miesigczne i roczne
odpowiednio o zatrudnieniu osOb niepelnosprawnych, o zatrudnieniu i
ksztatceniu os6b niepelnosprawnych lub o dziatalno$ci na rzecz osob
niepetnosprawnych wedtug wzoru ustalonego, w drodze rozporzadzenia,
przez ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.
Informacja miesi¢czna skladana jest w terminie do dnia 20 miesiaca
nastgpujacego po miesiacu, ktorego dotyczy informacja, a informacja roczna
- do dnia 20 stycznia za rok poprzedni."”,

c) ust. 2g otrzymuje brzmienie:

"2g.Pracodawcy, o ktorych mowa w ust. 2b, nieosiagajacy wskaznikow
zatrudnienia 0so6b niepelnosprawnych wymienionych w ust. 2b dokonuja
wplat na zasadach okreslonych w art. 49. ";

2) w art. 25a w ust. 1 zdanie wstgpne otrzymuje brzmienie:
"Ze srodkow Funduszu refundowane sg:";
3) w art. 25c:
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a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"1. Osoba niepetnosprawna wykonujaca dziatalno$¢ gospodarcza sktada
Pelnomocnikowi wniosek o wyplatg refundacji sktadek na ubezpieczenie
spoteczne za dany miesiac.",

b) ust. 5-8 otrzymuja brzmienie:

"S5. W terminie 14 dni od dnia otrzymania kompletnego 1 prawidlowo
wypelnionego wniosku o wyptate refundacji skladek na ubezpieczenie
spoteczne Pelnomocnik przekazuje na rachunek bankowy wnioskodawcy
kwoty refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne w wysokos$ci ustalonej
na podstawie ust. 1, 4 1 art. 25a oraz informuje wnioskodawce o sposobie jej
ustalenia, jezeli kwota ta rozni si¢ od kwoty wskazanej we wniosku.

S5a. W przypadku nieterminowego przekazania przez Pelnomocnika kwoty
refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne od kwoty naleznej nalicza si¢
odsetki, w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych.

6. Jezeli wnioskodawca posiada zalegtosci w zobowiazaniach wobec Funduszu
przekraczajace ogétem kwote 100 zt, Pelnomocnik wydaje decyzje o
wstrzymaniu refundacji sktadek na ubezpieczenia spoleczne do czasu
uregulowania zaleglo$ci przez wnioskodawcg. Decyzja podlega wykonaniu
z dniem wydania.

7. W przypadku nieuregulowania przez wnioskodawce zalegltosci wobec
Funduszu do dnia 31 stycznia roku nastgpujacego po roku, za ktory
wnioskodawcy przystuguje refundacja, Pelnomocnik wydaje decyzje o
odmowie wyptaty refundacji sktadek na ubezpieczenia spoleczne za okres
wskazany w decyzji, o ktérej mowa w ust. 6.

8. W przypadku gdy ustalona przez Pelnomocnika kwota refundacji sktadek na
ubezpieczenia spoteczne jest inna niz kwota refundacji wykazana we
wniosku, Pelnomocnik wydaje decyzje o wysokos$ci refundacji, na wniosek
ztozony przez wnioskodawcg, w terminie 14 dni od dnia otrzymania
informacji o ustaleniu wysokosci przystugujacej refundacji.";

4) w art. 25d ust. 1-3 otrzymuja brzmienie:

"l.Pelnomocnik moze przeprowadza¢ kontrole wnioskodawcy w  zakresie
refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne. W przypadku stwierdzenia w
wyniku kontroli nieprawidtowosci Pelnomocnik wydaje decyzje nakazujaca
zwrot wyptaconej refundacji sktadek na ubezpieczenia spoleczne w zakresie
stwierdzonych nieprawidtowosci.

2. Od decyzji Pelnomocnika, o ktérych mowa w ust. 1 i art. 25c ust. 6-8,
przysluguje prawo wystapienia z wnioskiem do Pelnomocnika o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

3. W przypadku przeprowadzenia kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, Pelnomocnik
moze nieodplatnie korzysta¢ z danych zgromadzonych przez Zakiad
Ubezpieczen Spotecznych lub Kasg Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.";

5) w art. 26:
a) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

"5.Umowy z pracodawca, ktorym jest starosta, zawiera Petnomocnik.",
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b) uchyla si¢ ust. 6a;
6) w art. 26a:

a) w ust. 1 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

"Pracodawcy przystuguje ze srodkéw Funduszu miesigczne dofinansowanie do
wynagrodzenia pracownika niepetnosprawnego, o ile pracownik ten zostal ujety
w ewidencji zatrudnionych osob niepetnosprawnych, o ktérej mowa w art. 26b
ust. 1, prowadzonej przez Pelnomocnika.",

b) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

U6.

Miesigczne  dofinansowanie  wyplaca Pelnomocnik w  wysokos$ci
proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy pracownika, na zasadach
okreslonych w art. 26b i art. 26¢.",

c) ust. 8-12 otrzymuja brzmienie:

H8.

9a.

10.

11.

12.

Jezeli pracodawca posiada zaleglosci w zobowiazaniach wobec Funduszu
przekraczajace ogotem kwote 100 zlotych, Pelnomocnik wydaje decyzjg o
wstrzymaniu miesigcznego dofinansowania do czasu uregulowania
zaleglo$ci przez pracodawce. Decyzja podlega wykonaniu z dniem wydania.

W  przypadku nieuregulowania przez pracodawce zaleglosci wobec
Funduszu do dnia 31 stycznia roku nastgpujacego po roku, za ktory
pracodawcy przystuguje miesi¢czne dofinansowanie, Pelnomocnik wydaje
decyzje o odmowie wyplaty miesigcznego dofinansowania za okres
wskazany w decyzji, o ktorej mowa w ust. 8.

W przypadkach, o ktorych mowa w art. 48a ust. 3, Pelnomocnik wydaje
decyzje o odmowie wyplaty miesigcznego dofinansowania.

Pelnomocnik moze przeprowadza¢ kontrole pracodawcy w zakresie
miesigcznego dofinansowania, w szczego6lnosci dotyczace ustalania
wysoko$ci  miesigcznego dofinansowania 1 wyplaty wynagrodzen
pracownikow niepetnosprawnych.

W  przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w wyniku kontroli
Pelnomocnik  wydaje  decyzje nakazujaca  zwrot  wyplaconego
dofinansowania w zakresie stwierdzonych nieprawidtowosci.

Od decyzji Pelnomocnika, o ktorych mowa w ust. 8-9a i 11, przystuguje
prawo wystapienia z wnioskiem do Pelnomocnika o ponowne rozpatrzenie
sprawy.";

7) w art. 26b ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"1. Miesigczne dofinansowanie przystuguje na osoby niepelnosprawne z tytutu
zatrudnienia, ujgte w ewidencji zatrudnionych o0so6b niepetnosprawnych, ktéra
prowadzi Pelnomocnik, wykorzystujac numer PESEL i NIP oraz przekazywane
droga elektroniczng Pelnomocnikowi informacje, z zastrzezeniem art. 26¢ ust.

la.";

'
9

8) w art. 26¢:

a) w ust. 1 zdanie wstgpne otrzymuje brzmienie:

"Pracodawca, o ktorym mowa w art. 26a, sktada Pelnomocnikowi:",

b) ust. 3-4 otrzymuja brzmienie:
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"3, W terminie 14 dni od dnia otrzymania kompletnego i prawidiowo
wypelnionego  wniosku o wyplate miesigcznego  dofinansowania
Pelnomocnik przekazuje na rachunek bankowy pracodawcy miesigczne
dofinansowanie w kwocie ustalonej na podstawie art. 26a i art. 26b oraz
informuje pracodawce o sposobie jej ustalenia, jezeli kwota ta rozni si¢ od
kwoty wskazanej we wniosku.

3a. W przypadku nieterminowego przekazania przez Pelnomocnika kwoty
miesigcznego dofinansowania od kwoty naleznej nalicza si¢ odsetki w
wysokosci okreslonej jak dla zaleglo$ci podatkowe;.

4. W przypadku gdy ustalona przez Pelnomocnika kwota dofinansowania jest
inna niz kwota dofinansowania wykazana we wniosku pracodawcy,
Pelnomocnik wydaje decyzj¢ o wysokosci dofinansowania, na wniosek
pracodawcy ztozony w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji o
ustaleniu wysoko$ci przystugujacego dofinansowania do wynagrodzenia.",

c) ust. 4b otrzymuje brzmienie:

"4b.0d decyzji, o ktorej mowa w ust. 4, przysluguje prawo wystapienia z
wnioskiem do Pelnomocnika o ponowne rozpatrzenie sprawy.";

9) w art. 26e:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
"3. Umowy z pracodawca, ktorym jest starosta, zawiera Pelnomocnik.",
b) uchyla si¢ ust. 4;
10) art. 32a otrzymuje brzmienie:

"Art. 32a. Pelnomocnik, na podstawie umowy zawartej z pracodawca prowadzacym
zaktad pracy chronionej, udziela pracodawcy pomocy, o ktérej mowa w
art. 32 ust. 1.";

11) w art. 34:
a) w ust. 6:
— pkt 3 otrzymuje brzmienie:

"3) opracowywanie projektu planu  finansowego Funduszu oraz
sprawozdania z wykonania planu finansowego Funduszu;",

— w pkt 5 kropke zastegpuje si¢ Srednikiem i1 dodaje sig pkt 6-9 w brzmieniu:

"6) dokonywanie wyboru przedsigwzig¢ do finansowania ze $rodkow
Funduszu;

7) podejmowanie decyzji w sprawie odraczania terminu splat i umarzania
pozyczek;

8) opracowywanie programoéw shuzacych rehabilitacji spotecznej i
zawodowej, w szczeg6lnosci adresowanych do osdb niepelnosprawnych
oraz do rodzin, ktorych cztonkami sa osoby niepelnosprawne;

9) sprawowanie kontroli nad wykorzystaniem §rodkow Funduszu
przekazywanych na realizacj¢ zadan okreslonych ustawa.",

b) po ust. 6 dodaje sig ust. 6a-6¢c w brzmieniu:

"6a. Pelnomocnik moze zada¢ niezwlocznego zwrotu catosci lub czgsci srodkow
do Funduszu lub zawiesi¢ wyptat¢ dalszych kwot, jezeli w ciagu roku
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budzetowego, w wyniku kontroli, o ktérej mowa w ust. 6 pkt 9, stwierdzi
nieprawidlowosci  polegajace na  wykorzystaniu  niezgodnie z
przeznaczeniem $rodkow otrzymanych z Funduszu.

6b. Do oceny prawidlowosci wykorzystania $rodkoéw Funduszu stosuje si¢
przepisy o finansach publicznych.

6¢. Pelnomocnik moze dokona¢ podziatu $rodkow nieprzekazanych lub
zwroconych, o ktorych mowa w ust. 6a, po uzyskaniu pozytywnej opinii
ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.",

¢) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

"7. Zadania wynikajace z ustawy realizuja organy administracji rzadowe;,
organy jednostek samorzadu terytorialnego i Pelnomocnik.",

d) ust. 91 10 otrzymuja brzmienie:

"9. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, tryb 1 sposob przeprowadzania kontroli przez organy
upowaznione do kontroli na podstawie ust. 6 pkt 9, art. 6¢ ust. 2 pkt 1 1 2,
art. 25d ust. 1, art. 26a ust. 10, art. 30 ust. 3b 1 art. 34 ust. 5, uwzgledniajac
potrzebe¢ zapewnienia jednolitej procedury kontroli oraz prawidtowego
przebiegu kontroli.

10. Pelnomocnik wykonuje swoje zadania przy pomocy Biura Petnomocnika,
ktére stanowi wyodrgbniona komorke organizacyjna w  urzedzie
obslugujacym ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego, z
zastrzezeniem art. 45 ust. 3.";

12) art. 35¢ otrzymuje brzmienie:

"Art. 35¢c. 1. Zarzady  wojewddztw 1 zarzady  powiatdow  przedstawiaja
Pelnomocnikowi sprawozdania rzeczowo-finansowe o zadaniach
zrealizowanych ze srodkéw Funduszu.

2. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w
drodze rozporzadzenia, tryb 1 sposoby rozliczen finansowych
samorzadu z Pelnomocnikiem w zakresie otrzymanych S$rodkéw
Funduszu, majac na uwadze prawidlowe gospodarowanie $rodkami
Funduszu.";

13) w art. 36 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"1. Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych
moga by¢ realizowane na zlecenie Pelnomocnika przez fundacje oraz
organizacje pozarzadowe.";

14) art. 45 otrzymuje brzmienie:
"Art. 45. 1. Fundusz jest panstwowym funduszem celowym w rozumieniu ustawy z

dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.
1240).

2. Dysponentem Funduszu jest minister wlasciwy do spraw
zabezpieczenia spotecznego.

3. Dysponent Funduszu wykonuje zadania, o ktorych mowa w art. 25c ust.
5-8, art. 25d ust. 1, art. 26a ust. 6 1 8-11, art. 26b ust. 1, art. 26¢ ust. 3,
3ai4,art. 34 ust. 6 pkt 31 8, ust. 6a i 6¢, art. 48 ust. 1, art. 49 ust. 1, 3,
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S5a i Sc, art. 49a ust. 1 1 2 oraz art. 49b ust. 4, przy pomocy Biura
Obstugi Funduszu funkcjonujacego w formie jednostki budzetowe;.

4. Koszty obstugi Biura Obstugi Funduszu sa finansowane z budzetu
panstwa.";
15) w art. 46 uchyla si¢ pkt 6;
16) w art. 46a ust. 3 otrzymuje brzmienie:

"3. Dotacje, o ktérych mowa w ust. 1, sa przekazywane w sposdb umozliwiajacy
peine i terminowe wykonywanie zadania.";

17) w art. 47:
a) wust. 1 w pkt 4 lit. a otrzymuje brzmienie:

"a) programy shluzace rehabilitacji spolecznej i zawodowej, w szczegdlnosci
adresowane do 0sob niepetnosprawnych oraz do rodzin, ktérych cztonkami
sa osoby niepelnosprawne,",

b) ust. 1a otrzymuje brzmienie:

"la. W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, ze $rodkow
Funduszu moga by¢:

1) przekazywane instytucji wdrazajacej srodki na realizacje projektow na
rzecz 0s6b niepelnosprawnych - na podstawie umowy, ktora moze by¢
zawarta na okres dtuzszy niz rok;

2) udzielane dotacje, pozyczki oraz finansowane odsetki od kredytéw
udzielonych projektodawcom na realizacje programéw - zgodnie z
umowa okreslajaca w szczeg6lno$ci warunki korzystania z tych form
pomocy, zawarta z realizatorami programow.",

<ba) w ust. 2a wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

»Gminy skladaja Pelnomocnikowi wnioski o wyplate kwoty
rekompensujacej dochody utracone z tytulu zwolnien w terminach:”,>

¢) uchyla si¢ ust. 5;
18) w art. 48 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
"1. Srodki Funduszu sa przekazywane przez Pelnomocnika:

1) samorzadom wojewddzkim i powiatowym na realizacj¢ okreslonych zadan
lub rodzajow zadan, na wyodregbniony rachunek bankowy - wedhug
algorytmu;

2) podmiotom realizujacym zadania zlecone przez Pelnomocnika lub inne
zadania wynikajace z ustawy - na podstawie zawartych z nimi uméw.";

19) w art. 49:
a) ust. 1-4 otrzymuja brzmienie:

"[1. Do wptat, o ktorych mowa w art. 21 ust. 1, art. 23, art. 31 ust. 3 pkt 1 i art.
33 ust. 4a, 7 i 7a, stosuje si¢ odpowiednio, z zastrzezeniem ust. 5a-5d oraz
art. 49a i 49b, przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja
podatkowa (Dz. U. z 2005 r. Nr 8, poz. 60, z pozn. zm.), zwanej dalej
"Ordynacjq podatkowq", z tym Ze uprawnienia organow podatkowych
okreslone w tej ustawie przystugujq Petnomocnikowi.]
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<1. Do wplat, o ktérych mowa w art. 21 ust. 1, art. 23, art. 29 ust. 331, 3bi
3¢, art. 33 ust. 4a, 4¢, 7 i 7a oraz art. 38 ust. 2 pkt 1 lit. a tiret pierwsze
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb
fizycznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 51, poz. 307, Nr 57, poz. 352, Nr 75, poz.
473, Nr 105, poz. 655, Nr 149, poz. 996 i Nr 182, poz. 1228) stosuje si¢
odpowiednio, z zastrzezeniem ust. Sa-5d oraz art. 49a i art. 49b,
przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz.
U. z 2005 r. Nr 8, poz. 60, z p6zn. zm.), zwanej dalej ,,Ordynacja
podatkowa”, z tym Ze uprawnienia organéw podatkowych okreslone w
tej ustawie przystuguja Pelnomocnikowi.>

2. Pracodawcy dokonuja wplat na wyodrgbniony rachunek bankowy
Funduszu, w terminie do dnia 20 nastgpnego miesiaca po miesiacu, w
ktérym zaistnialy okoliczno$ci powodujace powstanie obowiazku wplat,
sktadajac réwnoczesnie Pelnomocnikowi deklaracje miesigczne i roczne
poprzez teletransmisje danych w formie dokumentu elektronicznego wedhug
wzoru ustalonego, w drodze rozporzadzenia, przez ministra wiasciwego do
spraw zabezpieczenia spotecznego.

3. Do egzekucji wplat stosuje si¢ przepisy o postgpowaniu egzekucyjnym w
administracji, z tym ze tytul wykonawczy wystawia Pelnomocnik.

4. Od decyzji dotyczacych wplat pracodawcy przystuguje prawo wystapienia z
wnioskiem do Pelnomocnika o ponowne rozpatrzenie sprawy.",

b) ust. Sa otrzymuje brzmienie:

"Sa. Zaleglosci z tytulu wptat, odsetki za zwloke lub optata prolongacyjna moga
by¢ umarzane w catosci lub w czgsci decyzja Pelnomocnika wytacznie w
przypadku ich catkowitej niesciagalnosci.",

¢) w ust. 5c zdanie wstgpne otrzymuje brzmienie:

"Pelnomocnik, w drodze decyzji, na wniosek pracodawcy, w przypadku
uzasadnionym waznym interesem pracodawcy lub interesem publicznym
moze:";

20) art. 49a ust. 1 i 2 otrzymuja brzmienie:

"l. Pelnomocnik moze zlozy¢ wniosek o zatozenie ksiggi wieczystej dla
nieruchomosci dluznika zalegajacego z optata z tytutu wptat, o ktorych mowa
w art. 49 ust. 1.

2. Wystawione przez Pelnomocnika dokumenty stwierdzajace istnienie
naleznosci z tytulu wptat, o ktérych mowa w art. 49 ust. 1, oraz ich wysoko$¢
sa podstawa wpisu hipoteki do ksiggi wieczystej nieruchomosci stanowiacej
wlasno$¢ zobowiazanego. Jezeli nieruchomo$¢ nie posiada ksiggi wieczystej,
zabezpieczenie jest dokonywane przez zltozenie tych dokumentéw do zbioru
dokumentow.";

21) w art. 49b ust. 4 otrzymuje brzmienie:

"4. Wypis z rejestru zastawow, o ktorym mowa w art. 46 § 1 Ordynacji
podatkowej, jest wydawany na wniosek Pelnomocnika nieodptatnie.";

22) w art. 49c zdanie wstgpne otrzymuje brzmienie:

"Pelnomocnik jest uprawniony do nieodptatnego korzystania z danych
zgromadzonych:";
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23) uchyla sig art. 49d;
<23a) w art. 49f ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. W przypadku umarzania naleznosci wynikajacych z umow okreslonych w
ust. 1, do ktéorych zawierania zostal powolany Fundusz lub Pelnomocnik
decyzj¢ w sprawie umorzenia wydaje Pelnomocnik.”.>

24) uchyla sig¢ art. 50-53g;
25) w art. 54:
a) pkt 1 otrzymuje brzmienie:
"1) koszty obslugi wyodrgbnionego rachunku bankowego Funduszu;",
b) w pkt 3 kropke zastegpuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:

"4) wptlaty do budzetu panstwa w wysokosci wydatkéw poniesionych w
miesiacu poprzednim na koszty dziatalnosci Biura Obslugi Funduszu, o
ktorych mowa w art. 45 ust. 4 - w terminie do konca miesiaca.".

Objasnienie oznaczen: [] kursywa — tekst usuniety przez Sejm

<> druk pogrubiony — tekst wstawiony przez Sejm



