BIURO LEGISLACYJNE/ Material porownawczy

Material porownawczy

do ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.

0 zmianie ustawy — Przepisy wprowadzajace ustawe o finansach publicznych
(druk nr 1289)

USTAWA z dnia 27 sierpnia 2009 r. — PRZEPISY WPROWADZAJACE USTAWE O
FINANSACH PUBLICZNYCH (Dz. U. Nr 157, poz. 1241, z p6zn. zm.)

[Art. 91.

Panstwowe fundusze celowe posiadajace osobowos¢ prawnq:

1) Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, o ktorym mowa w ustawie z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz. 92, z p6zn. zm.%”),

2) Fundusz Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych, o ktorym mowa w ustawie z dnia 13
lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyplacalnosci pracodawcy
(Dz. U. Nr 158, poz. 1121, z 2008 r. Nr 237, poz. 1654 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33 i Nr
125, poz. 1035)

- stajq sie z dniem 1 stycznia 2012 r. panstwowymi funduszami celowymi w rozumieniu
ustawy, o ktorej mowa w art. 1.]

<Art. 91.

Panstwowe fundusze celowe posiadajace osobowos¢ prawna:

1) Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721) z dniem 1
stycznia 2015 r.,

2) Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, o ktérym mowa w ustawie z
dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyplacalnosci
pracodawcy (Dz. U. Nr 158, poz. 1121, z pézn. zm.) z dniem 1 stycznia 2012 r.

— stajg si¢ panstwowymi funduszami celowymi w rozumieniu ustawy, o ktorej mowa w
art. 1.>

Art. 98.
[1. Z dniem 1 stycznia 2012 r. Biuro i oddzialy Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych stajq sie Biurem Obstugi Funduszu.
2. Sprawy wszczete, a niezakonczone przed dniem 1 stycznia 2012 r. dotyczqce
dofinansowania do wynagrodzen pracownikow niepetnosprawnych, refundacji sktadek na
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ubezpieczenia spoteczne osob niepetnosprawnych lub umarzania, rozktadania na raty bqdz

odraczania terminow ptatnosci naleznosci pienieznych przypadajqcych Panstwowemu

Funduszowi Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych podlegajq rozpoznaniu wedtug

przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz. 92, z pézn. zm.””) w

brzmieniu nadanym niniejszq ustawq.

3. Umowy zawarte przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
zachowujq moc do czasu ich wygasniecia, z tym ze wynikajqce z tych umow prawa i
obowiqzki Funduszu stajq sie, z dniem 1 stycznia 2012 r., prawami i obowiqzkami
Petnomocnika Rzqdu do Spraw Osob Niepelnosprawnych, z wylqczeniem praw i
obowiqzkow wynikajqcych z umow zawartych w zakresie zadan realizowanych przez
oddziaty Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, ktore stajq sie
prawami i obowiqzkami marszatkow wojewodztw.

4. Z dniem 1 stycznia 2012 r. zadania realizowane przez oddzialy Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych stajq sie zadaniami marszatkow wojewodztw
finansowanymi ze Srodkow przekazywanych samorzqdom wojewodzkim na podstawie art.
48 ust. 1 pkt 1 ustawy, o ktorej mowa w art. 33.

5. Z dniem 1 stycznia 2012 r.:

1) wygasajq akty powotania Prezesa i zastepcow Prezesa Zarzqdu Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oraz dyrektorow oddziatow tego Funduszu,

2) ulega rozwiqzaniu Rada Nadzorcza i Zarzqd Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych;

3) mienie Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych staje sie
mieniem Skarbu Panstwa, w imieniu ktorego dziata minister witasciwy do spraw
zabezpieczenia spotecznego,

4) naleznosci i zobowiqzania  Panstwowego  Funduszu  Rehabilitacji  Osob
Niepetnosprawnych stajq sie naleznosciami i zobowiqzaniami Skarbu Panstwa, w
imieniu ktorego dziata minister wltasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego.

6. Przekazanie mienia Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych na
rzecz Skarbu Panstwa nastepuje na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego
sporzqdzonego do dnia 31 grudnia 2011 r. przez Zarzqd Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

7. Z dniem 1 stycznia 2012 r. pracownicy Biura Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych stajq sie pracownikami Biura Obstugi Funduszu.

8. Z dniem 1 stycznia 2012 r. pracownicy oddziatow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych stajq sie pracownikami urzedow marszatkowskich.

9. Stosunki pracy z pracownikami, o ktorych mowa w ust. 7 i 8, wygasajq z dniem 30 czerwca
2012 r., jezeli przed dniem 31 maja 2012 r. nie zostanq im zaproponowane nowe warunki
pracy lub ptacy na dalszy okres albo w razie ich nieprzyjecia do dnia 15 czerwca 2012 r.]

<Art.98. 1.Z dniem 1 stycznia 2015 r. Biuro i oddzialy Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych staja si¢ Biurem Obstugi Funduszu.

2. Sprawy wszczete, a niezakonczone przed dniem 1 stycznia 2015 r. dotyczace
dofinansowania do wynagrodzen pracownikow niepelnosprawnych, refundacji
skladek na ubezpieczenia spoleczne oséb niepelnosprawnych lub umarzania,
rozkladania na raty badz odraczania terminow platnosci naleznosci pieni¢znych
przypadajacych Panstwowemu Funduszowi Rehabilitacji Osob Niepelmosprawnych
podlegaja rozpoznaniu wedlug przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
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rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz.
U.z 2011 r. Nr 127, poz. 721) w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa.

. Umowy zawarte przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
zachowuja moc do czasu ich wygasnigcia, z tym ze wynikajace z tych umoéw prawa i
obowiazki Funduszu staja si¢, z dniem 1 stycznia 2015 r., prawami i obowigzkami
Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych, z wylaczeniem praw i
obowiazkoéw wynikajacych z uméw zawartych w zakresie zadan realizowanych przez
oddzialy Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, ktore staja
si¢ prawami i obowigzkami marszalkéow wojewdodztw.

.Z dniem 1 stycznia 2015 r. zadania realizowane przez oddzialy Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych staja si¢ zadaniami marszalkow
wojewodztw finansowanymi ze Srodkow przekazywanych samorzadom wojewodzkim
na podstawie art. 48 ust. 1 pkt 1 ustawy, o ktérej mowa w art. 33.

. Z dniem 1 stycznia 2015 r.:

1) wygasaja akty powolania Prezesa i zastepcow Prezesa Zarzadu Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelmosprawnych oraz dyrektoréw oddzialow
tego Funduszu;

2) ulega rozwigzaniu Rada Nadzorcza i Zarzad Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych;

3) mienie Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych staje si¢
mieniem Skarbu Panstwa, w imieniu ktorego dziala minister wlasciwy do spraw
zabezpieczenia spolecznego;

4) naleznosci i zobowigzania Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych staja si¢ naleznosciami i zobowigzaniami Skarbu Panstwa, w
imieniu ktorego dziala minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego.

. Przekazanie mienia Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
na rzecz Skarbu Panstwa nastepuje na podstawie protokolu zdawczo-odbiorczego
sporzadzonego do dnia 31 grudnia 2014 r. przez Zarzad Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.

. Z dniem 1 stycznia 2015 r. pracownicy Biura Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepelnosprawnych staja si¢ pracownikami Biura Obslugi Funduszu.

.Z dniem 1 stycznia 2015 r. pracownicy oddzialow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych staja si¢ pracownikami urzedow
marszalkowskich.

. Stosunki pracy z pracownikami, o ktorych mowa w ust. 7 i 8, wygasaja z dniem 30
czerwca 2015 r., jezeli przed dniem 31 maja 2015 r. nie zostang im zaproponowane
nowe warunki pracy lub placy na dalszy okres albo w razie ich nieprzyje¢cia do dnia
15 czerwca 2015 r.>

10. Pracodawca jest obowiazany powiadomi¢ na piSmie pracownika odpowiednio o terminie
wygasnigcia stosunku pracy albo o skutkach nieprzyjecia nowych warunkéw pracy lub
ptacy.

11. Wczesniejsze rozwiazanie stosunku pracy przez pracodawcg moze nastapi¢ za
wypowiedzeniem.
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12. W przypadku wygasnigcia stosunkéw pracy, o ktorych mowa w ust. 9, lub
wypowiedzenia, o ktorym mowa w ust. 11, pracownikom przystuguja $wiadczenia
przewidziane dla pracownikow, z ktérymi stosunki pracy rozwiazuje pracodawca z
przyczyn niedotyczacych pracownikow.

13. Do pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 7 i 8, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 23'
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z p6zn.
zm.).

Art. 119.

1. Przepisy wykonawcze wydane na podstawie ustawy, o ktorej mowa w art. 85, zachowuja
moc do czasu wejscia w zycie przepisOw wykonawczych wydanych na podstawie ustawy,
o ktérej mowa w art. 1, nie dtuzej jednak niz do dnia 31 grudnia 2010 r., z zastrzezeniem
ust. 2 1art. 112.

2. Przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 109 ust. 5 ustawy, o ktérej mowa w art.
85, zachowuja moc do dnia 31 grudnia 2012 r.

3. Wydane na podstawie dotychczasowych przepisoOw zarzadzenia i rozporzadzenia w sprawie
emisji skarbowych papierow wartosciowych zachowuja moc, a wyemitowane na ich
podstawie obligacje sa oferowane 1 wykupywane na zasadach w nich zawartych.

[4. Do czasu wejscia w Zycie przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 34 ust. 9
ustawy, o ktorej mowa w art. 33, w brzmieniu nadanym niniejszq ustawq, zachowujq moc
dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 34 ust. 9 ustawy, o ktorej
mowa w art. 33, w brzmieniu obowiqzujqcym do dnia 31 grudnia 2011 r.]

<4. Do czasu wejscia w zycie przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 34
ust. 9 ustawy, o ktorej mowa w art. 33, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa,
zachowuja moc dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 34
ust. 9 ustawy, o ktorej mowa w art. 33, w brzmieniu obowigzujacym do dnia 31
grudnia 2014 r.>

Art. 123.

Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2010 r., z wyjatkiem:

1) art. 13 pkt 3-5, art. 95, art. 101 ust. 3 i art. 120, ktore wchodza w zycie z dniem ogloszenia;

2) art. 10, art. 11, art. 18 pkt 1, art. 25, art. 43, art. 49 1 art. 50, ktére wchodza w zycie z dniem
1 lipca 2010 r.;

3) art. 2 pkt 3, art. 3, art. 5, art. 6, art. 8, art. 13 pkt 1, 21 6, art. 14, art. 18 pkt 2 lit. b 1 pkt 3
lit. b i c, art. 20, art. 21, art. 23, art. 28, art. 34, art. 36, art. 39 pkt 2-6, art. 40, art. 41, art.
45 pkt 11 6, art. 46 pkt 1 lit. a i lit. c-e oraz pkt 2-5, art. 57 pkt 2, art. 58, art. 59 pkt 1-3,
art. 60, art. 63, art. 65 pkt 3-5, art. 66 pkt 1 lit. a i pkt 2, art. 67 pkt 1, art. 78, art. 79, art. 80
pkt 3 oraz art. 81, ktore wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2011 r.;

[4) art. 16, art. 17 pkt 6, art. 33, art. 39 pkt 1 i art. 70, ktore wchodzq w Zycie z dniem
1 stycznia 2012 r.;]

<4) art. 16, art. 17 pkt 6, art. 39 pkt 1 i art. 70, ktore wchodzg w zycie z dniem 1 stycznia
2012 r.;>

5) (uchylony).
<6) art. 33, ktory wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2015 r.>
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