Druk nr 4308

SEJIM
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE]J

VI kadencja

SPRAWOZDANIE

KOMISJI ZDROWIA

o rzadowym projekcie ustawy o samorzadzie
pielegniarek i poloznych (druk nr 3356).

Sejm na 74. posiedzeniu w dniu 24 wrzesnia 2010 r. - zgodnie z art. 39 ust. 2
regulaminu Sejmu skierowal powyzszy projekt ustawy do Komisji Zdrowia w celu

rozpatrzenia.

Komisja Zdrowia po rozpatrzeniu tego projektu ustawy na posicdzeniach  w dniach:

6 pazdziernika 2010 r. oraz 8 czerwca 2011 r.
WNosi:

Wysoki Sejm uchwali¢ raczy zataczony projekt ustawy.

Warszawa, dnia 8 czerwca 2011 r.

Sprawozdawca Przewodniczacy Komisji

/-/ Bozena Stawiak /-/ Bolestaw Piecha
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Projekt

USTAWA
z dnia 2011 r.

0 samorzadzie piel¢gniarek i poloznych

Rozdzial 1

Przepisy ogdlne

Art. 1.

Ustawa okresla organizacj¢ i zadania samorzadu zawodowego pielggniarek i potoz-
nych oraz prawa i obowiazki jego cztonkdw.

Art. 2.

1. Samorzad zawodowy pielegniarek 1 potoznych, zwany dalej ,,samorzadem”, re-
prezentuje osoby wykonujace zawody pielegniarki i potoznej oraz sprawuje pie-
cz¢ nad nalezytym wykonywaniem tych zawodéw w granicach interesu publicz-
nego i dla jego ochrony.

2. Samorzad jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadan i1 podlega tylko przepi-
som prawa.

3. Przynalezno$¢ pielggniarek i poloznych do samorzadu jest obowiazkowa.

4. Jednostkami organizacyjnymi samorzadu posiadajacymi osobowos¢ prawna sa:
1) Naczelna Izba Pielggniarek i Potoznych;
2) okrggowe izby pielggniarek i potoznych.

Art. 3.
I[lekro¢ w ustawie jest mowa o:

1) izbie — nalezy przez to rozumie¢ okrggowa izbe pielggniarek i potoznych
oraz Naczelna Izbeg Pielggniarek i Potoznych;

2) radzie — nalezy przez to rozumie¢ okrggowa rade pielggniarek i potoznych
oraz Naczelna Radg Pielegniarek i Potoznych;

3) okrggowym zjezdzie, okrggowej radzie, okregowym sadzie i okrggowym
rzeczniku — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio — okrggowy zjazd piele-
gniarek i poloznych, okregowa rade pielegniarek i potoznych, okrggowy sad
pielggniarek 1 poloznych oraz okrggowego rzecznika odpowiedzialno$ci
zawodowej;
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4) Krajowym Zjezdzie, Naczelnej Radzie, Naczelnym Sadzie i Naczelnym
Rzeczniku — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio Krajowy Zjazd Pielg-
gniarek 1 Poloznych, Naczelna Radg Pielggniarek i1 Potoznych, Naczelny
Sad Pielggniarek i Potoznych oraz Naczelnego Rzecznika Odpowiedzialno-
sci Zawodowej;

5) rzeczniku odpowiedzialno$ci zawodowej — nalezy przez to rozumie¢ okrg-
gowego rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej 1 Naczelnego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowej;

6) sadzie pielggniarek 1 poloznych — nalezy przez to rozumie¢ okregowy sad
pielggniarek i1 potoznych oraz Naczelny Sad Pielggniarek i Potoznych;

7) zawodzie — nalezy przez to rozumie¢ zawod pielggniarki lub poloznej;

8) panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej — nalezy przez to rozumie¢ row-
niez panstwo cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) — strong umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Kon-
federacjg Szwajcarska;

9) obywatelach panstw cztonkowskich Unii Europejskiej — nalezy przez to ro-
zumie¢ obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czion-
kowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, Konfederacji Szwajcar-
skiej, cztonkéw ich rodzin w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 14 lipca
2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz
wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii Europej-
skiej i cztonkéw ich rodzin (Dz. U. Nr 144, poz. 1043, z p6zn. zm.") oraz
obywateli panstw trzecich posiadajacych zezwolenie na pobyt rezydenta
dtugoterminowego WE w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z2006 r. Nr 234, poz. 1694, z pdzn.
zm.?);

10) podmiocie leczniczym — nalezy przez to rozumie¢ podmiot leczniczy, o kto-
rym mowa w art. 3 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatal-
nosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654).

Rozdzial 2

Zadania i zasady dzialania samorzadu

Art. 4.

1. Zadaniami samorzadu sa w szczeg6lnosci:

1) sprawowanie pieczy nad nalezytym wykonywaniem zawodow;

! Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 120, poz. 818, z 2008 r. Nr
216, poz. 1367 oraz z 2010 r. Nr 81, poz. 531.

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 120, poz.
818 i Nr 165, poz. 1170, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 180, poz. 1112, Nr 216, poz. 1367, Nr 227,
poz. 1505 i Nr 234, poz. 1570, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206 i Nr 95, poz. 790 oraz z
2010 r. Nr 81, poz. 531 i Nr 96, poz. 620.
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2) ustalanie 1 upowszechnianie zasad etyki zawodowej oraz sprawowanie nad-
zoru nad ich przestrzeganiem,;

3) ustalanie standardow zawodowych i standardéw kwalifikacji zawodowych
obowiazujacych na poszczegolnych stanowiskach pracy;

4) wspotdziatanie w  ustalaniu  kierunkow  rozwoju  pielegniarstwa
1 potoznictwa;

5) integrowanie Srodowiska pielggniarek i potoznych;
6) obrona godnosci zawodowe;j;
7) reprezentowanie 1 ochrona zawodow;

8) zajmowanie stanowiska w sprawach stanu zdrowia spoleczenstwa, polityki
zdrowotnej panstwa oraz organizacji ochrony zdrowia;

9) edukacja zdrowotna i promocja zdrowia.
2. Samorzad wykonuje swoje zadania w szczeg6lnos$ci przez:
1) stwierdzanie i przyznawanie prawa wykonywania zawodu;

2) prowadzenie rejestrOw na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej oraz ustawy z dnia ... 2011 r. o zawodach pielg-
gniarki 1 potoznej (Dz. U. Nr ..., poz. ...);

3) opiniowanie i przedstawianie wnioskow w sprawie warunkow wykonywa-
nia zawodow;

4) opiniowanie warunkow pracy i ptacy pielggniarek i potoznych;
5) opiniowanie i wnioskowanie w sprawach ksztatcenia zawodowego;
6) prowadzenie ksztalcenia podyplomowego pielggniarek i potoznych;

7) przewodniczenie i uczestnictwo jego przedstawicieli w komisjach konkur-
sowych na kierownicze stanowiska pielggniarskie lub potoznicze oraz na
inne stanowiska kierownicze w podmiotach leczniczych, o ile odrgbne
przepisy przewiduja taki obowiazek;

8) opiniowanie projektow aktoéw normatywnych w zakresie dotyczacym o-
chrony zdrowia i zasad organizacji opieki zdrowotnej;
9) opiniowanie programow ksztatcenia zawodowego;
10) orzekanie w zakresie odpowiedzialno$ci zawodowej;
11) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, naukowej lub badawczej;

12) udzielanie informacji na temat uznawania kwalifikacji zawodowych, uregu-
lowan prawnych dotyczacych ochrony zdrowia, ubezpieczen spotecznych
oraz zasad etyki zawodowej w zakresie niezbednym do wykonywania za-
wodu;

13) wspolpracg z towarzystwami naukowymi, szkotami wyzszymi i jednostkami
badawczo-rozwojowymi w kraju i za granica;

14) wspolpracg z organami administracji publicznej, samorzadami i organiza-
cjami pielggniarek i potoznych za granica oraz samorzadem innych zawo-
dow medycznych w kraju;
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15) organizowanie 1 prowadzenie instytucji samopomocowych 1 innych form
pomocy materialnej dla pielggniarek i potoznych;

16) zarzadzanie majatkiem wlasnym;
17) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej;

18) uznawanie kwalifikacji pielegniarek i1 potoznych bedacych obywatelami
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, zamierzajacych wykonywac¢ za-
wod pielggniarki lub potoznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j;

19) wykonywanie innych zadan okre§lonych w odregbnych przepisach.

3. W celu wykonywania zadania, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 12, Naczelna Izba
Pielggniarek i Potoznych moze tworzy¢ w porozumieniu z ministrem wiasciwym
do spraw zdrowia osrodki informacyjno-edukacyjne.

4. Uprawnienia samorzadu wymienione w ust. 2 pkt 3 nie naruszaja uprawnien
zwiazkow zawodowych wynikajacych z odrgbnych przepisow.

Art. 5.

1. Czlonkami samorzadu sa pielggniarki i polozne, ktére maja stwierdzone lub
przyznane prawo wykonywania zawodu i sg wpisane do rejestru prowadzonego
przez wlasciwa ze wzgledu na miejsce wykonywania zawodu okrggowa radg.

2. Pielegniarka i polozna staja si¢ cztonkami samorzadu z dniem wpisania do reje-
stru, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Pielggniarka i potozna przestaja by¢ cztonkami samorzadu z dniem wykreslenia
z rejestru, o ktdrym mowa w ust. 1.

4. W razie zgloszenia zamiaru wykonywania zawodu na obszarze dziatania dwoch
lub wigcej okregowych izb, pielggniarka i potozna sa obowiazane dokona¢ wy-
boru okrggowej izby, ktoérej beda cztonkami.

5. W przypadku zamiaru rozpoczecia wykonywania zawodu na obszarze innej o-
kregowej izby, a takze w przypadku, o ktorym mowa w ust. 4, jezeli w wyniku
tego mialoby doj$¢ do zmiany dotychczasowej okrggowej izby, pielegniarka i
polozna sktada wniosek o wykreslenie jej z rejestru dotychczasowej okrggowe;j
izby wraz z informacja o dokonanym wyborze okregowej izby, ktorej chce zo-
sta¢ cztonkiem.

6. Po otrzymaniu uchwaty o wykresleniu z rejestru z dotychczasowej okrggowe;j
izby pielggniarka i potozna sktadaja wniosek o wpis do rejestru wybranej przez
siebie okrggowej izby.

7. W przypadku wykonywania zawodu wylacznie poza terytorium Rzeczypospoli-
tej Polskiej pielegniarka 1 potozna sktadaja wniosek o wykreslenie z rejestru
wraz z informacja o miejscu wykonywania zawodu.

Art. 6.
1. Organami Naczelnej Izby sa:
1) Krajowy Zjazd;
2) Naczelna Rada;
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3) Naczelna Komisja Rewizyjna;
4) Naczelny Sad;
5) Naczelny Rzecznik.

[\

. Siedziba Naczelnej Izby i jej organow jest miasto stoleczne Warszawa.

Art. 7.

[

. Organami okrggowej izby sa:
1) okrggowy zjazd;
2) okrggowa rada;
3) okrggowa komisja rewizyjna;
4) okregowy sad;
5) okrggowy rzecznik.

[\

. Okregowa izbg tworza pielegniarki 1 potozne wpisane do rejestru pielggniarek i
poloznych prowadzonego przez okrggowa radg.

3. Obszar dziatania poszczegdlnych okregowych izb, ich liczbe i siedziby ustala
Naczelna Rada na wniosek wtasciwych okrggowych zjazdow.

Art. 8.

[S—

. Kadencja organdw izby trwa 4 lata. Organy te dzialaja do czasu pierwszego po-
siedzenia nowo wybranych organow.

2. Wyboru zastepcy rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej dokonuje si¢ na
okres kadencji rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej. Zastgpca rzecznika od-
powiedzialno$ci zawodowej pelni funkcje¢ do czasu wyboru nowego zastepcy
rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowe;.

[98)

. Funkcje:

1) przewodniczacego okrggowej rady, wiceprzewodniczacego okrggowej rady,
skarbnika okregowej rady, przewodniczacego komisji rewizyjnej, przewod-
niczacego sadu pielggniarek i potoznych, okregowego rzecznika oraz sekre-
tarza okrggowej rady,

2) Prezesa Naczelnej Rady, Wiceprezesa Naczelnej Rady, Skarbnika Naczelnej
Rady, przewodniczacego Naczelnej Komisji Rewizyjnej, przewodniczacego
Naczelnego Sadu, Naczelnego Rzecznika oraz Sekretarza Naczelnej Rady

— mozna nieprzerwanie petni¢ nie dtuzej niz przez 2 nastgpujace po sobie ka-
dencje; petnienie danej funkcji dtuzej niz przez 24 miesiace w danej kaden-
cji przyjmuje si¢ za pelienie jej przez pelna kadencjg.

Art. 9.

1. W sprawach wynikajacych z przepisow prawa organy kolegialne izb podejmuja
uchwaty. Po podjgciu uchwaly organy izby sa obowiazane do niezwtocznego
sporzadzenia jej tekstu na pismie.
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2. Uchwaly, o ktorych mowa w ust. 1, sa podejmowane zwykta wigkszoscia gto-
sOw, w obecno$ci co najmniej polowy cztonkéw danego organu.

3. Uchwalg okrggowej rady lub uchwalg¢ Naczelnej Rady podpisuje przewodnicza-
cy lub wiceprzewodniczacy oraz czlonek rady i odpowiednio Prezes Naczelnej
Rady lub wiceprezes oraz cztonek prezydium.

4. W sprawach wynikajacych z przepisow prawa organy samorzadu maja prawo do
uzywania wizerunku orta, okreslonego na podstawie przepisow o godle, bar-
wach 1 hymnie Rzeczypospolitej Polskiej oraz o pieczgciach panstwowych.

Art. 10.

1. Organy kolegialne izb podejmujace dana uchwate sa obowiazane przekazywac
ministrowi wlasciwemu do spraw zdrowia, w terminie 21 dni od dnia ich podjg-
cia, uchwaly dotyczace:

1) regulaminu wyboréw do organow izb;

2) regulaminéw organow izb;

3) wyboréw 0sob na funkcje w organach izb;

4) reprezentowania izb przez osoby petiace funkcje w ich organach.

2. Minister wlasciwy do spraw zdrowia moze zaskarzy¢ do Sadu Najwyzszego pod
zarzutem niezgodnosci z prawem uchwate organu izby w terminie 3 miesigcy od
dnia jej otrzymania. Do rozpoznania skargi stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 17
listopada 1964 r. — Kodeks postgpowania cywilnego (Dz. U. Nr 43, poz. 296,
z pbzn. zm.”) o postepowaniu nieprocesowym.

%) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1965 r. Nr 15, poz. 113, z 1974 r. Nr 27,
poz. 157 1 Nr 39, poz. 231, z 1975 r. Nr 45, poz. 234, z 1982 r. Nr 11, poz. 82 i Nr 30, poz. 210, z
1983 r. Nr 5, poz. 33, z 1984 r. Nr 45, poz. 241 i 242, z 1985 r. Nr 20, poz. 86, z 1987 r. Nr 21,
poz. 123, z 1988 r. Nr 41, poz. 324, z 1989 r. Nr 4, poz. 21 i Nr 33, poz. 175, z 1990 r. Nr 14, poz.
88, Nr 34, poz. 198, Nr 53, poz. 306, Nr 55, poz. 318 i Nr 79, poz. 464, z 1991 r. Nr 7, poz. 24, Nr
22,poz. 921 Nr 115, poz. 496, z 1993 r. Nr 12, poz. 53, z 1994 r. Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 83,
poz. 417, z 1996 r. Nr 24, poz. 110, Nr 43, poz. 189, Nr 73, poz. 350 i Nr 149, poz. 703, z 1997 r.
Nr 43, poz. 270, Nr 54, poz. 348, Nr 75, poz. 471, Nr 102, poz. 643, Nr 117, poz. 752, Nr 121,
poz. 769 i 770, Nr 133, poz. 882, Nr 139, poz. 934, Nr 140, poz. 940 i Nr 141, poz. 944, z 1998 r.
Nr 106, poz. 668 i Nr 117, poz. 757, z 1999 r. Nr 52, poz. 532, z 2000 r. Nr 22, poz. 269 1 271, Nr
48, poz. 552 1 554, Nr 55, poz. 665, Nr 73, poz. 852, Nr 94, poz. 1037, Nr 114, poz. 1191 1 1193
iNr 122, poz. 1314, 13191 1322, z 2001 r. Nr 4, poz. 27, Nr 49, poz. 508, Nr 63, poz. 635, Nr 98,
poz. 1069, 1070 1 1071, Nr 123, poz. 1353, Nr 125, poz. 1368 i Nr 138, poz. 1546, z 2002 r. Nr 25,
poz. 253, Nr 26, poz. 265, Nr 74, poz. 676, Nr 84, poz. 764, Nr 126, poz. 1069 1 1070, Nr 129, poz.
1102, Nr 153, poz. 1271, Nr 219, poz. 1849 i Nr 240, poz. 2058, z 2003 r. Nr 41, poz. 360, Nr 42,
poz. 363, Nr 60, poz. 535, Nr 109, poz. 1035, Nr 119, poz. 1121, Nr 130, poz. 1188, Nr 139, poz.
1323, Nr 199, poz. 1939 i Nr 228, poz. 2255, 22004 r. Nr 9, poz. 75, Nr 11, poz. 101, Nr 68, poz.
623, Nr 91, poz. 871, Nr 93, poz. 891, Nr 121, poz. 1264, Nr 162, poz. 1691, Nr 169, poz. 1783, Nr
172, poz. 1804, Nr 204, poz. 2091, Nr 210, poz. 2135, Nr 236, poz. 2356 i Nr 237, poz. 2384, z
2005 r. Nr 13, poz. 98, Nr 22, poz. 185, Nr 86, poz. 732, Nr 122, poz. 1024, Nr 143, poz. 1199, Nr
150, poz. 1239, Nr 167, poz. 1398, Nr 169, poz. 1413 1 1417, Nr 172, poz. 1438, Nr 178, poz. 1478,
Nr 183, poz. 1538, Nr 264, poz. 2205 i Nr 267, poz. 2258, z 2006 r. Nr 12, poz. 66, Nr 66, poz. 466,
Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 186, poz. 1379, Nr 208, poz. 1537 i 1540, Nr 226, poz. 1656 i Nr 235,
poz. 1699, z 2007 r. Nr 7, poz. 58, Nr 47, poz. 319, Nr 50, poz. 331, Nr 99, poz. 662, Nr 106, poz.
731, Nr 112, poz. 766 1 769, Nr 115, poz. 794, Nr 121, poz. 831, Nr 123, poz. 849, Nr 176, poz.
1243, Nr 181, poz. 1287, Nr 192, poz. 1378 i Nr 247, poz. 1845, z 2008 r. Nr 59, poz. 367, Nr 96,
poz. 609 1 619, Nr 110, poz. 706, Nr 116, poz. 731, Nr 119, poz. 772, Nr 120, poz. 779, Nr 122,
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3. Sad Najwyzszy utrzymuje zaskarzona uchwate w mocy lub ja uchyla i1 przekazu-
je sprawe do ponownego rozpoznania wiasciwemu organowi samorzadu, ustala-
jac wytyczne co do sposobu jej zatatwienia.

4. Minister wlasciwy do spraw zdrowia w celu realizacji uprawnienia, o ktorym
mowa w ust. 2, lub w przypadku nienadestania uchwaty, o ktérej mowa
w ust. 1, ma prawo zwrdci¢ si¢ do organu izby z zadaniem przekazania podjgtej
przez ten organ uchwaly. Organ izby przekazuje uchwatg w terminie 14 dni od
dnia otrzymania zadania.

5. Minister wlasciwy do spraw zdrowia moze zwréci¢ si¢ do Krajowego Zjazdu lub
do Naczelnej Rady o podjecie uchwaty w sprawie nalezacej do wtasciwosci sa-
morzadu.

6. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 5, powinien rozpatrzy¢ najblizszy Krajowy
Zjazd, a Naczelna Rada — na najblizszym posiedzeniu, jednak nie pozniej niz w
terminie 3 miesig¢cy od dnia jego wptywu.

7. PrzepisOw ust. 1-6 nie stosuje si¢ do uchwat:

1) podejmowanych w postgpowaniu w zakresie odpowiedzialno$ci zawodowej
pielegniarek i potoznych;

2) do ktoérych na podstawie odrgbnych przepisow stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.
U z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z pozn. zm.”), odnoszace si¢ do decyzji
administracyjnych.

Rozdzial 3

Prawa i obowiazki czlonkow samorzadu

Art. 11.
1. Czlonkowie samorzadu maja prawo:

1) wybiera¢ 1 by¢ wybierani do organdéw izb, z zastrzezeniem art. 12 oraz art.
13 ust. 2-4;

2) korzysta¢ z pomocy izb w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych
oraz ochrony wiasciwych warunkéw wykonywania zawodu;

3) korzysta¢ z ochrony i pomocy prawnej izb;
4) korzysta¢ z innych $wiadczen izb i dziatalno$ci samopomocowe;.

2. Czlonkowie samorzadu sa obowigzani:

poz. 796, Nr 171, poz. 1056, Nr 220, poz. 1431, Nr 228, poz. 1507, Nr 231, poz. 1547 i Nr 234,
poz. 1571, z 2009 r. Nr 26, poz. 156, Nr 67, poz. 571, Nr 69, poz. 592 1 593, Nr 131, poz. 1075, Nr
179, poz. 1395 i Nr 216, poz. 1676 oraz z 2010 r. Nr 3, poz. 13, Nr 7, poz. 45, Nr 40, poz. 229, Nr
108, poz. 684, Nr 109, poz. 724 i Nr 125, poz. 842.

Y Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 49, poz.
509, 22002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188
i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682 i Nr
181, poz. 1524, 22008 r. Nr 229, poz. 1539, z 2009 r. Nr 195, poz. 1201 i Nr 216, poz. 1676 oraz z
2010 r. Nr 40, poz. 230.
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1) postepowaé zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz zasadami wykony-
wania zawodu okres§lonymi w ustawie z dnia ... o zawodach pielggniarki i
potoznej;

2) sumiennie wykonywac¢ obowiazki zawodowe;
3) przestrzega¢ uchwat organéw izb;
4) regularnie optacac¢ sktadke cztonkowska;

5) aktualizowaé dane w rejestrze pielggniarek i rejestrze potoznych.

Art. 12.

1. Czynne prawo wyborcze przystuguje wszystkim cztonkom izby, z wyjatkiem
cztonkow:

1) wobec ktérych orzeczono zakaz pehienia funkcji z wyboru w organach sa-
morzadu na podstawie art. 60 ust. 1 pkt 5 lub zawieszonych w prawie wyko-
nywania zawodu na podstawie art. 60 ust. 1 pkt 7, lub

2) wobec ktorych sad orzekl prawomocnie $rodek karny pozbawienia praw
publicznych lub $rodek karny polegajacy na zakazie wykonywania zawodu
albo sad lub prokurator wydat postanowienie o zastosowaniu $rodka zapo-
biegawczego w postaci zawieszenia wykonywania zawodu.

2. Bierne prawo wyborcze przystuguje wszystkim cztonkom izby, z wyjatkiem
cztonkow:

1) zawieszonych w prawie wykonywania zawodu na podstawie art. 27 ust. 4
ustawy z dnia .... o zawodach pielegniarki i potoznej lub

2) wobec ktorych sad orzekl prawomocnie srodek karny pozbawienia praw
publicznych lub $rodek karny polegajacy na zakazie wykonywania zawodu
albo sad lub prokurator wydat postanowienie o zastosowaniu $rodka zapo-
biegawczego w postaci zawieszenia wykonywania zawodu, lub

3) skazanych prawomocnym wyrokiem sadu za popetnione umyslnie przestep-
stwo §cigane z oskarzenia publicznego, lub

4) ukaranych jedna z kar wymienionych w art. 60 ust. 1 pkt 2—8

— do czasu uplywu terminu zatarcia kary lub uplywu terminu, na ktory zostat
orzeczony $rodek zabezpieczajacy.

3. Bierne prawo wyborcze nie przystuguje cztonkom izb, ktérzy za okres co naj-
mniej jednego roku w okresie pigciu ostatnich lat przed wyborami nie wykonali
obowiazku optacenia sktadki cztonkowskiej, do dnia optacenia tej sktadki.

Art. 13.
1. Wybory do organoéw izby odbywaja si¢ w gtosowaniu tajnym, przy nieograni-
czonej liczbie kandydatow.

2. W wyborach przeprowadzanych w trakcie okregowego zjazdu i Krajowego
Zjazdu uczestnicza wylacznie delegaci na dany zjazd.
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3.

Do pehienia funkcji rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej, jego zastepcy o-
raz czlonkow sadow pielggniarek i1 poloznych moga kandydowac pielggniarki i
polozne wykonujace zawdd nieprzerwanie co najmniej od 10 lat.

. Cztonkowie sadu pielegniarek i potoznych, okregowej komisji rewizyjnej, Na-

czelnej Komisji Rewizyjnej, rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej 1 jego za-
stgpcy, nie moga by¢ cztonkami innego organu samorzadu, z wyjatkiem okrg-
gowego zjazdu 1 Krajowego Zjazdu.

. W razie wygasnigcia mandatu okrggowego rzecznika odpowiedzialnos$ci zawo-

dowej przed uptywem kadencji lub niemoznosci sprawowania funkcji, do czasu
wyboru nowego rzecznika funkcj¢ t¢ petni jeden z zastgpcéw wyznaczony przez
Naczelnego Rzecznika.

. W razie wygasnigcia mandatu Naczelnego Rzecznika przed uptywem kadencji

lub niemozno$ci sprawowania funkcji, do czasu wyboru nowego rzecznika
funkcje tg pelni jeden z zastgpcéw wyznaczony przez Naczelny Sad.

Funkcji zastgpcy rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej nie mozna petnié
w przypadkach, o ktérych mowa w art. 14 ust. 1 pkt 1-4 i 6-8.

. Zastegpca rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej zostaje zawieszony w petnie-

niu swojej funkcji w razie wszczgcia przeciwko niemu postgpowania w sprawie
umyslnego popelnienia przestgpstwa Sciganego z oskarzenia publicznego lub
postepowania w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowe;.

Art. 14.

. Mandat w organie izby przed uptywem kadencji wygasa wskutek:

1) wykreslenia z rejestru pielggniarek 1 potoznych prowadzonego przez okre-
gowa radg;

2) odwotania przez organ, ktory dokonat wyboru;
3) ukaranych jedna z kar wymienionych w art. 60 ust. 1 pkt 2—8;

4) zawieszenia w prawie wykonywania zawodu na podstawie art. 27 ust. 4 u-
stawy z dnia ..... 0 zawodach pielggniarki i poloznej;

5) odwotania sktadu organu;

6) prawomocnego orzeczenia przez sad srodka karnego pozbawienia praw pu-
blicznych lub $rodka karnego polegajacego na zakazie wykonywania zawo-
du pielggniarki lub potoznej albo prawomocnego orzeczenia przez sad $rod-
ka zabezpieczajacego polegajacego na zawieszeniu w wykonywaniu zawo-
du;

7) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za popetnione umys$lnie przestgp-
stwo $cigane z oskarzenia publicznego;

8) niewykonania obowiazku optacenia sktadki cztonkowskiej za okres jednego
roku;

9) zrzeczenia si¢ mandatu;

10) $mierci.
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2.

Mandat w organie izby ulega zawieszeniu w razie wszczecia przeciwko osobie
g0 sprawujacej postgpowania w sprawie umyslnego popelnienia przestgpstwa
$ciganego z oskarzenia publicznego. Mandat cztonkow sadow pielggniarek i po-
toznych oraz rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej ulega zawieszeniu row-
niez w przypadku wszczgcia przeciwko osobie go sprawujacej postgpowania w
przedmiocie odpowiedzialno$ci zawodowe;.

. Wykreslenie z prowadzonego przez okrggowa izbg rejestru pielggniarek i potoz-

nych z powodu przeniesienia si¢ na obszar dziatania innej izby powoduje utrate
mandatu wytacznie w organie okregowej izby, ktorej pielegniarka lub potozna
byta cztonkiem.

Art. 15.

. Cztonkowie organdw izby pelnia swoje obowiazki nieodptatnie.

. Krajowy Zjazd ustala wykaz funkcji w organach izby, ktérych petnienie moze

by¢ wynagradzane.

. Naczelna Rada ustala zasady wynagradzania osob petniacych obowiazki na sta-

nowiskach okre§lonych w ust. 2.

. Wysoko$¢ wynagrodzenia dla cztonkéw organdéw Naczelnej Izby ustala Naczel-

na Rada, a dla czlonkéw organow okrggowej izby — okrggowa rada.

Art. 16.

. Na wniosek okregowej rady albo jej przewodniczacego lub Naczelnej Rady albo

jej Prezesa pracodawca jest obowiazany zwolni¢ od pracy pracownika bedacego
cztonkiem organu izby lub wykonujacego czynnosci na rzecz izby, bez prawa do
wynagrodzenia.

. Naczelna Rada okresla zasady i tryb kompensacji wynagrodzenia przez organy

samorzadu na czas zwolnien od pracy, o ktérych mowa w ust. 1, oraz tryb zwro-
tu kosztow podrozy iinnych uzasadnionych wydatkow poniesionych przez
cztonka w zwiazku z wykonywaniem czynnosci na rzecz izby, biorac pod uwage
przepisy wydane na podstawie art. 77° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pézn. zm.”).

*) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz.
668 i Nr 113, poz. 717, z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr
107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr
99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002
r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z
2003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120,
poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407, z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86, poz. 732 i Nr 167,
poz. 1398, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 1 711, Nr 133, poz. 935, Nr 217, poz. 1587 i Nr 221, poz.
1615, 22007 r. Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz. 589, Nr 176, poz. 1239, Nr 181, poz. 1288 i Nr 225,
poz. 1672, z2008 r. Nr 93, poz. 586, Nr 116, poz. 740, Nr 223, poz. 1460 i Nr 237, poz. 1654, z
2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 56, poz. 458, Nr 58, poz. 485, Nr 98, poz. 817, Nr 99, poz. 825, Nr 115,
poz. 958, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1704 oraz z 2010 r. Nr 105, poz. 655 i Nr 135, poz. 912.
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Art. 17.

1. Pracodawca nie moze, bez zgody witasciwej rady, wypowiedzie¢ lub rozwigzac
umowy o pracg ani wypowiedzie¢ warunkow pracy lub ptacy pielegniarce lub
polozne;j:

1) bedacej cztonkiem organu izby, o ktorym mowa w art. 6 ust.1 pkt 2-5 i art.
7 ust.1 pkt 2-5,

2) petniacej funkcje zastgpcy rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej
— w czasie jej pelnienia oraz w okresie jednego roku po ustaniu kadencji.

2. Pracodawca moze wypowiedzie¢ warunki pracy lub ptacy bez zgody wlasciwej
rady, jezeli zachodza przestanki okreslone w art. 43 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy.

Rozdzial 4
Organy Naczelnej I1zby

Art. 18.

Najwyzszym organem Naczelnej Izby jest Krajowy Zjazd.

Art. 19.

1. W Krajowym Zjezdzie biora udziat delegaci wybrani przez okregowe zjazdy
oraz, z glosem doradczym, niebgdace delegatami osoby pelniace funkcje w ustg-
pujacych organach Naczelnej Izby wymienionych w art. 6 ust. 1 pkt 2-5.

2. Liczbg delegatow z poszczegodlnych okregowych izb okresla Naczelna Rada.
3. Krajowy Zjazd zwotuje Naczelna Rada co 4 lata.
4. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd zwoluje Naczelna Rada:

1) z wlasnej inicjatywy;

2) na wniosek Naczelnej Komisji Rewizyjnej;

3) na wniosek co najmniej 1/3 okrggowych rad.

5. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd zwotuje si¢ w terminie 3 miesigcy od dnia wply-
nigcia wniosku.

Art. 20.
Krajowy Zjazd, w drodze uchwaty, w szczego6lnosci:
1) okresla zasady etyki zawodowej;

2) zajmuje stanowisko w sprawie kierunkéw rozwoju pielggniarstwa i potoz-
nictwa;

3) przyjmuje program dziatania samorzadu,
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4) okresla regulaminy organow Naczelnej [zby 1 ramowe regulaminy organow
okrggowych izb;

5) ustala regulamin wyboréw do organoéw izb oraz tryb odwotywania ich
cztonkéw;

6) ustala liczbe cztonkéw organow Naczelnej Izby 1 liczbe zastepcoéw Naczel-
nego Rzecznika;

7) wybiera Prezesa i pozostaltych cztonkéw Naczelnej Rady, przewodniczace-
go 1 pozostatych cztonkéw Naczelnej Komisji Rewizyjnej i Naczelnego Sa-
du oraz Naczelnego Rzecznika 1 jego zastepcow;

8) uchwala zasady gospodarki finansowej Naczelnej Izby;

9) uchwala szczegdlowy sposoéb przeprowadzania wizytacji, w tym sposob wy-
boru 0s6b wykonujacych czynnos$ci wizytacyjne,

10) rozpatruje i zatwierdza sprawozdania organéw Naczelnej Izby;

11) okres$la wysoko$¢ i czgstotliwos¢ wptat sktadki cztonkowskiej oraz zasady
jej podziatu;

12) udziela absolutorium Naczelnej Radzie.

Art. 21.
1. W sktad Naczelnej Rady wchodza:
1) Prezes Naczelnej Rady;
2) cztonkowie wybrani przez Krajowy Zjazd;
3) przewodniczacy okrggowych rad.
2. Naczelna Rada wybiera sposréd swoich cztonkéw Prezydium.

3. Prezydium Naczelnej Rady stanowia Prezes i wybrani przez Naczelna Radg wi-
ceprezesi, sekretarz, skarbnik i czlonkowie.

4. Prezydium dziata w imieniu Naczelnej Rady w sprawach okreslonych jej uchwa-
ta, z wyjatkiem uchwalenia budzetu organéw Naczelnej 1zby.

Art. 22.

1. Naczelna Rada kieruje dzialalnoscia samorzadu w okresie migdzy Krajowymi
Zjazdami, w szczegdlnosci:

1) wykonuje uchwaty Krajowego Zjazdu;
2) analizuje 1 opiniuje kierunki rozwoju ochrony zdrowia;
3) przygotowuje wnioski dotyczace zasad etyki zawodowej;

4) ustala standardy zawodowe 1 standardy kwalifikacji zawodowych
obowiazujace na poszczeg6lnych stanowiskach pracy;

5) okresla zasady wykonywania obowiazku dotyczacego aktualizowania wie-
dzy 1 umiejetnosci zawodowych przez pielggniarki i potozne;



Liczba stron : 13 Data : 2011-06-22 Nazwa pliku : 0017-99A.NK 13
VI kadencja / druk nr 3356

6) reprezentuje samorzad, w tym w ustalaniu warunkéw umoéw zwiazanych
z przekazywaniem przez ministra wlasciwego do spraw zdrowia $Srodkow
finansowych na realizacj¢ zadan okreslonych w art. 91 ust. 1;

7) rozpatruje odwotania od uchwat okregowych rad;
8) uchwala budzet organow Naczelnej Izby;

9) podejmuje uchwaty w innych sprawach nalezacych do samorzadu, nieza-
strzezonych dla innych organow;

10) ustala wzory pieczgci organdéw samorzadu;
11) prowadzi Centralny Rejestr Pielegniarek 1 Potoznych;

12) opiniuje projekty aktow normatywnych dotyczacych ochrony zdrowia i za-
sad organizacji opieki zdrowotnej oraz zawodow medycznych.

2. Naczelna Rada moze powolywac state lub dorazne komisje lub zespoty robocze.

3. Naczelna Rada moze zwrocic¢ si¢ do okrggowej rady o podjecie uchwaty w okre-
slonej sprawie nalezacej do zakresu jej dzialania. Uchwata okrggowej rady po-
winna by¢ podjgta w terminie 3 miesigcy od dnia dorgczenia uchwaty Naczelnej
Rady.

4. Naczelna Rada uchyla uchwal¢ okrggowej rady sprzeczna z prawem, regulami-
nem wydanym na podstawie ustawy lub uchwata wyzszego organu.

Art. 23.

W posiedzeniach Naczelnej Rady i jej prezydium maja prawo uczestniczy¢, z gtosem
doradczym, Przewodniczacy Naczelnej Komisji Rewizyjnej, Przewodniczacy Na-
czelnego Sadu oraz Naczelny Rzecznik.

Art. 24.
Naczelna Komisja Rewizyjna:
1) kontroluje dziatalno$¢ finansowa i gospodarcza Naczelnej Rady;

2) przedstawia Krajowemu Zjazdowi sprawozdanie wraz z wnioskiem w spra-
wie absolutorium dla Naczelnej Rady;

3) przedstawia Naczelnej Radzie corocznie informacje o wynikach przeprowa-
dzonych kontroli;

4) sprawuje nadzor nad dziatalnos$cia okregowych komisji rewizyjnych.

Art. 25.
Naczelny Sad:
1) rozpoznaje sprawy z zakresu odpowiedzialnosci zawodowej;
2) rozpatruje zazalenia w przypadkach przewidzianych w ustawie;

3) dokonuje wyboru zastgpcéw przewodniczacego Naczelnego Sadu sposrod
cztonkow tego Sadu;
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4) sktada Naczelnej Radzie okresowe informacje o stanie spraw z zakresu od-
powiedzialno$ci zawodowe;;

5) sktada Krajowemu Zjazdowi sprawozdanie kadencyjne;
6) rozpoznaje odwotania od orzeczen okrggowych sadow;

7) orzeka o wznowieniu postgpowania w przedmiocie odpowiedzialnosci za-
wodowej;

8) przeprowadza szkolenia dla sktadow okrggowych sadow.

Art. 26.
1. Naczelny Rzecznik:
1) prowadzi postgpowanie w sprawach odpowiedzialno$ci zawodowe;j;
2) sprawuje nadzor nad dziatalno$cia okrggowych rzecznikows;
3) sprawuje funkcjg oskarzyciela przed sadem pielggniarek i potoznych;
4) rozpatruje zazalenia w przypadkach przewidzianych w ustawie;
5) rozpatruje skargi na przewlektos$¢ postgpowania okregowych rzecznikow;
6) sklada Krajowemu Zjazdowi sprawozdanie ze swojej dziatalnosci;

7) szkoli okregowych rzecznikéw i ich zastgpcow w zakresie odpowiedzialno-
$ci zawodowej;

8) prowadzi dziatalno$¢ prewencyjna w zakresie wykroczen zawodowych 1 po-
stgpowania sprzecznego z zasadami etyki zawodowe;.

2. Z tytulu sprawowanego nadzoru oraz w ramach rozpatrywania skarg na prze-
wlektos¢ postepowania Naczelny Rzecznik moze:

1) zaznajamia¢ si¢ z materiatami zbieranymi w toku postgpowania oraz z za-
mierzeniami prowadzacego postgpowanie okreggowego rzecznika;

2) wskazywac kierunki postgpowania;

3) sktada¢ okregowemu zjazdowi sprawozdanie z dziatalno$ci wlasciwego o-
kregowego rzecznika.

Rozdziat 5
Organy okregowej izby

Art. 27.

Najwyzszym organem okrggowej izby jest okregowy zjazd.

Art. 28.

1. W okregowym zjezdzie uczestnicza delegaci wybrani w rejonach obejmujacych
swoim zasiggiem czg$¢ obszaru dzialania izby.
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2. Zasady podziatu izby na rejony oraz liczbg delegatoéw bioracych udziat w okre-
gowym zjezdzie ustala okregowa rada na podstawie prowadzonych rejestrow.

3. W okrggowym zjezdzie moga uczestniczy¢, z gtosem doradczym, niebedace de-
legatami osoby petniace funkcje w ustepujacych organach okrggowej izby wy-
mienionych w art. 7 ust. 1 pkt 2-5.

Art. 29.
1. Okregowy zjazd odbywa sig raz w roku i jest zwotywany przez okrggowa radg.
2. Nadzwyczajny okregowy zjazd zwotuje okrggowa rada:
1) z wlasnej inicjatywy;
2) na wniosek Naczelnej Rady;
3) na wniosek okrggowej komisji rewizyjnej;
4) na wniosek co najmniej 1/5 cztonkdéw okregowej izby.

3. Nadzwyczajny okregowy zjazd zwoluje si¢ w terminie miesiaca od dnia wply-
niecia wniosku.

Art. 30.
Okregowy zjazd, w drodze uchwaty, w szczegdlnosci:
1) ustala zasady gospodarki finansowej izby oraz uchwala roczny budzet;

2) rozpatruje i zatwierdza roczne i kadencyjne sprawozdania z dziatalno$ci
okregowej rady, okrggowej komisji rewizyjnej, okregowego sadu i okrggo-
wego rzecznika;

3) ustala liczbg czlonkéw oraz szczegdtowa organizacjg, zasady i tryb dziata-
nia organow izby;

4) wybiera przewodniczacego i1 pozostatych cztonkow okregowej rady, okre-
gowej komisji rewizyjnej 1 okregowego sadu oraz okrggowego rzecznika 1
jego zastepcow;

5) wybiera delegatow na Krajowy Zjazd;
6) odwotuje cztonkow organdw izby przed uptywem kadencji;
7) udziela absolutorium ustgpujacej okrggowej radzie;

8) podejmuje uchwaty w sprawach istotnych dla zawodow pielegniarki i po-
toznej oraz innych sprawach objgtych zakresem dziatania okrggowej izby.

Art. 31.

Okregowa rada kieruje dziatalnoscia okregowej izby i wykonuje zadania samorzadu
na obszarze dziatania izby, w szczego6lnosci:

1) wykonuje uchwaty okrggowego zjazdu;
2) stwierdza oraz przyznaje prawo wykonywania zawodu,

3) prowadzi rejestr pielegniarek 1 rejestr potoznych;
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4) powotuje komisje i1 zespoty problemowe i kieruje ich praca;

5) prowadzi biezace sprawy izby i wykonuje zadania zlecone przez Naczelna
Radg;

6) sktada roczne i kadencyjne sprawozdania z dziatalno$ci oraz z wykonania
budzetu przed okregowym zjazdem;

7) wspolpracuje z terenowymi organami administracji rzadowej oraz z jed-
nostkami samorzadu terytorialnego.

Art. 32.

1. W sktad prezydium okregowej rady wchodza przewodniczacy okrggowej rady
wybrany przez okregowy zjazd oraz wybrani przez okr¢gowa rade sposrod jej
cztonkdéw wiceprzewodniczacy, sekretarz, skarbnik i1 czlonkowie.

2. Prezydium dziata w imieniu okrggowej rady w sprawach okreslonych jej uchwa-
ta, z wyjatkiem spraw okre§lonych w art. 31 pkt 6.

3. W posiedzeniach okr¢gowej rady i jej prezydium maja prawo uczestniczy¢, z
glosem doradczym, przewodniczacy okregowej komisji rewizyjnej, przewodni-
czacy okregowego sadu oraz okrggowy rzecznik.

Art. 33.
Okregowa komisja rewizyjna:
1) kontroluje dziatalnos$¢ finansowa 1 gospodarcza okrggowej rady;

2) sktada sprawozdania okrggowemu zjazdowi i Naczelnej Komisji Rewizyj-

nej;
3) wystepuje z wnioskiem w sprawie udzielenia absolutorium okrggowej ra-
dzie.
Art. 34.
Okreggowy sad:

1) rozpatruje sprawy z zakresu odpowiedzialno$ci zawodowej wniesione przez
okregowego rzecznika,

2) dokonuje wyboru zastepcow przewodniczacego okregowego sadu sposrod
cztonkéw tego sadu;

3) sktada okrggowej radzie okresowe informacje o stanie prowadzonych
spraw;

4) sktada okregowemu zjazdowi roczne i kadencyjne sprawozdania.

Art. 35.
1. Okrggowy rzecznik:

1) prowadzi postgpowanie wyjasniajace w sprawach z zakresu odpowiedzial-
nosci zawodowej;
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2) sprawuje funkcje oskarzyciela przed sadami pielegniarek 1 potoznych;

3) sklada okrggowemu zjazdowi roczne i kadencyjne sprawozdania z dziatal-
nosci;

4) organizuje dla cztonkow samorzadu szkolenia z zakresu odpowiedzialnosci
zawodowej.

2. Zastgpca okrggowego rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej dziata w imieniu
1 na rzecz okrggowego rzecznika odpowiedzialnosci zawodowe;.

Rozdzial 6

Odpowiedzialnos¢ zawodowa

Art. 36.

1. Czlonkowie samorzadu podlegaja odpowiedzialno$ci zawodowej za naruszenie
zasad etyki zawodowej lub przepisow dotyczacych wykonywania zawodu, zwa-
ne dalej ,,przewinieniem zawodowym”.

2. Odpowiedzialno$ci zawodowej, o ktorej mowa w ust. 1, podlegaja takze obywa-
tele panstw czlonkowskich Unii Europejskiej wykonujacy czasowo
1 okazjonalnie zawod pielggniarki lub poloznej na terytorium Rzeczypospolitej
Polskie;j.

Art. 37.

Postepowanie w przedmiocie odpowiedzialno$ci zawodowej o ten sam czyn toczy
si¢ niezaleznie od postgpowania karnego w sprawie o przestgpstwo, postgpowania w
sprawie o wykroczenie lub postgpowania dyscyplinarnego wszczetego w jednostce
organizacyjnej, w ktorej przepisy szczegoélne przewiduja takie postgpowanie. Moze
jednak by¢ ono zawieszone do czasu ukonczenia postepowania karnego w sprawie o
przestepstwo lub postgpowania w sprawie o wykroczenie.

Art. 38.
1. Postgpowanie w przedmiocie odpowiedzialno$ci zawodowej obejmuje:
1) czynnosci sprawdzajace;
2) postgpowanie wyjasniajace;
3) postepowanie przed sadem pielggniarek 1 potoznych;
4) postgpowanie wykonawcze.

2. Celem czynnosci sprawdzajacych jest zbadanie okoliczno$ci koniecznych do u-
stalenia, czy istnieja podstawy do wszczgcia postgpowania wyjasniajacego. W
trakcie czynnosci sprawdzajacych nie przeprowadza si¢ dowodu z opinii biegte-
go ani czynno$ci wymagajacych spisania protokotu, z wyjatkiem przestuchania
w charakterze $wiadka osoby sktadajacej skarge na pielggniarke lub potozna.

3. Celem postegpowania wyjasniajacego jest ustalenie, czy zostal popetniony czyn
mogacy stanowi¢ przewinienie zawodowe, wyjasnienie okoliczno$ci sprawy, a
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w przypadku stwierdzenia znamion przewinienia zawodowego — ustalenie osoby
obwinionej oraz zebranie, zabezpieczenie i w niezbednym zakresie utrwalenie
dowodow dla sadu pielggniarek i potoznych.

4. Celem postgpowania przed sadem pielggniarek i potoznych jest pociagnigcie do
odpowiedzialno$ci sprawcy przewinienia zawodowego oraz ujawnienie okolicz-
nos$ci sprzyjajacych popetnianiu przewinien zawodowych, a takze zapobieganie
im oraz umacnianie poszanowania prawa i zasad wspotzycia spotecznego.

5. Celem postgpowania wykonawczego jest wykonanie orzeczen zapadtych w toku
postgpowania przed sadem pielggniarek i potoznych.

Art. 39,

1. Stronami postgpowania w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej pielggnia-
rek 1 potoznych sa pokrzywdzony oraz osoba obwiniona.

2. W postepowaniu przed sadem pielggniarek i potoznych strona jest réwniez
rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej albo jego zastgpca.

3. W postgpowaniu w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej zastgpca rzecz-
nika odpowiedzialno$ci zawodowej wykonuje prawa i obowiazki rzecznika od-
powiedzialno$ci zawodowe;j.

Art. 40.

1. Pokrzywdzonym jest osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna
nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktorej dobro prawne zostato bezposrednio
naruszone lub zagrozone przez przewinienie zawodowe.

2. Pokrzywdzony moze ustanowi¢ nie wigcej niz dwoch pelnomocnikéw sposrod
pielggniarek i potoznych, adwokatéw lub radcow prawnych.

3. W razie $mierci pokrzywdzonego jego prawa w postgpowaniu w przedmiocie
odpowiedzialnosci zawodowej, w tym prawo dostepu do informacji medyczne;j
oraz dokumentacji medycznej, moze wykonywaé¢ matzonek, wstepny, zstepny,
rodzenstwo, powinowaty w tej samej linii lub stopniu, osoba pozostajaca
w stosunku przysposobienia oraz jej matzonek, a takze osoba pozostajaca we
wspoOlnym pozyciu.

Art. 41.

1. Za osobg obwiniona uwaza si¢ pielgegniarke lub potozna, wobec ktérej w toku
postgpowania wyjasniajacego rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej wydat po-
stanowienie o przedstawieniu zarzutu lub przeciwko ktorej skierowat do sadu
pielggniarek i potoznych wniosek o ukaranie.

2. Osoba obwiniona moze ustanowi¢ nie wigcej niz dwoch obroncéw sposrod pie-
legniarek 1 potoznych, adwokatow lub radcéw prawnych.

3. W czasie postgpowania w przedmiocie odpowiedzialno$ci zawodowej, na uza-
sadniony wniosek osoby obwinionej, wlasciwy sad pielggniarek i potoznych u-
stanawia jej obroncg z urzedu sposrdod pielegniarek i potoznych, adwokatoéw lub
radcow prawnych.
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4. W przypadku gdy zachodzi uzasadniona watpliwos$¢ co do poczytalnosci osoby
obwinionej 1 nie ma ona obroncy z wyboru, wlasciwy sad pielggniarek i potoz-
nych ustanawia jej obronceg z urz¢du sposrod pielggniarek i potoznych. W postg-
powaniu wyjasniajacym okregowy sad ustanawia obroncg na wniosek rzecznika
odpowiedzialno$ci zawodowej.

5. Jezeli organ prowadzacy postgpowanie uzna za niezbgdne ustanowienie obroncy
ze wzgledu na okoliczno$ci utrudniajace obrong, wlasciwy sad pielegniarek i po-
toznych ustanawia dla osoby obwinionej obroncg z urzedu sposrod pielggniarek
1 potoznych, adwokatow lub radcéw prawnych.

Art. 42.

1. Organ prowadzacy postgpowanie w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowe;j
przeprowadza dowody na wniosek stron lub z urzedu.

2. Jezeli stwierdzenie okoliczno$ci majacych istotne znaczenie dla rozstrzygnigcia
sprawy wymaga wiadomosci specjalnych, zasigga si¢ opinii bieglego lub specja-
listy.

3. W celu wydania opinii o stanie zdrowia psychicznego osoby obwinionej powo-
huje sig¢ dwoch bieglych lekarzy psychiatrow.

4. Nie stanowi naruszenia tajemnicy zawodowej sktadanie przez pielggniarke i1 po-
tozna zeznan lub wyjasnien w trakcie postgpowania w przedmiocie odpowie-
dzialnosci zawodowe;j.

Art. 43.

1. Jezeli w postgpowaniu w sprawie odpowiedzialno$ci zawodowej §wiadek, bie-
gty lub specjalista bez usprawiedliwienia nie stawit si¢ na wezwanie rzecznika
odpowiedzialnosci zawodowej lub na rozprawe przed sadem pielggniarek i po-
toznych albo bezpodstawnie odmawia zeznan, rzecznik odpowiedzialno$ci za-
wodowej lub sad pielggniarek i potoznych moze zwrocic¢ sig¢ do sadu rejonowego
wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby wezwanej o:

1) natozenie kary za nieusprawiedliwione niestawiennictwo albo za odmowg
zeznan;

2) przymusowe sprowadzenie $wiadka, bieglego lub specjalisty.

2. Swiadek, biegly lub specjalista nie podlega karze, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1,
jezeli nie byt uprzedzony o skutkach niestawiennictwa albo odmowy ztozenia
zeznan.

3. Swiadek, biegly lub specjalista zamieszkaly poza obszarem dziatania organu
prowadzacego postgpowanie w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej mo-
ze by¢, na wniosek tego organu, przestuchiwany przez witasciwy dla miejsca
zamieszkania sad pielggniarek i poloznych.

4. Jezeli $wiadek, biegty lub specjalista nie moze stawi¢ si¢ z powodu przeszkody
zbyt trudnej do usunigcia, sad pielegniarek i potoznych zleca jego przestuchanie
cztonkowi wyznaczonemu ze swego sktadu. Strony maja prawo bra¢ udziat w tej
czynnosci.
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Art. 44.

1. Nie mozna pociagna¢ do odpowiedzialnosci zawodowej obwinionego dopodki
popelnienie przewinienia zawodowego nie zostalo udowodnione i stwierdzone
prawomocnym orzeczeniem sadu pielggniarek i poloznych.

2. Wszelkie watpliwosci, ktorych w postgpowaniu w przedmiocie odpowiedzialno-
$ci zawodowej nie da si¢ usuna¢, nalezy ttumaczy¢ na korzy$¢ osoby obwinio-
nej.

3. Organy prowadzace postgpowanie w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodo-
wej pielegniarek i1 potoznych ksztattuja swoje przekonanie na podstawie wszyst-
kich przeprowadzonych dowodow, ocenianych swobodnie, z uwzglednieniem
zasad prawidlowego rozumowania oraz wskazan wiedzy i do$wiadczenia zy-
ciowego.

Art. 45.

1. Postgpowania w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej nie wszczyna sig,
jezeli:
1) czynu nie popelniono albo brak jest danych dostatecznie uzasadniajacych
podejrzenie jego popetnienia;

2) czyn nie stanowi przewinienia zawodowego albo przepisy ustawy stanowia,
Ze sprawca nie popetnia przewinienia zawodowego;

3) osoba obwiniona zmarta;
4) nastapilo ustanie karalnosci;

5) postepowanie w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej co do tego sa-
mego czynu tej samej osoby zostato prawomocnie zakonczone albo wcze-
$niej wszczete toczy sig;

6) szkodliwo$¢ spoteczna czynu jest znikoma.

2. Postgpowanie w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej umarza sig, jezeli
wystapia przestanki wymienione w ust. 1.

3. W razie $mierci osoby obwinionej przed ukonczeniem rozpoczgtego postgpowa-
nia przed sadem pielggniarek i potoznych, toczy si¢ ono nadal, jezeli w terminie
2 miesigcy od dnia jej zgonu zazada tego jej matzonek, wstgpny, zstgpny, ro-
dzenstwo, powinowaty w tej samej linii lub stopniu, osoba pozostajaca
w stosunku przysposobienia oraz jej matzonek lub osoba pozostajaca we wspol-
nym pozyciu. W takim przypadku sad pielggniarek i potoznych moze wydac¢ tyl-
ko orzeczenie uniewinniajace, albo w braku przestanek dla wydania tego rodzaju
orzeczenia — umorzy¢ postepowanie.

Art. 46.

1. Nie mozna wszczaé postgpowania w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodo-
wej, jezeli od chwili popetnienia czynu uptyngty 3 lata.



Liczba stron : 21 Data : 2011-06-22 Nazwa pliku : 0017-99A.NK 21

VI kadencja / druk nr 3356

2.

Bieg przedawnienia przerywa kazda czynno$¢ rzecznika odpowiedzialno$ci za-
wodowe;j.

. Karalno$¢ przewinienia zawodowego ustaje, jezeli od czasu jego popetnienia u-

ptynglo 5 lat.

. Jezeli czyn, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi jednocze$nie przestgpstwo, usta-

nie karalno$ci przewinienia zawodowego nastgpuje nie wczesniej niz ustanie ka-
ralno$ci przestgpstwa.

Art. 47.

. W sprawach odpowiedzialno$ci zawodowej 0sob petniacych funkcje w organach

izb wymienionych w art. 6 ust. 1 pkt 2—4 1 w art. 7 ust. 1 pkt 4 1 5 oraz zastep-
cow okregowego rzecznika postgpowanie prowadzi Naczelny Rzecznik.

. W sprawach odpowiedzialno$ci zawodowej Naczelnego Rzecznika i jego za-

stgpcoéw postepowanie prowadzi okregowy rzecznik wyznaczony przez Naczel-
ny Sad. W przedmiocie wyznaczenia okregowego rzecznika orzeka Naczelny
Sad w sktadzie trzyosobowym.

. W sprawach odpowiedzialno$ci zawodowej cztonkéw organdéw izb wymienio-

nych w art. 7 ust. 1 pkt 2 i 3 postgpowanie prowadzi okregowy rzecznik wyzna-
czony przez Naczelnego Rzecznika.

. Naczelny Rzecznik z urzedu, na wniosek pokrzywdzonego albo osoby obwinio-

nej, moze ze wzgledu na dobro sprawy przekaza¢ prowadzenie postgpowania
okregowemu rzecznikowi innej okrggowej izby.

Art. 48.

. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej niezwtocznie po otrzymaniu informacji

wskazujacej na mozliwo$¢ popetnienia przewinienia zawodowego jest obowia-
zany wydac¢ postanowienie o wszczgciu badz o odmowie wszczgcia postgpowa-
nia wyjasniajacego. Postanowienie dorgcza si¢ stronom.

. Jezeli zachodzi potrzeba, mozna zazada¢ uzupetnienia w okre§lonym terminie

danych zawartych w informacji lub dokona¢ sprawdzenia faktoéw w tym zakre-
sie. W tym wypadku postanowienie o wszczgciu albo o odmowie wszczgcia po-
stgpowania nalezy wydac najpozniej w terminie miesiaca od dnia otrzymania in-
formacji, o ktorej mowa w ust. 1.

. Pokrzywdzonemu przystuguje zazalenie na postanowienie o odmowie wszczgcia

postepowania wyjasniajacego.

. Stronom przystuguje zazalenie na postanowienie 0 umorzeniu postgpowania wy-

jasniajacego.

. Uprawnionym do ztozenia zazalenia przystuguje prawo przejrzenia akt.

. Zazalenie wnosi si¢ za posrednictwem okrggowego rzecznika do Naczelnego

Rzecznika w terminie 14 dni od dnia otrzymania odpisu postanowienia. Jezeli
Naczelny Rzecznik nie przychyli si¢ do zazalenia, kieruje je do okrggowego sa-
du.
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7. Jezeli postanowienie, o ktorym mowa w ust. 1, wydal Naczelny Rzecznik, zaza-
lenie wnosi si¢ do Naczelnego Sadu za posrednictwem Naczelnego Rzecznika w
terminie 14 dni od dnia otrzymania odpisu postanowienia.

8. Naczelny Sad rozpoznaje zazalenie oraz orzeka w sktadzie trzyosobowym.

9. Uchylajac postanowienie o umorzeniu postgpowania wyjasniajacego albo o od-
mowie jego wszczgcia, organ uchylajacy postanowienie wskazuje powody uchy-
lenia, a w miarg potrzeby — takze okolicznosci, ktdre nalezy wyjasnié, lub czyn-
nos$ci, ktore nalezy przeprowadzi¢. Wskazania te sa wiazace dla rzecznika od-
powiedzialno$ci zawodowej.

Art. 49,

W toku postgpowania wyjasniajacego rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej powi-
nien dazy¢ do szczegdtowego wyjasnienia sprawy. W tym celu moze przestuchiwaé
pokrzywdzonego i inne osoby w charakterze swiadkdéw, powolywac i przestuchiwac
biegtych lub specjalistow, jak réwniez przeprowadzaé¢ inne dowody. W przypadkach
niecierpiacych zwloki, w szczegolnosci wtedy, gdy mogtoby to spowodowac zatarcie
sladéw lub dowoddéw przewinienia zawodowego, rzecznik odpowiedzialnosci zawo-
dowej moze przestuchaé pielegniarke lub polozna w charakterze osoby obwinionej,
przed wydaniem postanowienia o przedstawieniu zarzutow, jezeli zachodza warunki
do sporzadzenia takiego postanowienia.

Art. 50.

Jezeli zebrany w postgpowaniu wyjasniajacym material dowodowy wskazuje na fakt
popelnienia przewinienia zawodowego, rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej wy-
daje postanowienie o przedstawieniu pielegniarce lub potoznej zarzutow.

Art. 51.

1. Jezeli postgpowanie wyjasniajace nie dostarczyto podstaw do sporzadzenia
wniosku o ukaranie, rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej wydaje postano-
wienie o umorzeniu post¢gpowania bez konieczno$ci uprzedniego zaznajomienia
osoby obwinione] z materialami postgpowania wyjasniajacego i bez postano-
wienia o zamknigciu postgpowania.

2. W postanowieniu 0 umorzeniu postgpowania wskazuje si¢ przyczyny umorze-
nia.

3. Jezeli umorzenie nast¢puje po wydaniu postanowienia o przedstawieniu zarzu-
tow, postanowienie o umorzeniu zawiera takze imi¢ i nazwisko osoby obwinio-
nej oraz okreslenie zarzucanego jej czynu.

Art. 52.

1. Jezeli istnieja podstawy do sporzadzenia wniosku o ukaranie, rzecznik odpowie-
dzialno$ci zawodowej zawiadamia osobg obwiniona i jej obroncow o terminie
koncowego zaznajomienia z materialami postgpowania wyjasniajacego wraz z
pouczeniem o mozliwos$ci uprzedniego przejrzenia akt.
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2. W terminie 14 dni od dnia zaznajomienia osoby obwinionej z materiatami po-
stgpowania wyjasniajacego moze ona sktada¢ wnioski o uzupetienie postgpo-
wania.

3. Termin zaznajomienia osoby obwinionej z materiatami post¢gpowania wyjasnia-
jacego powinien by¢ tak wyznaczony, aby od dorgczenia zawiadomienia o nim
osobie obwinionej i jej obroncom uptyngto co najmniej 14 dni.

4. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo osoby obwinionej lub jej obroncy nie
wstrzymuje dalszego postgpowania.

5. Jezeli nie zachodzi potrzeba uzupeknienia postepowania wyjasniajacego, rzecz-
nik odpowiedzialno$ci zawodowej wydaje postanowienie o jego zamknigciu.

6. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej, w terminie 14 dni od dnia wydania po-
stanowienia o zamknigciu postgpowania wyjasniajacego, sktada do sadu pielg-
gniarek 1 potoznych wniosek o ukaranie.

Art. 53.

1. Postgpowanie wyjasniajace prowadzone przez okrggowego rzecznika powinno
by¢ zakonczone w terminie 6 miesigcy od dnia uzyskania informacji, o ktorej
mowa w art. 48 ust. 1.

2. W uzasadnionym przypadku Naczelny Rzecznik moze przedluzy¢ okres poste-
powania wyjasniajacego na dalszy czas okre§lony, nie dtuzszy niz 6 miesigcy.

3. W przypadku niezakonczenia post¢gpowania wyjasniajacego w terminie 12 mie-
siecy, akta sprawy przekazuje si¢ Naczelnemu Sadowi, ktory moze przedtuzy¢
postgpowanie wyjasniajace na dalszy czas okreslony. W przedmiocie przedtuze-
nia postgpowania Naczelny Sad orzeka w sktadzie trzyosobowym.

Art. 54.

1. W przypadku gdy zebrane w postgpowaniu wyjasniajacym lub przeprowadzone
przed sadem pielggniarek i potoznych dowody wskazuja z duzym prawdopodo-
bienstwem, ze osoba obwiniona popenita przewinienie zawodowe, a rodzaj tego
przewinienia wskazuje, ze wykonywanie przez osobg¢ obwiniona zawodu zagra-
za bezpieczenstwu pacjentdw lub grozi popetnieniem kolejnego przewinienia
zawodowego, sad pielegniarek i potoznych moze wydaé postanowienie o tym-
czasowym zawieszeniu prawa wykonywania zawodu przez osobg obwiniona na
okres nieprzekraczajacy 12 miesigcy.

2. Postanowienie o tymczasowym zawieszeniu prawa wykonywania zawodu sad
pielggniarek i poloznych moze wyda¢ z urzedu lub na wniosek rzecznika odpo-
wiedzialno$ci zawodowej. Jest ono natychmiast wykonalne.

3. Sad pielggniarek 1 potoznych, ktory wydat postanowienie o tymczasowym za-
wieszeniu prawa wykonywania zawodu, niezwltocznie przekazuje je przewodni-
czacemu wlasciwej okregowej rady.

4. Jezeli do uptywu okresu tymczasowego zawieszenia prawa wykonywania zawo-
du w sprawie zawieszonej pielegniarki lub poloznej nie zapadnie prawomocne
orzeczenie sadu pielegniarek i potoznych, sad ten z urzedu bada zasadno$¢ dal-
szego tymczasowego zawieszenia prawa wykonywania zawodu.
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5. Na postanowienie, o ktorym mowa w ust. 1, osobie obwinionej przystuguje za-
zalenie w terminie 14 dni od dnia jego dorgczenia. Zazalenie wnosi sig¢ do
Naczelnego Sadu za posrednictwem okrggowego sadu, ktory wydat
postanowienie. Zazalenie nie wstrzymuje natychmiastowej wykonalno$ci

Wstanogvienia. ) . . . )
6. przedmiocie zazalenia na postanowienie o tymczasowym zawieszeniu prawa

wykonywania zawodu Naczelny Sad orzeka w sktadzie trzyosobowym.

Art. 55.

[S—

. Sprawy w przedmiocie odpowiedzialnos$ci zawodowej rozpoznaja okrggowe sa-
dy 1 Naczelny Sad.

[\

. Wlasciwy do rozpoznania sprawy w pierwszej instancji jest okregowy sad izby,
ktérej osoba obwiniona jest cztonkiem w chwili wszczgcia postgpowania. W
przypadku obywatela panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej wykonujacego
czasowo 1 okazjonalnie zawod pielegniarki lub potoznej na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej, wtasciwy do rozpoznania sprawy w pierwszej instancji jest
okrggowy sad izby, na ktdrej obszarze miato miejsce przewinienie zawodowe.

(98]

. Naczelny Sad z urzedu lub na wniosek strony moze ze wzgledu na dobro sprawy
przekaza¢ prowadzenie postgpowania okrggowemu sadowi innej okrggowej
izby. W przedmiocie przekazania Naczelny Sad orzeka w sktadzie trzyosobo-
wym.

4. Sprawy przeciwko osobom petnigcym funkcje w organach, o ktérych mowa w
art. 6 ust. 1 pkt 2-5 1 w art. 7 ust. 1 pkt 2-5, oraz przeciwko zastgpcom okreggo-
wego rzecznika 1 zastgpcom Naczelnego Rzecznika rozpoznaje Naczelny Sad.

Art. 56.

[S—

. Postgpowanie przed sadem pielggniarek i potoznych odbywa si¢ na rozprawie
jawne;j.

[\

. Sad pielegniarek i potoznych moze wylaczy¢ jawnos¢ rozprawy, jezeli jawnos¢
mogtaby:

1) naruszy¢ tajemnicg zawodowa;
2) wywota¢ zaktocenie spokoju lub porzadku publicznego;
3) obraza¢ dobre obyczaje;

4) ujawni¢ okolicznos$ci, ktore ze wzgledu na wazny interes panstwa powinny
by¢ zachowane w tajemnicy;

5) naruszy¢ wazny interes prywatny.

3. Sad pielggniarek i potoznych wylacza jawno$¢ rozprawy takze na wniosek po-
krzywdzonego.

Art. 57.
1. Okregowy sad orzeka w sktadzie trzyosobowym.
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2. Naczelny Sad orzeka w sktadzie pigcioosobowym, jezeli ustawa nie stanowi ina-
czej.

3. W skladzie orzekajacym sadu pielggniarek 1 poloznych moze uczestniczy¢, bez
prawa glosu, jeden z czlonkow sadu, wyznaczony w charakterze sedziego re-
ZErwowego.

Art. 58.

Czlonkowie sadoéw pielggniarek i poloznych w zakresie orzekania podlegaja przepi-
som powszechnie obowiazujacego prawa.

Art. 59.
1. Sad pielggniarek i poloznych umarza postgpowanie w przypadku:

1) stwierdzenia po rozpoczgciu przewodu sadowego okoliczno$ci wymienio-
nych w art. 45 ust. 1 pkt 3-6;

2) gdy osoba obwiniona w chwili popetienia czynu byta niepoczytalna.

2. W razie ujawnienia okoliczno$ci wymienionych w art. 45 ust. 1 pkt 1 1 2, sad
pielggniarek i potoznych wydaje orzeczenie uniewinniajace osobg obwiniona.

Art. 60.
1. Sad pielggniarek i poloznych moze orzec nastepujace kary:
1) upomnienie;
2) nagang;
3) karg pienigzna;

4) zakaz pehienia funkcji kierowniczych w podmiotach leczniczych na okres
od 1 roku do 5 lat;

5) zakaz pelnienia funkcji z wyboru w organach samorzadu na okres od 1 roku
do 5 lat;

6) ograniczenie zakresu czynno$ci w wykonywaniu zawodu na okres od 6 mie-
sigcy do 2 lat;

7) zawieszenie prawa wykonywania zawodu na okres od 1 roku do 5 lat;
8) pozbawienie prawa wykonywania zawodu.

2. Sad pielggniarek i potoznych, orzekajac karg przewidziang w ust. 1 pkt 6 albo 7,
moze dodatkowo orzec kar¢ wymieniona w ust. 1 pkt 4.

Art. 61.

1. W przypadku orzeczenia kar przewidzianych w art. 60 ust. 1 pkt 4-8, sad pielg-
gniarek 1 poloznych moze zarzadzi¢ opublikowanie orzeczenia w biuletynie wita-
sciwej okrggowej izby.
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2. W przypadku obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej wykonujacych
czasowo 1 okazjonalnie zawdd pielggniarki lub potoznej na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej, sad pielegniarek i potoznych orzeka kary, o ktorych mowa
w art. 60 ust. 1 pkt 1-3.

Art. 62.

1. Karg pieni¢zna orzeka si¢ w wysokosci od 1 000 zt do 10 000 zt na cel spotecz-
ny zwiazany z ochrona zdrowia.

2. Karg pieni¢zna orzeka sig¢ samoistnie lub obok kar wymienionych w art. 60 ust.
1 pkt 4-7.

Art. 63.

Orzekajac kare ograniczenia zakresu czynnos$ci w wykonywaniu zawodu, sad piele-
gniarek 1 potoznych okresla szczegétowo czynnosci, ktérych pielegniarka lub potozna
nie moga wykonywac.

Art. 64.
1. Zawieszenie prawa wykonywania zawodu orzeka si¢ w miesiacach i latach.
2. Bieg kary rozpoczyna si¢ z dniem uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

3. Na poczet kary zawieszenia prawa wykonywania zawodu zalicza si¢ okres tym-
czasowego zawieszenia prawa wykonywania zawodu.

4. Kara pozbawienia prawa wykonywania zawodu pociaga za soba skreslenie z re-
jestru, o ktérym mowa w art. 5.

5. Pielggniarka, polozna, wobec ktdrej zostata orzeczona kara pozbawienia wyko-
nywania zawodu moze ubiegaé si¢ ponownie o uzyskanie tego prawa po upty-
wie 10 lat od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia, w ktorym wymierzona zo-
stata kara pozbawienia prawa wykonywania zawodu pielggniarki lub potozne;.

Art. 65.
1. Ogtoszenie orzeczenia sadu pielggniarek i potoznych jest jawne.

2. Po ogtoszeniu orzeczenia przewodniczacy sktadu orzekajacego przytacza ustnie
jego gléwne motywy.

3. Przewodniczacy sktadu orzekajacego moze wylaczy¢ jawnos¢ ogloszenia gtow-
nych motywoOw orzeczenia w razie zaistnienia przestanek okreslonych w art. 56
ust. 2.

Art. 66.
1. Orzeczenie sadu pielggniarek i potoznych zawiera:

1) oznaczenie sadu pielegniarek i potoznych, ktory je wydatl, oraz sedziow,
rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej i protokolanta;
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2) datg oraz miejsce rozpoznania sprawy i wydania orzeczenia;

3) imig, nazwisko oraz numer prawa wykonywania zawodu osoby obwinionej;
4) opis i kwalifikacj¢ prawna zarzucanego czynu;

5) rozstrzygnigcie w przedmiocie postgpowania;

6) postanowienie o kosztach postgpowania;

7) rozstrzygnigcie co do kary, a w razie potrzeby — co do zaliczenia na jej po-
czet tymczasowego zawieszenia w prawie wykonywania zawodu, w przy-
padku orzeczenia skazujacego.

2. Uzasadnienie orzeczenia zawiera:

1) wskazanie, jakie fakty sad pielgegniarek 1 potoznych uznat za udowodnione
lub nieudowodnione, na jakich w tej mierze opart si¢ dowodach i dlaczego
nie uznat dowodéw przeciwnych;

2) wskazanie podstawy prawnej orzeczenia;

3) przytoczenie okoliczno$ci, ktére sad pielggniarek i potoznych miat na
wzgledzie przy wymiarze kary.

3. Orzeczenie sadu pielggniarek i potoznych wraz z pisemnym uzasadnieniem oraz
pouczeniem o terminie 1 sposobie wniesienia odwotania sad pielegniarek i po-
toznych dorgcza stronom w terminie 30 dni od dnia jego ogloszenia,
z zastrzezeniem art. 72 ust. 2.

Art. 67.

[S—

. W razie ukarania osoby obwinionej, ponosi ona koszty postgpowania, chyba ze
sad pielegniarek i1 potoznych postanowi inaczej.

2. W razie uniewinnienia osoby obwinionej lub umorzenia postgpowania, koszty
postgpowania ponosi okrggowa izba.

3. Osobie obwinionej przystuguje zazalenie na rozstrzygnigcie o kosztach poste-
powania w terminie 14 dni od dnia dorgczenia orzeczenia.

S

. Zazalenie wnosi si¢ do sadu, ktory wydat orzeczenie.

Art. 68.

[S—

. Od orzeczenia okrggowego sadu stronom przystuguje odwotanie do Naczelnego
Sadu w terminie 14 dni od dnia doreczenia orzeczenia.

2. Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 1, wnosi si¢ za posrednictwem okrggowego
sadu, ktory wydat zaskarzone orzeczenie.

(98]

. Cofnigcie odwotania przez sktadajaca je strong przed rozpoczgciem rozprawy
odwotawczej wiaze Naczelny Sad, ktoéry pozostawia odwotanie bez rozpoznania,
o ile nie zachodza przestanki z art. 439 § 1 pkt 1, 2 1 5-10 ustawy z dnia 6
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czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego (Dz. U. Nr 89, poz. 555,
z pozn. zm®).

Art. 69.
1. Odwotanie co do winy uwaza si¢ za zwrocone przeciwko cato$ci orzeczenia.

2. Odwotanie co do kary uwaza si¢ za zwrocone przeciwko cato$ci rozstrzygnigcia
o karze.

Art. 70.

Naczelny Sad utrzymuje w mocy, uchyla albo zmienia orzeczenie okrggowego sadu.

Art. 71.

Jezeli sad pielggniarek i potoznych uzna, Ze przyczyna popelnienia przewinienia
zawodowego byt stan zdrowia osoby obwinionej, wystepuje do wlasciwej okregowe;j
rady z wnioskiem o przeprowadzenie postgpowania przewidzianego w art. 27 ustawy
z dnia ... o zawodach pielggniarki i potozne;j.

Art. 72.

1. Orzeczenia Naczelnego Sadu konczace postgpowanie w przedmiocie odpowie-
dzialnosci zawodowej sa prawomocne z chwila ogloszenia.

2. Orzeczenie Naczelnego Sadu dorgcza si¢ stronom wraz z pisemnym uzasadnie-
niem w terminie 2 miesigcy od dnia jego ogloszenia.

Art. 73.

1. Od prawomocnego orzeczenia sadu pielggniarek i potoznych konczacego postg-
powanie w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej stronom, ministrowi
wlasciwemu do spraw zdrowia 1 Prezesowi Naczelnej Rady Pielegniarek
1 Potoznych przystuguje kasacja do Sadu Najwyzszego w terminie 2 miesigcy od
dnia dorgczenia orzeczenia. Strony, minister wlasciwy do spraw zdrowia i Pre-

% Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1999 r. Nr 83, poz. 931, z 2000 r. Nr 50,
poz. 580, Nr 62, poz. 717, Nr 73, poz. 852 i Nr 93, poz. 1027, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071 i Nr 106,
poz. 1149, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, z 2003 r. Nr 17, poz. 155, Nr 111, poz. 1061 i Nr 130, poz.
1188, 22004 r. Nr 51, poz. 514, Nr 69, poz. 626, Nr 93, poz. 889, Nr 240, poz. 2405 i Nr 264, poz.
2641, 22005 r. Nr 10, poz. 70, Nr 48, poz. 461, Nr 77, poz. 680, Nr 96, poz. 821, Nr 141, poz.
1181, Nr 143, poz. 1203, Nr 163, poz. 1363, Nr 169, poz. 1416 i Nr 178, poz. 1479, z 2006 r. Nr
15, poz. 118, Nr 66, poz. 467, Nr 95, poz. 659, Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 141, poz. 1009 i 1013, Nr
167, poz. 1192 i Nr 226, poz. 1647 i 1648, z 2007 r. Nr 20, poz. 116, Nr 64, poz. 432, Nr 80, poz.
539, Nr 89, poz. 589, Nr 99, poz. 664, Nr 112, poz. 766, Nr 123, poz. 849 i Nr 128, poz. 903, z
2008 r. Nr 27, poz. 162, Nr 100, poz. 648, Nr 107, poz. 686, Nr 123, poz. 802, Nr 182, poz. 1133,
Nr 208, poz. 1308, Nr 214, poz. 1344, Nr 225, poz. 1485, Nr 234, poz. 1571 i Nr 237, poz. 1651,
7 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 20, poz. 104, Nr 28, poz. 171, Nr 68, poz. 585, Nr 85, poz. 716, Nr 127,
poz. 1051, Nr 144, poz. 1178, Nr 168, poz. 1323, Nr 178, poz. 1375, Nr 190, poz. 1474 i Nr 206,
poz. 1589 oraz z 2010 r. Nr 7, poz. 46, Nr 98, poz. 626, Nr 106, poz. 669, Nr 122, poz. 826 i Nr
125, poz. 842.
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zes Naczelnej Rady Pielggniarek 1 Potoznych wnosza kasacje do Sadu Najwyz-
szego za posrednictwem Naczelnego Sadu.

2. Strona, ktora nie zaskarzyla orzeczenia sadu pielggniarek i potoznych pierwszej
instancji, nie moze wnie$¢ kasacji od orzeczenia sadu odwotawczego, jezeli o-
rzeczenie pierwszej instancji utrzymano w mocy lub zmieniono na jej korzys¢.

3. Ograniczenie, o ktorym mowa w ust. 2, nie dotyczy uchybien wymienionych w
art. 439 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego.

4. Kasacja moze by¢ wniesiona z powodu uchybien wymienionych w art. 439 § 1
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego lub innego ra-
zacego naruszenia prawa. Kasacja moze by¢ wniesiona rowniez z powodu nie-
wspotmiernosci kary.

5. Kasacj¢ w stosunku do tej samej osoby obwinionej i od tego samego orzeczenia
kazdy uprawniony moze wnie$¢ tylko raz.

6. Niedopuszczalne jest uwzglednienie kasacji na niekorzy$¢ osoby obwinionej
whniesionej po uptywie 6 miesigcy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

7. W kasacji nalezy podaé, na czym polega zarzucane uchybienie.

8. Kasacja powinna by¢ sporzadzona i podpisana przez obronce bgdacego adwoka-
tem albo radca prawnym, albo pelnomocnika bgdacego adwokatem albo radca
prawnym.

Art. 74.

Postgpowanie w przedmiocie odpowiedzialno$ci zawodowej zakonczone prawomoc-
nym orzeczeniem sadu pielegniarek i potoznych wznawia sig, jezeli:

1) w zwiazku z postgpowaniem dopuszczono si¢ przestgpstwa, a istnieje uza-
sadniona podstawa do przyjecia, ze mogto to mie¢ wplyw na tre$¢ orzecze-
nia;

2) po wydaniu orzeczenia ujawnia si¢ nowe fakty lub dowody nieznane przed-
tem temu sadowi, wskazujace na to, ze:

a) osoba obwiniona nie popehnita czynu albo jej czyn nie stanowit przewi-
nienia zawodowego lub nie podlegat karze,

b) sad ten umorzyt postgpowanie blednie przyjmujac popetnienie przez
osobg obwiniong zarzucanego jej czynu.

Art. 75.

Postgpowanie w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej zakonczone prawomoc-
nym orzeczeniem sadu pielggniarek i potoznych mozna wznowi¢ w przypadku uchy-
lenia lub istotnej zmiany tre$ci prawomocnego orzeczenia, z powodu ktérego zostato
ono umorzone w trybie art. 59 ust. 1.

Art. 76.

Czyn, o ktérym mowa w art. 74 pkt 1, musi by¢ ustalony prawomocnym wyrokiem
skazujacym, chyba ze orzeczenie takie nie moze zapas¢ z przyczyn wymienionych
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w art. 17 § 1 pkt 3—11 lub w art. 22 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks poste-
powania karnego.

Art. 77.
1. Wznowienie postgpowania moze nastapi¢ na wniosek strony lub z urzgdu.

2. Whniosek o wznowienie postgpowania na korzys$¢ osoby obwinionej moze ztozy¢
w razie jej $mierci osoba, o ktorej mowa w art. 45 ust. 3.

3. Postgpowanie wznawia si¢ z urzedu tylko w razie ujawnienia jednego z uchy-
bien wymienionych w art. 439 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
postepowania karnego.

4. Wznowienie nie moze nastapi¢ z przyczyn wymienionych w ust. 3, jezeli byly
one przedmiotem rozpoznania w trybie kasacji.

5. Niedopuszczalne jest wznowienie postgpowania z urzedu na niekorzys¢ osoby
obwinionej po uptywie 6 miesi¢cy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

Art. 78.

1. W kwestii wznowienia postgpowania zakonczonego prawomocnym orzeczeniem
okrggowego sadu lub Naczelnego Sadu orzeka w innym sktadzie sad pielggnia-
rek 1 poloznych, ktory wydat orzeczenie konczace prawomocnie postgpowanie.

2. W kwestii wznowienia postgpowania sad pielegniarek i potoznych orzeka na po-
siedzeniu bez udziatlu stron, chyba ze przewodniczacy sadu lub sad postanowia
inaczej.

Art. 79.

Whniosek o wznowienie postgpowania powinien by¢ sporzadzony i podpisany przez
adwokata albo radcg prawnego. Do wniosku dotacza si¢ odpowiednia liczbe jego
odpisow dla stron postgpowania.

Art. 80.

1. Na postanowienie oddalajace wniosek o wznowienie postgpowania lub pozosta-
wiajace go bez rozpoznania przystuguje zazalenie do Naczelnego Sadu w termi-
nie 14 dni od dnia dorgczenia postanowienia, z tym ze zazalenie na postanowie-
nie Naczelnego Sadu rozpoznaje ten sad w innym sktadzie.

2. Orzekajac o wznowieniu postgpowania, okr¢ggowy sad uchyla zaskarzone orze-
czenie 1 ponownie rozpatruje sprawg w innym sktadzie, a Naczelny Sad uchyla
zaskarzone orzeczenie i przekazuje spraweg wlasciwemu okrggowemu sadowi do
ponownego rozpoznania. Od orzeczenia o wznowieniu post¢powania Srodek
odwotlawczy nie przystuguje.

3. Uchylajac zaskarzone orzeczenie, Naczelny Sad moze uniewinni¢ osobg obwi-
niona, jezeli nowe fakty lub dowody wskazuja na to, ze orzeczenie to jest oczy-
wiscie niestuszne, albo tez postgpowanie umorzy¢.
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Art. 81.

1. Pielegniarce lub potoznej, ktéora w wyniku wznowienia postepowania
w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej albo kasacji zostata uniewinniona,
przystuguje roszczenie o odszkodowanie za poniesiona szkod¢ oraz zados$c-
uczynienie za doznana krzywdg, na skutek wykonania wzgledem niej w catosci
albo w czes$ci kary, ktéra zostata zmieniona albo uchylona w wyniku wznowie-
nia postgpowania albo kasacji.

2. Roszczenia, o ktorych mowa w ust. 1, przystuguja w stosunku do okrggowe;j
izby, ktorej osoba obwiniona byta czlonkiem w momencie ukarania. W przy-
padku obywatela panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej wykonujacego
czasowo 1 okazjonalnie zawdd pielggniarki lub potoznej na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej roszczenie przystuguje w stosunku do okrggowej izby, na
ktoérej obszarze miato miejsce przewinienie zawodowe.

3. W sprawach roszczen, o ktorych mowa w ust. 1, orzeka sad powszechny.

4. Roszczenia, o ktorych mowa w ust. 1, ulegaja przedawnieniu z uptywem roku
od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia wydanego w wyniku wznowienia po-
stegpowania albo kasacji.

Art. 82.

Prawomocne orzeczenie wydane przez sad pielegniarek i potoznych w pierwszej
instancji sad ten dorgcza wraz z uzasadnieniem stronom, ministrowi wlasciwemu do
spraw zdrowia, przewodniczacemu wilasciwej okregowej rady i Prezesowi Naczelnej
Rady.

Art. 83.

1. Prawomocne ukaranie karami wymienionymi w art. 60 ust. 1 pkt 7 i 8 stanowi
podstawe do rozwiazania umowy o pracg bez wypowiedzenia z winy pracownika
albo umowy cywilnoprawnej, na podstawie ktorej pielggniarka lub potozna wy-
konuje zawod.

2. Po otrzymaniu prawomocnego orzeczenia sadu pielegniarek i potoznych, o kto-
rym mowa w ust. 1, przewodniczacy wlasciwej okrggowej rady zawiadamia
ukaranego o wykres$leniu z rejestru podmiotow wykonujacych dziatalnos$¢ lecz-
nicza prowadzonego na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatal-
nosci leczniczej.

Art. 84.

1. Na wniosek osoby obwinionej prawomocne orzeczenie uniewinniajace ja
w sprawie z zakresu odpowiedzialno$ci zawodowej podlega opublikowaniu w
biuletynie okrggowej izby, ktorej jest cztonkiem, na koszt tej izby.

2. W przypadku obywatela panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej wykonuja-
cego czasowo 1 okazjonalnie zawdd pielggniarki lub poloznej na terytorium Rze-
czypospolitej Polskiej publikacja, o ktorej mowa w ust. 1, przystuguje
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w biuletynie okrggowej izby, na ktoérej obszarze miato miejsce przewinienie za-
wodowe.

Art. 85.

1. Naczelna Rada prowadzi rejestr ukaranych pielgegniarek i poloznych, w ktorym
dokonuje si¢ wpisu o ukaraniu. Rejestr jest jawny dla osob, ktoére wykaza interes
prawny.

2. Wpis o ukaraniu obejmuje nast¢pujace dane:

1) numer kolejny;
2) datg wpisu;
3) imiona 1 nazwisko;
4) datg 1 miejsce urodzenia,
5) imig ojca;
6) imi¢ matki;
7) numer prawa wykonywania zawodu;
8) numer rejestru w okrggowej izbie;
9) oznaczenie orzeczenia;

10) datg orzeczenia;

11) nazwe orzekajacego sadu;

12) rodzaj orzeczonej kary;

13) datg uprawomocnienia orzeczenia;

14) date wykonania kary;

15) dateg zatarcia ukarania;

16) adnotacje o orzeczeniach wydanych w trybie art. 54.

Art. 86.
1. Zatarcie ukarania nast¢puje z urzgdu:

1) po uplywie roku od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia o ukaraniu kara
wymieniona w art. 60 ust. 1 pkt 1,

2) po uptywie 3 lat od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia o ukaraniu kara
wymieniong w art. 60 ust. 1 pkt 2,

3) po uptywie 3 lat od dnia wykonania orzeczenia o ukaraniu karami wymie-
nionymi w art. 60 ust. 1 pkt 3-6,

4) po uptywie 5 lat od dnia wykonania orzeczenia o ukaraniu kara wymieniona
w art. 60 ust. 1 pkt 7,

5) po uptywie 15 lat od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia o ukaraniu kara
wymieniong w art. 60 ust. 1 pkt 8
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— jezeli pielggniarka lub potozna nie zostana w tym czasie ponownie ukarane
lub nie zostang wszczgte przeciwko nim postgpowania w przedmiocie odpowie-
dzialnosci zawodowe;j.

2. Zatarcie ukarania nast¢puje przez usunigcie z rejestru ukaranych pielggniarek i
potoznych wpisu o ukaraniu.

Art. 87.

Minister wlasciwy do spraw zdrowia w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwosci,
po zasiggnigciu opinii Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoznych, okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) sposob i tryb prowadzenia rejestru ukaranych pielegniarek i potoznych,

2) sposob i tryb wykonania prawomocnych orzeczen sadow pielggniarek i po-
toznych

— kierujac si¢ potrzeba respektowania praw uczestnikOw postgpowania oraz
specyfika 1 ztozono$cia postgpowan w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodo-
wej.

Art. 88.

W sprawach nieuregulowanych w ustawie do postgpowania w przedmiocie odpo-
wiedzialno$ci zawodowej stosuje si¢ odpowiednio przepisy:

1) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego dotyczace
postgpowania uproszczonego; nie stosuje si¢ przepisOw o oskarzycielu pry-
watnym, powodzie cywilnym, przedstawicielu spotecznym, o postgpowaniu
przygotowawczym oraz Srodkach przymusu, z wyjatkiem przepisow o karze
pienigznej;

2) rozdziatéw I-III i art. 53 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.

— Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.”).

7 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 1997 r. Nr 128, poz.
840, z 1999 r. Nr 64, poz. 729 i Nr 83, poz. 931, z 2000 r. Nr 48, poz. 548, Nr 93, poz. 1027 i Nr
116, poz. 1216, 22001 r. Nr 98, poz. 1071, 22003 r. Nr 111, poz. 1061, Nr 121, poz. 1142, Nr 179,
poz. 1750, Nr 199, poz. 1935 i Nr 228, poz. 2255, z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 69, poz. 626, Nr 93,
poz. 889 i Nr 243, poz. 2426, z 2005 r. Nr 86, poz. 732, Nr 90, poz. 757, Nr 132, poz. 1109, Nr 163,
poz. 1363, Nr 178, poz. 1479 i Nr 180, poz. 1493, z 2006 r. Nr 190, poz. 1409, Nr 218, poz. 1592 i
Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 89, poz. 589, Nr 123, poz. 850, Nr 124, poz. 859 i Nr 192, poz.
1378, z 2008 r. Nr 90, poz. 560, Nr 122, poz. 782, Nr 171, poz. 1056, Nr 173, poz. 1080 i Nr 214,
poz. 1344, z 2009 r. Nr 62, poz. 504, Nr 63, poz. 533, Nr 166, poz. 1317, Nr 168, poz. 1323, Nr
190, poz. 1474, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589 oraz z 2010 r. Nr 7, poz. 46, Nr 40, poz. 227
1229, Nr 98, poz. 6251626, Nr 125, poz. 842 i Nr 127, poz. 857.
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Rozdzial 7

Majatek i gospodarka finansowa

Art. 89.

Samorzad moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

Art. 90.

1. Na majatek izby skladaja si¢ $rodki finansowe oraz mienie ruchome
1 nieruchomosci.

2. Majatek izby powstaje:
1) ze sktadek cztonkowskich;
2) z zapisow, darowizn, dotacji;
3) z wplywow z dziatalnosci gospodarcze;j;
4) z innych wptywow.
3. Majatkiem izby zarzadza wtasciwa rada.

4. Podstawa gospodarki finansowej izby jest roczny budzet.

Art. 91.
1. Izby otrzymuja z budzetu panstwa srodki finansowe na:

1) prowadzenie rejestrow pielggniarek i poloznych, w tym rejestréw pielegnia-
rek 1 potoznych czasowo i okazjonalnie wykonujacych zawdd,

2) stwierdzanie oraz przyznawanie prawa wykonywania zawodu;
3) wydawanie prawa wykonywania zawodu;

4) wystawianie 1 wydawanie cztonkom samorzadu zas§wiadczen stwierdzaja-
cych, ze pielggniarka lub potozna posiada kwalifikacje zgodne
z wymaganiami wynikajacymi z przepisow prawa Unii Europejskiej oraz ze
posiadany dyplom, §wiadectwo lub inny dokument potwierdzajacy posiada-
nie formalnych kwalifikacji odpowiada dokumentom potwierdzajacym for-
malne kwalifikacje pielggniarki lub potoznej wynikajace z przepisow prawa
Unii Europejskiej, oraz innych zaswiadczen wymaganych przez odpowied-
nie wladze lub organizacje panstw cztonkowskich Unii Europejskiej zgod-
nie z przepisami prawa Unii Europejskiej;

5) dzialalno$¢ prewencyjna w zakresie odpowiedzialnosci zawodowej;
6) prowadzenie rejestru ukaranych;
7) dziatalno$¢ informacyjna, o ktorej mowa w art. 4 ust. 2 pkt 12;

8) koszty postepowania w przedmiocie odpowiedzialno$ci zawodowej zgodnie
zart. 67 ust. 112.
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2. Minister wtasciwy do spraw zdrowia moze, w ramach $srodkéw budzetu pan-
stwa, z czgdci, ktérej jest dysponentem, dofinansowaé koszty zwiazane
z prowadzeniem Centralnego Rejestru Pielggniarek i Potoznych.

3. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, minister wlasciwy do spraw zdrowia prze-
kazuje w formie dotacji, na podstawie umoéw zawartych z odpowiednia okrggo-
wa rada lub Naczelna Rada, zawierajacych w szczego6lnosci:

1) okreslenie wysokosci finansowania;
2) sposéb dokonywania rozliczen;
3) sposob 1 terminy przekazywania srodkow.

4. Minister wlasciwy do spraw zdrowia moze przeprowadzi¢ kontrolg realizacji
zadan, o ktérych mowa w ust. 1, w okresie trwania umowy i przez okres 5 lat po
jej wygasnigceiu.

Art. 92.
Nieoptacone w terminie sktadki cztonkowskie i koszty postegpowania w sprawach
odpowiedzialnosci zawodowej podlegaja S$ciagnigciu w  trybie przepiséw
o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

Rozdzial 8

Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 93.

1. Naczelna Izba dziatajaca przed dniem wejscia w zycie ustawy staje si¢ Naczelna
Izba Pielggniarek i Poloznych w rozumieniu ustawy.

2. Organy Naczelnej Izby dziatajace przed dniem wej$cia w zycie ustawy staja si¢
organami Naczelnej Izby w rozumieniu ustawy. Kadencja tych organow liczy
si¢ od dnia ich wyboru na podstawie dotychczasowych przepisow.

3. Zastgpcy Naczelnego Rzecznika dziatajacy przed dniem wejscia w Zycie ustawy
staja si¢ zastgpcami Naczelnego Rzecznika w rozumieniu ustawy i petnia funk-
cje do dnia wyboru zastgpcow Naczelnego Rzecznika na podstawie ustawy.

4. Uchwaty podjete przez organy Naczelnej Izby dziatajace przed dniem wejscia w
zycie ustawy zachowuja moc.

5. Sprawy prowadzone przez organy Naczelnej Izby wszczete i1niezakonczone
przed dniem wejscia w zycie ustawy sa prowadzone przez witasciwy organ Na-
czelnej Izby w rozumieniu ustawy, w trybie i na zasadach okreslonych
W ustawie.

Art. 94.

1. Okrggowe izby dzialajace przed dniem wejscia w zycie ustawy staja si¢ okre-
gowymi izbami w rozumieniu ustawy.
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2.

Czlonkowie okregowych izb dzialajacych przed dniem wejscia w zycie ustawy
staja si¢ cztonkami okregowych izb dziatajacych na podstawie ustawy.

. Organy okrggowych izb dziatajace przed dniem wejscia w zycie ustawy stajq si¢

organami okrggowych izb w rozumieniu ustawy. Kadencja tych organéow liczy
si¢ od dnia ich wyboru na podstawie dotychczasowych przepisow.

. Zastgpcy okregowych rzecznikéw dziatajacy przed dniem wejécia w zycie usta-

wy staja si¢ zastgpcami okregowych rzecznikdw w rozumieniu ustawy i petnia
funkcj¢ do dnia wyboru zastepcoOw okregowych rzecznikéw na podstawie usta-

wYy.

. Uchwatly podjgte przez organy okregowych izb dzialajace przed dniem wejscia

w zycie ustawy zachowuja moc.

. Sprawy prowadzone przez organy okrggowych izb wszczete i niezakonczone

przed dniem wejScia w zycie ustawy sa prowadzone przez wilasciwe organy o-
krggowych izb w rozumieniu ustawy, w trybie 1 na zasadach okre$lonych
W ustawie.

Art. 95.

Kadencj¢ cztonka organu izby, w trakcie ktorej petnil on funkcj¢ w organach,
o ktorych mowa w art. 8 ust. 3, na podstawie przepiséw dotychczasowych, wlicza si¢
do liczby kadencji okreslonej w art. 8 ust. 3.

Art. 96.

Przepisu art. 13 ust. 3 nie stosuje si¢ do rzecznikow odpowiedzialnosci zawodowe;j,
zastepcoOw rzecznikow odpowiedzialnosci zawodowej i cztonkow sadéw pielegniarek
1 potoznych wybranych na podstawie dotychczasowych przepisow.

1.

2.

Art. 97.

Przepisy ustawy dotyczace odpowiedzialno$ci zawodowej stosuje si¢ do spraw
wszczetych 1 niezakonczonych przed dniem wej$cia w Zycie ustawy prawomoc-
nym orzeczeniem w przedmiocie odpowiedzialno$ci zawodowej, o ile przepisy
dotychczasowe nie sa dla osoby obwinionej wzglg¢dniejsze.

Czynnosci w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, dokonane na podstawie prze-
pisow dotychczasowych sa skuteczne.

Art. 98.

Traci moc ustawa z dnia 19 kwietnia 1991 r. o samorzadzie pielggniarek i potoznych
(Dz. U. Nr 41, poz. 178, z pézn. zm.”).

% Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 1996 r. Nr 24, poz. 110 i Nr 91, poz.
410, z 1998 1. Nr 106, poz. 668, z 2000 r. Nr 120, poz. 1268, z 2002 r. Nr 62, poz. 559, Nr 153,
poz. 1271 i Nr 240, poz. 2052, z 2004 r. Nr 92, poz. 885 oraz z 2007 r. Nr 176, poz. 1237.
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Art. 99.

Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2012 r.



%

Minister Spraw Zagranicznych Warszawa, o?O czerwea 2011 1.

DPUE - 920 -§00 - 11/d11

SN-42g0

dot.: ZDR-015-00055-11 z 14.06.2011 r.

Pan
Boleslaw Piecha
Przewodniczgcy Komisji Zdrowia

Sejm RP

opinia o zgodnoSci z prawem Unii Europejskiej projektu ustawy o samorzqdzie
pielegniarek i poloinych ujetego w sprawozdaniu Komisji Zdrowia (druk nr 4308)
wyrazona na podstawie art. 13 ust. 3 pkt 3 ustawy z dnia 4 wrze$nia 1997 r. o dzialach
administracji rzgdowej (Dz. U. z 2007 r. Nr 65, poz. 437 z p6zn. zm.) w zwigzKku z art. 42
ust. 4 i art. 54 ust. 1 Regulaminu Sejmu przez ministra wlasciwego do spraw

czlonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej

Szanowny Panie Przewodniczqcy,

w zwiazku z przedlozonym sprawozdaniem Komisji Zdrowia (druk nr 4308) pozwalam sobie

wyrazi¢ ponizszg opinig.

Projekt ustawy ujety w sprawozdaniu Komisji jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.

Niezaleznie od powyzszej konkluzji pragng zwrdcié uwage na ponizsze kwestie dotyczace

zawartych w projekcie regulacji odnoszacych si¢ do obywateli panstw cztonkowskich Unii

Europejskie;.

L W art. 81 ust. 2 oraz art. 84 ust. 2 w niewlasciwy spos6b okreslono izb¢ okrggowsa, w
stosunku do ktdrej pielegniarce (poloznej) wykonujacej tymczasowo zawédd na



II.

Do wiadomosci:

terytorium Polski przystuguje roszczenie o odszkodowanie oraz zado$éuczynienie, a
takze prawo zadania publikacji w biuletynie prawomocnego orzeczenia
uniewinniajacego. Biorac pod uwage, ze powyzsze przepisy dotycza przypadkéw, w
ktoérych pielegniarka (polozna) zostala uniewinniona, nalezy zwrécié uwage, ze
ustalenie wiasciwosci izby wedlug miejsca przewinienia zawodowego moze byé

niemozliwe, co utrudni realizacj¢ roszczen wynikajacych z art. 81 ust. 2 oraz art. 84

ust. 2 projektu.

Zawarta w art. 3 pkt 9 definicja obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej
wymaga, w celu uniknigcia watpliwosci interpretacyjnych, ujednolicenia z definicja
ujeta w art. 3 pkt 3 projektu ustawy o zawodach pielggniarki i potoznej (druk nr 4307).
Nalezy zauwazy¢, ze wskazane definicje majg identyczny zakres, powinny zatem

zosta¢ sformutowane w ten sam sposéb.

Z powazaniem

Z fipowaznienia
inistra Spraw Zagrapicznych

Pani Ewa Kopacz

Poasekretarz Sthiju
M ciej Szp

Minister Zdrowia





