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Bogdan Borusewicz
Marszalel Senatu
Rzeczpospolitej Polskiej
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odpowiadajac na oéwiadczenie senatora RP Pana Slawomira Kowalskiego nr BPS/DSK-043-

2047/09 w sprawie art. 30a ust. 3 i 4 ustawy - Karta Nauczyciela, uprzejmie prosze o przyjgcie

ponizszych wyjasnien.

Nowelizacja ustawy - Karta Nauczyciela z dnia 21 listopada 2008 r. ( Dz. U. nr 1, poz. 1)
wprowadzajaca przepisy zawarte w art. 30a nie wprowadzita nowych rozstrzygnige systemowych.
Przepisy nékladaja_ce na samorzad terytorialny obowigzek ustalania w regulaminach placowych
stawek dodafkdw w taki sposéb, aby osiagnaé co najmniej wysokosci srednich wynagrodzen ogdlem,
o ktorych mowa w art. 30 ust. 3 zostaly wprowadzone juz w 2000 r. w art. 30 ust. 6 ustawy z 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z péin. zm.). Art. 30a
w brzmieniu nadanym mu ustawg nowelizujacq wprowadzit jedynie mechanizm kontrolny, ktéry ma
za zadanie wspomoc jednostki samorzadu terytorialnege w monitorowaniu realizacji obowigzlku
natozonego przez art. 30 ustawy - Karta Nauczyciela.

W zwiazku z powyzszym wszelkie kwestie wynikajace z obowiazku uzyskiwania przez
samorzady okreélonego ustawa Sredniego wynagrodzenia nauczycieli powinny byé  juz
przeanalizowane i rozstrzygniete przez JST w ciggu 9 lat obowiazywania przepisu. Tym niemmiej,
odpowiadajac na zglaszane Ministrowi Edukacji Narodowej watpliwodci dotyczace rozumienia
przepisow art. 30a, na sironie internetowe] MEN zamieszczono, wypracowane wspolnie z Krajowa

Radg Regionalnych Izb Obrachunkowych, nastgpujace materiaty:



Opis sposobu wykonania przepiséw art. 30a i 30b ustawy — Karta Nauczyciela,
propozycja formularza sprawozdania z wykonania art. 30a ustawy, do ewentualnego

wykorzystania przez jednostki samorzadu terytorialnego.

Ponadto pragng poinformowaé, ze w dniu 29 pazdziernika 2009 r. Szef Kancelarii Prezesa Rady

Ministrow zwrocil sie do Ministra Edukacji Narodowej z prosbg o przygotowanie i przedlozenie,

w trybie przewidzianym przez Regulamin Pracy Rady Ministrow, uzgodnionej propozycji stanowiska

Rzadu wobec komiisyjnego projektu ustawy o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela (druk nr 2436).

Komisyjny projekt ustawy o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela (druk nr 2436) przewiduje

nowelizacje art. 30a ustawy- Karta Nauczyciela w zakresie:

zmiany terminu, w ktdérym organ prowadzacy szkole bedacy jednostka samorzadu
terytorialnego  przeprowadza analiz¢ poniesionych w  poprzednim roku
kalendarzowym  wydatkéw na wynagrodzenia nauczycieli, w odniesienin do
wysokoéci §rednich wynagrodzen, o ktérych mowa w art. 30 ust. 3 ustawy ~ Karta
Nauczyciela, oraz $redniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli mna
poszczeg6lnych stopniach awansu zawodowego;

zmiany terminu, w kiérym miedzy nauczycieli zatrudnionych w  szkolach
prowadzonych przez jedoostke samorzadu terytorialnego  dzielona  jest
i wyplacana kwota roznicy miedzy wydatkami faktycznie poniesionymi na
wynagrodzenia nauczycieli w tym roku a iloczynem sredniorocznej liczby nauczycieli
na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego oraz $rednich wynagrodzen
nauczycieli, o ktorych mowa w art. 30 ust. 3, ustalonych dla danego roku,

zmiany terminu, w ki6rym organ prowadzacy szkole bedacy jednostks samorzgdu
terytorialnepo  sporzadza sprawozdanie z wysokosci Srednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczepgdlnych stopmiach awansu zawodowego w  szkotach
iplacéwkach prowadzonych przez tg jednostke samorzadu terytorialnego,
z uwzglednieniem wysokosci kwoty réznicy, o ktorej mowa w art. 30a ust. 2 ustawy —
Karta Nauczyciela;

wprowadzenia zasady, ze kwota roznicy, o ktorej mowa w art. 30a ust. 3, nie jest
uwzgledniana jako skladnik wydatkdéw na  wynagrodzenia nauczycieli,
w odniesieniu do wysokogei §rednich wynagrodzer, o ktorych mowa w art. 30 ust. 3,
oraz §redniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczegolnych stopniach
awansu zawodowego;

okrelenia dla Ministra Edukacji Narodowe] upowaznienia ustawowego do wydania
rozporzadzenia okreslajacego sposoh wyliczania Srednich wynagrodzeit nauczycieli
na poszczepolnyeh stopniach awansu zawodowego, sposdb ustalania $rednioroczngj

struktury zatrudnienia nauczycieli, sposob ustalania kwoty roznicy, o ktorej mowa



wart. 30a ust. 2 ustawy — Karla Nauczyciela 1 sposob podzialu jednorazowego

dodatku uzupelniajacega.

W chwili obecnej trwajg uzgodnienia wewnetrzne projektu stanowiska.

II.

Odpowiadajgc na pytania szczegolowe zawarte w o$wiadczeniu Pana Senatora, uprzejmie

wyjasniam:

L.

E\J

Wynagrodzenia specjalistéw zatrudnianych w szkolnictwie zawodowym nie majg
wplywu na wysoko8¢ osigganego przez nauczycieli w danej JST wynagrodzenia
sredniego, poniewaz tej grupy osob nie uwzglednia sie w analizie kosztow
ponoszonych przez samorzad na wynagrodzenia nauczycieli. Specjalifci zatrudniani
5q na podstawie umowy o prace i nie stosuje si¢ do nich przepisow ustawy — Karta
Nauczyciela.

Wyplata dodatku uzupelniajacego generuje koszty, ktore i tak bylyby poniesione
przez JST, gdyby wynagrodzenia wyplacane nauczycielom w ciagu roku
zapewnialyby osiagniecie poziomu okredlonego w art. 30 ust.3 ustawy — Karta
Nauczyciela. Konsekwentnie, przepisy art. 30a nie powodujg wzrosti kosziu
utrzymania jednego ucznia w szkolach prowadzonych przez JST.

Obowiazek uzyskiwania $rednich wynagrodzef nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu natoZzony jest na organ prowadzacy jakim jest JST (art. 30 ust. 6),
a takZe na organy administracji pafistwowej prowadzace szloly i placowlki odwiatowe
(art. 30 ust, 7 i 7a). Jedynie obowigzek natozony art. 30a odnosi sig¢ wylaczaie do
organdéw prowadzacych jakimi sg JIST. |

Przepisy ustawy - Karta Nauczyciela w czgsci dotyczacej systermu wynagrodzen

nauczycieli nie odnoszg sig do 0séb zatrudnionych w szkolach niepublicznych.

Podsumowujac pragne podkresli¢, ze wyplata jednorazowego dodatku uzupelhniajacego powinna mieé

charakter incydentalny i powinna byé stosowana wylacznie w sytuacjach awaryjnych, w kidrych

z 1éznych przyczyn wynagrodzenia wyplacone nauczycielom pirzez JST sa nizsze od Srednich

wymaganych ustawa. Stale monitorowanie wydatkdw na wynagrodzenia nauczycieli powinno ustrzec

samorzady przed koniecznoécia wyplaty tego dodathu.




