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Odpowiadajac na oswiadczenie Pana  senatora Wojciecha Skurkiewicza z dnia
30 pazdziernika 2008 r., przekazane pismem Wicemarszalka Senatu z dnia 6 listopada b.r., znak:
BPS/DSK-043-1017/08, dotyczace polityki kadrowe] w Regionalnej Dyrekcji  Lasow
Panstwowych w Lodzi informuje, iz zwrdcilem sic do Dyrektora Generalnego Lasow
Padstwowych o ustosunkowanie sig do spraw poruszonych w w/w oswiadczeniu.

W stanowiskn Dyrektora Generalnego Lasow Pafistwowych przekazanym w piSmie
2 dnia 24 listopada b.r. uzyskalem informacje, iz Dyrektor nie podzicla opinii Pana senatora
o utrudnianiu lub uniemozliwianin awansu miodym pracownikom w Lasach Padstwowych.
Jednostkowe przyldady decyziji kadrowych jakie mialy miejsce w biurze Regionalnej Dyrekeji
Laséw Panstwowych w Lodzi nie moga $wiadezyé o calym PGL LP.

Zgodnie z wyjaénieniem dyrektora RDLP w Lodzi, Pani Agata Bulfan-Wojciechowska,
odwolana w 2006 r. 7z naruszeniem prawa pracy ze stanowiska zastgpcy nadlesniczego, zostala
prawomocaym wyrokiem sadu przywrocona do pracy i zatrudniona w biurze RDLP w Lodzi
na czas okreflony do 22 listopada b.r. na stanowisku specjalisty ds. gospodarki drewnem.
W czasie toczacego sig  procesu sadowego Pani A, Bulfan-Wojciechowska przeszla
na wczesniejsza emerytuig.

Pan Jerzy Pigthowski, jako psoba o odpowiednim doswiadczeniu  zawodowym
] przygotowanin merytoryczaym, zostal zatrudniony w RDLP w lLodzi na 3/5 etawa
na stanowisku zwigzanym z rozwijaniem korzystnej dla Lasow Panstwowych wspdlpracy

miedzynarodowej w ramach Furopejskiego Instrumentu Sgsiedziwa | Partnerstwa  (EISP),
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ponadin powierzono mu obowigzki zwigzane z programem Natura 2000, kreowaniem strategii
w zakresie rozwoju infrastruktury drogowej 1 budowlanej, pozyskiwaniem  kopalin
i przedsigwzigciami podejmowanymi na rzecz W2Iostu produkcyjnosei lasu.

Na zatrudnienie w kazdym przypadku byla wyrazona zgoda przez Dysekeorn Generalnego
LP, a skladane wnioski znajdujg uzasadnienie w regulaminic otganizacyjnym RDLP w Lodzi, co
zapewnia warunck niedublowania zakiesow zadafi tych stanowisk z zadaniami innych komorek
organizacyjnych biura.

W biurze RDLP w Lodzi zatrudniono ponadto dwie osoby uprawnione do swiadczen
emerytalnych, obie na czas okreslony. Jedna na 2/5 etatu na czas do 31 grudnia b.r. w celu
wdrozenia w zakres obowigzkéw tego stanowiska pracownika przeniesionego z innego wydzialu,
druga na okres przebywania zastgpowarc] pracownicy na urlopie wychowawczym.

W biezaeym roku w biurze Regionalnej Dyrckeji Lasow Panstwowych w Lodzi
zatrudniono szesé mlodych oséb, w tym jedna po stazu, ukoficzonym z wynikiem bardzo
dobrym.

W swietle powyzszych wyjasnien uwazam, iz politykd kadrowe] w biurze RDLP w Lodzi
nic mozna ocenia¢ jako utrudninjacej awans mlodym pracownikom. Zatrudnienie osob
z uptawnieniami emerytalnymi ma charakier przejiciowy i powodowane jest glownie

przygotowaniem do przejecia zadad na stanowiskach pracy przez mlodszych pracownikéw.
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