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Dotyezy: projektu ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy (druk senacki nrl63 S).

W zwigzku 2z przekazaniem do zaopiniowania projektu ustawy o zmianie
ustawy — Kodeks pracy (druk senacki nr165 S) Forum Zwiazkdw Zawodowych przedstawia
ponizej nastepujace uwagi.

W zakresie proponowanych zmian dotyczacych kwestii wydawania $wiadectw
pracy — nie wnosimy uwag.

Natomiast w kwestii zmian dotyczgcych obowigzku przeprowadzania badan wstepnych
wyrazamy watpliwosé, czy wprowadzenie zmiany w zaproponowanej postaci nie przyniesie
w przysziosci negatywnych skutkow zaréwno dla pracownikow jak i pracodawcow.

Okres waznosel badania wstepnego jest wystarczajgco dlugi, aby w tym czasie mogla
nastapi¢ zmiana stanu zdrowia pracownila na tyle istotna, Ze nie powinien on juz wykonywac
pracy na zajmowanym wczesniej stanowisku. Jezeli np. okres waznosci badan wynosi 3 lata
i pracownik po roczne] przerwie miatby powrdci¢ do dotycheczasowego pracodawcy
na zajmowane poprzednio stanowisko, to istnigje obawa, ze mimo aktualnych badan
lekarskich, pracodawca moze zatrudni¢ pracownika, u ktdrego wystapia przeciwwskazania
do pracy.

Rozumiemy intencje projektodawcy, aby ograniczyé biurokracje 1 koszty po stronie
pracodawcow, jednak uwazamy, Ze przepis w zaproponowane] postaci nie zabezpiecza
w wystarczajacy sposob intereséw pracownikow, ale tez i samych pracodawcow. Naszym
zdaniem obecnie obowigzujaca regulacja jest odpowiednia. Ewentualne wprowadzenie w niej
zmiany wymagaloby jeszcze zmodyfikowania, choéby poprzez wprowadzenie jakies cezury
czasowe], w ktorej poprzednie badanie zachowywaloby wazno$é, a zatrudnienie pracownika
nie wymagatoby ponownych badan. Musialby byé to jednak okres na tyle krotki, by nie
pojawialy sie obawy o ewentualng zmiane stanu zdrowia pracownika.
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