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Pan

Krzysztof Kwiatkowski
Przewodniczacy

Komisji Ustawodawczej

Senatu Rzeczpospolitej Polskigj

Szanowny Panie Przewodniczacy,

W odpowiedzi na pismo z dnia 2 lutego br. dotyczace projektu ustawy o
zmianie ustawy o informowaniu pracownikéw i przeprowadzaniu z nimi konsultacji
cheialbym uprzejmie poinformowaé, ze nad odpowiednimi zmianami w tej ustawie
pracuja partnerzy spoleczni - w ramach prowadzenia dialogu spolecznego - w
Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarezych.

Niezaleznie od powyiszego do przeslanego projektu ustawy Ogodlnopolskie
Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych zglasza nastepujace uwagi:

e zalozenie generalne do projektu zmiany ustawy — zasadnym byloby
wypracowanie rozwigzai kompromisowych dotyczacych wyboru
czlonkéw rady pracownikéw, np. pracownicy wybieraliby swoich
przedstawicieli w wyborach ogdlnych, natomiast organizacje
reprezentatywne funkcjonujace u danego pracodawcy mialyby swoja
pule reprezentantéw w radzie - po jednej osobie ze zwigzku.

e do art. 2 — proponujemy wydiuZenie okresu funkcjonowania juz
wybranych rad pracownikéw do kohca uplywu kadencji - takie
rozwigzanie jest uzasadmione potrzeba zapewnienia dalszej i
niezakloconej pracy rad pracownikéw. Nagle zakonczemie ich
funkcjonowania z pewnofcia negatywnie wplyngloby na poziom
wykonywanych zadai oraz skutkowaloby pogorszeniem dialogu
spolecznego na poziomie zaldadowym.
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