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W zwiazku z pismem (BPS/KU-034/614/4/09) dotyczacym zaopiniowania senackiego
projeklu ustawy o zmianie ustawy - Kodeks pracy, Polska Konfederacja Pracodawecdw
Prywatnych Lewiatan nie zglasza zasadniczych uwag do przediozonego projektu
stanowigceqo wykonanie chowiazku dostosowania systemu prawa do wyroku Trybunatu
Konstytucyjnego z dnia 31 marca 2009 r (sygn. akt K 28/08)

Proponowana zmiana przepiséw polega na przeniesieniu tresci rozporzadzenia do ustawy —
Kodeks pracy w zakresie dotyczacym istotnych elementow stosunky miedzy pracodawca a
pracownikiem regulujacych wzajemne prawa | obowiazki zwigzane z podnoszeniem
kwalifikacji zawodowych pracownika.

Jednoczesnie podkreslamy koniecznosé ztagedzenia obeigzen pracodawcow w czesc)
dotyczace] oplacania pracowniczych urlopow szkoleniowych. MNalezy wprowadzaé takie
rozwiazania, ktére beda zachecaly obie strony stosunku pracy do podejmowania nauki lub
ksrtalcenia,

Uwazamy, ze nalezy uzupeinic proponowany art. 103 o zapis (np. przez wprowadzenie
nowego ustepu 8' |lub dodanie drugiego zdania do ust. 8§ w art. 103) stanowigcy, ze
pracodawca moze zawrzet w umowie postanowienie o koniecznosc Swiadczenia pracy
przez pewien okres przez pracownika, ktory skorzystat ze wsparcia pracodawcy na
pedniesienie  swoich  kwalifikacji zawedowych. Zgadzamy sig, ze ia kwestia jest
pozostawicna woli stron wyrazone] w umowie — zgodnie z konstytucyjna zasada wolnosci, w
tym wolnosci pracy, ale wprowadzenis stosownede zapisu pefnitoby funkcje edukacyjno-
wychowawcza | wplyneloby na pozytywne postrzeganie przez pracownikow mozliwosci
natczZenia na nich takiego cbowiazku.

Ponadto zwracamy uwage na ujzdnolicenie terminologii | zamiast ,zaklad pracy” wprowadzié
wyraz pracodawca’, a takze na usunigcie biedéw pisarskich (np. w ustgpach; 3, 4 6).
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