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Nawigeujae do wystapienia Pana Przewodniczacego ¢ dnia 17 lipea br.. znak:
BPS/KLU-034/614/9/09, dotvezacego preckazania opinii do projekiu ustawy 0 zmidnie ustawy
— Kuodeks pracy {druk senacki nr 614). pragne wyjasni¢, z¢ w celu wykonania wyroku
Feybunaly Konstvtueyinego z dnia 31 marca 2009 r (sygn. akt K 28/08) wmnyjycego
nickonstylueyvinodt art. 103 Kedeksu pracy. w Ministerstwie Pracy i Polityki Spolecrng)
podjeto prace ymierzajace do opracowaniy nowclizac)l Kodeksu pracy w zakresie zwigzanym
z podnoszeniem kwalitikac)i zawodowych przez pracownikow,

Prace te prowadzone sa wspolnic £ Rzadowym Centrum Legislacji, z Ktorym w lrybic
roboczym konsultowsna jest formuta zmiany obecnego stanu prawnego. najkorzystnigjsza do
przyjecia 1 realizacii z punktu wideenia prawidiowezo wykonania przedmiotowego wyroku.

Preebice tych konsultacji daje podstawe do prezenlowania pogladu. zgodnie 7 ktérym
wykonanie wyroku Trvbunalu Konstvlueyjnego moze polegad na przygotowaniu lakicy
smiany preepisow Kodeksu pracy. ktora calosciowo normowalaby ogélne zasady zwigzane
7. podnoszeniem kwalifikacii zawodowyeh przez pracownikdw (bez koniecznosel wydawania
wole] sprawic szezepolowego aktu wykonawezego), pozostawiajae jednoczesnie stromom
stosunku pracy znacznd swobode w konkretyzowaniu w umowie szkoleniowej wzajemnych
praw | ohowigzkdw w omawianvm zekresic. Wydaje sig, 7e taki kierunek zmian jest
oczekiwany preez adresatow norm prawnyveh. Z jednej strony zaktada on bowiem

wyveliminowanie z obecnego porzadku prawnego norm  kazuistycznych orae w Znaczne



czescl mcaklualnyeh (zwlaszeza w Swietle przepisow o syslemie odwiaty oraz o szkolnictwie
wyzszym). z drugie] zas zapewnia pracownikom i pracodaweom mozliwose indywidualnego
uksztattowania weajemnyeh praw i obowiazkéw - w dostosowaniu do wybranego poziomu,
formy 1 sposobu ksztatcenia.

Priba odmicnnego podeiscia do wykonania wyroku lrybunalu Konstylueyinego,
polegajaca na podniesieniu do rangi ustawowe] nickloryeh dotychezasowyeh rozwiazai
przyjetych woakcie wykonawczym - nie wydaje sie wystarczajaca, zwlaszeza z¢ wzgledu na
koniceznose dazeniy do spajnosei projektowanyeh norm £ juz obowiazujacymi regulacjami

wosystemie oswiaty, dotyezaeyin podnoszenia poziomu wyksztalcenia, w tym siwoldowegy.

Ze wrpledu no skutkl prawne wyroku Trybunatu Konstytueyjnego polegajgce na
uiracic mocy vbowiazujace], 7 dniem 10 kwietnia 2010 r.. obecnveh przepisow art. 103
Rodeksu pracy 1 akin wykonawceego wydanego na jego podstawic, cclowe jest pilne
przyjecie nowyeh rozwigzan prawnyeh worvm zakresic. W W sviuacji pragne prosié¢ Pana
Precwodniczacepo o umozliwienic zapresenlowania na posiedzeniu Komisji Ustawoidaweze)
Senatu. RP szezepolowyeh  zatozen nowelizacji Kodeksu  pracy opracowanych przez
Ministerstwo Pracy 1 Polityk Spoleceney 1 wsiepnie zaakceptowanych prece Regdowe
Centrum Legislacji., Wyrazam nadzieje. 17 taka prezentacia umozliwi Panstwu dokonanie
oeeny moje] propozyeji i urnanie je) za wlasciwa forme realizacji wyroku I'rybunatu

Konstytueyjnego,
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