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Z.apis stenograficzny
(1179)

182. posiedzenie
Komisj1 Gospodarki Narodowej
w dniu 3 listopada 2009 r.

VII kadencja




Porzadek obrad:

1. Rozpatrzenie ustawy o zmianie ustawy o zatrudnianiu pracownikoéw tymczasowych
(druk senacki nr 692; druki segmowe nr 1929 1 2408).

Zapis stenograficzny jest tekstem nicautoryzowanym.



(Poczqtek posiedzenia o godzinie 15 minut 51)

(Posiedzeniu przewodniczy przewodniczqcy Jan Wyrowinski)

Przewodniczacy Jan Wyrowinski:

Otwieram posiedzenie Komisji Gospodarki Narodowe;.

Porzadek obrad dzisiejszego posiedzenia zawiera jeden punkt: rozpatrzenie
ustawy o zmianie ustawy o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych.

Witam bardzo serdecznie gos$ci z Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spoteczne;.
Najwyzsza ranga, tak mi si¢ wydaje, jest pani Anita Gwarek, zastepca dyrektora De-
partamentu Prawa Pracy. Pani ma pelnomocnictwo i reprezentuje ministra w przed-
miotowej sprawie. Witam towarzyszace pani panie. Witam przedstawicieli Polskiej
Konfederacji Pracodawcéw Prywatnych ,,Lewiatan”, jak zawsze licznych i takze panie,
bardzo nam mito. Witam pania Katarzyne Pietruszynska, specjalist¢ z Gléwnego In-
spektoratu Pracy. To chyba juz wszyscy panstwo do tej ustawy. Parytet po prawej stro-
nie zostal naruszony. Witam panstwa senatoréw 1 pana mecenasa z Biura Legislacyjne-
go oraz pracownikow naszego sekretariatu.

Bardzo prosze¢ pania dyrektor o krotkie zreferowanie racji, ktére przemawiaty za
tym, zeby t¢ nowelizacj¢ wprowadzic¢.

Zaste¢pca Dyrektora Departamentu Prawa Pracy
w Ministerstwie Pracy i Polityki Spolecznej
Anita Gwarek:

Dzien dobry.

Panie Przewodniczacy! Szanowni Panstwo!

Chciatabym przypomnie¢, Zze projekt jest projektem komisji 1 zaktada trzy zmia-
ny w ustawie o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych.

Pierwsza zmiana prowadzi do uchylenia art. 3, ktéry przewiduje niemoznos$¢
przyjecia pracownika tymczasowego przez okres szeSciu miesigcy od momentu doko-
nania przez pracodawce zwolnienia pracownikow w liczbie odpowiadajacej liczbie
pracownikéw zwalnianych w ramach zwolnien grupowych.

Druga zmiana polega na dodaniu dwéch nowych przepiséw, zmierzajacych
do wprowadzenia regulacji dotyczacej wydawania Swiadectwa pracy. Przewiduje
ona obowiazek wydania przez agencj¢ pracy tymczasowej §wiadectwa pracy, ktore
bedzie obejmowato taczny okres zatrudnienia objgtego kolejnymi umowami o pra-
c¢ nawigzanymi w okresie nie dtuzszym niz dwanascie miesigcy. W takiej sytuacji
agencja bedzie miata obowiazek wydania §wiadectwa pracy. Swiadectwo pracy
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bedzie wydawane w dniu uptywu tego terminu, z jednym wyjatkiem. Ot6z w sytu-
acji, gdy w dniu uplywu tego terminu umowa o prac¢ nawiazana przed tym termi-
nem begdzie trwala, obowiazek wydania $§wiadectwa pracy nastapi w dniu rozwia-
zania badz wygasnigcia stosunku pracy. Oczywiscie zabezpieczane sg rOwniez in-
teresy pracownika tymczasowego w ten sposdb, ze agencja pracy tymczasowe]
bedzie miata obowiazek wydania §wiadectwa pracy na kazde zadanie pracownika
tymczasowego. | dodatkowo w tym przepisie sa okreslone zasady zwiazane z wy-
dawaniem tego Swiadectwa, terminy, w jakich wydanie §wiadectwa pracy powinno
nastapic.

Trzecia zmiana proponowana w ustawie uchwalonej przez Sejm jest to
zmiana ust. | w art. 20, polegajaca na wydtuzeniu okresu wykonywania pracy na
rzecz jednego pracodawcy uzytkownika z dwunastu miesigcy do osiemnastu mie-
sigcy.

Jesli chodzi o stanowisko, ktore zostato przyj¢te przez rzad w lipcu tego roku, to
jest ono pozytywne. Rzad przychyla si¢ do propozycji zgloszonych przez komisje,
uznajac, ze zmierzaja w kierunku poprawy funkcjonowania tej formy zatrudnienia na
rynku pracy 1 jednoczes$nie sa zgodne z celami dyrektywy z 2008 r. dotyczacej zatrud-
nienia pracownikow tymczasowych. Dzigkuj¢ bardzo.

Przewodniczacy Jan Wyrowinski:

Mowiac ,.komisja”, Pani dyrektor miata na mys$li komisj¢ ,,Przyjazne Pan-
stwo”, tak?

(Zastepca Dyrektora Departamentu Prawa Pracy w Ministerstwie Pracy i Poli-
tyki Spolecznej Anita Gwarek: Tak.)

Rozumiem.

Bardzo prosze, Biuro Legislacyjne.

Glowny Legislator w Biurze Legislacyjnym w Kancelarii Senatu
Maciej Telec:

Ustawa nie budzi zastrzezen legislacyjnych. Dzigkuj¢ bardzo.

Przewodniczacy Jan Wyrowinski:

Rozumiem, dzigkuj¢ bardzo.

Czy nasi gos$cie chcieliby zabra¢ glos w tej sprawie? Przedstawiciele ,,Lewiata-
na” nie majq nic do powiedzenia w tej sprawie?

Bardzo proszg.

Ekspert w Departamencie Dialogu Spolecznego i Stosunkow Pracy
w Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych ,,Lewiatan”
Grazyna Spytek-Bandurska:

Chcielibysmy tylko podkresli¢, ze popieramy ten projekt. Dtugo na niego cze-
kali$my. Mamy wigc nadziejg, ze réwniez Wysoka Komisja pozytywnie odniesie si¢
do tego projektu. Dzigkuje.
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Przewodniczacy Jan Wyrowinski:

To za chwilg si¢ okaze, jak sadzg, stanie si¢ po pani mysli.
Czy panowie senatorowie maja jakie$ uwagi do tej propozycji?
Pan senator Bisztyga, prosze bardzo.

Senator Stanistaw Bisztyga:

Rozumiem, ze pani si¢ wypowiadata w imieniu $srodowisk pracodawcow, tak?

(Gflos z sali: Tak.)

Moze by¢ tylko takie pytanie, czy ta pierwsza zmiana prowadzaca do uchylenia
art. 3 méwiacego o tym okresie szesciu miesigcy... Obawiam sig, czy to nie bedzie
naduzywane przez pracodawcow. Bo tam jest powiedziane: sze$¢ miesigcy poprzedza-
jacych przewidywany termin rozpoczgcia wykonywania pracy tymczasowe]j przez pra-
cownika tymczasowego... itd., ze stosunek zostatl rozwigzany itd. Mam tutaj po prostu
taki ludzki zwyczajny lek, czy zniesienie tego zapisu nie bedzie powodowato takiego
jakby troche asekuracyjnego zachowania pracodawcow na zasadzie, ze rozwigzujemy
umowy, a pézniej w to miejsce przyjmujemy pracownikow tymczasowych. Ale to tyl-
ko taka watpliwos$¢.

Przewodniczacy Jan Wyrowinski:

Czy ktoras z pan moze rozwiac lgk pana senatora?

(Zastepca Dyrektora Departamentu Prawa Pracy w Ministerstwie Pracy i Poli-
tyki Spotecznej Anita Gwarek: Tak.)

Bardzo proszg.

Zast¢pca Dyrektora Departamentu Prawa Pracy
w Ministerstwie Pracy i Polityki Spolecznej
Anita Gwarek:

Panie Senatorze, zmiana pierwsza, zmierzajaca do uchylenia art. 3, jest zmiang
korzystna zaréwno dla agencji pracy tymczasowej, jak 1 dla pracownikow tymczaso-
wych. Przepis ten — moze przypomn¢ — mowi dzisiaj, iz pracodawca uzytkownikiem
nie moze by¢ pracodawca, ktory w okresie ostatnich sze$ciu miesigcy poprzedzajacych
przewidywany termin rozpoczg¢cia wykonywania pracy tymczasowej przez pracownika
tymczasowego wypowiedzial lub rozwiazat stosunki pracy z przyczyn niedotyczacych
pracownikéw 1 liczba tych stosunkow pracy odpowiadata liczbie pracownikow zwal-
nianych w ramach zwolnien grupowych. Chciatabym zwroci¢ uwage na to, i mysle, ze
przedstawiciele agencji pracy tymczasowej popra moja opinig, ze przepis ten dzisiaj
w praktyce nie jest racjonalny. Chodzi tu o to, ze te zwolnienia maja odbywac si¢ na
terenie catego zaktadu pracy, a pomijamy tutaj sytuacje okreslonych grup pracowni-
kow. Przeciez moze by¢ taki przypadek, ze w jednej grupie zawodowej zajdzie potrze-
ba zwolnienia pracownikoOw wtasnie z przyczyn niedotyczacych pracownikow — i be-
dzie to zamykato pracodawcy droge do zatrudnienia pracownika tymczasowego —
a w innej grupie zawodowej czy w innej jednostce organizacyjnej pracodawcy takie
zapotrzebowanie na pracg¢ pracownikoéw bedzie wigksze. Poza tym pozostaje art. 8 tej
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ustawy, art. 8 pkt 3, ktdry stanowi, ze nie mozemy powierzy¢ wykonywania pracy pra-
cownikowi tymczasowemu na stanowisku, na ktérym w okresie trzech miesigcy po-
przedzajacych przewidywany termin rozpoczgcia pracy dokonaliémy zwolnienia pra-
cownika pracodawcy uzytkownika z przyczyn niedotyczacych pracownika.

Tak wigc wydaje mi sig, ze te obawy pana senatora sa nieuzasadnione. Dzigkuje.

Przewodniczacy Jan Wyrowinski:

Dzigkuj¢ bardzo.

Pan senator podziela ten poglad? Rozumiem, ze tak. Obawy zostaly rozwiane.

Dzigkuje bardzo.

Nie ma innych uwag, propozycji? Nie.

W zwiazku z tym pozwolg sobie przej$¢ do glosowania.

Kto z panstwa senatoréw jest za przyjeciem ustawy w ksztalcie uchwalonym
przez Sejm? (6)

Kto jest przeciwny? (3)

Kto si¢ wstrzymat? (1)

Dzigkuje bardzo. Stwierdzam, ze ustawa uzyskata aprobate naszej komisji.

Pan senator Bisztyga byltby sprawozdawca, jak rozumiem...

(Senator Stanistaw Bisztyga: 7 entuzjazmem, Panie Przewodniczacy.)

Czy panstwo senatorowie akceptuja wybor pana senatora Bisztygi? Tak.

Dzigkuje bardzo pani dyrektor i wszystkim paniom za obecno$c¢.

Zamykam posiedzenie komisji w sprawie rozpatrzenia ustawy o zmianie ustawy
o zatrudnianiu pracownikdéw tymczasowych.

Dzigkuj¢ bardzo.

(Koniec posiedzenia o godzinie 16 minut 00)
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